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Linea De Investigacion
Desarrollo Humano y Social

La linea con la que se articula este trabajo investigativo, es la de Estudios del desarrollo
humano y social, desde la cual “se consideran diversos aportes de la psicologia en la
comprension del desarrollo humano y social como fundamento para impulsar transformaciones
individuales y colectivas en diferentes contextos” (Caicedo, 2020, p. 57). Este trabajo
investigativo en efecto, puede aportar a una mejor comprension de las vivencias de los sujetos
homosexuales, ayudando a contar con una vision menos estereotipada tanto en quienes lo son,

como en los contextos mas cercanos con los cuales se interrelacionan.

Por otro lado, la relacion con la linea se encuentra también en un amarre de perspectivas
con la disciplina de la sociologia, fuente de interés en la rama de la psicologia social, desde

donde parten diferentes conceptos de discriminacion, que son el eje tematico de este estudio.



Resumen/ Abstrac

La siguiente investigacion tiene como objetivo conocer las experiencias de
discriminacion, estereotipos, prejuicios y estrategias de afrontamiento en hombres y mujeres
homosexuales en la ciudad de Popayan. A través de un disefio fenomenologico y por medio de
entrevistas, se obtiene que los participantes vivenciaron rechazo, exclusion y estigmatizacion,
por falta de informacion, creencias moralistas y religiosas; en cuanto a su afrontamiento, han
desarrollado mecanismos como evitacion emocional, apoyo social, aclaracion de informacion y
el empoderamiento de sus propias historias, que les permiten hacer frente a situaciones
dolorosas. En conclusion, la sociedad construye ideas destructivas que etiquetan a la
homosexualidad, restandoles valor como individuos. Por eso resulta necesario tomar consciencia
de los estereotipos, sus consecuencias y dar paso a percepciones mas empaticas sobre la

diversidad sexual y el género de las personas.

Palabras clave: homosexualidad, discriminacion, prejuicios, estereotipos, estrategias de
afrontamiento.

The following research aims to know about experiences of discrimination, stereotypes,
prejudices and coping strategies in men and women of diverse sexual orientation in the city of
Popayan. Through a phenomenological design and interviews, it is obtained that the participants
experienced rejection, exclusion and stigmatization, due to lack of information, moral and
religious beliefs; to overcome the situation, they have developed mechanisms such as emotional
avoidance, social support, clarification of information and the empowerment of their own stories,
that enable them to face painful situations. In conclusion, society constructs destructive ideas that

label homosexuality, diminishing its value as individuals. That is why it is necessary to become



aware of stereotypes, their consequences and give a way to more empathic perceptions about

sexual diversity and gender.
Keywords: homosexuality, discrimination, stereotypes, prejudices, coping strategies
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DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

Introduccion

La presente investigacion se enfoca en determinar como hombres y mujeres
homosexuales enfrentan la discriminacion en la ciudad de Popayan; por ello, las categorias a
trabajar en esta investigacion, son homosexualidad masculina, definida como la atraccion sexual
y afectiva de un hombre hacia otro del mismo sexo. Acosta y Zembrano (Como se cito en
Agudelo, 2019) y la homosexualidad femenina hace referencia a la atraccion sexual y amorosa,
en la que las mujeres, se ven atraidas por otras mujeres (Yirda, 2020). Las anteriores
poblaciones, son vulnerables ante ataques de discriminacion, actos que provocan inseguridad y
exclusion, obligandolos a que abandonen espacios de interaccion social. A partir de esta
situacidn, se desarrollan herramientas adaptativas como las estrategias de afrontamiento, estas se
refieren a esfuerzos cognitivos y conductuales, que permiten responder a las demandas del

ambiente. Lazarus y Folkman (Como se cit6 en Veloso, Caqueo, Mufioz y Villegas, 2010).

Cabe mencionar que este colectivo ha sido victima durante mucho tiempo, de diversos
actos de violencia y discriminacién, resultado de la influencia de fuertes creencias religiosas y
construcciones sociales. Aunque en Colombia existen leyes en pro del desarrollo de la identidad
de las personas homosexuales, existe una contradiccion en relacion a la ejecucién de las mismas.
La comunidad LGBT en el pais se enfrenta a un panorama de sefialamientos discriminatorios
excluyentes, presentes desde el ndcleo familiar y se extiende en los espacios sociales (Collazos,
Carmona y Ospina 2019).En el contexto payanés por su conservacion colonial y religiosa, es
renuente a ser empatico con la diversidad sexual, es por esto, que resulta relevante visibilizar las
experiencias de discriminacion y ataques homofobicos que ha vivido esta poblacion y reconocer

como a partir de estas, desarrollan estrategias de afrontamiento.
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DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

La investigacion se estructura bajo el enfoque cualitativo con un disefio fenomenoldgico

y método descriptivo, pues tiene en cuenta la subjetividad y las narrativas de los participantes.

Planteamiento

Desde los inicios de la humanidad, han existido diferentes perspectivas de lo que es la
sexualidad, pero a partir de la construccion de la moral religiosa, se adopta una sola vision,
rechazando todo aquello que sale de esas normativas sociales y morales religiosas (Awi, 2001).
Las personas crecen con la idea de que existe algo que es sexualmente normal, que se define
como la heterosexualidad. Serrato y Balbuena (2015) sefialan que “la heterosexualidad es la
unica orientacion sexual valida, normal y socialmente aceptada” (p.153). Se crece con la idea de
que hay algo que socialmente estd bien y algo que esta mal, entendiéndose entonces como
inferior a lo heterosexual, y por ende las personas homosexuales inferiores a los heterosexuales
(Lozano, 2017). Los patrones culturales provocan que ver algo que va mas alla de lo que se
considera que esta bien, despierte en las personas, pensamientos moralizadores, estigmatizando y

marginando a la poblacién homosexual.

En Colombia, un pais que se caracteriza por ser conservador, con creencias religiosas que
suelen percibirse como un obstaculo para la ampliacion de los derechos sexuales y reproductivos
de hombres y mujeres homosexuales; en particular, la intensidad del sentimiento religioso es una
variable significativa que influye en el desarrollo de creencias discriminativas y homofobicas.
Rabbia, 2014 (como se cité en Vaggione y Jones, 2015). La percepcién del sexo y género, esta
directamente relacionada con la moral y la ética. De acuerdo con la ONG Colombia Diversa, en
un Informe de homicidios mas de 542 personas LGBTIQ+ han sido asesinadas en Colombia

entre 2014 y 2019 (Colombia Diversa, 2019). Lo que implica que esta comunidad de hombres y
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DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

mujeres homosexuales, viven bajo la constante sensacion de preocupacion, por la incertidumbre

de posibles ataques discriminativos, que pueden llegar a causar hasta su muerte.

Aunque la comunidad LGBTIQ+ se cataloga como una minoria, el DANE realiz6 una
encuesta que dio a conocer datos sobre la orientacion sexual e identidad de genero en Colombia,
encontrando un estimado de 256.000 personas, que se identifican como gays, lesbianas,

bisexuales o transgénero (Departamento administrativo nacional de estadisticas [DANE], 2019).

En la ciudad de Popayan, se puede evidenciar lo anterior, ya que conserva tradiciones
culturales muy arraigadas y que, por ende, son dificiles de transformar, siendo entonces también
dificil una apertura a la tolerancia y la aceptacion de este colectivo. Segun Buendia (2016) “Este
tipo de identidad social ha prevalecido a través del tiempo y, a pesar de los cambios econémicos,
politicos y sociales, Popayan ha conservado en sus rasgos culturales el aire colonial y las

jerarquias sociales que la han caracterizado” (p.353).

Teniendo en cuenta la amplitud de personas y formas diversas de género que se
contemplan en el término LGBTIQ+!, es necesario enfocarse, en mas de una de estas
diversidades, asi, que a raiz de los términos temporales en que debe hacerse este estudio, el
grupo investigador, ha tomado la decision de al menos, enfocarse en las diferencias
experienciales que tienen hombres y mujeres, que han sufrido actos de discriminativos, por su
orientacion sexual y analizar las estrategias de afrontamiento que surgen a partir de estos actos
en un contexto tan religioso y que conserva muchas de las tradiciones sociales como lo es la
ciudad de Popayan; es por este motivo que a través de la presente investigacion se plantea la

siguiente pregunta:

! Las siglas LGTBIQ+ hacen referencia a la poblacion de lesbianas, gays, transexuales/transgénero, bisexuales,
intersexuales y queer respectivamente. El simbolo + hace referencia a otros colectivos de diversidad sexual.



DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

Formulacion del problema

¢Cuales son las estrategias de afrontamiento resultado de las experiencias de

discriminacion de 3 hombres y 3 mujeres homosexuales de la ciudad de Popayan?

Antecedentes

Para desarrollar este trabajo de investigacion, se consideré necesario revisar
documentacion basada en discriminacion, homofobia, estereotipos, prejuicios y estrategias de
afrontamiento; identificando un ndmero menor de investigaciones relacionadas a la
discriminacion y estrategias de afrontamiento en homosexuales. Uno de los estudios que se tuvo
en cuenta, es una revision bibliografica realizada a hombres y mujeres homosexuales, a partir de
un analisis de los prejuicios y estereotipos en Colombia hacia la adopcién homoparental, la
investigacion considera que los prejuicios son resultados de las percepciones sociales, en
relacion a las caracteristicas de las personas y en el que se justifica la discriminacion a hombres y

mujeres homosexuales, pertenecientes a la comunidad LGBTIQ+ (Bolafios y Charry, 2018).

Segun una investigacion sobre el movimiento LGBTIQ+, Colombia reconoce los
intereses legales de las poblaciones minoritarias, como lo demuestran las leyes que se han
promulgado a partir de la bisqueda de la proteccion a quienes deseen desarrollar valores y
practicas con otros miembros del colectivo LGBTIQ+; pero en términos de implementacion, las
acciones son minimas, lo cual es un desafio a nivel social para LGBTIQ+ colombiano (Sanchez,

2017).

En una investigacion acerca de dindmicas excluyentes de la homosexualidad, que tiene
como objetivo identificar los factores que pueden promover las dinamicas de inclusion y

exclusion de la homosexualidad en América Latina, especificamente en Colombia, por medio de
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DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

la recopilacion de investigaciones acerca de los conceptos de sexo y género, se realizé una
discusion de la trascendencia, conceptualizacion y desarrollo de la homosexualidad. Para lo que

los autores mencionan que:

La comunidad LGBT en el pais estd regido por un panorama de sefialamientos
discriminatorios excluyentes dan inician en el nucleo familiar por medio y se extiende en
los espacios sociales, frente a la dominacion de una cultura que sefiala a quienes deciden
no seguir con los pardmetros socialmente establecidos (Collazos, Carmona y Ospina,

2019).

En este orden de ideas, se encontré en un estudio que las familias tradicionales
colombianas con hijos homosexuales tienen prejuicios sutiles y manifiestos contra la
homosexualidad, a partir de entrevistas semiestructuradas, se enfocaron en prejuicios
estructurados en dinamicas sociales y culturales, politicas y familiares, ya que los padres
consideran que la homosexualidad esta en contra de los valores tradicionales, la moral y las
normas sociales; también asocian a la homosexualidad con ciertas creencias relacionadas con la
propagacién de enfermedades, los habitos de higiene y el hecho de tener sus propios lugares de

socializacion. (Montealegre, Murcia y Saavedra, 2017).

Una investigacion, que intentaba analizar las reacciones de las familias, en el momento
en que sus hijos les confiesan su sexualidad; encontré que algunas reacciones fueron fuertes y en
otros casos fueron sutiles, como familias que se distanciaron completamente de la persona
homosexual y en otro casos cambia por completo la dindmica de la relacion; al indagarse por los

motivos de las reacciones de las familias, se llego a la conclusion de que son resultado de fuertes
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creencias religiosas, cultura machista, patrones conservadores y desconocimiento frente a la

diversidad sexual. (Jaramillo, Restrepo, 2019).

En una revision documental sobre los sistemas de creencias y como estos perduran en el
tiempo, se ve que existen actitudes que promueven comportamientos y discursos negativos
contra la diversidad sexual que podrian llegar a ser modificados en la misma medida en que son

instaurados” (Collazos, 2017)

En una revision bibliografica sobre la relacion entre la homosexualidad y la religion a

través del tiempo, llevo a los autores Cornejo, Pichardo y Henriquez (2014) a afirmar que:

Si bien pareciera que la homosexualidad y la religion son como el aceite y el vinagre,
imposibles de mezclarse, vemos estas dos realidades de forma conjunta, como en la vida
politica, en los debates, en las investigaciones de caracter social sin ir mas lejos, la
reciente aprobacion en Francia del llamado “matrimonio para todos”, que permite casarse
a dos personas del mismo sexo, ha mostrado de forma clara los planteamientos antitéticos
entre religion y (homo)sexualidad y nos invita, de nuevo, a repensar esta relacion.

(p.563).

Asi mismo en Mexico, los autores Veldzquez y Figueroa desarrollaron un estudio
cuantitativo, a través de un estudio mixto secuencial, con el objetivo fue analizar las actitudes de
estudiantes de licenciatura de la Facultad de Ingenieria de la UNAM hacia la homosexualidad
para estimar la prevalencia de actitudes homofobicas dentro de su contexto escolar; estos
mencionan, que un entorno social homofébico no solo se encarga de ignorar o minimizar

cualquier hecho discriminativo que atente contra la dignidad, la seguridad y la integridad de la
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poblacién LGBTIQ+, sino que la promueve, la justifica y gratifica a los agresores, marginando e

incluso condenando a las victimas (Velazquez, Figueroa, 2017).

Contextualizacion

Partiendo de un contexto nacional normativo, es pertinente identificar cuales son los
programas de inclusion a la poblacion LGTBI por parte del Gobierno Nacional, pues en la
estructura del Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022 ‘‘Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad’’, no se observa que en este se establezca una politica publica de inclusién para este
colectivo, en contraposicion, en el PND 2014-2018 ‘“Todos por un nuevo pais’’ se establecen
politicas publicas que garantizan los derechos de esta poblacidn, tanto a nivel nacional como

regional.

Ahora bien, en un contexto méas cercano, relacionado con el municipio en el cual se hara
el estudio y teniendo en cuenta las caracteristicas de conservacion patrimonial y religiosa de la
ciudad de Popayan, Buendia (2016) menciona que “Popayan puede tipificarse como una ciudad
colonial en donde la élite local ha contribuido a configurar una imagen de ciudad culta y
educada” (p. 353). Su marcada desigualdad y discriminacion hacia esta poblacion tiene como
base fundamentos religiosos y conservadores, que alimentan actos negativos orientados a la
exclusion, es asi que el nivel de desigualdad en cuestion de derechos, participacion vy

reconocimiento social es muy marcado.

Sin embargo, a nivel administrativo, se encuentran algunos avances, que es importante
sefialar: La Secretaria de Gobierno desde su Programa de Diversidad Sexual, ha celebrado la

legalizacion del Decreto No 762 del 7 de mayo de 2018 que “adopta la Politica Publica para la
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garantia del ejercicio efectivo de los derechos de las personas que hacen parte de los sectores

sociales LGTBI y con orientaciones sexuales ¢ identidades de géneros diversas” (Popayan, s.f.).

Justificacion

La presente investigacion tiene como propdsito identificar experiencias de discriminacion
que hayan vivido hombres y mujeres homosexuales en la ciudad de Popayan; pues es importante
sefialar que esta poblacion al hacer parte de la comunidad LGBTIQ+, ha sido victima de
multiples actos de rechazo y discriminacion, donde se han visto vulnerados constantemente sus
derechos a pesar de que existen leyes y fallos por parte de la corte constitucional que los y las
amparan; lo que deja en evidencia que existe una incongruencia a nivel normativo. Por esta
razén, seria importante que desde los espacios académicos se acoja a lo que la ley promulga, en
el sentido del respeto a la diversidad sexual. Por lo cual se considera necesario visibilizar las
historias de vida de cada participante en sus diferentes esferas sociales, e identificar su

afrontamiento, ante situaciones adversas.

A nivel social, esta investigacion se considera un estudio de gran impacto, debido a que
se enfoca en una problematica social que afecta especialmente a los seres humanos, en el libre
desarrollo de su identidad. En ese sentido, el trabajo de una u otra manera, genera un aporte
positivo, al brindar elementos para el reconocimiento de las personas homosexuales y
sensibilizar a la sociedad frente a las problematicas que viven estas personas, ademas, llegar a

hacer cuestionar a la sociedad frente a su crecimiento personal en cuanto a sus valores.

Ahondar en esta problematica a nivel psicoldgico, permitiria conocer los efectos de la

discriminacién en el desarrollo de la vida de una persona con sexualidad diversa, sus
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percepciones, sensaciones y perspectivas, como también, las formas en las que se han adaptado

para sobrellevar actos que vulneran sus vidas, debido a su orientacion sexual.

Objetivos

Objetivo General

Reconocer las estrategias de afrontamiento resultado de las experiencias de

discriminacion de tres hombres y tres mujeres homosexuales de la ciudad de Popayan.

Objetivos especificos

Conocer las experiencias de discriminacion que viven hombres y mujeres homosexuales

de la ciudad de Popayén.

Identificar las estrategias de afrontamiento frente a la discriminacion que viven hombres

y mujeres homosexuales de la ciudad de Popayan.

Comparar las experiencias de discriminacién y estrategias de afrontamiento que viven los

hombres homosexuales en relacion a las de mujeres homosexuales de la ciudad de Popayan.

Referente Conceptual

Los distintos espacios sociales en los que se desenvuelve el ser humano, afecta positiva y
negativamente de manera constante el desarrollo de su identidad, al ser un ser social por
naturaleza necesita de la interaccion para generar aprendizajes bidireccionales. Este fenomeno
puede ser abordado desde la psicologia social que estudia los pensamientos, sentimientos y
comportamientos en relacion con otros y el entorno; esto permite sustentar el hecho de que la

construccion de la identidad sexual de un individuo depende en gran parte de factores sociales
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como estereotipos, creencias religiosas, patrones de crianza, el modelo de masculinidad

heteronormativo y la cultura heteropatriarcal

Homosexualidad masculina, una nueva identidad

Esta se define como una orientacion sexual caracterizada por una duradera atraccion
emocional, roméntica, sexual y afectiva de un hombre hacia otro del mismo sexo; entonces, asi
entendida constituye parte de la identidad del sujeto (Acosta y Zembrano, 2015). En
comparacion con lo que dice Diamond (Como se citdé en Annicchiarico, 2009) quien define la
homosexualidad en hombres, como un aspecto del erotismo, el que esta sexualmente orientado a
la necesidad de buscar un hombre para comprometerse en actividades meramente sexuales; en
este sentido un hombre homosexual, es un hombre que prefiere satisfacer sus deseos sexuales
mediante el contacto o fantasia con otro hombre. Mientras que una definicion mas abierta a
factores emocionales de la homosexualidad masculina, es de las tendencias mayoritarias a elegir

comparieros sexuales y afectivos entre personas del mismo sexo biolégico (Agudelo, 2019).

Homosexualidad femenina, una nueva forma de ser mujer

Ahora bien, la homosexualidad femenina o lesbianismo, se define como la atraccion
sexual y amorosa, en la que las mujeres se ven atraidas por otras mujeres; a lo largo de la historia
el lesbianismo, ha sido tratado como un tabd, y a la vez ha sido un tema reprimido, pues las
sociedades formadas a partir de creencias religiosas, no permiten esta clase de actitudes y se han
encargado de censurar y estigmatizarla como algo negativo. Este colectivo, busca la libertad y
los mismos derechos, que tienen las personas heterosexuales (Yirda, 2020). Esto resulta
interesante compararlo, con la teoria psicoanalitica de Freud, que afirma que el origen de la

homosexualidad femenina surge a partir del rechazo de la nifia hacia su padre, generando una
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obsesion en ella, con la feminidad, lo que la obliga a sentirse atraida por mujeres, renunciando

definitivamente a los hombres. (Esborraz y Leicach, 2012).

Discriminacién, un reto para la diversidad

Discriminar significa seleccionar excluyendo, es dar un trato de inferioridad a personas o
grupos, a causa de su origen étnico, género, opiniones y preferencias sexuales, esta se origina en
las distintas relaciones sociales, a través de la formacion y réplica de estereotipos y prejuicios
(Comision Nacional de los Derechos Humanos México, 2012). Ahora hablando especificamente
de la discriminacion hacia el colectivo LGBTIQ+ de la que son victimas las personas que se
identifican con esta poblacion, constituye un obstaculo para el desarrollo de la vida digna. Los
actos discriminativos generan inseguridad y marginacion y con frecuencia dan lugar a que las
personas LGBTIQ+ abandonen espacios sociales y se aparten del mercado laboral, relacional y a
que sblo cuenten con acceso limitado a los servicios basicos y a la atencion de la salud (Out right
internacional, 2015). Es asi, como se puede mencionar, que los actos discriminativos, se
camuflan en la vida cotidiana de cada individuo, desplazandose dentro de todos los ambitos
sociales, y creando replicas negativas que afectan la dinamica social de los hombres y mujeres
homosexuales. Estos son tomados como afirmaciones ineludibles, que permiten que una persona
generalice creencias; de esta manera, el sistema proporciona la confianza a las personas, de que
solo sus argumentos son validos, aunque estos estén basados en odio e intolerancia. (Bolafios y
Charry, 2018). Asi mismo, Prevert, Navarro y Bogalska-Martin (2012), afirman que la
discriminacion constituye un ataque u ofensa a la identidad, a la imagen que tiene una persona de
si misma, generando desvalorizacion en las victimas. A nivel social, la discriminacion afecta a
los grupos sociales minoritarios; estos, tienen la tendencia a desarrollar la aceptacion de su

situacién, interiorizando los prejuicios desvalorizantes de los cuales han sido objeto.
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Estereotipos, un limitante social

Los estereotipos son un conjunto de representaciones cognitivas y sociales de un grupo,
estas se desarrollan al relacionar a un sector poblacional con caracteristicas propias que los
distinguen de otros, como sus diferentes culturas, creencias y pensamientos. Estos autores
afirman que los estereotipos se pueden modificar, pero esto es un proceso complejo, ya que
representan las primeras impresiones acerca del grupo y hacen parte de su sistema de creencias
Smith y Mackie (Como se citd en Martinez y Camacho, 2017). Por otra parte, Bringham (Como
se citd en Montes, 2008) afirma que los estereotipos son generalizaciones hechas sobre un grupo,
a los que se los relaciona con ciertos rasgos y atributos, estos pueden ser concebidos como

injustificados, pues no poseen una base sélida y légica que los valide.

¢A que llamamos prejuicio?

El prejuicio se puede definir como la reaccion de apatia a partir de una generalizacion
inflexible y errdnea, dirigida hacia un grupo o hacia uno de los miembros del mismo; esto se
manifiesta no solo hacia un grupo especifico, sino que se presenta de manera generalizada hacia
otros, en particular hacia grupos minoritarios que suelen ser vulnerables a este fendbmeno social
(Ungaretti, Miiller y Etchezahar, 2016). Los prejuicios hacen parte de la percepcién social que se
tiene sobre ciertas caracteristicas comportamentales y constituyen un recurso para juzgar y
discriminar a diferentes grupos sociales a partir de juicios de valor, generando actitudes de
rechazo frente a la cultura, la orientacion sexual, posicion socioecondmica y creencias religiosas
(Bolafios y Charry 2018). Theodor Adorno (como se citdé en Casas, Martinez 2008) menciona
que los prejuicios, son una caracteristica de una "personalidad autoritaria”, se refiere a individuos

de pensamiento rigido y cuadrado, que creen ciegamente en la autoridad, todo es blanco y negro,
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cerrandose a una gama de colores y de diversidad, la sociedad actual, esta llena de este tipo de

personalidades, que imponen un apego estricto a las reglas sociales y jerarquias.

Estrategias de afrontamiento, un recurso cognitivo

El modelo de estrategias de afrontamiento, conceptualiza el afrontamiento como los
esfuerzos cognitivos y conductuales que sirven para manejar las demandas ambientales Lazarus
y Folkman (Como se cit6 en Veloso, Caqueo, Caqueo, Mufioz, y Villegas, 2010). Por otra parte,
las estrategias de afrontamiento, son formas de reaccionar y de comportarse, estas se desarrollan
para afrontar situaciones dificiles, dolorosas o estresantes (Linares 2020). Este autor también
asegura que el principal objetivo de las estrategias de afrontamiento consiste en protegernos del
dolor y permitirnos encontrar la via méas rapida para solucionar un problema, Por tanto, podemos
considerarla como una estrategia de salud mental. Las estrategias méas utilizadas por hombres y
mujeres homosexuales, generalmente son la busqueda de apoyo social, expresion de la dificultad
de afrontamiento de una situacion y la evitacion emocional; a través de las estrategias es que
logran redefinir las relaciones que mantienen con su familia, sus grupos de referencia, sus
actividades laborales, educativas y los ambitos socio-politicos (Arévalo, Gomez, Loaiza y

Botero, 2011).
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Metodologia

Método

El desarrollo de esta investigacion se enfatiza en el método de estudio de caso, que Stake
(2007) define como: ‘‘el estudio de la particularidad y de la complejidad de un caso singular,
para llegar a comprender su actividad en circunstancias importantes”” (p.11).

Método que permite recoger informacion de interés para el desarrollo de la investigacion,
puntualizando las experiencias de discriminacion vividas por hombres y mujeres homosexuales
en sus distintos espacios sociales y como estos generan estrategias de afrontamiento que les
permiten amortiguar procesos excluyentes.

Enfoque investigativo

La investigacion “Experiencias de discriminacion y estrategias de afrontamiento en
hombres y mujeres homosexuales de la ciudad de Popayan, estudio de casos”. Esté se estructura
en base al enfoque cualitativo ya que lo que se quiere es trabajar desde la experiencia o vivencia

de cada sujeto.

La investigacion cualitativa se basa el paradigma interpretativo o naturalista, que percibe
la realidad como construida; su objetivo es analizar las caracteristicas del ambiente y el efecto
que estas tienen en el individuo. Busca penetrar en las relaciones de los fendmenos, para
comprender el significado de las acciones, e intenta demostrar los hechos sociales desde la vision
del individuo (Ricoy, 2006).

Disefio de investigacion
Teniendo en cuenta lo anterior, se puntualiza que el disefio por el cual se estructura esta

investigacion sea de tipo fenomenologico, dado que la investigacion fenomenoldgica se enfoca
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en estudiar algin fenémeno en particular, estimando la subjetividad de los participantes. Asi
mismo el disefio de la investigacion intenta responder a la pregunta: ;Cudl es el significado de
una experiencia vivida por una persona?, ;Cuél ha sido la experiencia de un grupo respecto a un
fendmeno? (Salgado, 2017).
Técnica de recoleccion de datos

En relacion al enfoque y disefio de investigacion, el método de recoleccion de datos que
se utilizd fue la entrevista semiestructurada ya que es una técnica que permite recolectar
informacion de manera amplia y de caracter sustancial. EI objetivo que tiene la aplicacion de una
entrevista dentro de este proyecto de investigacion, es el de llegar a conocer el significado de los
conceptos que se han construido a partir de las percepciones resultantes de las experiencias de
discriminacion (Rodriguez, Gil, y Garcia, 1996). que se desean investigar por medio de

preguntas dirigidas hacia la poblacion especifica como es el colectivo LGTBIQ+.

Instrumentos

Para la recoleccion de la informacion se realizd una serie de items dentro de una
entrevista, que consto de preguntas semiestructuradas, las cuales permitieron a los participantes
narrar sus experiencias de discriminacion y estrategias de afrontamiento, esta guia también se
utilizé para generar una interaccion comunicativa entre el entrevistado y el entrevistador,
ofreciéndole la oportunidad al participante de expresar sus emociones, sentimientos e ideas. Esta

guia se encuentra en el anexo numero 1.
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Poblacion

Criterios de inclusion y exclusion

En cuanto a los criterios de inclusion para participar en la investigacion, se tuvo en cuenta
la participacion voluntaria y que las personas fuesen abiertamente homosexuales, residentes de la
ciudad de Popayan, entre las edades de 18 a 40 afios, algunos solteros y otros en pareja,
estudiantes y/o profesionales, quienes buscan que sus experiencias de discriminacion sean
reconocidas para que estas no sean replicadas en un futuro. En cuanto a los criterios de
exclusion, todas aquellas personas que no cumplen con las caracteristicas y que cuenten con la

presencia de discapacidad para comunicarse.

Aspectos éticos

La investigacion desde su caracter psicosocial, como la implementacion de la
metodologia, se fundamenta en el respeto y la confidencialidad de la informacién suministrada
por los participantes, como todos los aspectos del proceso investigativo. Desde el rol como
profesionales de la salud mental, en relacion con el cédigo deontol6gico y bioético para el
desempefio de la psicologia, se tiene en cuenta el Articulo 10. Que menciona la importancia de la
confidencialidad; también, los Articulos 15 y 16. Que aluden al respeto por los participantes; el
Articulo 22. Referente a la libertad de abandonar la investigacion. Y el Articulo 23. Sobre el

secreto profesional de toda la informacion recibida (Ministerio de la Proteccién Social, 2006).

De acuerdo al Ministerio de salud y Proteccion Social (2006) los profesionales en
psicologia desarrollan la investigacion a partir del uso del consentimiento informado, (el formato

se encuentra en el anexo numero 2) que permite exponer los objetivos de la investigacion, la
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confidencialidad de los datos y la no compensacién econémica, con el fin de que participen

voluntariamente.

Resultados y Discusién

Teniendo en cuenta que el objetivo trazado en la investigacion es reconocer las
estrategias de afrontamiento resultado de las experiencias de discriminaciéon de tres hombres y
tres mujeres homosexuales de la ciudad de Popayéan, se considera pertinente abordar algunos
aspectos relacionados con actos discriminativos, prejuicios, intolerancia y estereotipos hacia el

colectivo LGTBIQ+.

Consecuencias de la discriminacion

La mayoria de los testimonios evidenciaron que los entrevistados vivieron experiencias
de rechazo, exclusién y estigmatizacion, originadas por falta de informacion, creencias

moralistas y religiosas; tal y como lo afirma el profesor:

Creo que se construyen es mas por una parte religiosa y social, empezando por la parte
religiosa, que es Popayan, que es una de las ciudades, técnicamente muy catdlica, entonces,
cuando se trata del tema de la homosexualidad, generalmente en la biblia dicen: “ay no, dos

hombres en una relacion es malo”

Situacién que se puede relacionar con la teoria, donde se menciona, que la
discriminacion, es dar un trato de inferioridad a personas 0 a grupos, a causa de su género y
preferencias sexuales, y que la misma puede originarse en las distintas relaciones sociales, a
través de la formacion y replica de estereotipos y prejuicios (Comision Nacional De Los
Derechos Humanos México, 2012). En las personas que participaron en esta investigacion, se

encontro en la mayoria de sus discursos, que han estado involucrados e involucradas de manera
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directa o indirecta en situaciones negativas por su orientacién sexual. En algunos de los casos,
los y las participantes manifestaron haber vivido situaciones de rechazo por parte de sus padres,
familia y sociedad. Tal y como afirman Collazos, Carmona y Ospina en 2019: la comunidad
LGBTIQ+, en el pais esté regida por un panorama de sefialamientos discriminatorios excluyentes
que inician en el ndcleo familiar y se extiende en los espacios sociales. Uno de los casos es el de
Madonna, quien viene de una familia religiosa, desde nifia se sentia mal consigo misma, al no
poder expresarse con libertad, por los ideales conservadores inculcados por sus padres, ya que su

sentir estaba en contra de lo que se suponia, era normal. Tal y como relata:

Desde nifia me sentia confundida, vivi por afios en ignorancia sobre mi misma y sobre mi
cuerpo, creyendo gque me iria al infierno por sentirme como me sentia, sentia dolor,

sentia vergiienza, cada dia que pasaba yo era para la sociedad una puta y una bruja...

En efecto, las creencias religiosas son percibidas como un obstaculo para la ampliacion
de los derechos de hombres y mujeres homosexuales; en particular, la intensidad del sentimiento
religioso es una variable significativa que influye en el desarrollo de creencias discriminativas y
homofébicas (Rabbia, 2014 como se citd en Vaggione y Jones, 2015). En relacién a lo anterior,

la Maestra Miel refiere:

La religién es la base del comercio y de la cultura, todo lo que vaya en contra de esto, esta mal.

Blande asegura que la creencia que tiene la poblacién payanesa acerca de la

homosexualidad es:

Que es pecado, que ‘jisus” creo a adan y eva, no a Adam y esteban o a eva y Mariela... he
escuchado esas frases muchas veces, la religion es como ese parasito de la flor, que no le

permite crecer y recibir todos los rayos del sol.
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Otro de los casos es el de Madonna, quien hace alusion a la percepcion de la mujer en la

religion, asunto que relata de la siguiente manera:

Empecemos por la representacion de la mujer en la religion, una mujer tan pura, que fue
capaz de tener un hijo y seguir siendo virgen, esa mujer es perfecta y el resto solo somos
el pecado y lo mundano, de ahi que cada cosa que hace una mujer sea censurado o mal
visto, ahora simale a esto la homosexualidad, imaginate no mas, lo dafiino para la
propia percepcion de las mujeres que intentan expresar su sexualidad y su

empoderamiento...

Lo anterior se fundamenta en lo que menciona Jaramillo y Restrepo (2019), que las
familias en el momento en que sus hijos les confiesan su sexualidad, reaccionan de manera fuerte
y hostil, en contraste a otros casos que son sutiles. Esto es resultado de fuertes creencias
religiosas, cultura machista, patrones conservadores y desconocimiento frente a la diversidad

sexual.

Continuando con las experiencias de discriminacion que han vivido los participantes de
esta investigacion, se asume, que gran parte de los actos discriminativos surgen mas por cémo se
identifican en cuanto a su género, que por lo que aportan a la sociedad en cuanto a sus alcances,
sus metas, experiencias y conocimientos; es decir que, si una persona homosexual esta
capacitada para ejercer un cargo, esta podria ser rechazada por el hecho de ser gay o lesbiana.

Tal y como lo afirma Blondie:

no me juzgan por lo que aporto, sino por quien soy.

La teoria que menciona que, los actos discriminativos generan inseguridad y

marginacion, que con frecuencia dan lugar a que las personas LGBTIQ+ abandonen espacios
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sociales, se aparten del mercado laboral, relacional y a que sélo cuenten con acceso limitado a
los servicios béasicos y a la atencion de la salud (Out right internacional, 2015). Un claro ejemplo
de esto, es el caso de Blondie, quien manifiesta en su narrativa, que una persona homosexual
debe buscar espacios especificos para expresarse de manera libre, pues muchos contextos, no

estan abiertos a la diversidad. Ella dice:

Hace un tiempo me paso que, en una entrevista de trabajo, la chica me dice: [mira, no
creemos que este sea el espacio correcto para ti, la empresa es seria, tenemos muchas
familias y no queremos dar un mal ejemplo y no es que seamos homofébicos, el que me
tifie el pelo es gay, pero no queremos ser un ambiente malo y de burla, tienes todos tus

diplomas, pero creo que no somos lo que buscas].

En la narrativa anterior se evidencia cobmo algunas personas reconocen 0 son conscientes
que excluir a las personas homosexuales no esta bien, sin embargo, justifican su discriminacion
en concepciones moralistas y religiosas atribuyendo la responsabilidad de estos actos negativos a

la propia persona por su singularidad, personalidad y forma de ser.

La discriminacion se refiere a actos dafiinos y perjudicales que afectan el desarrollo de la
vida de cualquier persona, generando consecuencias negativas en la autopercepcion y
autoestima; a su vez, provocan inseguridad sobre lo que siente, sobre lo que es y lo que piensa;
todo esto en conjunto, hace que una persona, tenga que adaptarse a las reglas sociales, de lo que
culturalmente se supone es normal, para poder sentirse aceptado o por el contrario revelarse ante
el sistema social y expresar libremente su personalidad. Prevert, Navarro y Bogalska-Martin
(2012) afirman que la discriminacion constituye un ataque u ofensa a la identidad, a la imagen
que tiene una persona de si misma, generando desvalorizacion en las victimas. A nivel social, la

discriminacion afecta a los grupos sociales minoritarios, estos, tienen la tendencia a desarrollar la
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aceptacion de su situacion, interiorizando los prejuicios desvalorizantes de los cuales han sido
objeto.

¢Los hombres y las mujeres homosexuales experimentan la misma discriminacion?

A partir de las entrevistas que se realizaron se puede evidenciar que hombres y mujeres
homosexuales tienen percepciones diferentes acerca de la discriminacion que viven cada uno de
ellos. Por un lado, uno de los hombres considera que la discriminacion es general y afecta de
igual forma a todos, pero asegura que para los hombres estan mas marcados los actos de rechazo
y exclusion, porque segun él, alin no se acepta la idea de que dos hombres puedan llegar a
establecer una relacion amorosa o expresar muestras de carifio, ya que la homosexualidad
masculina es generalmente relacionada con la promiscuidad, el pecado y conductas sexuales de

riesgo.

Generalmente las personas piensan gque nosotros, las personas gays, tenemos una vida
sexual extremadamente activa y que no nos cuidamos en muchos aspectos sexuales y que

Somos muy promiscuos, que generalmente solo buscamos sexo y no una relacion estable

Profesor: frente a la homosexualidad masculina, hay muchos més mitos que hacia la

homosexualidad Iéshica

Por otro lado, se evidencia en el discurso de las mujeres entrevistadas, que la
discriminacion hacia ellas es diferente, tanto que esta permeada por factores como el machismo,

la religion y la cultura, esto dice la maestra miel.

Un hombre gay vive experiencias muy diferentes a cualquier otra persona y no entienden

a profundidad la lucha de una mujer.
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Madonna: las mujeres nos enfrentamos desde pequefias a los miles de estereotipos,
dichos, moralidades y al bendito deseo del hombre por querer explicar cOmo nos sentimos o0

pensamos

que estan inmersos en la construccion de un concepto de la homosexualidad femenina,
sin embargo; resulta interesante que al comparar los relatos de hombres y mujeres, se encuentre
que la homosexualidad femenina hasta cierto punto es aceptada, ya que el ver dos mujeres
bailando, besandose o expresando muestras de carifio, resulta estimulante para los hombres
heterosexuales, porque la pornografia lo ha normalizado y es netamente visto como algo sexual;

el profesor dice:

yo en algun momento me pregunte es: ¢por qué se les hace a los hombres heterosexuales,
excitante ver a dos mujeres besandose? Y frente a las mujeres no hay ningun prejuicio,
que ellas bailen juntas, que ellas son mujeres, que vayan cogidas de las manos, son

mujeres,

de igual manera puede llegar a ser aceptada, debido a que la comunicacién afectuosa
entre mujeres, es una costumbre social, lo que hace que la homosexualidad femenina, sea menos

identificable y discriminable, por tanto mas aceptable a los 0jos de la sociedad.

En efecto, desde el punto de vista investigativo la discriminacion en relacién a hombres y
mujeres homosexuales fluctla de acuerdo a variables contextuales, culturales e ideoldgicas que
caracterizan una sociedad. La idea y la imagen que se ha mostrado a través del tiempo acerca de
las caracteristicas de lo que se denomina hombre y mujer y su relacionamiento con su entorno,

ha categorizado sistematicamente la estructura de lo que se considera “normal”.
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Estereotipos: construccion social conservadora

La gran mayoria de las personas entrevistadas en sus relatos, coinciden en que su
orientacion sexual no deberia ser vista como un impedimento, u obstaculo para desarrollar sus
habilidades y conocimientos en diferentes ambitos sociales, ya que esto no es una limitacién a
sus cualidades, estos estereotipos estan basados en prototipos sociales por los que se categoriza
de manera injustificada y distorsionan la percepcion social acerca de este grupo poblacional.

Como dicen la maestra Miel y el profesor:

Maestra miel: lastimosamente no se reconoce el trabajo sobre la persona, se sigue

juzgando a la persona por quién es y no por lo que aporta.

Profesor: cuando estuve trabajando, de mesero precisamente, y es que atendi una mesay
el sefior era gay, entonces, ese mismo sefior le dijo al administrador y el administrador
me dijo: ¢usted es gay? Y yo le dije: no creo que mi vida personal y privada tenga que
influir mucho en un trabajo y en las habilidades que tengo, si yo cumplo con mis

responsabilidades, eso no tiene nada que ver con gque sea 0 no gay,

Segln Bringham (como se citdé en Montes, 2008) los estereotipos son representaciones
generalizadas socialmente acerca de un grupo, que se asocian a unas caracteristicas particulares,
considerandolo como injustificado desde su percepcion, sin tener argumentos sélidos que los
justifique. Uno de los casos, es el de Gen Z, que menciona que una forma de generalizar a los
hombres homosexuales, es pensar que solo por su orientacion, los hace expertos en lo estético, la

moda y el maquillaje, él dice:
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pues es que, por ser gay, ya te sabes maquillar y dan como ese reconocimiento malo y
pues también seria, la contraparte, de que simplemente por ser gay ya ese es como tu

talento o algo asi.

Los estereotipos representan las primeras impresiones acerca de un grupo Yy hacen parte
de su sistema de creencias, de pensamientos e ideologias del sistema social. Smith y Mackie
(Como se citd en Martinez y Camacho, 2017). Las cuales son replicadas a traves del tiempo, lo
que hace que, las personas sean percibidas como objeto de burla y rechazo, minimizando sus
expresiones sociales y emocionales, en las diferentes esferas sociales de su vida. En el caso del
profesor, menciona que la sociedad, percibe a la homosexualidad como un referente de practicas

sexuales de riesgo e inestabilidad. El dice:

generalmente las personas piensan que nosotros, las personas gays, tenemos una vida
sexual extremadamente activa y que no nos cuidamos en muchos aspectos sexuales y que
SOmOos muy promiscuos, que generalmente solo buscamos sexo y no una relacion estable,

como dicen ellos.

De cierto modo, los estereotipos estructuran nuestra forma de conocimiento y al mismo
tiempo limitan nuestra percepcién frente a la realidad, que de por si ya se percibe limitado
(Gamarnik, 2009). Teniendo en cuenta, las afirmaciones de los y las participantes, en todos los
contextos, han experimentado sefialamientos y ataques basados en generalizaciones poco sélidas
y realistas, donde se conjugan perspectivas, ideologias y creencias que contraponen la
construccion de identidad de los individuos, poniendo en desventaja a cualquier grupo

minoritario.
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Prejuicio: una perspectiva negativa de generalizar

La vida en sociedad depende de la creacion de categorias, ideas preconcebidas de la
realidad, que permiten mantener una vision general de las cosas; estas se basan en ideas que no
necesariamente son reales, generando asi juicios prematuros, que se toman, como una realidad.
Las personas entrevistadas narraron experiencias en las que su familia, su nucleo social y el
contexto, las y los estigmatizan, a partir de percepciones y creencias ofensivas muy cerradas.
Estas apreciaciones estan estrechamente relacionadas con algunos planteamientos tedricos, ya
que los prejuicios hacen parte de la percepcion social que se tiene sobre ciertas caracteristicas
comportamentales y constituyen un recurso para juzgar y discriminar a diferentes grupos sociales
a partir de juicios de valor, generando actitudes de rechazo frente a la cultura, la orientacion
sexual, posicion socioecondmica y creencias religiosas (Bolafios y Charry 2018). Un caso en el
que tal situacién se experimenta, es el de Blondie, una mujer que desde pequefia escucho
comentarios llenos de ideas acerca de la homosexualidad, juicios basados en creencias

generalizadas. Ella dice:

Desde nifia creci en un ambiente abierto, de confianza, pero cuando creci, recibia
comentarios de mis padres que decian: “los gays se mueres de sida, ojo con lo que
hace”, “cuidadito con andar en bobabitas con esa nifia”, pero supongo que es por la
educacidén que recibieron, les ensefiaron a temer y a menospreciar a todo lo que se veia

diferente
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El prejuicio se puede definir entonces como una reaccion de apatia a partir de
generalizaciones inflexibles y erroneas. Estos se manifiestan no solo hacia un grupo especifico,
sino que se presentan de manera generalizada hacia otros, obligandolos a mantener patrones de
conducta y comportamiento (Ungaretti, Muller y Etchezahar, 2016). Otro ejemplo, es el de
Poker-face, quien dice que su familia se rehGsa a nombrar cualquier cosa relacionada con la
homosexualidad, es por esa razon que él hace lo posible de no mencionar nada al respecto, para
no generar controversia; aun asi, en su pensamiento se permite tomar una posicion critica de lo

que ve, y toma distancia con lo que no se identifica. Dice:

Es demasiado estereotipada, no todos somos blancos, hermosos y somos gurus de la
moda, existe una gran variedad, nunca he visto que se represente una persona como Yo,

un hombre serio y discreto con la vida.

Pero también resulta interesante, analizar lo que dice Madonna, quien manifiesta que los
prejuicios sobre la homosexualidad han estado presentes en toda la sociedad, en los medios de
comunicacion, entretenimiento e informacién, que normalizaron la discriminacién como algo
gracioso y obligatorio, pero que, a pesar de eso, la conversacion empieza a avanzar y aparecen

algunas alternativas de entretenimiento realistas y que muestran la diversidad sexual, ella dice:

En este momento especifico tenemos a Pose, Queer as folk, Rupaul drag race, todas las
producciones de Ryan Murphy, Glee, Sense8; los tiempos han cambiado y gracias al
universo, la diversidad llegd para quedarse, realmente existen alternativas que

reconocen todo esto,; lo siguen haciendo mal y paradodiando horriblemente... si, ...

Para contextualizarse con el material audiovisual al que se refiere Madonna dirijase al anexo N° 3
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realmente me siento tan, pero tan, no sé como decirlo, por fin la diversidad es tomada en

cuenta de manera realista.

El prejuicio es un fendmeno que se origina en los procesos grupales, replicado y marcado
por la sociedad moralista, religiosa y conservadora, las creencias equivocadas hacen que los
prejuicios se perpetlen si no son puestos en evidencia. Se manifiestan como mecanismos de
defensa, como negacion, transferencia y racionalizacion. El prejuicio no es una opinion o una
simple creencia, son conjuntos de actitudes, que van desde sentimientos como desprecio,
disgusto o total repudio. Theodor Adorno (como se citdé en Casas y Martinez, 2008) refiere que
los prejuicios, son una caracteristica de una personalidad autoritaria, se refiere a individuos de
pensamiento rigido y cuadrado, que creen ciegamente en la autoridad, todo es blanco y negro,
cerrandose a una gama de colores y de diversidad, la sociedad actual, esta llena de este tipo de
personalidades, que imponen un apego estricto a las reglas sociales y jerarquias. Al ser algo
normalizado, esta inevitablemente unido a la vida de cualquier persona, generando ideas que no
solo afectan el desarrollo social de alguien, sino todos los aspectos emocionales, personales y

hasta profesionales de una persona que se identifica como diversa.

Estrategias de afrontamiento: herramientas Utiles para afrontar la adversidad de la
discriminacion

En la vida se presentan situaciones complejas, que muchas veces son dificiles de
sobrellevar, estas situaciones se refieren a problemas familiares y sociales que vive una persona,
para esto cada quien debe utilizar sus recursos mentales y manejar las demandas que le expone el

ambiente, es decir que, las personas deben buscar alternativas y/o soluciones que le permitan

hacer frente a una dificultad.

36



DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

En este trabajo se logré observar todas aquellas estrategias, que les ha permitido a los y
las participantes afrontar, reaccionar y comportarse, ante situaciones dificiles, dolorosas o
estresantes (Linares 2020). Uno de los casos, es el de Madonna, quien habla, de aquello que le

permite seguir luchando, inspirarse y continuar con su vida. Ella dice:

Realmente conocer de la diversidad, de como las personas con las que vivo luchan,
lloran, se arrastran por conseguir sus suefios, me inspira, me hace saber que yo puedo,

que puedo llorar, que me quiebro, pero me levanto y nadie me para.

Del mismo modo se encontrd que entre las estrategias mas utilizadas por los hombres y
mujeres homosexuales, estan la busqueda de apoyo social, aclaracién de informacion, el
empoderamiento de sus propias historias y la evitacion emocional. Esto se relaciona con la
teoria, pues se considera que los hombres y las mujeres homosexuales, encuentran y desarrollan
estrategias para adaptarse y afrontar situaciones de discriminacién, a través de estas es que
logran redefinir las relaciones que mantienen con su familia, sus grupos de referencia, sus
actividades laborales, educativas y los ambitos socio-politicos (Arévalo, Gémez, Loaiza y
Botero, 2011). Los escenarios sociales en los que los individuos estan inmersos no le garantizan
el respeto por su orientacion sexual, esto justifica respuestas de violencia con argumentos
moralistas y religiosos, como es el caso Blondie, quien se apropid de su identidad, de su historia,

de los ataques y ahora se siente fuerte ante situaciones conflictivas que vivié en su momento.

Una sefiora me jal6 del cabello y me dijo que daba asco y mal ejemplo, y yo asi de que,
ino sefiora! yo doy alegria y sabor, intento tener una actitud positiva, no me oculto, lo
hice por mucho tiempo y no es momento de que lo haga, son ellos los que hacen el dafio,

no yo.
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Otro de los relatos, es el den Gen Z, quien narra que una de sus estrategias es educar y
brindar informacién clara, para que las personas en general, puedan aprender y tener una
perspectiva mas amplia y mas abierta de las personas homosexuales. Lo anterior se sustenta en la
teoria de las estrategias centradas en el problema, que suelen ser utilizadas como herramienta en
condiciones de estrés visto como controlable, son estrategias orientadas hacia la tarea, para

alcanzar la resolucion y/o modificacion del problema. (Lazarus y Folkman, 1984)

Gen Z afirma que:

En el colegio la coordinadora estaba hablando de cdémo eran las personas
homosexuales, creia que todos los homosexuales se iban a colocar pelucas y andar en
falda, porque segun ella, todos son iguales y y yo pues, lo que hice como mecanismo de
defensa fue decirle que parara, y explicarle, literal informarla de todo y corregirla;
entonces ese siempre ha sido como mi mecanismo de defensa de corregir a la gente que

no sabe.

Culminado el analisis de esta categoria podemos concluir que tanto los hombres y las
mujeres homosexuales han aprendido diversos mecanismos, que les han servido y permitido
hacer frente a las diferentes situaciones dolorosas, como los momentos de discriminacion que
han vivido por parte de la sociedad, cabe mencionar que lo mas importante de esto es que las
estrategias de afrontamiento que han utilizado han sido acciones y comportamientos
encaminados al respeto y la empatia, son conscientes que el contexto estd marcado por afios de
prejuicios e ideas cerradas sobre la diversidad. Es por eso que el principal objetivo de
las estrategias de afrontamiento consiste en protegernos del dolor y permitirnos encontrar la via

mas rapida para solucionar un problema (Linares, 2020).
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Paralelo de estrategias de afrontamiento.

Todas las personas entrevistadas tienen un punto de convergencia en su narrativa, ya que
en el momento en que deben enfrentar el hablar de su sexualidad con su familia, la dinamica de
su relacion se ve afectada por el impacto de la noticia, puesto que salen a flote las creencias,
prejuicios y estereotipos que tiene el sistema al que pertenecen, y es aqui donde se generan actos
discriminativos como exclusion, marginacion, agresion fisica y psicoldgica, que termina
afectando negativamente la integridad de la persona. Es por esto que muchos recurren a
conocidos y amigos, siendo estos su principal red de apoyo, quienes les ofrecen un espacio de
comprension, basada en la escucha empatica, convirtiéndose en una forma de canalizar su
angustia emocional y su situacion estresante, poco a poco estas personas y lo que simbolizan se
convierten en las herramientas para sobrellevar aquellas situaciones que les afectan
negativamente. Es por esto que en las entrevistas se evidencia que cada persona ha desarrollado

estrategias de afrontamiento independientemente de su género.

Para terminar con el apartado, se puede decir, que las entrevistas permitieron recolectar
informacidn importante sobre las experiencias, pensamientos e historias de cada participante, sin
embargo, hubiese sido ideal que el proceso de entrevistas se llevara a cabo de manera presencial
para asi lograr un mejor contacto con los y las participantes, algo que no se pudo realizar debido

al confinamiento.

Conclusiones

Se puede afirmar que la homosexualidad a pesar de estar protegida por los derechos
humanos, actualmente continda viéndose como un problema que genera debate y controversia,

por lo que gran parte de la sociedad, ain se opone a la diversidad y a la libre expresion de la
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identidad sexual; esto se manifiesta en acciones, pensamientos y actitudes negativas, que reflejan
rasgos discriminativos hacia esta poblacion, cabe mencionar que el comportamiento y actitud
que toma la sociedad, esté justificada en argumentos religiosos y moralistas que son replicados y
aprendidos de generacion a generacion; es este sentido, se construyen ideas o creencias
destructivas que generalizan y etiquetan a las personas homosexuales, quitandoles su valor como
individuos, convirtiéndolos en objetos de burla u ofensa; es por esto, que es necesario que se
tome conciencia y se eduque, para que las construcciones sociales se modifiquen y asi, los
prejuicios y estereotipos den paso a percepciones mas empaticas y realistas sobre la diversidad

sexual de las personas.

En el desarrollo del andlisis se encontrd que las personas entrevistadas coinciden en su
narrativa, afirmando que en el momento de expresar su orientacion sexual, la dindmica familiar
se muestra hostil, ya que emergen creencias, prejuicios y estereotipos que dan paso a actos
discriminativos como exclusion, marginacion, agresion fisica y psicoldgica. Es por esto que
muchos recurren a establecer una red de apoyo, la cual utiliza como herramienta para sobrellevar
situaciones que les afectan. Es por esto que en las entrevistas se evidencia que cada persona ha

desarrollado estrategias de afrontamiento independientemente de su género.

Este trabajo aportd ensefianzas significativas a nivel profesional y personal, ya que nos
hizo méas sensibles al tema y criticos hacia nuestras propias percepciones, permitiéndonos
reconsiderar actitudes y comportamientos que se tenian frente a la homosexualidad. También es
posible analizar de que se tienen ideas internalizadas sobre como se ve y actla una persona
homosexual, generalizando a todos los hombres como femeninos y a todas las mujeres como
masculinas, sin tener en cuenta las maltiples formas en las que se puede expresar el género y la

sexualidad.
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Ante la problematica que genera la homosexualidad, como grupo de investigacion, vemos
la necesidad de crear espacios de educacidn sexual, donde se brinde informacion que les permita
a las personas conocer sobre todos los aspectos relacionados con la sexualidad; de igual manera,
es importante fomentar el pensamiento critico hacia las practicas conservadoras en la religion,

haciendo que cada persona tenga la oportunidad de elegir como llevar su espiritualidad.

Recomendaciones

Desde el punto de vista metodologico, se recomienda que en estudios posteriores se
aborde el tema empleando metodologias e instrumentos diferentes, que permitan tanto conocer el
impacto numeérico de las consecuencias de la discriminacion en las personas con orientacion de
género y sexual diferente, como poder alcanzar un contacto mas directo con la poblacion, bajo el
uso de otras herramientas como grupos focales, entrevista a profundidad, observacion
participante, talleres de participacion activa de maneras presenciales o virtuales. Igualmente
alcanzar investigativamente a determinar las incidencias de los programas que, a nivel

gubernamental, se vienen realizando dentro de las comunidades LGBTIQ+.

Por otro lado, no debe dejar de considerarse la importancia de realizar estudios
interdisciplinares sobre la homosexualidad, en grupos minoritarios, tales como poblaciones afro

e indigenas, bajo la perspectiva de la interseccionalidad.

Promover la educacién sobre sexualidad, que no esté limitada a lo socialmente marcado
como normativo heterosexual, sino que mas bien integre temas amplios como la diversidad de
género, practicas sexuales de riesgo y la construccién identitaria, para fomentar el respeto y la
empatia hacia las personas diversas; ello bajo estrategias dindmicas de sensibilizacién con

perspectiva inclusiva.
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Es importante, generar espacios de concientizacion desde programas dentro de la misma
universidad como Bienestar Universitario, CAPS y semilleros de investigacion, hasta los mismos
docentes, lideres, representantes universitarios, sobre la no discriminacion y respeto a la

diversidad étnica, ideoldgica y cultural presentes en distintos contextos sociales.

En cuanto al programa de psicologia, la disciplina en general, seria deseable que en los
diferentes contenidos tematicos, se trasverse el respeto a la diferencia y que dentro de aquellas
asignaturas orientadas a la intervencion, se considere muy espacialmente, la importancia de
aprender estrategias que posibiliten el autoreconocimiento y el fortalecimiento de mecanismo de
afrontamiento, resiliencia y empoderamiento, que a su vez faciliten la construccion de mejores

proyectos de vida encaminados a actividades laborales, no sesgadas a estereotipos .
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Anexo 1. Categorizacion de entrevistas

Anexos

Lesbianismo.

Recuperado

Recuperado de

Titulo: Experiencias de discriminacion y estrategias de afrontamiento en hombres y mujeres

homosexuales de la ciudad de Popayan, estudio de casos.

Objetivo general: Reconocer las estrategias de afrontamiento que usan tres hombres y tres

mujeres homosexuales que experimentaron discriminacién en la ciudad de Popayén.

Objetivos Descripcion de Categoria Descripcion de categoria Preguntas estimulo
especificos bésica centrales
Identificar Homosexualidad Discriminacion: ¢ Cudles cree que son

experiencias de
discriminacion
que viven
hombres y
mujeres
homosexuales de
la ciudad de

Popayan.

masculina:

Esta se define como una
orientacion sexual
caracterizada por una
duradera atraccion
emocional, romantica,
sexual y afectiva de un

hombre hacia otro del

Significa seleccionar
excluyendo, es dar un trato de
inferioridad a personas o a
grupos, a causa de su origen
étnico, género, opiniones y
preferencias sexuales, esta se
origina en las distintas

relaciones sociales, a través de

las creencias que
tienen las personas
sobre un hombre o
mujer homosexual?
¢Por qué cree que se
construyen esas
creencias? ¢Cree que
son las mismas
creencias para la

homosexualidad
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Reconocer las
estrategias de
afrontamiento

frente a la

discriminacion

que viven
hombres y
mujeres

homosexuales de
la ciudad de

Popayan.

Comparar las
experiencias de
discriminacion y
estrategias de
afrontamiento
que viven los
hombres
homosexuales en
relacion a las de
mujeres
homosexuales de
la ciudad de

Popayan.

mismo sexo, entonces, asi
entendida constituye parte

de la identidad del sujeto

(Acosta, Zembrano, 2015).

Homosexualidad

femenina:

Se define como la
atraccion sexual y
amorosa, en la que las
mujeres, se ven atraidas
por otras mujeres. (Yirda,
2020).

la formacién y replica de
estereotipos y prejuicios
(Comision Nacional De Los
Derechos Humanos México,
2012).

Estereotipos: creencias

Prejuicios: situaciones
afectivas valor negativa o

positiva

Estrategias de

afrontamiento:

El modelo de estrategias de
afrontamiento, conceptualiza el
afrontamiento como ‘'los
esfuerzos cognitivos y
conductuales constantemente
cambiantes que sirven para
manejar las demandas externas
y/o internas que son valoradas
como excedentes o
desbordantes de los recursos
del individuo" (Lazarus,
Folkman, 1984, p. 141).

femenina, que la
masculina?

¢Cudles cree que son
las creencias que
tienen de usted
cuando saben que
usted es
homosexual?

¢ Qué creencia tiene
la poblacion
payanesa acerca de
los homosexuales?
cree que tiene que
ver con la cultura
religiosa? ;Por qué?
¢Cudles cree que son
los contextos donde
mas se aprecian las
habilidades de los
homosexuales?

¢ Qué efecto
negativos y positivos
ha tenido en usted
las creencias sobre la
homosexualidad?
¢Cbémo se empezo a
comportar su familia
al enterarse de su
homosexualidad,
coémo se sintio frente
aello?

;Crees que la
imagen que ofrecen
los medios de
comunicacion sobre
las personas

homosexuales, es
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10.

realista?

¢Considera usted
que tiene apoyo de
su familia, amigos,
pareja?, ;Qué
significado tiene
para usted?

¢COmo busca
sobrellevar aquellas
situaciones en las
que siente que le han
vulnerado por ser
homosexual y cdmo
asume las actitudes o
comportamientos de
otras personas, frente
a su orientacion
sexual?

¢Que consideras que
usted podria hacer
para que disminuyan
los actos que afectan
la integridad fisica y
psicoldgica del
colectivo
LGBTIQ+?
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Anexo 2. Consentimiento informado

MODELO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA PARTICIPACION EN
INVESTIGACIONES

Titulo de la Investigacion:
Grupo No:
Ciudad y Fecha:

Yo, una vez informado/a sobre los propositos, objetivos,
procedimientos de intervencion y evaluacion que se llevaran a cabo en esta investigacion y los posibles
riesgos que se puedan generar de ella, autorizo

a estudiantes y
asesor/a de la Fundacién Universitaria de Popayan, para la realizacion de las siguientes procedimientos:

1.
2.
Adicionalmente se me informé que:

« Mi participacion en esta investigacion es completamente libre y voluntaria, estoy en libertad de
retirarme de ella en cualquier momento.

¢ No recibiré beneficio personal de ninguna clase por la participacidn en este proyecto de investigacion.
Sin embargo, se espera que los resultados obtenidos permitiran mejorar los procesos de evaluacion de
personas con condiciones similares a las mias.

¢ Toda la informaciodn obtenida y los resultados de la investigacion seran tratados confidencialmente.
Esta informacidn sera archivada en papel y medio electrénico. El archivo del estudio se guardara en la
Fundacion Universitaria de Popayan y en archivos de los investigadores.

¢ Puesto que toda la informacidn en este proyecto de investigacion es llevada al anonimato, los resultados
personales no pueden estar disponibles para terceras personas como empleadores, organizaciones
gubernamentales, compafiias de seguros u otras instituciones educativas. Esto también se aplica a mi
cényuge, a otros miembros de mi familia y a mis médicos. Hago constar que el presente documento ha
sido leido y entendido por mi en su integridad de manera libre y espontanea.

Firma y Documento de identidad
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Anexo 3. Glosario para la contextualizacion del contenido audiovisual

*GLEE

Es una serie de television comedia musical estadounidense juvenil que se convirtio en un

éxito la cual se emitié por FOX desde el 19 de mayo de 2009 al 20 de marzo de 2015.

Sinopsis: Se centra en el instituto William McKinley en Lima, Ohio, donde el profesor de
espanol, Will Schuester, (Matthew Morrison) quiere devolver al club del coro "New Directions”
el brillo y la popularidad que tenia cuando él era estudiante y formaba parte. Will consigue reunir
a un grupo de estudiantes, todos ellos marginados, pero con mucho talento, para presentarse a la
competicion de coros. La serie abarca temas como las relaciones amorosas, la sexualidad, la

discriminacion y el bullying.

*LLA CASA DE LAS FLORES (Serie de TV) 2018

Direccion: Manolo Caro (Creador), Manolo Caro, Yibran Asuad, Alberto Belli, Gabriel

Nuncio, Santiago Limoén

Sinopsis: Serie de TV (2018-2020). 3 temporadas. 33 episodios. La aparente perfeccion
de una floristeria gestionada por una familia esconde un lado oscuro plagado de secretos en esta

serie de humor negro.

*POSE (Serie de TV): 2018

Direccion: Ryan Murphy (Creador), Nelson Cragg (Creador), Silas Howard (Creador)
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Sinopsis: Serie de TV (2018-Actualidad). "Pose" se desarrolla en 1986 y "analiza la
yuxtaposicion de varios segmentos de la vida y la sociedad en Nueva York: el auge del universo

de lujo de la era Trump, la escena social y literaria del centro y el mundo de la cultura.”

*QUEER AS FOLK (serie de tv)

Productores: Michael MacLennan, Sheila Hockin, Brad Fraser,Kevin Inch,Brian

McDonough

Sinopsis: La serie narra las historias de un grupo de amigos homosexuales que viven en
Pittsburgh (Pensilvania) formado por cinco hombres gais: Brian, Justin, Michael, Emmett y Ted;
una pareja de lesbianas, Lindsay y Melanie; ademas de la madre de Michael, Debbie. ... No trata

de reflejar toda la comunidad gay"

*RUPAUL'S DRAG RACE

Dirigido por: Nick Murray, Jurado, RuPaul, Merle Ginsberg, Santino Rice, Michelle

Visage, Billy Brasfield, Ross Mathews, Carson Kressley, Todrick Hall

Sinopsis: usa un formato de eliminaciones semanales. Cada semana los concursantes
enfrentan una serie de desafios, guiados y aconsejados por RuPaul. La mayoria de los retos
consisten en sesiones de fotos, mondlogos, musicales, actuaciones, etc., y deben encararlos

actuando como sus drag-queens.

*SENSES

Es una serie web estadounidense de ciencia ficcion producida por Netflix y creada,

escrita y dirigida por las Hermanas Wachowski y 1 J. Michael Straczynski.
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Sinopsis: Cuenta la historia de ocho desconocidos (Will, Riley, Capheus, Sun, Lito, Kala,
Wolfgang y Nomi) de diferentes culturas, razas y orientaciones sexuales que, después de
experimentar la tragica muerte de una mujer a traves de visiones o suefios, se encuentran mental

y emocionalmente conectados.

*VENENO (serie de TV) 2020

Direccion: Los Javis (Creador), Javier Ambrossi (Creador), Javier Calvo (Creador),

Javier Ambrossi, Javier Calvo, Mikel Rueda, Alex Rodrigo

Sinopsis: Miniserie de TV (2020). 8 episodios. Miniserie sobre una famosa vy
controvertida transexual de los afios 90 conocida como "la Veneno". Una serie inspirada en las
memorias oficiales de Cristina Ortiz, "la Veneno", tituladas "jDigo! Ni puta ni santa", escritas
por Valeria Vegas, que cuenta la historia de la realidad transexual en Espafia desde los afios 60
hasta la actualidad. Cuando la autora del libro, Valeria, era una nifia pequefia, nunca entendié por
qué la gente la llamaba por un nombre que no era el suyo. Lo mismo le ocurri6 a Cristina, por
entonces llamada “Joselito”, que tuvo que sobrevivir a una violenta y cruel infancia en la Espafia

de los 60.

Anexo 4. Entrevistas

Primer entrevista: Blondie.

Discriminacion:

1. ¢Cudles cree que son las creencias que tienen las personas sobre un hombre o mujer
homosexual? ¢Por qué cree que se construyen esas creencias? ¢Cree que son las mismas

creencias para la homosexualidad femenina, que la masculina?
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yo creo que no, porqué la representacion de la homosexualidad siempre ha sido el hombre,
ademés constantemente he encontrado escenarios de machismo y misoginia en la comunidad,
porqué, recuerda, no por el hecho de ser gay, dejas de ser misdgino; por lo que la mujer es

relegada incluso dentro de la comunidad, algo importante a trabajar.

2. ¢Cuédles cree que son las creencias que tienen de usted cuando saben que usted es

homosexual?

Que soy una ordinaria, machorra, que quiero ser hombre, que soy un mal ejemplo... no me

juzgan por lo que aporto, sino por quien soy.

3. ¢Qué creencia tiene la poblacién payanesa acerca de los homosexuales, cree que tiene

gue ver con la cultura religiosa? ¢Por qué?

Que es pecado, que “jisus” creo a adan y eva, no a Adam y esteban o a eva y Mariela... he
escuchado esas frases muchas veces, la religion es como ese parasito de la flor, que no le permite

crecer y recibir todos los rayos del sol.

Estereotipos:

4. ¢Cudles cree que son los contextos donde mas se aprecian las habilidades de los

homosexuales?

mientras no digas que eres lesbiana, todo esta bien, mientras no digas que eres gay, puedes
funcionar, pero sino, debes buscar ambientes donde puedas expresarte de manera libre,
lastimosamente muchos se rehusan a esto. Hace un tiempo me paso que, en una entrevista de
trabajo, la chica me dice: “mira, N0 creemos que este sea el espacio correcto para ti, la empresa

es seria, tenemos muchas familias y no queremos dar un mal ejemplo y no es que seamos
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homofobicos, el que me tifie el pelo es gay, pero no queremos ser un ambiente malo y de burla,

tienes todos tus diplomas, pero creo que no somos lo que buscas”, lloré tanto ése dia.

5. ¢Que efecto negativos y positivos ha tenido en usted las creencias sobre la

homosexualidad?

positivos, que siempre creen que soy fuerte y me respetan, o no les importa no tratarme como
objeto, como lastimosamente se trata a cualquier mujer, porqué es vista como inferior; negativos,
no pues, no tenemos tiempo para la lista, pero déjame resumirlo asi, soy todos los miedos que

tienen las familias blancas heteropatriacarles.

Prejuicios:

6. ¢ Como se empezd a comportar su familia al enterarse de su homosexualidad, ¢como se

sintio frente a ello?

desde nifia creci en un ambiente abierto, de confianza, pero cuando creci, recibia comentarios de
mis padres que decian: “los gays se mueres de sida, ojo con lo que hace”, “cuidadito con andar
en bobabitas con esa nifia”, pero supongo que es por la educacidon que recibieron, les ensefiaron a

temer y a menospreciar a todo lo que se veia diferente; con el tiempo mi familia crecié conmigo,

me apoyan en todo y soy la nifia consentida de la casa.

7. ¢Crees que la imagen que ofrecen los medios de comunicacion sobre las personas

homosexuales, es realista?

YO creo que aun tienen esa idea del gay femenino y la lesbiana masculina, pero poco a poco todo
ha cambiado, vemos una gran diversidad en los medios, la gente ya no se queda con lo que vio

en caracol.

56



DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

Estrategias de afrontamiento:

8. ¢ Considera usted que tiene apoyo de su familia, amigos, pareja?, ¢ Qué significado tiene

para usted?

si, siento que es importante, pero por mucho tiempo estuve sola, entonces aprendi a luchar por

mi cuenta, pero tenerlos te genera la sensacion de union, de que todo mejora y ta lo puedes todo.

9. ¢Como busca sobrellevar aquellas situaciones en las que siente que le han vulnerado por
ser homosexual y como asume las actitudes o comportamientos de otras personas, frente a

su orientacion sexual?

me han atacado, me han insultado en los buses, me han escupido y me golpearon en una calle;
hace afios iba en el Transmilenio y una sefiora me jal6 del cabello y me dijo que daba asco y mal
ejemplo, y yo asi de que, no sefiora yo doy alegria y sabor, intento tener una actitud positiva, no
me oculto, lo hice por mucho tiempo y no es momento de que lo haga, son ellos los que hacen el

dafio, no yo.

10. ¢Qué consideras que usted podria hacer para que disminuyan los actos que afectan la

integridad fisica y psicoldgica del colectivo LGBTIQ+?

intento que todos los ambientes en los que estoy involucrada, sean sanos y generen
conversaciones, si no sabes, ven preguntame, trabajo y vivo por una lucha, porqué ruego

encontrar igualdad y responsabilidad frente a los actos.

57



DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

Segunda entrevista: Madonna

Discriminacion:

1. ¢Cudles cree que son las creencias que tienen las personas sobre un hombre o mujer
homosexual? ¢Por qué cree que se construyen esas creencias? ¢Cree que son las mismas

creencias para la homosexualidad femenina, que la masculina?

que estd mal, que representa todo aquello que les ensefiaron que debian odiar, estas creencias
estan llenas de ignorancia, falta de informacion y la apertura a lo diferente, siento yo, que
realmente no existe el deseo de conocer, de aprender, porqué la gente estd muy comoda dentro de
su pensamiento cuadrado, cualquier cosa que altere su falsa comodidad sera o eliminada o
marginada; todas estas creencias son resultado de afios y afios de educacidn religiosa cristiana,
nada mas, ponganse a pensar, ¢quién nos dice que estd bien? Quien nos da un manual de
instrucciones estrictas y obligatorias que dictaminan que es bueno y es malo, por tanto, no es
casualidad que la esclavitud que beneficio tanto esta estructura corrupta no aparezca en nada de
la biblia, pero vamos a ver que dice de la homosexualidad, de las mujeres, de las langostas

hermano, jprohibe comer langostas!

pero claro que no, los gays Yy las lesbianas reciben tratos completamente diferentes, a ver que no
digo que no es la misma lucha, solo la misoginia y el machismo estan presentes en basicamente
toda la estructura social, comunitaria y sexual; las mujeres nos enfrentamos desde pequefias a los
miles de estereotipos, dichos, moralidades y al bendito deseo del hombre por querer explicar
cdmo nos sentimos 0 pensamos, miremos la pornografia, si buscas la palabra gay en el buscador
de google te sale la definicién, conceptos, noticias, videos de conferencias, contenido

informativo del tema y madres muy similares... pero ven, ahora busca lesbiana en google, puro
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contenido pornografico, es en serio, y ¢por qué? Porqué la idea de que una mujer le atraiga otra
mujer, se ha reducido a un aspecto superficial y sexual, esto no solo es dafiino, es toxico, porqué

hace que cientos de comportamientos dafiinos se multipliquen.

2. ¢Cuédles cree que son las creencias que tienen de usted cuando saben que usted es

homosexual?

Es interesante la pregunta porquée continuando con lo que te decia, cuando una persona sabe que

99 ¢¢

soy lesbiana, es como que “ahhh es que no has probado un buen hombre” “yo creo que eso es
porqué de nifia, tu mama no te ensefio como se debe comportar una mujer”, “eso no existe, 10
que pasa es que estuviste con un mal hombre y eso te hizo dafio y te confundié”, entonces es

tipo, que te pasa, se tiene una definicién de lo que es ser mujer, basicamente, una extension

dependiente y sin autonomia del hombre.

3. ¢Qué creencia tiene la poblacién payanesa acerca de los homosexuales, cree que tiene

gue ver con la cultura religiosa? ¢Por qué?

justo lo que te decia, a ver pues, empecemos por la representacion de la mujer en la religién, una
mujer tan pura, que fue capaz de tener un hijo y seguir siendo virgen, esa mujer es perfecta y el
resto solo somos el pecado y lo mundano, de ahi que cada cosa que hace una mujer sea
censurado o mal visto, ahora simale a esto la homosexualidad, imaginate no mas, lo dafiino para
la propia percepcion de las mujeres que intentan expresar su sexualidad y su empoderamiento, es
que si no eres tipo... “like a virgen” como dijo la Madonna no vales, no cuentas, no existes. Es
aqui donde digo la religion es dafiina, imponerla deberia ser ilegal, desde nifia me sentia
confundida, vivi por afios en ignorancia sobre mi misma y sobre mi cuerpo, creyendo que me iria

al infierno por sentirme como me sentia, sentia dolor, sentia verglienza, cada dia que pasaba yo
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era para la sociedad una puta y una bruja... de nuevo palabras de Madonna. pero entonces ahora,
que he crecido, que he sanado digo, ¢por qué es mas importante para las escuelas publicas
ensefiar materias como religion y catecismo, en lugar de clases de educacion sexual?, la

influencia de algo asi cambiarias vidas.

Estereotipos:

4. ¢Cuédles cree que son los contextos donde mas se aprecian las habilidades de los

homosexuales?

esto es curioso, basicamente hablamos de estereotipos marcadisimos que me hacen pensar en
cosas obvias para los hombres como estéticas, modelaje y contextos relacionados con el cuidado,
pero si hablamos de mujeres homosexuales, hablamos de mujeres empoderadas, presidentes de
compafiias, directoras, alcaldesas, mecanicas, soldadoras, gimnastas y deportistas como Martina

Navratilova, fuertes mujeres que la rompen a diario, luchando contra el patriarcado, jme encanta!

5. ¢Que efecto negativos y positivos ha tenido en usted las creencias sobre la

homosexualidad?

Empecemos por los positivos, de cierta manera soy vista como fuerte, audaz e inteligente por ser
leshbiana, pero jno! No soy fuerte e inteligente por ser lesbiana, lo soy por ser mujer; de igual
manera recibo mucha atencion por las personas, todos intentan saber qué es lo que pasa, por qué
su estilo es tan Unico y ya sabes, el reconocimiento es gratificante en cierta medida; por otra
parte, algo negativo, es que se cree que en las relaciones de dos mujeres hay una que hace el
papel del hombre y otra el de la mujer, es horrible; también la creencia de que se es lesbiana

porqué se odia a los hombres y la verdad es que es algo estupido, respeto, el respeto y la
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consciencia de la diferencia es la base de la vida en comunidad, de ninguna manera podria odiar

a un anciano, a un hombre o un nifo.

prejuicios:

6. ¢ Como se empezd a comportar su familia al enterarse de su homosexualidad, ¢como se

sintio frente a ello?

no lo entendian, no les parecia, no les agradaba la idea y yo pues, me sentia super mal, vengo de
una familia stper religiosa, como ya te dije, constantemente recibia comentarios sobre todo lo
que estaba haciendo mal, sobre el mal que le hacia al mundo y lo que debia hacer, que era
desaparecer, morir o en sus palabras: “madurar” y ser heterosexual; no sabes lo traumatico que
es, que tu familia, la que se supone que esté con tigo, la que se supone es tu todo te rechace; asi
que por afos, vivi oculta, minimizada, fingiendo con migo misma para entrar en los estandares
sociales de lo que esté bien. Pero, quiero hablar de algo, jpuedo decirlo?, has escuchado la frase
que dice, que una es tu familia genética y otra es la familia que creas, las personas homosexuales
muchas veces sufrimos del rechazo de quienes son parte de nuestro nucleo natural, por lo que
creamos lazos con otras personas que nos entienden, que nos aman, que también sufren, entonces
es esto, es hermoso, tengo una hermosa familia a la que me uni, para que me entiendas algo asi
como las familias de los “balls”, que eran personas latinas, negras, trans y homosexuales de
estados unidos, que se unian y eran acogidos por una madre, en la época disco, donde todo era

peor, entonces, yo pertenezco a mi propia casa y tengo mi propia familia que me apoya.

7. ¢Crees que la imagen que ofrecen los medios de entretenimiento sobre las personas

homosexuales, es realista?
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mi amor, pero claro que si, por dios, en este momento especifico tenemos a Pose, queer as folk,
rupaul drag race, todas las producciones de ryan Murphy, Glee, sense 8; los tiempos han
cambiado y gracias al universo la diversidad llego para quedarse, realmente existen alternativas
que reconocen todo esto; lo siguen haciendo mal y paradodiando horriblemente... si, como por
ejemplo la casa de las flores, donde un hombre hetero interpretaba a una mujer trans; pero la
conversacion avanzo, tanto asi, que lleg6 a este mundo la hermosisima producciéon de “la
Veneno”, una serie espafiola que retrata la vida compleja de una vedette transgénero espafiola,
todo el cast estd constituido por mujeres trans, hace una critica, a la superficialidad de los
medios, a la forma de tratar a una persona que simplemente quiere vivir sintiéndose como quiere,
realmente me siento tan, pero tan, no sé cdmo decirlo, por fin la diversidad es tomada en cuenta

de manera realista.

Estrategias de afrontamiento:

8. ¢Considera usted que tiene apoyo de su familia, amigos, pareja?, ¢Qué significado tiene

para usted?

Mira, he intentado trabajar mucho la relacién con mi familia, lo he logrado, pero existen heridas
gue no sanan, y no se olvida, entonces es como normal, con mi familia biol6gica tengo una linda
conexion que esta estable; ahora si, hablemos de la familia que cree, mis amigos, mis hermanes,
mi vida, si mi vida, un espacio seguro donde puedo ser yo misma, donde me siento en constante
crecimiento, realmente conocer de la diversidad, de cdmo las personas con las que vivo luchan,
lloran, se arrastran por conseguir sus suefios, me inspira, me hace saber que yo puedo, que puedo

llorar, que me quiebro, pero me levanto y nadie me para.
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9. ¢Como busca sobrellevar aquellas situaciones en las que siente que le han vulnerado por
ser homosexual y como asume las actitudes o comportamientos de otras personas, frente a

su orientacion sexual?

por mucho tiempo una forma para enfrentarme a la sociedad homofdbica y machista fue
ocultarme, volverme tan ordinaria que pasara desapercibida, pero ¢sabes qué? No pude mas, el
mundo necesita saber que existo, que soy una mujer, que soy homosexual, que sufro y aporto,
que lloro y pago mis cuentas, entonces cada mafiana que salgo a mi trabajo, me miro al espejo y
pienso en Madonna, a esa perra no le gustaria veme asi, asi que cada dia intento hacer algo a lo
que le tengo miedo, me reto y me empodero, salgo a las calles y soy tan brillante, tan autonoma,

tan radical como puedo y como por afios nos han dicho que esta mal.

10. ¢Qué consideras que usted podria hacer para que disminuyan los actos que afectan la

integridad fisica y psicoldgica del colectivo LGBTIQ+?

Desde mi trabajo intento crear espacios seguros, donde se conozca, donde se reconozca, puse a
todos mis estudiantes a ver la Veneno; he trabajado en algunos comités para generar la toma de
consciencia de temas importantes sobre los derechos LGBT; tal vez no uso en un corset jean paul
gaultier y finjo masturbarme ante las autoridades y los moralistas religiosos, como mi animal
espiritual Madonna, pero aporto y hago lo posible para acabar con un sistema machista y

homofébico.

POKER-FACE

Discriminacion:
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1. ¢Cudles cree que son las creencias que tienen las personas sobre un hombre o mujer
homosexual? ¢Por qué cree que se construyen esas creencias? ¢Cree que son las mismas

creencias para la homosexualidad femenina, que la masculina?

pues si jno?, a veces es mejor no exagerar las cosas, yo creo que eso ya es excesivo, ya ahora

todo es machismao.

2. ¢Cuédles cree que son las creencias que tienen de usted cuando saben que usted es

homosexual?

SOy una persona que intenta cuidar su imagen, porqué soy un profesional, yo respeto mucho
como son otros, como viven, pero yo prefiero ser mas centrado y realista, entonces la gente ni

sabe que me gusta y refiero que se quede asi, porqué prefiero guardar mi vida privada para mi.

3. ¢Qué creencia tiene la poblacién payanesa acerca de los homosexuales, cree que tiene

que ver con la cultura religiosa? ¢Por qué?

Mira, a mi me ha tocado una buena familia, unos buenos conocidos, yo no sé dénde es que se

mete esa gente que todo le pasa y que los ofenden y discriminan.

Estereotipos:

4. ¢Cudles cree que son los contextos donde mas se aprecian las habilidades de los

homosexuales?

si piensas como Yo Y te proyectas a futuro, pues donde sea, no por ser homosexual, estoy menos
capacitado. Generalmente se cree que la moda y la apariencia es de lo unico que saben los

homosexuales, pero te aseguro que a mis 24, no sé como combinar lo que me pongo.
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5. ¢Qué efecto negativos y positivos ha tenido en usted las creencias sobre la

homosexualidad?

yo creo que los dafios psicolégicos que te crean, te afectan y pasas afios buscando como olvidarlo
Yy positivos, pues, se te relaciona cierta creatividad, pero no creo que sea por ser homosexual, mas

bien siento que es por tener una vision diferente.
prejuicios:
6. ¢Como se empezd a comportar su familia al enterarse de su homosexualidad, ¢como se

sintio frente a ello?

Mi mama finge que no lo sabe, es un tema que no se toca, es incomodo Yy realmente, he hecho lo
posible para no mencionar nada referente a ello. Otros de mis familiares, lo murmuran, pero me
hablan, igual para eso es la familia, no tienes que compartir todas las ideas, para saber que los

apoyas.

7. ¢Crees que la imagen que ofrecen los medios de comunicacion sobre las personas

homosexuales, es realista?

pues es que es demasiado estereotipada, no todos somos blancos, hermosos y somos gurus de la
moda, existe una gran variedad, nunca he visto que se represente una persona como Yyo, un

hombre serio y discreto con la vida.

Estrategias de afrontamiento:

8. ¢Considera usted que tiene apoyo de su familia, amigos, pareja?, ¢ Qué significado tiene

para usted?
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Como decia anteriormente, mi madre me apoya, mi familia igual, pero no es nuestra obligacion

pensar o0 queer lo mismo que yo, para saber que cuento con ellos.

9. ¢Como busca sobrellevar aquellas situaciones en las que siente que le han vulnerado por
ser homosexual y cdmo asume las actitudes o comportamientos de otras personas, frente a

su orientacién sexual?

Nunca me ha pasado, no me veo como el tipico hombre gay, sé que existen esos ataques en

estados unidos, pero aca no se da eso.

10. ¢Qué consideras que usted podria hacer para que disminuyan los actos que afectan la

integridad fisica y psicoldgica del colectivo LGBTIQ+?

Ser homosexual no es lo Unico que me caracteriza, tengo otras ambiciones, otros suefios y
proyectos que deseo hacer, estos no estan relacionados directamente con el activismo LGBT,
pero pues, supongo que siendo buen persona, buen profesional y buen hijo, aporto mucho,

después de todo, no es obligacion.

Entrevista nimero 4: Profesor

Discriminacion:

1. ¢Cudles cree que son las creencias que tienen las personas sobre un hombre o mujer
homosexual? ¢Por qué cree que se construyen esas creencias? ¢Cree que son las mismas

creencias para la homosexualidad femenina, que la masculina?

por experiencia personal, generalmente las personas piensan que nosotros, las personas gays,
tenemos una vida sexual extremadamente activa y que no nos cuidamos en muchos aspectos

sexuales y que somos muy promiscuos, que generalmente solo buscamos sexo y no una relacion
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estable como dicen ellos. Otras cosas que he escuchado, es que la mayoria de personas piensa
que nosotros raritos, 0 que somos anomalias, en general la gente mayor, en el caso como es mi

abuela, como era mi abuela, o mis tias, pero ya mis padres, es otro tema de afrontamiento.

Creo que se construyen es mas por una parte religiosa y social, empezando por la parte religiosa,
que es Popayan, que es una de las ciudades, técnicamente muy catolica, entonces, cuando se trata
del tema de la homosexualidad, generalmente en la biblia dicen: “ay no, dos hombres en una
relacion es malo”; eso visto desde la religion catdlica, porque hay miles de religiones que son
mas abiertas; otra parte yo diria que la social y educativa, porqué en la educacién antigua, en lo
tradicional, no se ensefiaba a tolerar a las personas a comprender los puntos de vista de diferentes

maneras, sino qué era, este y pare de contar, creeria que es por esa parte, principalmente.

si, pero lo mas chistoso es que frente a la homosexualidad masculina, hay muchos méas mitos que
hacia la homosexualidad lésbica, es chistoso, porqué en mi caso, yo no conocia mucho de la
homosexualidad lésbica, hasta que llegd mi mejor amiga y ella me explico muchas cosas, pero
generalmente la que més es discriminada es la de los hombres, porqué una cosa que yo en algln
momento me pregunte es: ¢por queé se les hace a los hombres heterosexuales, excitante ver a dos
mujeres besadndose? Y frente a las mujeres no hay ningln prejuicio, que ellas bailen juntas, que
ellas son mujeres, que vayan cogidas de las manos, son mujeres, pero la que generalmente mas
se discrimina es la homosexualidad gay entre hombres, cuando van cogidos de la mano, o

cuando bailan juntos, como esa tipo de masculinidad heteronormada.

2. ¢Cuédles cree que son las creencias que tienen de usted cuando saben que usted es

homosexual?
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hubo una época en la que literalmente salia mucho, en esa época me hice muy malas amistades
porqué yo era una persona extremadamente directa y a mi no me importa lo que la gente piense
de mi, pero llegd un punto, en el que la gente me empezd a odiar porqué soy de las personas que
no mido las palabras para decir las cosas y empezaron a decir que yo era una perra, una zorra,
empezaron a crear chismes de mi, que yo me acostaba con tal, cosas que ni siquiera yo habia
hecho, eso en la parte social, porqué creo que algunos gays de Popayan, son muy tiraditos,
cuando comienzan con sus inmadureces, de tirarse entre la misma comunidad, de hecho alguna

vez lo escuché: “los gays de Popayan discriminan a los propios gays”, muchas veces lo he visto.

3. ¢Qué creencia tiene la poblacién payanesa acerca de los homosexuales, cree que tiene

que ver con la cultura religiosa? ¢Por qué?

Bueno, yo puedo hablarlo por la parte de mi familia, porqué es lo mas cercano y lo mas seguro,
en mi casa, yo soy el primer gay; por parte de mi padre, la familia es extremadamente catolica,
entonces se lo tomaron muy mal, porqué la religion habla mucho del hombre masculino y que se
prohibe la lujuria, que es pecado, entonces, literalmente nosotros rompemos tres pecados
capitales estamos prohibidos, por esa parte la religion tiene mucho que ver, pero también la

educacion, que es lo que ensefian, como lo ensefian.

Estereotipos:

4. ¢Cudles cree que son los contextos donde mas se aprecian las habilidades de los

homosexuales?

donde menos se valora, es en el aspecto social, porqué mucha de las personas discrimina, bueno
no solo en el social, en la familia igual, muchas veces te echan a un lado porqué no lo soportan, y

es que me ha pasado, cuando estuve trabajando, de mesero precisamente, y es que atendi una

68



DISCRIMINACION Y AFRONTAMIENTO EN PERSONAS HOMOSEXUALES

mesa Y el sefior era gay, entonces, ese mismo sefior le dijo al administrador y el administrador
me dijo: ¢usted es gay? Y yo le dije: no creo que mi vida personal y privada tenga que influir
mucho en un trabajo y en las habilidades que tengo, si yo cumplo con mis responsabilidades, eso
no tiene nada que ver con que sea 0 N0 gay, eSO por esa parte, pero también creo que social,
porqué creen que los gays somos muy agiles en la estética o en la forma de vestir y jno!. No
hablemos solo de lo malo, pues, por ejemplo, en mis espacios, mi familia, mi contexto, mis

habilidades son muy apreciadas, como hijo, como persona, como educador.

5. ¢Que efecto negativos y positivos ha tenido en usted las creencias sobre la

homosexualidad?

Cuando yo estaba en el colegio, mi coordinadora se enter6 que yo era gay, hubo muchisimos
problemas con las demostraciones de afecto, porqué yo en ese entonces tenia una pareja, nos
mandd a un centro de ayuda, a un centro de salud amigable se llama eso, porqué creia que
nosotros no conociamos nada de proteccion y preservativos, generalmente las personas creen que
no conocemos nada de como cuidarnos, eso no es jverdad!, positivas pocas, piensan que yo me
visto bien, pero eso no es verdad, solo me visto como me siento comodo, te encasillan en un tipo

de gay que es muy cuadrado, superficial e idealista.

prejuicios:

6. ¢ Como se empezd a comportar su familia al enterarse de su homosexualidad, ¢cdémo se

sintié frente a ello?

Bueno, en mi familia si fue un cambio extremadamente brusco, cuando ellos se enteraron me
aislaron durante dos meses, creo que fueron maés, algo asi como dos meses y medio, fue un

aislamiento total, me quitaron mi privacidad, me quitaron internet, redes sociales, empezaron a
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haber muchos choques porqué yo no me dejaba, también hubo momentos en los que me
maltrataron fisicamente y psicolégicamente, y me mantenian encerrado completamente. Me
sentia muy mal, pensé que mi familia seria un punto de apoyo y no lo fue, hasta ahora no lo es,
chocamos mucho frente a mi orientacion, frente a mis gustos, como me visto, pero
principalmente en ese punto, pensé que mi familia seria un punto de apoyo, un lugar donde me
podria refugiar, me sentia muy solo, triste y frente a esa causa y otras causas de maltrato
intrafamiliar, gracias esos problemas desarrollé ansiedad y creo que por no saber como

reaccionar, causaron aun mas dafio en mi.

7. ¢Crees que la imagen que ofrecen los medios de entretenimiento sobre las personas

homosexuales, es realista?

generalmente creo que tienden a representar a los gays como muy afeminados, cuando no es asi,
cuando en realidad existen muchos tipos, formas de ser gay, digamos, hay gays que no se les
nota, que son acuerpados, que se ven heteronormados, que se ven temendro camastron, que uno
dice: “no ni a bala”; también estan estos otros gays que son extremadamente afeminados o las
personas normales, que uno va caminando y ni pa’ lo uno, ni pal otro. Muchas de las cosas que

muestran, no representan la realidad, que se vive, en la que se esta.

Estrategias de afrontamiento:

8. ¢ Considera usted que tiene apoyo de su familia, amigos, pareja?, ¢Qué significado tiene

para usted?

No, realmente mi familia no es una base, yo he tenido que vivir por mi cuenta, mi familia se

encuentra unida por mi abuela, quien es la persona que se relaciona con todos, pero de esto creo
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que no. Por otra parte, tengo algunas buenas amistades que valoro muchisimo, son una roca en

mi vida social y personal, intentamos colaborarnos entre todos y asi crecer.

9. ¢Como busca sobrellevar aquellas situaciones en las que siente que le han vulnerado por
ser homosexual y cdmo asume las actitudes o comportamientos de otras personas, frente a

su orientacién sexual?

Bueno, yo no me dejo, he aprendido muchas cosas, durante mucho tiempo, entonces ver que
gente de mi familia me ataca, que discriminan, me han fortalecido para aprender y no rendirme,

intento entonces sobrellevar todas estas situaciones, siendo racional e inteligente.

10. ¢Qué consideras que usted podria hacer para que disminuyan los actos que afectan la

integridad fisica y psicoldgica del colectivo LGBTIQ+?

Bueno, en esta parte tendria que meterme a la parte de mi carrera, soy normalista superior y
estoy estudiando licenciatura en ciencias naturales, en esta parte, yo no comparto muchas
ideologias educativas, como la religion, entonces ahi estd mi aporte, cuando estamos
generalmente en el colegio, ensefian la religion catdlica y netamente la catélica, y no ensefian
cémo ven la vida otras creencias, en esa pate yo ya estoy dando mi aporte, pues no le estoy
diciendo al nifio, tienes que creer en esto; hay miles de religiones, miles de creencias, miles de
formas de ver una deidad, usted escoja la que quiera, y si no le gusta ninguna, no es necesario
que usted crea; como soy educador, no voy a dejar y permitir que exista discriminacion, por

medio de charlas hablar sobre la diversidad sexual y hablar sobre que es la sexualidad.

Entrevista Numero 5: Maestra Miel

Discriminacion:
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1. ¢Cudles cree que son las creencias que tienen las personas sobre un hombre o mujer
homosexual? ¢Por qué cree que se construyen esas creencias? ¢Cree que son las mismas

creencias para la homosexualidad femenina, que la masculina?

gue somos un error, que somos parte de un proyecto para destruir los valores morales de las
personas buenas, que existe una agenda gay y no pararemos hasta destruir a los pobres hombres
heterosexuales; estas creencias son puro miedo, miedo a lo desconocido, a intentar entender o
aprender sobre lo que existe. La verdad siento que cada cosa es tan diferente, los gays y las
lesbianas pertenecemos a una misma comunidad, pero debemos reconocer nuestros espacios y no
apropiarnos de una lucha ajena, es importante recordar que no podemos generalizar, un hombre
gay vive experiencias muy diferentes a cualquier otra persona y no entienden a profundidad la

lucha de una mujer.

2. ¢Cuales cree que son las creencias que tienen de usted cuando saben que usted es

homosexual?

Que llegare a destruir lo bueno que tienen, me ha pasado, lo he vivido y es realmente molesto.

3. ¢Qué creencia tiene la poblacién payanesa acerca de los homosexuales, cree que tiene

que ver con la cultura religiosa? ¢Por qué?

se supone que vivimos en un estado laico, Colombia no es un estado teocratico ni confesional, y
la constitucién reconoce como garantia Individual, o sea el derecho el que un individuo se pueda
expresar y vivir como sea de su agrado, siempre que sea licito, a pesar de saber eso, la religion es

la base del comercio y de la cultura, todo lo que vaya en contra de esto, esta mal.

Estereotipos:
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4. ¢Cuéles cree que son los contextos donde mas se aprecian las habilidades de los

homosexuales?

son muy pocos los espacios que estan dispuestos a apostar por el talento de una persona
homosexual, lastimosamente no se reconoce el trabajo sobre la persona, se sigue juzgando a la

persona por quién es y no por lo que aporta.

5. ¢Que efecto negativos y positivos ha tenido en usted las creencias sobre la

homosexualidad?

la discriminacion, los ataques de odio y el odio es realmente algo horrible y positivo, realmente
me gusta centrarme en esto, me encanta saber que el simple hecho de existir, les genera a

muchos un malestar y odio consigo mismos, soy la viva representacién de sus miedos y lo amo.
prejuicios:
6. ¢Como se empezd a comportar su familia al enterarse de su homosexualidad, ¢como se

sintio frente a ello?

es complicado tener una buena relacion con tu familia, cuando fueron educados, para odiar,
aquello que desconocian, entonces en mi caso, ha sido duro, me cuesta comportarme como ellos
quisieran, pero intento llegar a un equilibrio para todos, ellos lo intentan, eso quieren, realmente

me aman.

7. ¢Crees que la imagen que ofrecen los medios de entretenimiento sobre las personas

homosexuales, es realista?

por muchos afios no lo fue, pero llegamos a un punto, donde realmente veo contenido genuino y

hermoso, cosas que realmente trasgreden y ensefian.
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Estrategias de afrontamiento:

8. ¢ Considera usted que tiene apoyo de su familia, amigos, pareja?, ¢ Qué significado tiene

para usted?

si, puedo decir que de cierta manera mi familia esta conmigo, no soy muy unida a ellos, tengo
ciertos conflictos por experiencias previas con ellos, pero sé que me aman, igualmente con mis

seres queridos, como mis amigos, me apoyan e intento incluirlos al maximo en mi vida.

9. ¢ Como busca sobrellevar aquellas situaciones en las que siente que le han vulnerado por
ser homosexual y como asume las actitudes o comportamientos de otras personas, frente a

su orientacion sexual?

muchas veces me encierro en mi misma, me retraigo, pero he aprendido a levantarme cuando
caigo, por mi cuenta, a encontrar un camino para poder continuar con mi lucha, a sentirme

poderosa y con ganas de seguir.

10. ¢Qué consideras que usted podria hacer para que disminuyan los actos que afectan la

integridad fisica y psicoldgica del colectivo LGBTIQ+?

primero, siempre me alimento, aprendo e intento conocer al méximo sobre mi lucha, mi
comunidad y quien soy; trabajo en espacios educativos donde relaciono temas sociales de
manera natural, para que se mantenga fresco, que se sepa, que se vea con empatia y sensibilidad,
poco a poco yo misma aprendo al ensefiar sobre lo que se vive y sufre; como te digo poquito a

poquito pongo mi granito de arena.

Entrevista nimero 6: Geen zee

Discriminacion:
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1. ¢Cuales cree que son las creencias que tienen las personas sobre un hombre o mujer
homosexual? ¢Por qué cree que se construyen esas creencias? ¢ Cree que son las mismas

creencias para la homosexualidad femenina, que la masculina?

mmmm de un hombre pues que es afeminado, que le gusta el maquillaje, que mmm si
basicamente eso que es afeminado y pues de una mujer lo contrario pues que es como un

machito que es marimacho cosas asi... que no le gusta peinarse (se rie) estereotipos asi bobos

¢Por qué cree que se construyen este tipo creencias?

mmm pues todo parte del machismo mmm porque pues se (no se entiende) que un hombre debe
ser de tal manera y que la mujer debe ser de tal manera y todo eso parte del machismo del

patriarcado

¢Las creencias son las mismas para los hombres homosexuales y para las mujeres?

mm pues yo creo que la sexualidad la vive cada uno de una manera diferente entonces ya
depende de lo que tu tengas en tus convicciones tu manera de ser y vas a construir tu propia

identidad también pues tu genero

2. ¢ Cuédles cree que son las creencias que tienen pues acerca de usted cuando se dan cuenta

o cuando saben que usted es homosexual?

-se rie... jum pues ammm pues concretamente cuando me ven por la manera que me expreso y
gesticulo, hablo, camino yyy ya osea pues que en si me veo como un poquito andrégino entonces

pues se asume que por parecer un poco femenino pues soy gay

3. ¢que creencia tiene la poblacion payanesa acerca de los homosexuales, usted cree aqui

mismo en esta pregunta cree que tiene que ver esto con la cultura religiosa? ¢ Por qué?
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mmm si... si porque pues Popayan es una ciudad bastante religiosa... pero pues a mi no me ha
tocado vivir una situacion en donde se me discrimine asi directamente por la religion o asi... pss
no pues porque son bastante respetuosos aqui en la ciudad pues en mi experiencia personal ..
pero si tu le preguntas a alguien religioso pues te va a decir que no la apoya ni nada pero que

igual pues es la vida de cada quien y ya y no se van a meter ahi

Estereotipos:

4. ¢cudles crees que son los contextos donde mas se aprecian las habilidades de los

homosexuales?

mmm ps no sé, ps como igual cuando a ti te gusta una persona de tu Mismo Sexo pues es
simplemente un gusto entonces pues ya tus habilidades dependen simplemente de ti como

persona

si si no que la pregunta no se si me entendiste mal por ejemplo la pregunta esta dirigida a donde
ud cree que digamos emm por ejemplo aceptan o por ejemplo que usted tiene la habilidad para
no se cortar pelo digamos eso de estilista entonces queriamos hacer énfasis en esa pregunta como

en que contextos es donde mas ud ha visto que aceptan las personas homosexuales

ammm ok... osea como en tipos de aceptacion en ambitos de teatro, baile, emm en las
peluquerias y si contextos asi que sea muy estético todo... aclaro que pues no es que por ser gay
se te de una habilidad extra en eso si no que pues ya depende de cada persona pero si donde hay

mAas aceptacion si es en esas areas

5. ¢que efecto negativo y positivo ha tenido en usted esas creencias sobre la

homosexualidad?
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mmm ps No Se, MM pues Si Se asumen cosas de que pues que por ser gay te sabes maquillar y eso
y pssi se maquillar pues (se rie) dan como ese reconocimiento (se rie) dan como ese
reconocimiento de que creen que por ser gay maquillo pero pues como dicen tipo ayy ojala me
maquillara como tu o cosas asi entonces ps ese reconocimiento si eso algo bueno pero no
exactamente porgue soy gay pero se reconoce es por eso y malo pues también seria eso la

contraparte de que simplemente por ser gay ya ese es como mi talento algo asi

Prejuicios:

6. ¢como se empez6 a comportar tu familia al enterarse de tu homosexualidad y como se

sinti6 usted frente a ello?

mmm bueno esa si s un poquito mas larga, ehh mis papas cuando se dieron cuenta pues ellos me
preguntaron y pues yo les dije que si y me dejaron de hablar como por dos semanas y pues mi
mama permanecia tipo llorando y asi y mi papa me decia como que ahh ps ve lo que le hiciste a
tu mama que porque (no se entiende ) y pues yo sabia que eso era algo en ellos que pues no era
mi culpa que era algo que ellos tenian que procesar entonces pues yo les di ese espacio y pues si
no me querian hablar pues bueno y ya despues un dia mi maméa me dijo que me vistiera que
ibamos a ir al psicélogo y pues yo pensé lo peor pensé que ya me iban a hacer terapia de
conversion yo que se pero ibamos en el taxi y me puse muy nervioso y me puse a llorar y mi
mama me dijo que el psicologo no era para mi sino para ellos para entenderme mejor a mi y ya

despues de eso ya terapia y todo muy bien (se rie )

7. ¢Crees que la imagen que ofrecen los medios de comunicacion sobre las personas

homosexuales, es realista?
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-mm actualmente si pero en el pasado no. Porque digamos en novelas como Betty la fea y cosas
asi habia representacién porque pues habian personajes que se asumia que eran gays pero era
todo exagerado y carica.. carica.. ay bueno como se dice eso carac como se dice de caricatura
pues y no era como la imagen realista de una persona asi 0 bueno no como simplemente
estereotipos pero actualmente como en dibujitos animados y series la representacion es mucho as

real y si veo que es una buena representacion la de actual

Estrategias de afrontamiento:

8. ¢ Considera usted que tiene apoyo de su familia, amigos, pareja?, ¢Qué significado tiene

para usted?

si pues de familia de amigos de todo lado osea pues igual yo creo que pues la sociedad ya ha
avanzado un poquito y pues ya se ve como cuando te gusta un color diferente simplemente como

un gusto entonces ya a la gente le da igual

9. ¢Como busca sobrellevar aquellas situaciones en las que siente que le han vulnerado por
ser homosexual y cdmo asume las actitudes o comportamientos de otras personas, frente a

su orientacién sexual?

P:me estas preguntando si he vivido una situacién, asi?

E: si digamos de vulneracion la has vivido? De discriminacion o algo asi

P: mm si pero no tan directamente simplemente como rumores

E: entonces como busca sobrellevar o como sobrellevo usted en el momento en que sufrio o paso
por una situacion que se sintio usted vulnerable entonces como hizo para sobrellevar esa

situacion
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P: aa ok eso paso cuando cuando estaba en el colegio y la coordinadora estaba hablando como de
personas homosexuales pero en serio lo decia de una manera muy boba, osea creia que todos los
homosexuales se iban a colocar pelucas y andar en falda porque todos son iguales y y yo pues lo
que hice como mecanismo de defensa fue decirle que parara y explicarle literal informarla de
todo y corregirla entonces ese siempre ha sido como mi mecanismo de defensa de corregir a la

gente que no sabe

10. ¢Que consideras que podria hacer para que disminuyan los actos que afectan la

integridad fisica y psicoldgica del colectivo LGBTIQ+?

pues como a nivel general informar a la gente lo mejor que se pueda y desde edades tempranas
para que se puedan identificar y entender a ellos mismos porque pues uno empieza a sentir esas
cosas pero como no ve la representacion que se daria pues entonces no no lo entiende y pues si
usted tiene toda esa informacion desde un principio pues se van a poder aclarar las cosas y pues

no va a existir todo ese proceso malo que le ha pasado a la mayoria.
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