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RESUMEN

Poder tener una vision preventiva acerca de la violencia contra la
Mujer Indigena de la Vereda la Guinea, Municipio de Caloto Cauca,
puesto que en algunos casos por sus creencias culturales la
violencia se ha ensenado en una practica que se normaliza
ampliamente. Para ello es muy importante generar una reflexion
frente a dichas acciones y asi contribuir a una transformacion
adecuada por medio de este cartilla, donde se daran a conocer los
tipos de violencia por la falta de educacion e informacion, estas
mujeres no cuentan con un mayor conocimiento dado ello se
requiere en esta cartilla proporciona informacion para empoderar a
las mujeres indigenas de la vereda la guinea.

Por otro lado, es crucial reconocer y respetar las creencias
culturales y la cosmovision de las comunidades indigenas al abordar
este tema.

De este modo, se preveé un trabajo arduo a desarrollar, a través de
las cuales sea posible un proceso de sensibilizacion, en el que es
fundamenta el rol del trabajador social, en eventos de planificacion,
prevencion y promocion para llegar a estas comunidades y lograr
que las mujeres victimas de violencia se concienticen de su realidad
y puedan luchar por la reivindicacion de sus derechos dentro de la
comunidad. g
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PALABRAN (LAVEN

Mujer,
Violencia, (//

Genero.

Fuente: Pinterest Sy
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NTRODU((TO

La presente cartilla es una herramienta de transformacion pa
todas aquellas personas que buscan conocer los tipos de violencia
existentes.

Esta cartilla pretende educar a las mujeres de la comunidad para
prevenir algun tipo de violencia.

La violencia contra la mujer es una problematica que se ha
extendido en los diferentes contextos a nivel mundial, pues se ha
insertado en la familia, en la sociedad, en lo laboral, en |a politica,
en el deporte, espacios en donde la mujer a pesar de que se ha
abierto espacios importantes, tiene que seguir luchando con la
sociedad patriarcal que le ha sido impuesta. Para las comunidades
rurales, estas problematicas de violencia contra la mujer, se han
insertado en su contexto cultural, convirtiéndose en situaciones
que hacen parte de la cotidianidad de las familias e instituciones,
generando en las mujeres situaciones de dependencia, sumision y
minimizacion de su valor como seres humanos.

: jirg
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/
El presente manual se enmarca principalmente en la 2% }

prevencion de la violencia de genero, especialmente en las
mujeres indigenas de la Vereda la Guinea, ubicada en el
Municipio de Galoto, Cauca. En este contexto, se busca
brindar informacion efectiva para ayudar a identificar los
diferentes tipos de violencia que pueden afectar a las
mujeres en |a zona.

De esta manera se pretende empoderar a traves de la
concienciacion creando un entorno seguro y equitativo
donde se sientan seguras y respetadas.

Por lo tanto, esta cartilla es fundamental desde el area del
Trabajo Social ya que se basa en los principios éticos que
contribuyen al desarrollo integral.

Fuente: Pinterest




ONTEXTUN 1ZACTON

vereda la Guinea esta ubicada al norte del
departamento del Cauca en el Municipio de
Caloto, en la zona 3 del resguardo de huellas.

Su via principal es la que comunica al Municipio
de Toribio Cauca.

Municiplo de Caloto
Divisidon Varedal
Fldiguﬂl'dﬂ- de Huellas

Wil
- Padilla

Orientar las acciones socioculturales que
generan violencia contra la mujer indigena de
la vereda la Guinea Municipio de Caloto Cauca. ¢5



QUE DEBEMON SABER

VIOL EN(IA

La Violencia se refiere al uso de la fuerza de forma
intencional, donde el poder tiene gran implicacion, sea
este de tipo fisico, de hecho, 0 amenaza, que se ejerce

contra uno mismo, otra persona, un grupo o0 una
comunidad (OMS, 2017).

VIOLENCIA DE GENERO

Entendida como una grave

que pone en riesgo la vida y la
integridad de las victimas con
implicaciones en la salud y en la

2023).

violacion a los derechos humanos,

proteccion del individuo (ACNUR,
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LQUE EN VIOLENCIA (CONTRA
..................... M"WW%
Entendida como los actos de violencia basados en e

genero que se dirigen especificamente contra
mujeres y ninas, causando dano fisico o emocional,
basados en amenazas, coaccion o privacion de
derechos y libertades (ONU, 2023).
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VIOLENGIA PST(OLOGICA

POS DE VIOLENCI%

.

jEres muy fea!

iEres culpable
Ejemplos de comportamientos que pueden
construir este tipo de violencia psicologica
como:
1. Humillacion.
2. Amenazas.

3. Manipulacion emocional.
( 4. Control excesivo.
5. Desprecio y criticas constantes.

La mayor parte es verbal es decir como la
falta de respeto e insultos.

VIOLENGIA FINTCA

Es aquella que implica el uso de
la fuerza fisica para causar dano
0 lesiones como:

1. Golpes.

2. Patadas.

3. Punos.

3 Mordiscos.

4. Bofetadas etc.

a responder asi

\_ iTe pego!
)

Esta se refiere a un tipo de abuso emocional.
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VIOLEN(GIA SEXUAL

1. Manoseo.

2. Tocar, acariciar o agarrar a una
mujer sin su consentimiento.

3. Hostigamiento.

4. Realizacion de practicas sexuales
no deseadas.

VIOLENCIA ECONOMICA

Es una forma donde la persona ejerce
control o poder atreves de la
manipulacion financiera.

1. Control de ingresos.

2. Se niega a trabajar, para no ayudarte
en cualquier gasto.

Ejemplos: Como tu vas a ir a trabajar no
se te olvide cumplir con las obligaciones
de casa.

Me tienes que dar todo el dinero asi sea
tuyo, jme pertenece a mil
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VIOLENCIA DENTRO DE
LA FAMIL I

Se identifica cuando un miembro de la familia sobre pasa los
limites de autoridad, esta se manifiesta de diferentes
maneras:

1.Controla a los miembros del hogar.

2.Recalca siempre los errores.

3. Explotacion laboral.

cMami me puedo
fomer una manzang?
Papa: ino puedes

K >acar nada de Ia
neverg

m,  VIOLENCIA EN LA (COMUNIDAD

Son hechos de amenaza de forma
directa o indirecta contra una
persona de la comunidad, como:
*Intimidacion

*Peleas

«Palabras Verbales
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VIOLENGIA EN E}
CONFLICTO ARMADO

A Uso de la fuerza fisica, sexual y
’-\f N\ emocional, como por ejemplo:

1.Terror en las comunidades.
2. Desplazamiento forzado.

QJ \y 3.Control, reclutamiento

Ejemplo: Maria y sus hijos tuvieron
que abandonar su hogar por el
desplazamiento del conflicto armado.
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ENJoQuUE ETNI(O

Parte de la necesidad de identificar y caracterizar a
la poblacion que hace parte de los grupos étnicos,
con el objetivo de visibilizarla y ser fuente de
informacion para el reconocimiento de la diversidad
poblacional del pais.

LQUE EN INDIGENA!

Es aquel descendiente y
perteneciente a un pueblo
originario de una region o
A2 territorio que tiene consciencia
- e de su identidad, valores, rasgos,
S\ comparte un idioma, lengua y
% costumbres de su cultura que la
i diferencia de otros grupos.




ONOZ(AMOS MAN

QUE NON | 0\
DERECHOS HUMANOST

Los derechos humanos son normas que
definen el trato digno de todas las personas,
independientemente de sus originen y es el
privilegio fundamental que el ser humano
posee por el hecho de serlo.

Fuente: Pinterest 15



DIGNIDAD

Es el valor que tiene toda
persona por el simple hecho
de existir, donde somos
capaces de tomar decisiones y
responsabilizarnos por
nuestros actos.

IGUALDAD

Es el derecho que
tiene cada ser
humano, de ser
valorado y
respetado como
e ser individual y
PN social.

Fuente: Pinterest
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Es un valor fundamental que permite al ser
humano reconocer, aceptar los derechos de
manera individual o colectiva.

L IBERTAD

Es la capacidad de los
individuos para actuar, decidir
y expresarse de acuerdo con Su
propia voluntad y sin
restricciones indebidas.

Fuente: Pinterest
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ENJFoQuUE
INTERSECCTONAL

Es aquel que se utiliza para comprender las complejas
interacciones entre diferentes factores de la identidad
de una persona y como estos factores pueden dar lugar
a experiencias tnicas de discriminacion, desigualdad y
opresion en un contexto determinado.

EJEMPLO

Luisa, solicito un trabajo en .
I un supermercado, dias | A

despues se entera que su
hoja de vida fue rechazada
por el simple hecho de ser

0 pertenecer a una etnia
indigena.

Fuente: Pinterest 16



ERCICIO INJERACTIVO

Teniendo en cuenta el marco conceptual encuentra

los “conceptos” ocultos en la sopa de letras.

()
N

CONCEPTOS BASICOS DE VIOLENCIA
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LUCITA.COMm
COMUNIDAL EMOCIONAL
FAMILIA FISICA
GEMERO IGUALDAD
MUJER PSICOLOGICA
SEXUAL

VIOLENCIA 1 ?



ERCICIO INJERACTIVO

JUEGOo DEL ENPE]O

Esta actividad consiste en fomentar la reflexion sobre si
mismo, ensenandoles a valorarse y quererse mediante el

conocimiento de sus cualidades: -
N
Pasos N

1.Vamos a observarnos frente al espejo.

2.Pensar cuales son nuestras cualidades positivas y
negativas.

3. Después de ello escribirlas en el siguiente cuadro:

4. Reflexionar mediante lo escrito, para asi poder
comprender que tan importante soy.

Este ejercicio se ha disenado con el fin de que las
personas puedan obtener el amor propio y asi evitar

las violencias mencionadas anteriormente.
18



SENALES DE

Nota: Si estas pasando por alguna de estas situaciones,

quiere decir que se vive la Violencia contra la mujer.
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MARCO L EGAL

iSNBIAS QUET

La Constitucion Politica de Colombia ha jugado
un papel muy importante en esta situacion, ya
que ha venido trabajando para minimizar esta
problematica que pone en riesgo a muchas
mujeres del pais, dandoles herramientas de
ayuda y apoyo mediante leyes:

°Ley 248 de 1995
© Ley 1257 de 2008
© Ley 51 de 1981

° Ley 294 de 1996
© Ley 1761 de 2015

Es notable que el Estado Colombiano presenta
con estas leyes una normativa positiva que
garantiza, vela y protege los derechos de las
mujeres en el contexto de desarmonia.
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MPORTANCIA DEL
TRABAJO SOCTAL

El rol del Trabajador Social es importante en
este trabajo ya que la funcion que cumple es
fomentar e intervenir en las victimas hacia la
resiliencia y busqueda de nuevas opciones de
vida que contribuyan al proceso de la mujer, la
comunidad y la sociedad, lo cual su objetivo es
velar por los derechos y promover el respeto
con el fin de evitar la violencia familiar para un
mundo equitativo y con cero discriminacion.

Fuente: Pinterest



LA TAMILIA

Acude a tu familia ya
que te pueden
brindar consejos .

LA (COMUNIDAD

Solicita
acompanamiento de la
comision de
conciliadores de tu
comunidad.

{De no llegar a ninguna
solueion, puedes ir al
siguiente paso.!




Si decides denunciar,
lo puedes hacer ante
las autoridades del
cabildo indigena de
Huellas.

LA INVESTIGACION
La autoridad debe
intervenir, dando
continuidad ala
investigacion. ;También se
pueden dar soluciones y
establecer compromisos.!




El Cabildo y sus equipos
W de apoyo realizan
seguimiento a los

! acuerdos y compromisos

l establecidos.
=16

LINEAS DE ATENCION EN
CASO DE EMERGENGIA

Puedes llamar desde tu teléfono o

celular, durante las 24 horas al dia:

123: Linea nacional de atencion de
emergencia.

122: Linea de denuncia.

155: Linea gratuita de orientacion a PN
mujeres victimas de violencia.



CONCLUSTON

¢ estudio es gran importancia ya que comprende la
realidad actual en sus diferentes areas, puesto que la
violencia en la mujer no distingue raza, ocupacion, estatus
social.
Con esta herramienta se pretende minimizar la violencia
contra la mujer, como medida preventiva alcanzando una
futura erradicacion ha dicha problematica, logrando un
conocimiento positivo y protegiendo de manera respetuosa
y sin perjudicar a quienes viven o han vivido esta situacion,
con el fin de garantizar, proteger y restaurar los derechos
de las mujeres dentro de la comunidad, teniendo en cuenta
las formas de violencia ya estipuladas, para realizar una
intervencion adecuada y activacion de redes.

Fuente: Pinterest
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B1B) TOGKAT In

*https://www.uv.mx/psicologia/files/2014/11/Violenci
a-y-Salud-Mental-OMS.pdf
*https://www.acnur.org/violencia-sexual-y-de-genero
*https://www.unwomen.org/es/what-we-do/ending-
violence-against-women/faqs/types-of-violence
°file:///D:/Usuarios/Downloads/Plegable®%%20ACIN%?2
0-
%20Violencias%20Corr170117%20(1)%20(1)%20(1
).pdf
°http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc
/ley_1257_2008.html

*https://www.caloto-
cauca.gov.co/MiMunicipio/Paginas/Galeria-de-
Mapas.aspx
*https://www.minim.gob.ni/storage/documents/WHkz
sDUji5U9wWHk730FO0MQxvza7cxJsyEIOqsxZ.pdf
*https://es.scribd.com/document/570206228/marco-
legal

*https://www.canva.com/
*https://co.pinterest.com/pin/79798224641038080/
*https://co.pinterest.com/pin/2533343533868068/
°https://co.pinterest.com/pin/35536284552085906/
°https://co.pinterest.com/pin/12525705205371699/
°https://co.pinterest.com/pin/1196337400145911/
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https://www.acnur.org/violencia-sexual-y-de-genero

