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INTRODUCCION

La presente pasantia tiene como finalidad realizar una Auditoria financiera a la Cooperativa
del Departamento del Cauca-Codelcauca; en un periodo comprendido entre el 1 de enero a 31
de diciembre del afio 2017, con el objetivo de analizar, verificar y evaluar los estados

financieros de la cooperativa.

La funcion esencial de la Auditoria financiera es asesorar y proporcionar a la asamblea y
sus asociados las fortalezas y debilidades en las que se encuentra la empresa, emitir una
opinidén razonable con el fin de conocer la situacion real de los estados financieros asi como
determinar la importancia de tener una planificacion que sea capaz de asegurar que los
controles se cumplan y darle a los directivos una herramienta para mejorar los procedimientos

relativos a la gestion financiera y el control interno.

La implementacion de la Auditoria Financiera, se desarroll6 mediante la revision
documental, identificacion, clasificacion, registro y ajuste que componen la etapa de
reconocimiento; de la misma manera se tuvo en cuenta la elaboracion y presentacion de los
informes, los estados contables, analisis e interpretacion de la informacién financiera de
acuerdo a los principios cooperativos, de contabilidad generalmente aceptados, las Normas
internacionales de Informacién Financiera (NIIF) y los que estan en los estatutos como ruta
filosofica que la sostiene, asi también el apego irrestricto a la normatividad vigente que
controla sus actividades econdmicas tributarias y sociales en Colombia para determinar la

razonabilidad contenida a través de los estados financieros.
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Para conseguir los objetivos se pretende realizar las actividades durante un periodo de ocho
meses que dura la pasantia avalada por la universidad, para lo cual se organiza un plan de

trabajo y un cronograma a desarrollar.
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1. CAPITULO | DATOS GENERALES DE LA COOPERATIVA

» Nombre. Cooperativa del Departamento del Cauca. CODELCAUCA.
» Personeria Juridica: Resolucion N° 1210 de junio 13 de 1989.

»> NIT: 800-0770665-0.

1.1. Informacion de la Cooperativa del Departamento del Cauca. CODELCAUCA

1.1.1. Generalidades.

Segun los estatutos vigentes la Cooperativa del Departamento del Cauca (CODELCAUCA,
2017), es una persona juridica de derecho privado sin animo de lucro, especializada de aporte
y crédito, perteneciente al sector de economia solidaria, de patrimonio y nimero de asociados
variable y que se puede identificar con la sigla “CODELCAUCA”; su domicilio principal es
la ciudad de Popayan, departamento del Cauca, republica de Colombia, pero tiene &mbito
territorial nacional e internacional, mediante el establecimiento de sucursales, agencias,
oficinas, corresponsales no bancarios, extension de cajas, centros de atencion y demas formas
de atencion que considere pertinente para desarrollar sus actividades. Tiene una duracion
temporal indefinida, pudiéndose fusionar, transformar escindirse, disolverse o liquidarse en
cualquier momento, de acuerdo a la forma y términos previstos en la ley y en los estatutos

vigentes.
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1.1.2. Marco Legal
CODELCAUCA se rige por la constitucion Politica de Colombia, la legislacion
cooperativa, los reglamentos internos y demas disposiciones legales y reglamentarias que le

sean aplicables como tal.

1.2.Direccionamiento Estratégico

1.2.1. Principiosy valores
CODELCAUCA rige sus actividades de acuerdo a los principios y valores universales
formulados por la Alianza Cooperativa Internacional (ACl, s. f.), y los propios de la economia

solidaria de Colombia.

1.2.2. Objetos Cooperativos

CODELCAUCA tienen como objeto del acuerdo cooperativo, proteger el ingreso
econdmico, estimular y canalizar el aporte y ahorro de los asociados, asi como el ejercicio de
la actividad financiera con los mismos, el adecuado manejo de otros recursos econémicos y
prestar el servicio de crédito y con ello facilitar la satisfaccion de las necesidades econdmicas,
tecnoldgicas e informaticas, sociales, culturales, recreativas, ambientales, de salud, educacion,
entre otras que conlleven al bienestar social, el desarrollo econémico y productivo, fortalecer
los lazos de solidaridad y ayuda mutua entre los socios y su nlcleo familiar. Para lo anterior
desarrollard todas las actividades aprobadas en los estatutos y las normas que rigen a la

economia solidaria. (CODELCAUCA, 2017).
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1.2.3. Mision

CODELCAUCA es una cooperativa que brinda productos y servicios financieros para
satisfacer las necesidades y expectativas de los asociados en la region, contribuyendo a su
bienestar social, cultural y econdmico. Cuenta con un equipo humano comprometido a
alcanzar altos estandares de calidad con la tecnologia, la experiencia necesaria para maximizar

excedentes. (CODELCAUCA, 2017)

1.2.4. Vision

Antes de finalizar diciembre de 2020 CODELCAUCA, sera una cooperativa flexible y
moderna lider en la regidn, en la prestacion de servicios financieros precios competitivos,
enfocados al cumplimiento de normas de calidad para satisfaccién de los asociados.

(CODELCAUCA, 2017).
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2. CAPITULO Il PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

El manejo de los recursos econdmicos dentro de una sociedad inmersa en situaciones
inmorales, dificulta en muchas ocasiones la dinamica de aceptabilidad en la formacién de entes

econdmicos de tipo solidario, como son las cooperativas.

La Auditoria financiera es un proceso determinante en la construccion de empresas
econdémicamente viables, pues existen factores dificiles de controlar, como la informatica, la
exactitud de los estados financieros, el uso adecuado de los recursos, entre otros. Para esto, se
requiere de mecanismos de control que proporcionen seguridad. La atencion al disefio,
documentacion y operacion asegura la exactitud y oportunidad de la informacién utilizada en

la toma de decisiones de la Gerencia.

Segln (Gutama & Rivadeneira, 2010), la auditoria “es un proceso de acumular y evaluar
la evidencia, por una persona independiente y competente acerca de la informacion confiable
de una entidad” (p. 15), ahora esta actividad es con el fin de verificar la realidad existente entre

la informacidn cuantificable y los criterios 0 normas establecidas.

En este orden de ideas la auditoria, puede ser interna, financiera, a los controles internos o
auditoria general o integral de la empresa, pero se busca con ello, mejorar y proyectar las

actividades para llegar a los objetivos empresariales.
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2.1. Justificacion de la propuesta.
El manejo de recursos econdmicos de las cooperativas, sean los ingresos de los asociados, o
los egresos en cuanto a la entrega de los dineros aprobados como créditos a sus asociados,
como también cuotas de aporte o pagos de los préstamos, y para abrirse espacio en el campo
comercial en el que se desarrolla, debe buscar los elementos 0 medios que genere confianza a

las personas para que lleguen a asociarse y eso se puede a traves de las auditorias.

Segun el art 94 de la direccion nacional de cooperativas, es necesario la realizacion anual
de las auditorias para que sean confiables y al realizarse una auditoria financiera se examina
la eficiencia, eficacia y economia, de esta manera se considera emitir una opinion sobre la
razonabilidad de los estados financieros de los saldos que presenta a 31 de diciembre de 2017
la cooperativa del departamento del cauca CODELCAUCA, en la que se tendréa la evaluacién
conjunta del sistema del control interno que maneja para asi dar recomendacion y conclusiones
si asi fuese necesario esto con el fin del mejoramiento de la entidad., todas las cooperativas se
encuentran regidas por circulares reglamentarias siendo un ente de control para todas las
cooperativas es por eso que esta pasantia toma como iniciativa de verificar y evaluar la
siguiente pregunta ¢Como una Auditoria Financiera a la Cooperativa del Departamento del
Cauca CODELCAUCA para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2017 determina

la razonabilidad de los estados financieros?
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3. CAPITULO I11 APLICACION DE LA AUDITORIA FINANCIERA A LOS

ESTADOS FINANCIEROS DE 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

3.1.0Dbjetivo general
Realizar una Auditoria Financiera a la Cooperativa del Departamento del Cauca.
CODELCAUCA para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2017 para determinar

la razonabilidad de los estados financieros.

3.2.0Dbjetivos especificos
» Determinar que los estados financieros de la cooperativa para el periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre 2017 se encuentren de conformidad con los principios de
contabilidad generalmente aceptados y las normas internacionales de informacion
financiera (NIIF).
» Establecer la razonabilidad de la informacion econémica y financiera de la
cooperativa CODELCAUCA del 1 de enero al 31 de diciembre 2017.
» ldentificar que la informacion financiera esté preparada de acuerdo a las politicas
internas de la entidad.
» Verificar que los estados financieros sean razonables a las Circulares
reglamentarias de acuerdo a las cooperativas.
3.3.Alcance
Una vez sea aprobada y aceptada, el periodo a Auditarse es del 1 de enero al 31 de
diciembre del 2017 de la empresa CODELCAUCA, la auditoria financiera se realizard en la

sede ubicada en la ciudad de Popayan calle 3 No 8-22.



3.4.Metodologia a utilizar

A. Reuvision, rastreo y analisis de las transacciones.

B. Indagacion (entrevistas)

C. Obtencion de evidencia documentaria

D. Se emitira el informe respectivo.

Tabla 1. Papeles de trabajo

NOMBRE | DETALLE | REFPIT
PLANEACION
PLANIFICACION  |Fanificacion preliminar PP
Planificacion especifica PE
EJECUCION
Caja A
Bancos B
Fondos fiduciarios C
ACTIVOS Inversiones . D
Cartera de créditos E
Cuentas por cobrar y otras F
Activos materiales G
Obligaciones financieras AA
PASIVOS Cuentas por pagar y otras BB
Fondos sociales y mutuales CcC
Otros pasivos DD
PATRIMONIO Capital social EE
INGRESOS Ingresos ordinarios ' W
Ingresos por ganancias X
GASTOS Gastos ordinarios Y
COSTOS Costos de venta Z
RESULTADOS
Entrega de resultados | PI

Fuente: Elaboracion Propia
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3.5.Papeles de trabajo
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Para el siguiente trabajo se utilizaran las letras, en las fases respectivas

3.6.Marcas de auditoria

Tabla 2. Marcas de auditoria

CLIENTE: CODELCAUCA AUDITORIA A:
MARCA | SIGNIFICADO Estados financieros del 1 de
enero al 31 de diciembre 2017

¥ Confrontado con libros
§ Cotejado con documento
H Correccion realizada
¢ Comparado en auxiliar
1 Sumado verticalmente

© Confrontado correcto
n Sumas verificadas
« Pendiente de registro

17 No reline requisitos para ser parte de la casilla
S Solicitud de confirmacion enviada

SI Solicitud de confirmacion recibida inconforme

SIA | Solicitud de confirmacion recibida inconforme

pero aclarada

SsC Solicitud de confirmacion recibida conforme
> Totalizado

© Conciliado

%) Circularizado

¥ Inspeccionado
v Verificado

Fuente: Unicauca
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4. Marco tedrico
4.1.Auditoria Financiera
4.1.1. Generalidades
Una auditoria es la recopilacion y evaluacién de datos sobre informacion
cuantificable de una entidad econdémica para determinar e informar sobre el grado de
correspondencia entre la informacién y los criterios establecidos. La Auditoria debe ser

realizada por una persona competente.

Para realizar una Auditoria, debe existir informacion en forma verificable y algunas

normas mediante las cuales pueda evaluar la informacion.

La informacion cuantificable puede y de hecho asume muchas formas, tales como los
estados financieros de una compafiia, el tiempo que requiere un empleado para realizar una
labor, el costo total de un contrato de construccion con el gobierno y la declaracién de

impuestos de una persona.

4.1.2. Definiciones

a) El término auditoria se deriva de la voz Inglesa “audit.”, que equivale a pericia,

peritacion, intervencion. De esta expresion deriva Auditoria, utilizada cominmente en las

ciencias econémicas. (Kohler, 1997)
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b) Es la acumulacion y evaluacion de evidencia sobre informacion cuantificable de una
entidad econdmica para determinar e informar sobre el grado de correspondencia entre la

informacion y los criterios establecidos. (Arens, 2005)

¢) La Auditoria es un proceso sistematico para obtener y evaluar de manera objetiva las
evidencias relacionadas con informes sobre actividades econémicas y otros acontecimientos
relacionados. El fin del proceso consiste en determinar el grado de correspondencia del
contenido informativo con las evidencias que le dieron origen, asi como determinar si

dichos informes se han elaborado observando criterios

d) La Auditoria es un proceso sistematico para obtener y evaluar de manera objetiva las
evidencias relacionadas con informes sobre actividades econdmicas y otros acontecimientos
relacionados. El fin del proceso consiste en determinar el grado de correspondencia del
contenido informativo con las evidencias que le dieron origen, asi como determinar si
dichos informes se han elaborado observando criterios establecidos para el caso. (Cook

and Winkley s.f.)

e) Examen critico que efecta un auditor de los controles internos y de otros procedimientos

utilizados dentro de una organizacion.

La teneduria de libros y la contabilidad en forma sumamente rudimentaria
comenzaron a practicarse tan pronto como la civilizacién alcanz6 un estado en que

comenzaron a realizarse transacciones comerciales. La Contabilidad se desarrolld
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lentamente, siguiendo el progreso de la teoria econdmica y las practicas comerciales,

durante los siglos XVI, XVII, XVIII.

En las postrimerias del siglo dieciocho, algunos individuos se establecieron
autonombrandose contadores publicos; cominmente, eran poco MAs que copistas y
escribientes. En el siglo diecinueve hizo su aparicion el tenedor de libros experto. Su funcién

principal consistia en descubrir transacciones fraudulentas y localizar los errores.

Al finalizar el siglo diecinueve y en los albores del siglo veinte comenzaron a
aparecer textos y tratados sobre contabilidad, y; juntamente con el mayor tamafio de las
empresas y la multiplicidad de las transacciones, la teoria contable y la practica se
desarrollaron rapidamente hasta hoy, en que encontramos al contador publico titulado
competente bien versado en economia, finanzas, legislacion mercantil y contabilidad,

actuando como asesor y consultante en contabilidad y finanzas.

Desde el mismo momento en que existié el comercio se llevaron a cabo auditorias de
algn tipo. Las primeras auditorias fueron revisiones meticulosas y detalladas de los
registros establecidos para determinar si cada operacion habia sido asentada en la cuenta
apropiada y por el importe correcto. EI propoésito principal de estas primeras auditorias, era
detectar desfalcos y determinar si las personas en posiciones de confianza, estaban

actuando e informando de manera responsable.
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Las primeras auditorias estaban encaminadas a asegurar a los propietarios de un negocio
que los empleados contratados habian mantenido correctamente las cuentas y que existian
todos los archivos y se encontraban registradas a las cantidades apropiadas. Mas
adelante, al intentar obtener dinero prestado, el propietario podia utilizar el balance general
para mostrar a un banquero que el negocio tenia los suficientes activos para garantizar

el préstamo.

Después de la Revolucion Industrial, el papel del auditor cambia de la busqueda de
desfalcos y de certificar la exactitud de un balance general a la revision del sistema y
comprobacién de las evidencias a fin de poder emitir una opinion sobre la presentacion

correcta de todos los estados financieros.

La creciente automatizacién de la propiedad de las corporaciones estimulé el
desarrollo de la auditoria moderna. Las bolsas de valores a principios del siglo establecieron
requisitos minimos para la presentacién de informes cuyas acciones estaban registradas en
las mismas. La legislacion federal sobre los valores de 1933 y 1934 cre6 la securirity and
excahnge comision, amplio los requisitos de presentacion por auditores independientes.

(Arens, 2005, p. 1)

4.1.3. Importancia

La auditoria es importante porque permite disefiar los procedimientos

necesarios para evaluar, examinar y monitorear la efectividad de los registros
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contables, para obtener certeza razonable que permita dar fe, que los estados

financieros estan libres de declaraciones erréneas sustanciales.

4.1.4. Clasificacién

Atendiendo las funciones que se desarrollan en la ejecucion del trabajo de auditoria y los

fines que se pretende alcanzar, ésta se clasifica en: Auditoria Interna y Auditoria Externa

4.1.5. Auditoria Interna

Es la actividad de evaluacion interna, relativamente independiente, responsable de la
revision de la efectividad de los registros, de los controles y de las operaciones
contables. Generalmente dentro de una organizacion, sirve a la gerencia como un servicio
protector y constructivo, que es ejecutado como una funcion “staff” por los empleados de
la compafiia. No debe confundirse con el trabajo de auditoria de los contadores publicos

(externos).

Es interesante significar que sélo el dirigente que reconozca la necesidad de
considerar la empresa como un conjunto de sistemas interrelacionados y
entrelazados, habra descubierto la clave para entender como opera realmente la

empresa.

Otro aspecto muy importante es la ubicacion de la Auditoria Interna dentro del marco

organizativo en cuanto a su grado de independencia. Que la Gerencia o
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Departamento de Auditoria Interna quede a un nivel de negociacion o presion, impide

alcanzar los objetivos que motivan su razon de ser.

En la nueva vision de la auditoria interna, ésta debe estar integrada a la Gestion
Total de Calidad haciendo pleno uso de los diferentes instrumentos y herramientas de

gestién a los efectos de lograr mayores niveles en la prestacion de sus servicios.

a) Definiciones:

El Instituto de Auditores Internos de los Estados Unidos define la auditoria interna
como una actividad independiente que tiene lugar dentro de la empresa y que esta
encaminada a la revision de operaciones contables y de otra naturaleza, con la

finalidad de prestar un servicio a la direccion.

Es un control de direccion que tiene por objeto la medida y evaluacion de la eficacia

de otros controles.

La auditoria interna es una actividad independiente y objetiva de aseguramiento y
consulta, concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de una
organizacion. Ayuda a una organizacién a cumplir sus objetivos, aportando unenfoque
sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la efectividad de los procesos de
gestion de riesgos, control y direccidn. (Instituto de Auditoria Interna de Colombia, Normas

de Auditoria Interna, 1998, pp. 3-38)
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b) Objetivos de la Auditoria Interna:
El objetivo principal es ayudar a la direccion en el cumplimiento de sus funciones y
responsabilidades, proporcionandole analisis, objetivos, evaluaciones, recomendaciones, y
todo tipo de comentarios pertinentes sobre las operaciones examinadas. Este objetivo se

cumple a través de otros mas especificos como los siguientes:

Verificar la confiabilidad o grado de razonabilidad de la informacion contable y

extracontable, generada en los diferentes niveles de la organizacion.

Vigilar el buen funcionamiento del sistema de control interno(lo cual implica su

relevamiento y evaluacion), tanto el sistema de control interno contable como el operativo.

Salvaguarda de los activos

Utilizacién econdmica y eficiente de los recursos.

4.1.6. Auditoria Externa

La auditoria Externa o de estados financieros, es una auditoria tradicional que de acuerdo
a las Normas de Auditoria del Instituto Americano de Contadores Publicos (AICPA),

verifica basada en el muestreo, audita el ambiente de control interno, examina los
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ciclos operativos, revisa la actividad financiera, verifica los estados financieros basicos
validando las cifras de éstos, dictamina sobre la situacion econdmica y financiera dando fe
publica de las cuentas y cifras de la contabilidad e informa a la junta general de accionistas,

socios o duefios de la entidad.

La Auditoria Externa es “Una funcion publica, que tiene por objeto autorizar a los
comerciantes y demdas personas que por ley deban llevar contabilidad formal, un
adecuado y conveniente sistema contable de acuerdo a sus negocios y demas actos
relacionados con el mismo; vigilar que sus actos, operaciones, aspectos contables y
financieros, se registren de conformidad a los principios de contabilidad y de auditoria
aprobados por el Consejo; y velar por el cumplimiento de otras obligaciones que
conforme a la ley fueren competencia de los auditores”.(Ley Reguladora del Ejercicio de la

Contaduria Publica, 2012, p. Art. 1 Pag. 652)

4.2. Tipos De Auditorias:

4.2.1. Auditoria Financiera

La auditoria Financiera tiene como objetivo la revision o examen de los estados
financieros por parte del auditor distinto del que prepar6 la informacién contable y del
usuario con la finalidad de establecer su racionalidad, dando a conocer los resultados de su

examen, a fin de aumentar la utilidad de dicha informacion.
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El informe o dictamen que presenta el auditor otorga fe publica a la contabilidad de

los estados financieros, y por consiguiente, de la credibilidad de la gerencia que los prepard.

La opinion o dictamen del auditor, brinda crédito a las manifestaciones o
declaraciones de la administracion de la entidad y aumenta la confianza en tales
manifestaciones aungue no la torna absoluta. ElI Auditor no es asegurador en un
proceso de auditoria por cuanto los mismos estados financieros no son seguros ni exactos,
sino solamente razonables. La seguridad total no se logra en contabilidad ni en la auditoria,
debido a factores tales como: la aplicacion de criterios, el uso del muestreo, y limitaciones

inherentes al control interno.

4.2.2. Auditoria en sistemas

La auditoria en sistemas computacionales, examina los modulos integrados verifica
los programas fuentes, audita los controles de calidad del procesamiento electronico de
datos, examina la salvaguarda de la informacion e informa sobre los resultados,

generalmente a la junta directiva o a la administracion de la empresa.

4.2.3. Auditoria Integral

Es la ejecucion de exédmenes estructurados de programas, organizaciones,
actividades o segmentos operativos de una entidad publica o privada, con el prop6sito
de medir e informar sobre la utilizacion, de recursos y el logro de sus objetivos

previstos.
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La concepcion actualizada de la auditoria integral es la siguiente: La exploracion o
examen critico de las actividades operacionales y hechos econdémicos incluidos, sus
procesos integrantes, realizados por un ente econdmico cualquiera sea su &mbito, mediante
la utilizacion de un conjunto estructurado de procesos que tienen como objetivos la
evaluacion sistematica y permanente del ente econémico en su universo, para obtener y
valorar evidencia y formarse un juicio sobre las acepciones verificables y los hallazgos

obtenidos conforme a parametros y criterios existentes.

4.2.4. Auditoria Ambiental

Es una herramienta gerencial, que comprende un examen sistematico, documentado y
periddico, asi como una evaluacion objetiva del desempefio de las organizaciones, sus
gerencias y equipamientos, con el objeto de salvaguardar el medio ambiente, facilitando el
control gerencial de practicas ambientales y comparando los logros con los objetivos,

politicas de la empresa y los requerimientos legales de proteccién ambiental.

4.2.5. Auditorias de Cumplimiento.

El desempefio de una auditoria de cumplimiento depende de la existencia de informacién
verificable y de criterios 0 normas reconocidas, como las leyes y regulaciones establecidas

o las politicas y procedimientos de una organizacion.
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4.2.6. Auditoria Forense:

Es un examen o revision de carécter pericial y debe ser objetivo, critico, sistematico y
selectivo. La auditoria forense la podemos resumir en un procedimiento técnico legal que

combina diferentes areas:

Investigacion, técnicas criminalisticas, analisis de informacion, recopilacion de
pruebas y evidencias legales, declaraciones, testimonios certificados y juramentados,
preparaciéon y habilidad de pruebas para presentar ante las instancias legales

correspondientes.

4.2.7. Auditorias Operacionales.

Una auditoria operacional es un estudio de una unidad especifica, area o programa de
una organizacion, con el fin de medir su desempefio. El desempefio también se juzga en
términos de su eficiencia, es decir, el éxito en utilizar de la mejor manera los recursos
disponibles para el departamento. Debido a que los criterios de efectividad y eficiencia no
estan tan claramente establecidos como lo estan los principios de contabilidad generalmente
aceptados y muchas leyes y regulaciones, una auditoria operacional tiende a exigir un juicio
mas subjetivo del que exigen las auditorias de los estados financieros o las auditorias de

cumplimiento.
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4.3.Relacion entre contabilidad y auditoria

La contabilidad tiene relacion con la auditoria en varios aspectos que son relevantes,

como se detalla a continuacion:

a) Los Estados Financieros: que son los elementos fundamentales de la auditoria, ya
que son los resultados de la operatividad de la empresa, donde quedan plasmados todos
los movimientos que la empresa ha ejecutado, y que el auditor examina para cotejar las
cifras, determinando que estén confeccionados de acuerdo a las normas establecidas.
La revision se hace mediante un proceso que se lleva a cabo a través de la verificacion

de los libros que han sido legalizados para registrar las diferentes transacciones.

b) Otro factor importante con el cual se relacionan es con los Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados, como por ejemplo el principio de Entidad: ya que
el auditor verifica que los Estados Financieros son propiedad de la empresa y a su
vez, le permite tener conocimiento de a quién se va a dirigir el informe al finalizar dicho
examen. El periodo Contable: es otro de los indicadores que relacionan la contabilidad con
la auditoria, que no se puede omitir su importancia, porque es un elemento clave en los
Estados Financieros ya que esta determinando el tiempo que encierran las operaciones de
los Estados financieros que el auditor estd examinando. EI Negocio en Marcha: es otro
de los factores que la auditoria tiene que evaluar durante el tiempo que dure el examen de
los Estados Financieros, ya que el auditor debe verificar condiciones que vayan mas alla del

periodo que se estd examinando y que puedan causar dudas de gran impacto y la empresa



36

refleje las posibilidades de que en el futuro ya no opere como tal. Por lo que se considera
que el auditor solicite a la administracion que determine la importancia potencial de los
sucesos 0 de las condiciones en sus evaluaciones de negocio en marcha, ya que son
responsabilidades del auditor efectuar interrogantes que le faciliten indicaciones de sucesos
o condiciones que proyecten dudas significativas, sobre la existencia de la entidad para
seguir como un negocio en marcha posteriormente al periodo evaluado. Revelacion
suficiente: es otro principio que hace relacion con la auditoria porque la informacion
contable debe de reflejar a través de sus registros todas las operaciones que sustentan las
cifras que presentan los Estados Financieros, con el que el auditor determina que dichos
Estados Financieros presentan informacion real y confiable, obteniendo la evidencia

suficiente y competente.

Todos los factores en los cuales se han relacionado la Contabilidad con la Auditoria,
estan basados en que el auditor obtiene informacion que le satisfaga para tener la certeza de
que los Estados Financieros son construidos de acuerdo a los Principios de Contabilidad
Generalmente aceptados, aplicando los diferentes procedimientos para realizar su examen
y poder expresar una opinion en el informe que el auditor emite del examen de auditoria

ejecutado de acuerdo a Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

4.4 Normas o estadndares

Se define una norma o estdndar como “lo que se fija y establece con autoridad como

regla para la medicion de cantidad, peso, extension, valor o calidad. Lo que establece
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la autoridad, costumbre o el acuerdo general, como modelo o ejemplo. Criterio, prueba”.

(Auditoria Principios y Procedimientos, s. f., p. 12)

Aplicada a la auditoria una norma es una medida de trabajo, fijada con autoridad y

consentimiento profesional. Las normas presuponen similitud en la calidad de trabajo.

La conformidad de los estados financieros con los principios generalmente aceptados
debe determinarse a la luz de las normas objetivas y no de acuerdo con lo que el contador

o0 su cliente pueden considerar justo o aceptable.

Fundamentalmente las normas de auditoria controlan la naturaleza y alcance de la
evidencia que ha de obtenerse por medio de los procedimientos de auditoria. En otras
palabras, una norma es un patrén de medida de resultados obtenidos. Tanto los principios

como las normas influencian en forma directa todos los programas de auditoria.

4.5.Normas de auditoria generalmente aceptadas

Las normas han sido establecidas para medir la calidad del desempefio de los individuos
y de las organizaciones. Las normas relacionadas con la profesion contable se
relacionan con las cualidades profesionales de los Contadores Publicos, con el juicio
ejercido por éstos en el desempefio de sus compromisos profesionales y con el control de

calidad de una firma.
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Si cada contador publico certificado posee un entrenamiento técnico adecuado y
realiza auditorias con habilidad, cuidado y juicio profesional, el prestigio de la
profesion aumentard y el publico le atribuird una creciente importancia a la opinion de los

auditores que acomparia los estados financieros.(Whittington & Kurt, 2010)

Las normas de auditoria generalmente aceptadas son las siguientes:

a) Normas Generales:

1. Laauditoria debe ser realizada por una persona o personas que tengan una capacidad

técnica adecuada e idoneidad como auditores.

2. En todos los asuntos relacionados con la labor asignada, el auditor o los auditores

deben mantener una actitud mental de independencia.

3. Debe ejercerse el debido cuidado profesional en la planeacion y el desempefio de

la auditoria y en la preparacion del informe.
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Normas Relativas a la ejecucion del trabajo:

El trabajo debe ser planeado adecuadamente y los asistentes, si existen, deben

ser supervisados apropiadamente.

Para planear y determinar la naturaleza, periodicidad y medida de las pruebas
que deben realizar, la auditoria debe obtener una comprension suficiente del

control interno.

Debe obtenerse suficiente evidencia competente o vélida a través de la
inspeccion,la observacion, las indagaciones y las confirmaciones para
proporcionar una base razonable que permita dar una opiniéon relacionada con los

estados financieros bajo auditoria

Normas Relativas al informe:

El informe debe establecer si los estados financieros han sido presentados de

acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados.
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2. El informe debe identificar aquellas circunstancias bajo las cuales dichos
principios no han sido observados consistentemente en el periodo actual en

relacion con el periodo anterior.

3. Debe considerarse si las revelaciones informativas en los estados financieros son
razonablemente adecuadas, a menos que en el informe se especifique lo

contrario.

4. El informe debe contener bien sea la expresién de una opinion relacionada con
los estados financieros, tomados como un todo, o una declaracion en el sentido

de que no es posible expresar una opinion.

Cuando no es posible expresar una opinion global, deben establecerse las razones
para ello. En todos los casos en los cuales el nombre de un auditor esté asociado con los
estados financieros, el informe debe contener una indicacion inequivoca clara de la clase

de trabajo del auditor, si existe, y del grado de responsabilidad que esta aceptando.

4.6. Normas internacionales de auditoria

La Federacion Internacional de Contadores (IFAC) es una organizacion en el &mbito
mundial de organizaciones contables nacionales de aproximadamente 80 paises,
establecida para ayudar a fomentar una profesion de contaduria coordinada mundialmente,

con normas armonizadas.
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El Comité de practicas de auditoria internacionales, (IAPC) publica las Normas
Internacionales de Auditoria, las cuales proporcionan una guia procesal y de presentacion

de informes para los auditores.

Las Normas Internacionales de Auditoria y servicios relacionados se emite para
facilitar la comprension de los objetivos y procedimientos de operacion del Comité
internacional de practicas de auditoria y el alcance y autoridad de los documentos emitidos

por ese comité.

La mision del IFAC segin se declara en su constitucion es “el desarrollo vy
enriguecimiento de una profesion contable que sea capaz de proporcionar servicios de
una consistente alta calidad para el interés publico” (IAPC, 2014, p. 12), con esto se cree
que la emision de dichas normas y declaraciones mejorara el grado de uniformidad de las

practicas de auditoria y servicios relacionados de todo el mundo.

Las normas internacionales de auditoria y servicios relacionados publicadas en
muchos paises difieren en forma y contenido. IAPC toma conocimiento de tales
documentos y diferencias y, a la luz de tal conocimiento, emite Normas

Internacionales sobre Auditoria que se pretende sean aceptadas internacionalmente.
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5. CAPITULO IV PLANEACION PRELIMINAR

Cooperativa del Departamento del Cauca

CODELCAUCA

AUDITORIA FINANCIERA
INFORME
Realizar una Auditoria Financiera a la Cooperativa del Departamento del Cauca.
CODELCAUCA para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2017 para determinar

la razonabilidad de los estados financieros.
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5.1.Aplicacion de la Auditoria financiera para CODELCAUCA periodo comprendido

1 de enero al 31 de diciembre 2017

5.2.Fase Preliminar

Tabla 3. Fase Preliminar

EMPRESA: CODELCAUCA

AUDITORIA FINANCIERA PERIODO: 1 de enero al 31 diciembre 2017

No PROCEDIMIENTOS P/IT FECHA RESPONSABLE OBSERVACIONES
Elaboracion del programa de
auditoria financiera para la fase PP 16/04/2018 Y.C

1 preliminar.

2 Conocimiento de la entidad. PP-1 16/04/2018 Y.C
Solicitar el organigrama. PP-2 16/04/2018 Y.C
Entrevista con el Gerente General

3 CODELCAUCA. PP-3 16/04/2018 Y.C
E_ntrev_lsta con el director PP-4 17/04/2018 veC

4 financiero.

Solicitqr los estz.idos financieros PP-5 18/04/2018 Y.C

5 del periodo a auditar.

Ide_nt.lflcar la empresa y su PP-6 18/04/2018 v.C

6 actividad.

Identificar la normatividad interna

y externa bajo las cuales esta PP-7 18/04/2018 Y.C
7 sujeta la empresa.

Realizar un analisis vertical y

horizontal a los  estados

financieros a 31 de diciembre del PP-8 18/04/2018 Y.C
8 2017.

Elaborar el plan general de la

auditoria a ser aplicada en la PP-9 18/04/2018 Y.C
10 empresa CODELCAUCA.

Fuente: Elaboracion Propia



44

PP-1
Tabla 4. Conocimiento de la entidad 17
Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA
Analisis del perfil del cliente Equipo de oficina
Andlisis de la estructura|Elaboro: |Yina Estefany Cortes Quifionez
Alcance organizacional por é&reas de|Reviso:
Periodo Auditado 1 de enero al 31 de diciembre | Fecha: 17 abril del 2018

Proposito: conocer la entidad que se pretende auditar con la documentacion, e informacion obtenida: el
entendimiento de su estructura organizacional, procesos, ciclos de operacion, fuentes de financiacion,
operatividad, asi como las normas vigentes que rigen la entidad.

Fuente: Elaboracién Propia

5.3.Descripcion visita preliminar

El 17 de abril, se realiz6 posterior visita a la empresa CODELCAUCA, en la que procedi

a conocer las instalaciones y al personal que se desempefia en cada una de sus areas.

CODELCAUCA es una empresa sin animo de lucro que brinda productos y servicios
desde hace ya cuatro décadas hoy busca gracias al posicionamiento alcanzado tanto a nivel
econdémico como en su balance social, ser la primera Cooperativa de Ahorro y Crédito del
Departamento del Cauca, pues las existentes en la region son foraneas.

La empresa CODELCAUCA cuenta con tres agencias en la que la principal sede esta
ubicada en la ciudad de Popayan en la direccion calle 3 No 8-22, agencia Santander de

Quilichao en la carrera 9 No 4-60, agencia Bordo (Patia) en la calle 5 No 2-46
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La empresa cuenta con los siguientes departamentos o areas: 207
A) Are comercial
B) Area administrativa

C) Area financiera

5.4.Tipo de vinculacion y numero de funcionarios

Actualmente en CODELCAUCA cuenta con un total de (34) trabajadores los cuales se

encuentran vinculados de la siguiente manera.

Tabla 5. Tipo de vinculacién y nimero de funcionarios

Tipo de vinculacion NUmero de trabajadores
A término indefinido 10
A termino fijo 19
Prestacion de servicios 10
Total 39

Fuente: Elaboracion Propia

Segun la estructura organizacion de la empresa CODELCAUCA, tiene como actividad

principal otras actividades de servicio financiero, excepto las de seguros y pensiones N.C.P.

POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES: EI objetivo es definir el tratamiento
contable de cada una de las cuentas de importancia relativa que integran los estados
financieros; asi como la estructura de estos, garantizando el cumplimiento de los
requerimientos establecidos por las Normas Internacionales de Informacion Financiera —

NIIF para PYMES Versién 2009.
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BASES PARA LA ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

CODELCAUCA prepara los estados financieros utilizando como marco de referencia, las

Normas de Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) para PYMES Version 2009;

adoptadas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB por sus siglas

en inglés), y por el Consejo Técnico de la Contaduria Publica de Colombia, en vigencia a la

fecha del cierre del ejercicio contable.

La principal fuente de ingresos de la cooperativa son los créditos que les otorgan a sus

asociados para lo cual tienen una tabla que le califica el estado en el que se encuentran sus

asociados y posteriormente se realiza la provision de cartera.

Tabla 6. Provision de cartera

COMERCIAL CONSUMO VIVIENDA MICROCREDITO
DIAS PROVISION DIAS PROVISION DIAS PROVISION DIAS PROVISION

A 0-30 0% 0-30 0% 0-60 0% 0-30 0%

B 31-90 1% 31-60 1% 61-150 1% 31-60 1%

Cc 91-180 20% 61-90 10% 151-360 10% 61-90 20%

D | 181-360 50% 91-180 20% 361-540 20% 91-120 50%

E >360 100% 181-360 50% 541-720 30% >120 100%

>360 100% 721-1080 60%
>1080 100%

Fuente: Elaboracion Propia
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1/2
Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA \
ORGANIGRAMA GENERAL Equipo de Auditoria
Cargo: Auditor interno
Alexis Fernando
. Entrevistado: Rivera
Alcance Conocimiento de la estructura la Yina Estefany
empresa en CODELCAUCA . "
Elaboro: Cortes Quifionez
Reviso:
Aprobd:
Periodo Auditado 1 de enero al 31 de diciembre | Fecha: 25 abril del 2018
Graéfica 1. Estructura organizacional
ORGANIGRAMA GENERAL CODELCAUCA
L7 v [ 12
v . ‘VI W ¥ ¥ ‘ ¥ X
GERENCIA
EdlEa
\

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

Asamblea general:

DIRECCION
COMERCIAL

AGENCIACENTRO
AGENCIANORTE
DIRECTOR SUR

Fuente: (CODELCAUCA, 2017)

DIRECCION
FINANCIERA

Las funciones de la asamblea general son, establecer politicas y directrices generales de

la cooperativa para el cumplimiento del objeto social. Esta conformada por la firma de

revisor fiscal, consejo de administracién, junta de vigilancia, comité de apelaciones.
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Las personas encargadas son las siguientes:
e Revisor fiscal: KRESTON RM S.A afio 2017 y afio 2018 (CENCOA)
e Consejo administrativo: socios de la empresa
e Junta de vigilancia: socios de la empresa

e Comité de apelaciones:

Comité de crédito:

e Comité de educacion

e Comiteé de solidaridad

e Comité de auditoria

e Comité de admisiones y retiros

e Comité de evaluacion de cartera

Gerencia

Las funciones son ejecutar las decisiones, acuerdos y orientaciones de la asamblea general
e Auditoria interna

e Comité de alta gerencia

e Direccion administrativa

e Direccion financiera

e Direccién comercial



Tabla 7. Entrevista 1

Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA
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ENTREVISTA Equipo de oficina

Alcance: conocimiento de la Auditoria | Cargo: Gerente General
Financiera que se realizaraen | Entrevistado: | Héctor Solarte Rivera
CODELCAUCA periodo Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
comprendido entre 1 de Reviso:
enero al 31 de diciembre Aprobo:
2017 '

Periodo Auditado 1 de enero al 31 de diciembre | Fecha: 17 abril del 2018

Fuente: Elaboral

cién Propia

El dia 18 de abril del 2018, se realizd entrevista con el sefior HECTOR SOLARTE

RIVERA, Gerente General, a quien se le dio a conocer el inicio de la Auditoria Financiera

que se realizara a los estados financieros comprendidos entre 1 de enero a 31 de diciembre

del 2017.

Tabla 8. Preguntas

No

PREGUNTAS

RESPUESTAS

1 ¢Qué cargo ocupa usted en la

cooperativa?

Gerente general.

2 ¢Cuéantos afios lleva laborando en 17 afos.
la misma?
3 ¢De qué se trata la empresa? Es una Cooperativa de aporte y crédito la

empresa

del cauca.

realiza préstamos
pensionados, se podra identificar con las siglas
CODELCAUCA (Cooperativa del departamento
del Cauca). Tiene Como objetivo ser la primera
cooperativa de ahorro y crédito en el departamento

a empleados
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4 .Con cuantos  colaboradores
cuenta la cooperativa a 31 de

diciembre 2017?

39 colaboradores

5 ¢ Los resultados obtenidos han sido

los esperados?

Con mucho esfuerzo y dedicacion, en
participacion de los colaboradores, junta directiva,
administrativa y demés que tiene CODELCAUCA
se han obtenido resultados sumamente importantes
que la han hecho crecer cada dia y esto conlleva a
que los resultados que se tienen presupuestados se
Ileven a la culminacion del éxito.

6 ¢Ha tenido algun tipo de problema
legal o laboral ya sea con algln

asociado o colaborador?

No, la Cooperativa es una empresa
comprometida por velar tanto por sus asociados
como por sus colaboradores y se ha llevado una
muy buena relacion y esto nos ha permitido que no
se haya presentado ningun tipo de conflicto con
alguna persona.

7 ¢ Tiene alguna preocupaciéon o un
tema de interés para esta auditoria

¢Por qué?

Cabe resaltar que el hecho de que le hagan un
analisis a la empresa para saber cdmo se encuentra
y si hubiese recomendaciones, es algo que nos
ayuda a crecer cada dia mas como cooperativa para
asi llegar a las metas que nos proponemos y no
tengo ninguna preocupacion antes por el contrario
es muy bueno saber que si existe la posibilidad de
alguna recomendacién que se pasé por alto ante la
auditoria que nos realizd la revisoria fiscal
KRESTON para los estados financieros 2017, es
muy grato saber que esta recomendacion nos va
ayudar a mejorar y fortalecer mas la cooperativa.

Fuente: Elaboracién Propia

La Auditoria financiera tendra una duracion de 8 meses contados partir de la fecha y se

trabajara medio dia de lunes a viernes.

Los auditores témenos toda la libertad de usar la informacion dentro de la empresa, asi

como también colaboracion por parte del personal para brindar informacién necesaria para

desarrollar la auditoria.
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La Auditoria Financiera se realizara para el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre del 2017 y al finalizar se entregara un informe de los resultados de la Auditoria a

quien corresponda.
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Tabla 9. Entrevista 2
Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA
ENTREVISTA Equipo de oficina
Conocimiento de la Auditoria | Cargo: Director Financiero
Financiera que se realizara en | Entrevistado: | Victor Hernan Garcia Guzman
Alcance CODELCAUCA  periodo | Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
comprendido entre 1 de enero | Reviso:
al 31 de Diciembre 2017. Aprobo:
Periodo Auditado 1 de enero al 31 de diciembre | Fecha: 20 abril del 2018

Fuente: Elaboracién Propia

El dia 20 de abril del 2018, se realizo entrevista con el sefior VICTOR HERNAN
GARCIA GUZMAN, Director Financiero, a quien se le dio a conocer el inicio de la
Auditoria Financiera que se le realizara a CODELCAUCA se le realizo una serie de

preguntas para identificar las funciones del director financiero.

Tabla 10. Preguntas 2

PREGUNTAS

No PREGUNTAS RESPUESTAS

1 ¢Qué cargo ocupa usted en la cooperativa? Director financiero.

2 ¢Cuantos afos lleva laborando en la misma? 9 afios.

3 ¢Qué sistema contable utilizan? Software Linix.

4 ¢El sistema que utiliza es adecuado? Si, es acorde a la actividad de la empresa.

5 ¢Quiénes utilizan el sistema? Para el area contable lo utilizan: auxiliar contable, auxiliar
de cartera, coordinador de crédito y cartera, tesorera y director
financiero.

Adicionalmente lo manejan los asesores comerciales para
los créditos de los clientes.
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¢Como organiza los gastos mensuales de la
empresa?

Los gastos ya vienen de manera organizada segun el
presupuesto que realiza y aprueba el consejo de
administracion.

¢Qué estados financieros se realizan y cada qué
tiempo se prepara?

Se realizan cuatro estados financieros los cuales son los
siguientes:
Estado de situacion financiera individual
Estado de resultados integral individual
Estado de cambio en el patrimonio
Estado de flujo de efectivo individual

¢El plan de cuentas, registros de informes entre
otros ¢siguen las ¢respectivas normas para su
elaboracion?

Si el catdlogo de cuentas resolucion 1515 del 2001 y 890
de 2004 plan Gnico de cuentas de sector solidario vigilado por
la Supersolidaria.

¢Cual es el proceso para el registro de ingresos
y egresos?

El proceso es el siguiente:

Primero: llegan las cuentas de cobro y pasan por el director
financiero una vez se encuentra todo en orden se autoriza para
su respectiva contabilizacién en donde se le entrega a la
persona encargada es decir a la auxiliar contable para su
respectiva causacion y contabilizacion y se genera la orden de
pago que finalmente se le realiza ya sea por medio de
transferencia o por cheque.

10

¢Cudles son los documentos que sustentan los
ingresos y egresos?

Para los ingresos formularios y documentacion de los
créditos otorgados a los clientes, recibos de caja y para los
egresos facturas, cuentas de cobro.

11

¢Cudles son las cuentas bancarias y en que
bancos se manejan?

110 BAHCOS ¥ OTRAS ENTIDADES

FIHAHCIERAS
BAHCOS COMERCIALES

Ak 496-04616-0 Bogota

Cte 496-06021-1 Bogota

dho BE82-110724-51 Bancolotmbia
Cre S68-338352-32 Bancolormbia

11005
o501

Noos02
No0z0:
Noo504
Noa503
Noasa7
Noa509
1oas10
1oasN

Noos12

Cre 862-T399170-3 Bancolormbia Bordo

Cta cte 269120004037 Barwzo agrario
Cta de Ahorros 427000166 Coopcetitral

12

¢Se  realizan  conciliaciones  bancarias

mensuales y quien los realiza?

Si los cinco primeros dias de cada mes cuando llega el
extracto bancario. Los elabora la auxiliar contable.

Cta fhorros 4-6918-2-00444-1 BEan & grari

Cta corriente 868794062 21 Bancolormbia

Cta Corriente Boomrmewa No 0901032266
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13

¢Quién elabora y firma los cheques?

Los elabora la auxiliar contable y la firma el Gerente y un
asociado delegado por el consejo de administracion.

14

¢Cuales son las principales fuentes de ingresos
y egresos de la empresa?

INGRESOS

CUENTA DESCRIPCION

4150 Ingresos cartera de crédito
EGRESOS

CUENTA DESCRIPCION

5105 Beneficios a empleados

5110 Gastos generales

5115 Deterioro

6150 Intereses de depdsito, de crédit

Fuente: Elaboracién Propia
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5.5.1dentificacion de la empresa y su actividad
Razon social: Cooperativa del departamento del cauca.
Nombre comercial: Codelcauca.
Sector economico: solidaria.
Actividad econdmica: otras actividades de servicio, excepto de las de seguros y pensiones
N.C.P
Tipo de compafiia: Cooperativa de aporte y crédito.
Representante legal:
Direccion:
e Agencia principal Popayan: calle 3 no 8-22.
e Agencia bordo: calle 5 no 2-46.
e Agencia Santander: carrera 9 no 4-60.
Activos a 31/12/2017: 21°596.941.803.
Pasivos a 31/12/2017: 12°339.284.329.
Ingresos a 31/12/2017: 4°165.150.087.
Gastos a 31/12/2017: 1°758.022.137.

Costos a 31/12/2017:1°347.502.587.



56

PP-7

1/2

5.6.Normatividad interna y externa
5.6.1. Normatividad interna:
La normatividad esta regida por la misma organizacién en la cual define politicas para la
organizacion de la misma.
En esta se encuentran las siguientes normas que se utilizan para su desarrollo y
administracion, los cuales son aprobados por la junta directiva de la cooperativa.
Dentro de la normatividad interna se tiene:
1. Los estatutos vigentes de CODELCAUCA.
2. Detalle de capitalizacion y participacion de los socios.
3. Regulacion de los derechos y deberes de los miembros de la empresa
CODELCAUCA.
4. Sistema de gestién para la salud y seguridad en el trabajo (SG-SST).
5. Prevencion del consumo de alcohol y drogas.
6. Seguridad vial.
7. Sanciones establecidas para el auditor.
8. Normas de seguridad por cargos.
9. Reglamento interno de trabajo.

10. Reglamento de higiene y seguridad industrial en el trabajo.

5.6.2. Normatividad externa:
La cooperativa esté regida por;

1. la Constitucién Politica de Colombia.
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los principios y valores universales del cooperativismo formulados por la Alianza
Cooperativa Internacional (ACI).

la legislacion Cooperativa y de la economia solidaria.

los reglamentos internos y por las normas de derecho comun que le sean aplicables.

Caodigo de trabajo.
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En relacion con las cuentas mas representativas para el analisis de esta auditoria financiera
se encuentran las siguientes:

ACTIVOS

Tabla 11. Activos

DISPONIBLE
BANCOS Y OTRAS ENTIDADES 135.175.938 0,63%

CATEGORIA A RIESGO NORMAL

CREDITOS DE CONSUMO, OTRAS GARANTIAS -

CON LI 11.350.101.442  52,55%
CREDITOS DE CONSUMO, OTRAS GARANTIAS -

SIN LI 5.783.460.096 26,78%
ACTIVOS MATERIALES

TERRENOS 823.350.000 3,81%
EDIFICACIONES 1.805.186.119 8,36%

Fuente: Elaboracion Propia

PASIVOS

Tabla 12. Pasivos

OBLIGACIONES FINANCIERAS

CREDITOS ORDINARIOS CORTO PLAZO 2.994.316.660 23,69%
CREDITOS ORDINARIOS LARGO PLAZO 7.726.809.484 61,13%
FONDOS SOCIALES Y MUTUALES

FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD 691.808.448 5,47%

Fuente: Elaboracion Propia



59

PP-8
5/10
PATRIMONIO
Tabla 13. Patrimonio
CAPITAL SOCIAL
APORTES ORDINARIOS 4.895.740.156 54,65%
RESERVAS
RESERVA PROTECCION DE APORTES 2.107.245.311 23,52%

Fuente: Elaboracion Propia

Estos cuadros detallan el analisis mas significativo dentro del grupo del estado financiero
como disponible, categoria a riesgo normal, activos materiales, obligaciones financieras,
fondos sociales y mutuales, capital social y reservas en estas cuentas se debe profundizar

mas el andlisis para comprobar la razonabilidad de los estados financieros.

5.7.Anélisis comparativo 2017 vs 2016

5.7.1. Efectivoy sus equivalentes

CAJA

La caja para el afio 2017 cerro en 23.746.783 en comparacion con el afio 2016 que cerro

en 16.777.297 lo que quiere decir que la caja aumento en 6.969.486 lo que nos indica que

no se esta cumpliendo con la politica de los montos permitidos.
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BANCOS Y OTRAS ENTIDADES

Los bancos para el afio 2017 cerré en 135.175.938 en comparacion con el afio2016 que
cerr en 170.876.277 lo que quiere decir que la disminucién del efectivo en bancos se ve
reflejada en la cuenta de gastos en beneficios a empleaos que incremento en un 72.548.450
en comparacion con los beneficios a empleados del afio 2016

EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Dentro de los fondos fiduciarios a la vista que tiene la cooperativa para el afio 2017 cerro
en 34.404.272 en comparacion con el afio 2016 que cerrd en 92.955.635 lo que nos indica
que se realizaron pagos de beneficios a empleados y gastos generales y también se ven

reflejados en la gran disminucion que tuvo los costos y gastos por pagar

CARTERA DE CREDITOS

CREDITOS CON LIBRANZA

Los créditos con libranza supero los 574.625.052 con respecto al afio 2016 es decir que
se generaron nuevos créditos con mas garantias de pago como lo son los créditos por libranza
resaltando que la cartera de créditos con libranza es mas del 60% del total de toda la cartera
que posee la cooperativa

CREDITOS SIN LIBRANZA

Los créditos sin libranza bajos en 352.996.332 en comparacion con el afio 2016 lo que
quiere decir que se realizaron ingresos al cierre contable y este valor se ve reflejado en los

ingresos que aumentaron en 573.389.615 en comparacion con el afio 2016.
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ACTIVOS MATERIALES

MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA

para el afio 2017 los muebles y equipos de oficina cerraron en 230.773.333 en
comparacion con los del afio 2016 que cerré en 236.944.007 disminuyendo en 6.170.674
esta disminucion se puede ver reflejada dentro de la depreciacion de propiedad planta y

equipo

5.7.2. Pasivos

OBLIGACIONES FINANCIERAS

Para el afio 2017 las obligaciones financieras a corto plazo cerro en 2.994.316.660 en
comparacion con el afio 2016 que cerrd en 3.439.956 lo que nos indica que la cooperativa al
cierre contable tuvo un mayor valor de endeudamiento y lo podemos ver reflejado en la
cartera de créditos con libranza que tuvo un gran aumento, también lo vemos reflejado dentro

de los costos.

Para el afio 2017 las obligaciones financieras a largo plazo cerro en 7.726.809.484 en
comparacion con el afio 2016 que cerr6 en 7.857.411.192 lo que nos indica que la

cooperativa al cierre contable tuvo un mayor valor de endeudamiento y lo podemos ver
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reflejado en la cartera de créditos con libranza que tuvo un gran aumento, también lo vemos
reflejado dentro de los costos.

CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

Para el afio 2017 los costos y gastos por pagar disminuyeron representativamente para el
afio 2017 cerr6 en 42.845.356 en comparacion con el afio 2016 que cerrd en 90.208.828
disminuyendo en mas de la mitad con un valor de 47.363.472 esto debido al beneficio que

tuvo la cooperativa con el convenio de los 40 mil empleos

FONDOS SOCIALES Y MUTUALES:

Para el afio 2017 aumentaron en mas de un 50% los fondos de solidaridad mutual ya que

se presentaron muchos casos en los que se les brinda el apoyo de colaboracién mutual como

lo es en casos de enfermedades o incluso en muertes hasta de tercer grado de consanguinidad.

Casos que se incrementaron para el afio 2017.

5.7.3. Patrimonio

Para el afio 2017 incremento el patrimonio en un 8,0 % esto es debido a los ingresos que

obtuvieron la cooperativa para el 2017 y la disminucion de los gastos en cuanto a los pagos



63

PP-8

9/10

por los colaboradores ya que existe el beneficio de los 40 mil empleos que es una ayuda para

disminuir los costos y gastos por pagar.

5.7.4. Ingresos

INGRESOS ORDINARIOS

Para el afio 2017 aumentaron en un 18% los ingresos por recuperaciones de cartera en
comparacion con los del afio 2016, en cuanto a los ingresos por intereses de cuentas bancarias
y fondos fiduciarios disminuyeron en un 71% en comparacion con el afio 2016 ya se
podemos observar las observar las obligaciones financieras disminuyeron esto es porque se

cancelaron una serie de obligaciones financieras que tenia la empresa.

OTROS INGRESOS
Para el aflo 2017 se ve un aumento representativo en las recuperaciones del deterioro y
cartera castigada en comparacion al afio 2016 ya que se realizo una gestion de cobranza a

los asociados que resulto exitosa viéndose reflejada en otros ingresos.

5.7.5. Gastos

GASTOS ORDINARIOS
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Dentro del total de los gastos ordinarios que tiene la cooperativa se observa una

disminucion del 3% en el afio 2017 en comparacion con el afio 2016 gran parte es debido a

la ayuda que tiene la cooperativa con el beneficio de los 40. Mil empleos.

5.7.6. Costos

Dentro de los costos que posee la cooperativa a 2017 vs 2016 disminuyeron en 10% en

comparacion con 2016 por los pagos que se les realizaron a algunas de las obligaciones

financieras que tiene la cooperativa.
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5.8.Planeacion especifica de la auditoria
5.8.1. Planeacion especifica
Tabla 14. Planeacion especifica

CODELCAUCA

PROGRAMA DE AUDITORIA

PERIODO EXAMINADO: 1 de enero al 31 de diciembre

OBJETIVOS:
Conocer especificamente las actividades realizadas en cada proceso.
Conocer el control interno.
Determinar funciones y responsabilidades.

ACTIVIDADES A HORA HORAS REF. ELABORADO OBSERVAC
REALIZARSE PLANIFICA | REALES PIT POR IONES
CION

Elaborar un programa 5 4 PE Y.C
de auditoria para la
planificacion especifica
de la empresa
CODELCAUCA.

Elaborar cuestionario 10 7 PE-1 Y.C
de control interno a la
empresa
CODELCAUCA.

Cuantificar riesgos de 7 4 PE-2 Y.C
control, riesgo  de
deteccion y riesgo de
auditoria mediante el
resultado del
cuestionario de control.

TOTAL 22 15

Fuente: Elaboracion Propia



CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

ENTREVISTADO:

Victor Hernan Garcia

DIRECTOR FINANCIERO

Tabla 15. Cuestionario de control interno
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RESPUESTA PUNTAJE
O OB

No PREGUNTAS Si NO | PTI | TENI OBSERVACIONES
MO | DO

1 ¢Las funciones de tesoreria X 5 5 Se observé que las
y de contabilidad estan Funciones que realiza la
separados y definidos? Tesorera y la contabilidad

Se encuentran totalmente
Divididas.

2 ¢Hay algin manual o X 5 5 Se recopilo informacion
instructivo de contabilidad en Con el director financiero
uso actualmente? Y se evidencio que si

existe
Un instructivo en uso.

3 ¢Manejan el libro mayor y el X 5 5 Fisicamente no se
registro de diario? encuentran, pero si; en el

software que se maneja.

4 ¢Se concilia periédicamente X 5 5 Si verifico  mediante
el auxiliar con el mayor? pruebas

Aleatorias que si se realiza
El  procedimiento  de
conciliacion.

5 ¢Preparan o aprueban los X 5 5 Sobre todo, los pagos
comprobantes de pagos y de que se realizan por
ingresos? tesoreria.

6 ¢Se cumple puntualmente X 5 5 Se verifico mediante
con las obligaciones pruebas  selectivas el
tributarias? cumplimiento de las

obligaciones.

7 ¢Manejan los registros de X 5 5
los pagos de los clientes o
empleados?
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8 ¢Se realizan todos los pagos 3 90% son cheques 8%
por medio de cheques, salvo los transferencias y 2% en
de caja menor? efectivo.

9 ¢La responsabilidad por los 4
cobros y depdsitos de efectivo
se centraliza en el menor
numero de personas?

10 ¢Se lleva un control de los 5
créditos otorgados?

11 ¢Existen archivos histéricos 5 Fisicamente existe toda
de la informacion contable de la  documentacion vy
la empresa? también se encuentra en el

software.

12 ¢Se preparan conciliaciones 5 Mensuales a cierre de
bancarias periddicas? cada mes.

13 ¢Se realizan pagos de la 1 Se realiza transferencia
némina por efectivo o cheque? por banco y queda el

soporte que se tiene de la
transferencia.

14 ¢Existe la verificacion de 4
activos fijos mediante una toma
fisica?

15 ¢Es iddéneo el personal que 5
trabaja en el area contable,
cumple con el perfil?

16 ¢Se cuenta con un sistema 5
computarizado contable?

TOTAL 73

Fuente: Elaboracion Propia



Matriz de niveles de confianzay riesgo de control

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo

Nivel de confianza= 73 *100 /75

Nivel de confianza=97,33%

Puntaje obtenido en el cuestionario:

Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido

Riesgo de control = 100% - 97,33%

Riesgo de control=2.66%

Tabla 16. Calificacion del riesgo de control
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NIVELES| MINIMO| MAXIMO

ALTO

ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88%
BAJO 66,67% 71,77%
MEDIO

ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO

ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%
BAJO 0,01% 11,11%

Fuente: Elaboracion Propia

En la empresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 97,33%

(riesgo alto- alto) lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la

medicion del riesgo indicando con un porcentaje del 2,66% (riesgo bajo-bajo) se

puede determinar que la empresa esta cumpliendo con las normas y procedimientos

estipulados.
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5.9.1. Ejecucion de la auditoria

Tabla 17. Ejecucién de la auditoria

EJECUCION
PROGRAMA DE AUDITORIA
EFECTIVO Y EQUIVALENTES A EFECTIVO

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

Empresa: Codelcauca | Fecha: 1-junio-2018
Programa de auditoria caja y bancos HORA: 10.35 AM
Entrevistado: Maria Luisa Carvajal

Periodo auditado: 1 ene- a 31 dic 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:

Determinar si la existencia del efectivo y sus equivalentes.

Verificar que los saldos presentados son razonables y que se encuentren respaldados con su respectiva
documentacion.

Verificar su adecuada presentacion en los saldos del balance.

PROCEDIMIENTOS

No | PROCEDIMIENTO | REFPIT | ELABORO | HORAS | OBSERVACIONES

PRUEBAS DE CUMPLIMIENTO

Realizar una evaluacion del
1 sistema de control interno para Al v.C 4
caja y bancos utilizando la
técnica de cuestionario.

Determinar el nivel del riesgo
2 mediante resultado del A2 Y.C 1
cuestionario de control interno.

PRUEBAS SUSTANTIVAS

Realizar una cedula sub
analitica que permita
3 confrontar los saldos que A3 Y.C 10
presenta el efectivo y sus
equivalentes.

Solicitar un resumen de
partidas conciliatorias
4 pendientes y solicitar los A4 Y.C 7
estados de cuenta de las cajas
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Verificar la conciliacion de la
cuenta ahorros No 496-
04616-0 Bogota, si son reales
y coinciden con los valores
registrados en libros mediante
cedula sub analitica.

Bl

Y.C

12

Verificar la conciliacion de la
cuenta corriente No. 496-
06021-1 Bogota, si son reales
y coinciden con los valores
registrados en libros mediante
cedula sub analitica.

B2

Y.C

12

Verificar la conciliacion de la
cuenta ahorros No 868-
110784-51 Bancolombia, si
son reales y coinciden con los
valores registrados en libros
mediante cedula sub analitica.

B3

Y.C

14

Verificar la conciliacion de la
cuenta corriente No 868-
388352-32 Bancolombia, si
son reales y coinciden con los
valores registrados en libros
mediante cedula sub analitica.

B4

Y.C

16

Verificar la conciliacion de la
cuenta ahorros No 4-6918-3-
00444-1 Banco Agrario, si
son reales y coinciden con los
valores registrados en libros
mediante cedula sub analitica.

B5

Y.C

18

10

Verificar la conciliacion de la
cuenta corriente 868-
7399170-5 Bancolombia
Bordo, si son reales vy
coinciden con los valores
registrados en libros mediante
cedula sub analitica.

B6

Y.C

12

11

Verificar la conciliacion de la
cuenta corriente 868794068-
21 Bancolombia sede
Santander, si son reales y
coinciden con los valores
registrados en libros mediante
cedula sub analitica

B7

Y.C

12
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12

Verificar la conciliacion de la
cuenta corriente
369180004037 Banco agrario
sede Santander si son reales y
coinciden con los valores
registrados en libros mediante
cedula sub analitica.

B8

Y.C

13

Verificar la conciliacion de la
cuenta Ahorros 427000166
Coopcentral sede Santander,
si son reales y coinciden con
los valores registrados en
libros mediante cedula sub
analitica.

B9

Y.C

17

14

Verificar la conciliacion de la
cuenta Corriente
Bancoomeva No
090103226606 sede
Santander, si son reales y
coinciden con los valores
registrados en libros mediante
cedula sub analitica.

B10

Y.C

15

15

Verificar que los movimientos
que presentan los fondos
fiduciarios a la vista sean
razonables mediante cedula
analitica.

Cl

Y.C

16

Realizar indicadores
financieros.

C2

Y.C

TOTAL DE HORAS

160

Revisado por:

Fecha:

Aprobado por:

Fecha:

Fuente: Elaboracién Propia
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Cuestionario de control interno
Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA
EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTE

Equipo de Auditoria

Alcance: Cuestionario de control
interno para efectivo y sus

Cargo:

Tesorera

Entrevistado:

Maria Luisa Carvajal

equivalentes para la empresa Elaboro: Yina Estefany Cortes Q Fecha: 5 junio-2018
CODELCAUCA Reviso: Fecha:
Aprobo: Fecha:
Periodo Auditado: 1 de enero al 31 de diciembre 2017
No PREGUNTAS PUNTAJE
PREGUNTA S| NO | OPTIMO | OBTENIDO OBSERVACIONES
1 CAJA
¢Se realizan pagos menores
por caja general y contiene X 5
2 sus respectivos soportes?
¢Estan los pagos de caja
soportados por documentos X )
3 debidamente aprobados?
¢Se realiza arqueos de caja Se realizan
con frecuencia por un mensualmente, pero
empleado  independiente X 4 se estd presente en el
del encargado de su cierre de caja.
4 custodia?
¢Realizan arqueos de caja Se verifico mediante
sorpresivos para verificar pruebas sustantivas,
que todo el efectivo pero no se encontraron
recibido sea registrado y X 5 casi arqueos
contabilizado sorpresivos y en las
correctamente? agencias no  los
5 realizan.
¢Se depositan los anticipos Se  verifica con
y depdsitos recibidos de un entrevista a la persona
cliente en forma inmediata X 4 encargada y  se
e intacta lo mas pronto verifica que si se
posible y se contabiliza? realizan las
6 consignaciones para
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cumplir con el control
interno de la empresa.

¢Los depdsitos diarios de
dinero en efectivo son
realizados por el
mensajero?

Se verifico mediante
la entrevista con el
encargado y la
empresa no tiene
mensajero, la persona
que realiza estos
depdsitos  es la
persona encargada de
servicios generales.

¢Dichos respaldos fisicos
del dinero depositado son
entregados al contador?

¢Los depdsitos son
registrados de manera
oportuna?

10

¢Dichos soportes fisicos
del dinero depositados son
archivados en  forma
cronoldgica?

11

¢Existe una politica donde
indica que gastos pueden
hacerse por caja menor y
como se manejan?

12

¢Se utiliza la caja menor
para desembolsos pequefios
y urgentes?

BANCOS

;Se tienen las claves
secretas para las
transferencias electrénicas?

:Se lleva un control de los
préstamos  bancarios a
traves de tablas de
amortizacion?

¢Todos los pagos y gastos
que realiza la empresa se
hacen mediante cheques?

Se realizan
transferencias
electrénicas y pagos
en efectivo.

¢Se realizan seguimientos
de las partidas
conciliatorias?
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¢Para pagos con cheque o

transferencia se solicita X 5 5
5 autorizacion?

¢Se realizan conciliaciones

mensuales de cada una de

. X 5 5

Las cuentas que tiene la
6 empresa?

¢EXiste un control

adecuado para la emision X 5 5
7 de cheques?

¢Se cuenta con un control

exhaustivo del saldo de los

S X 5 5

bancos para la emision de
8 cheques?

¢Para que un cheque sea

pagadero se utiliza mas de X 5 5
9 una firma o sello?
TOTAL 97 93

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacion del riesgo de control
Efectivo y sus equivalentes

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 93 *100 /97

Nivel de confianza=95.87%

Puntaje obtenido en el cuestionario:
Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido
Riesgo de control = 100% - 95.87%

Riesgo de control=4.13%

Tabla 19. Calificacion del riesgo de control efectivo y sus equivalentes

NIVELES| MINIMO| MAXIMO
ALTO

ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88%
BAJO 66,67% 71,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%

BAJO 0,01% 11,11%
Fuente: Elaboracion Propia
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e Enlaempresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 95,87%
alto- alto lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicién
del riesgo indicando con un porcentaje del 4,13% (riesgo bajo-bajo) se puede
determinar que la empresa esta cumpliendo con las normas y procedimientos

estipulados.
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De acuerdo a la informacidn que presento la cooperativa auditada la cuenta de caja se

divide de en los siguientes valores a 31 de diciembre del 2017.

Tabla 20. Caja General

CUENTA DESCRPCION VALOR
11050501 Caja General 23.746.783,00
11051001 Caja Menor 0
11051002 Caja Menor Suc Sur 0
11051003 Caja Menor Suc Norte 0
TOTAL 23.746.783,00
Fuente: Elaboracion Propia
Tabla 21. Saldo de las cuentas mes a mes
SALDO SALDO
SEGUN SEGUN REE
MES BALANCE A CUADRE DE DIFERENCIA PIT
CORTE 31 DE CAJA
CADA MES GENERAL
A4-1
Enero 21.462.066~ 19.248.914© 2.213.152
A4-2
Febrero 20.177.118~ 17.963.966©0 2.213.152
A4-3
Marzo 24.705.058~ 22.491.9060 2.213.152
. A4-4
Abril 32.246.915~ 30.033.763© 2.213.152
A4-5
Mayo 31.166.847~ 28.953.695©0 2.213.152
Junio 29.278.526~ 28.540.808© 737.718 A4-6
- A4-7
Julio 13.477.338~ 11.812.339© 1.664.999
A4-8
Agosto 21.039.068~ 18.825.916© 2.213.152
Septiembre 33.902.246~  31.689.094®  2.213.152 A4-9
Ad-
Octubre 23.942.639~ 21.729.487©® 2.213.152 10
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Noviembre 27.549.470~ 25.336.318© 2.213.152 11
Ad- ¥ Confrontado con
Diciembre 23.746.783~ 23.746.783© - 12 libros
marcas de auditoria
¥ Confrontado con libros
N Sumas verificadas
© Confrontado correcto

Fuente: Elaboracion Propia
Nota aclaratoria:
La diferencia de las cajas se encuentra en las cajas menores ya que la cooperativa tiene
para su cumplimiento de control interno que la caja menor para la sede de Popayan es de 2
SMMLV y 1 SMMLYV dividido en partes iguales para la agencia bordo y Santander en la

cual la suma de los tres salarios es de $ 2.213.152.

Tabla 22. Diferencias de las cajas

) SALDO SALDO
MES MAYOR CUENTA DESCRIPCION NICIAL DEBITO CREDITO [INAL
Junio 1 110510 CAJA MENOR .213.152 475.434 137.718
Julio 1 110510 CAJA MENOR 37.718 475.434 48.153 .664.999
Agosto 1 110510 CAJA MENOR .664.999 475.434 27.281 .213.152

En los meses de;

Fuente: Elaboracién Propia

En el mes de junio se encontrd 1 (un), salario minimo de diferencia en el saldo de la caja

general el cual esta dividido entre las dos agencias SUR y NORTE, a la sede principal no

realizo desembolso para la fecha del corte del 31 de junio.

En el mes de julio se encontro la diferencia por valor de 1.664.999 el cual se evidencio

segun los reportes de Linix y fisicos que en las agencias de SUR y NORTE cerraron con su
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fondo fijo de caja menor estipulados en el manual de caja, mientras que en la sede principal
en Popayan no se realiz6 por completo el desembolso al cierre faltando $927.281 para

completar los 2 SMMLYV como su politica lo indica.
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5.10. Analisis de los principales indicadores financieros

INDICADORES DE LIQUIDEZ

Activo corriente

Razon corriente = - ;
Pasivo corriente

$19.016.934.815

$ 3.597.925.645

=5,29

Por cada peso que la cooperativa CODELCAUCA debe, dispone de 5,29 pesos como

respaldo o solvencia y liquidez.

Capital de trabajo neto = Activo corriente — Pasivo corriente

$19.016.934.815 - $3.597.925.645

$ 15.419.009.170
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La Cooperativa dispone de $15.419.009.170 de capital de trabajo después de pagar mis

pasivos a corto plazo

) Pasivo total
Endeudamiento total = ———
Activo total

$ 12.639.284.329

$21.596.941.803

= 58%

La Cooperativa tiene un nivel de endeudamiento de 58%, lo que quiere decir que si la

empresa quiere adquirir obligaciones esta en la capacidad de adquirir mas obligaciones de

acuerdo a lo que indica la Supersolidaria.
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EFECTIVO Y EFECTIVO A EQUIVALENTES

Sustento conceptual

El efectivo comprende el dinero a la mano tanto la caja como los depdsitos bancarios a la
vista equivalentes al efectivo, comprenden inversiones a corto plazo de gran liquidez que se
mantiene para cumplir con los compromisos de pago a corto plazo mas que para propdsitos
de inversion u otros, teniendo como maximo 90 dias de vencimiento, se reconoce como
equivalentes al efectivo inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente
convertibles en importes de efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo a

cambios de su valor.

Fondos fiduciarios a la vista

Codelcauca posee un fondo de inversion colectiva por valor de $34.404.272 los cuales

bajo el nuevo marco normativo se clasifican como equivalentes de efectivo, pues es un fondo

a la vista
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EJECUCION

PROGRAMA DE AUDITORIA

INVERSIONES

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017
EMPRESA:CODELCAUCA | FECHA 27-julio-2018

Programa de auditoria para inversiones de patrimonio de costo | HORA:9.35 AM
historico

ENTREVISTADO: | Victor Hernan Garcia

Periodo auditado:1 ene- a 31 dic 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:

verificar la presentacion correcta y razonable de las cifras
Revisar la documentacion con respecto a Valores de Mercado.
Obtener la certeza de la realidad de los valores registrados

PROCEDIMIENTOS

No | PROCEDIMIENTO | REFP/T | ELABORO | HORA | OBSERVACIONES

PRUEBAS DE CUMPLIMIENTO

Evaluar el control
1 interno mediante D1 Y.C 2
cuestionario.

Determinar el nivel del
riesgo  mediante el

2 resultado del D2 Y.C 1
cuestionario de control
interno.

3 Solicitar las inversiones D3 vy.C 5

vigentes al cierre del afio.

PRUEBAS SUSTANTIVAS

Realizar una cedula sub
analitica para la cuenta

1 D4 Y.C 4
que compone las
inversiones

TOTAL 8
Revisado por: Yina Cortes fecha:
Aprobado por: fecha:

Fuente: Elaboracién Propia
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Tabla 23. Inversiones

Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA

INVERSIONES

Equipo de Auditoria

Alcance: cuestionario de control
interno para las inversiones que

Cargo Director Financiero

Entrevistado Victor Hernan Garcia

presenta la empresa Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
CODELCAUCA Reviso
Aprobo
e oo, L O o aruo 20t
No PREGUNTAS PUNTAJE
PREGUNTA S| NO OPTIMO OBTENIDO OBSERVACIONES
¢Se realizan provisiones
1 rnensyales para reflejar el X 5 4
interés que corresponde a
cada periodo?
¢Se mantiene un respaldo de
2 los certificados de X 5 5
inversion?
¢Solicitan previa
3 autorizacion para realizar X 5 5 Consejo de
algun tipo de inversién? administracion.
¢Se tienen algin tipo
4 empresa en la que se puede X 5 5 Autorizacion consejo
realizar la inversion? de administracion.
TOTAL 20 19

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacion del riesgo de control
Inversiones
Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017
Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 19*100 /20
Nivel de confianza=95%
Puntaje obtenido en el cuestionario:
Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido (nivel de confianza)
Riesgo de control = 100% -95%

Riesgo de control= 5%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 24. Efectivo y sus equivalentes

NIVELES |MINIMO |MAXIMO
ALTO

ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88%
BAJO 66,67% 71,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%

BAJO 0,01% 11,11%
Fuente: Elaboracion Propia
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En la empresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 95% alto-
alto lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicién del
riesgo indicando con un porcentaje del 5% (riesgo bajo-bajo) se puede determinar

que la empresa estd cumpliendo con las normas y procedimientos estipulados
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87

D3

1/1

SALDO
FECHA CUENTA DESCRPCION FINAL
Otras inversiones en instrumentos de
1226 patrimonio. 122.938.557,50
Aportes sociales en entidades economia
122602 solidaria (coopcentral). 35.022.620,51
Diciembre 115560202 | Aportes servivir. 4.057.292,00
Aportes en asociaciones 0 agremiaciones
122603 (federacion de cooperativas). 926.632,00
Aportes en otras entidades (la equidad
122604 seguros). 82.932.013,00

Fuente: Elaboracion Propia

Representados graficamente de la siguiente manera

28%

coopcentral $
35.022.620

$4.057.292

Grafica 2. Inversiones

N

laequidad
seguros

$82.932.013

68%

servir \
|

3%

Fuente: Elaboracion Propia

feder;&\‘

cooperativas
$926.632

1%

inversiones de

patrimonio
$122.938.557

100%

|
J
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INVERSIONES

Sustento conceptual

La cooperativa cuenta con inversiones en instrumentos de patrimonio que corresponden
a aportes en entidades del sector cooperativo o en otras entidades sin &nimo de lucro que son
reembolsables en el momento del retiro y que dadas sus caracteristicas no son negociables o

transables.

Frente al ambiente de control no se pudo identificar los saldos con las certificaciones de

las entidades ya que la cooperativa no las conserva en su archivo fisico.
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PROGRAMA DE AUDITORIA

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

Empresa: Codelcauca

Fecha:

31-julio-2018

programa de auditoria para cartera de créditos y provisiones de cartera

entrevistado:

Duver Levis

Periodo auditado:

1 ene-a 31 dic 2017

Hora: 2:45 PM

OBJETIVOS DEL EXAMEN:
Determinar la razonabilidad de las cifras presentadas por concepto de los créditos otorgados

Establecer la correcta revelacion y presentacion de los saldos exigibles

Verificar la autenticidad de la cartera
Determinar el riesgo de control

PROCEDIMIENTOS

No

PROCEDIMIENTO

REF P/T

ELABORO

TIEMPO

OBSERVACIONES

Evaluar el control interno
mediante cuestionario.

El

Y.C

4

Determinar el nivel del riesgo
mediante resultado del
cuestionario de control interno.

E2

Y.C

Realizar cedula sumaria con
saldos a 31 de diciembre 2017
para cartera de créditos.

E3

Y.C

Realizar una cedula analitica de
enero a diciembre para toda la
cartera de créditos.

E4

Y.C

10

Verificar mediante  pruebas
sustantivas un listado de los
créditos y  verificar el
cumplimiento de las politicas de
cartera.

E5

Y.C

12

Seleccione saldos de clientes
que superen a $8.000.000 para
efectuar la respectiva
circularizacion de solicitudes de
confirmacion de saldos.

E6

Y.C

12

Cartas pendientes por
recibir, solicitar las que
ya estan confirmadas




90

Determine que los préstamos se
estén recuperando

7 E7 Y.C 11
adecuadamente  (comprobante
de ingreso y/o roles de pago).
Con un listado de los saldos que
8 componen Ia} car?ere}, _|dept|f|car E8 ve 8
aquellos mas significativos e
inusuales
TOTAL 68
Revisado por: | Fecha:
Aprobado por: | Fecha:

Fuente: Elaboracién Propia
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CARTERA

Equipo de Auditoria

Alcance:
control interno para las cartera

Cargo:

Director cartera

Cuestionario  de | Entrevistado:

Duver Levis

de créditos que presenta la Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
empresa CODELCAUCA Reviso:
Aprobd:
Periodo Auditado: 1 de enero -
al 31 de diciembre 2017 Fecha: 31ulio-2018
No PREGUNTA PREGUNTAS PUNTAJE
Sl NO | OPTIMO | OBTENIDO OBSERVACIONES
¢Se realizan constantantemente
actualizaciones de los datos a los
1 asociados? X 4
¢Manejan aprobacion y revision Anélisis de crédito incluye
de los créditos otorgados a los analisis capacidad de pago,
2 asociados? X 5 garantias.
¢Existe un manual de politicas,
funciones y procedimientos para
3 la aprobacion de los créditos? X 5
¢Existe un departamento Es muy reducido se divide
encargado de la gestion de en tres persuasivas, pre
5 cobranzas dentro de la empresa? X 4 juridica, juridica.
¢Maneja tasas de interés a la
6 cartera vencida? X 5
¢Existen montos maximos para Existen reglamentos
7 la aprobacion de los créditos? X 5 establecidos.
.Se verifica toda la
documentacion que se solicita Sobre aporte solo
para la aprobacion del crédito en documentacion, cuando son
8 un asociado? X 5 por caja cartas laborales.
¢Se utiliza una cuenta diferente Cada persona tiene un
para cada asociado? pagare asociado al valor de
la deuda, por tercero
9 X 5 numero de cedula.
TOTAL 38 36

Fuente: Elaboracion Propia
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Evaluacion del riesgo de control
Cartera de creditos
Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017
Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 36*100 /38
Nivel de confianza=94,73%
Puntaje obtenido en el cuestionario:
Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido (nivel de confianza)
Riesgo de control = 100% -94,73%

Riesgo de control=5,27%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 27. Efectivo y sus equivalentes

NIVELES |MINIMO |MAXIMO
ALTO

ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88%
BAJO 66,67% 71,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%

BAJO 0,01% 11,11%
Fuente: Elaboracion Propia
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e En laempresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 94,73%
(alta-alta) lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicion
del riesgo indicando con un porcentaje del 5,27% (riesgo bajo-bajo) se puede
determinar que la empresa esta cumpliendo con las normas y procedimientos

estipulados
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CARTERA DE CREDITO

Sustento conceptual.

Codelcauca reconoce en sus estados financieros el valor de los créditos otorgados y
desembolsados a sus asociados bajo las distintas modalidades autorizadas y contempladas
en el reglamento de crédito y cartera, su nivel de riesgo crediticio es continuamente evaluado
teniendo en cuenta la clasificacion, la mora, el tipo de garantia, el tipo de crédito, y la
modalidad de pago sea por libranza o sin libranza.

Se verifico la calificacion de la cartera conforme a la circular basica contable y financiera
adicional a ello se observa que la cooperativa califica su cartera dependiendo el nivel de
riesgo en categoria A, B,C,D Y E

La cartera a 31 de diciembre de 2017 refleja la suma de 18.915.176.164, categorizados
de la siguiente manera.

Tabla 28. Cartera de créditos

DIC 31 DE DIC

CARTERA DE CREDITOS GENERAL

CALIFICACION TOTAL CREDITOS SALDO CAPITAL %
A 4258 18.283.531.423 96,66%
B 77 174.691.764 0,92%
C 40 58.389.250 0,31%
D 48 103.769.891 0,55%
E 126 294.793.836 1,56%
TOTAL 4549 18.915.176.164 100,00%

MOROSIDAD

MONTO $ 631.644.741
INDICADOR MORA 3,34%

Fuente: Elaboracién Propia
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NOTA: a continuacion, se relaciona con un color los saldos de los créditos con corte

de 31 de diciembre segun la calificacion del crédito, estos valores estan relacionados con las

siguientes cuentas contables: 1441(crédito de consumo con libranza), 1442 (crédito de

consumo sin libranza) ,1455 (microcrédito empresarial, otras garantias) y 1462 (créditos

comerciales, otras garantias).

Tabla 29. Saldos de los créditos

CATEGORIA COLOR MORA: sumade B, C, D, E. $631.644.741

A 18.283.531.423,00

B 174.691.764,00

C 58.389.250,00

D

E 294.793.836,00

TOTAL

CARTERA 18.915.176.164

Fuente: Elaboracion Propia
Tabla 30. Cartera de créditos individual
p CARTERA DE CREDITOS INDIVIDUAL
CALIFICACION LIBRANZA SIN LIBRANZA
SALDO SALDO CAPITAL
% %
CAPITAL
A 11.278.902.887 99,37% | 7.004.628.536 92,59%
B 0 0,00% 174.691.764 2,31%
C 3.985.509 0,04% 54.403.741 0,72%
D 2.272.105 0,02% 101.497.786 1,34%
E 64.940.941 0,57% 229.852.895 3,04%
TOTAL 0 7.565.074.722
CARTERA 11.350.101.442 100% 100%
TOTAL EN 560.446.186
MORA 71.198.555
INDICE DE MOROSIDAD 0,63% 7.41%
Fuente: Elaboracion Propia
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Codelcauca posee a 31 de diciembre un total de 11.350.101.442 con libranza que
corresponde al 60%o del total de la cartera, con un indice de morosidad del 0,63%o, porcentaje
muy favorable y posee un total de 7.565.0754.722 que son sin libranza y pagan por
ventanilla, que corresponde al 40% del total de la cartera, con un indicador de mora del

7,41%, el cual se le debe prestar mayor atencion para disminuir este indicador.

El deterioro general de la cartera de créditos totaliza en 286.738.510, con el fin de cubrir

eventuales perdidas en créditos vigentes adquiridos por sus asociados.

INDICE DE MOROCIDAD

A diciembre del afio en el que se informa el indicador de morosidad de cartera de la

entidad se ubica en el 3,34%, por lo anterior reflejamos el siguiente grafico de analisis de

este indicador de manera bimensual.
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Gréfica 3. indice de morosidad

Indice de moricidad

4,00%
3,50%

3,00%

2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%

0,00%
Febrero Abril junio agosto octubre diciembre

Fuente: Elaboracién Propia

Regla de arrastre

Para efectos de constituir la respectiva provisién, cuando una organizacion solidaria
califique cualquiera de los créditos de un mismo deudor en B, C, D o en E debera llevar a la
categoria de mayor riesgo los demas créditos de la misma clasificacion otorgados a dicho

deudor.

Se verifico mediante prueba selectiva la aplicacion de esta regla y se comprob6 que se

encuentra bien aplicada para efectos del deterioro de cartera.
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EJECUCION
PROGRAMA DE AUDITORIA
CUENTAS POR COBRAR

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA

| FECHA:

22-AGOSTO -2018

Programa de auditoria para cuentas por cobrar y otros

ENTREVISTADO:

Victor Hernan Garcia

PERIODO AUDITADO:

1 ENE- A31DIC 2017

HORA:
10:50 AM

OBJETIVO DEL EXAMEN:
evaluar el control interno para el procedimiento de las cuentas por cobrar
establecer la correcta revelacion y presentacion de los saldos exigibles

verificar la autenticidad de las cuentas por cobrar

PROCEDIMIENTOS
No PROCEDIMIENTO REF P/T ELABORO | HORAS OBSERVACIONES
Realizar una evaluacién del
1 S|s_t_ema de contr,ol _mterno F1 v.C 4
utilizando la técnica de
cuestionario.
Determinar el nivel del
2 riesgo mediante resultado del £2 Y.C 2
cuestionario de  control '
interno.
3 Realizar cedula sumaria para F3 v.C 10
las cuentas por cobrar.
Con los saldos que
componen las cuentas por
4 cobrar, identificar una F4 Y.C 16
muestra de los mas
representativos.
TOTAL HORAS 32
REVISADO POR: |FECHA:
APROBADO POR: |FECHA:
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F1

1/2

Tabla 31. Cuentas por cobrar y otros

Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA

Cuentas por cobrar y otros

Equipo de Auditoria

Cargo: Director Financiero
. . Entrevistado: | Victor Hernan Garcia
Alcance: cuestionario de control
interno para las cuentas por cobrar | Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
y otros i
Reviso:
Aprobo:
Periodo Auditado: 1 de enero al 31 Fecha:
de diciembre 2017 '
NG PREGUNTA PREGUNTAS PUNTAJE
Sl NO OPTIMO | OBTENIDO | OBSERVACIONES
¢(Posee la  cooperativa Las internas  se
cuentas por cobrar tanto aplican a los
1 internas como externas? X 4 4 colaboradores  pero
para gastos de la
cooperativa.
¢Existe documentacion Contratos de
2 soporte para las cuentas por X 5 5 arrendamientos
cobrar?
¢Existe  algin  Acuerdo
3 firmado con la deudora X 5 2
patronal?
¢Se realizan provisiones a De acuerdo a lo
otras cuentas por cobrar? seflalado  por la
circular béasica
contable y
4 X 5 5 fingnciera se deberian
aplicar pero con las
nuevas normas NIIF
ya no se realiza la
provision a  las
deudoras patronales
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¢Se tiene un control de las F1
5 recuperaciones de otras X 5 5
cuentas por cobrar? Mg 2/2 pte
¢ Se tiene una cuenta auxiliar
6 para la provision de las X 5 5
deudoras patronales?
¢Se realiza confirmacion De los
periddica por  escrito arrendamientos se
7 mediante el envio de los X 5 3 envian correos y las
estados de cuenta de los patronales, pero no se
saldos por cobrar? realiza por escrito.
¢Se conceden prestamos o No se realizan
anticipos a colaboradores? préstamos o anticipos
a los colaboradores
por politicas de la
8 X 5 5 empresa,
Se le realiza crédito
siempre y cuando sea
socio de la
cooperativa.
¢Se tiene como norma
9 deducir a través de nomina, X 5 5
los pagos y abonos a créditos
que tenga el colaborador?
En el caso de retiro de algun
colaborador, por cualquier
10 |circunstancia o razon ¢se le X 5 5
deducen  préstamos y
anticipos concedidos?
TOTAL 49 44

Fuente: Elaboracion Propia



Evaluacion del riesgo de control
Cuentas por cobrar y otras

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 44 *100 /49

Nivel de confianza=89.80

Puntaje obtenido en el cuestionario:
Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido
Riesgo de control = 100% -89.80%

Riesgo de control= 10.20%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 32. Calificacion del riesgo de control
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F2

1/2

NIVELES |MINIMO |MAXIMO

ALTO

ALTO 88,89% 99,99%

MEDIO 77,78% 88,88%

BAJO 66,67% 77,77%

MEDIO

ALTO 55,56% 66,66%

MEDIO 44,45% 55,55%

BAJO 33,34% 44,44%

BAJO
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ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%
BAJO 0,01% 11,11%

Fuente: Elaboracion Propia

F2

212

En la empresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 89.90%

alto- alto lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicién

del riesgo indicando con un porcentaje del 10.20% (riesgo bajo-bajo) se puede

determinar que la empresa esta cumpliendo con las normas y procedimientos

estipulados.




OBSERVACION
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F4

1/1

Se observaron anticipos con mas de 90 dias pendientes por legalizar. Que son los

siguientes:
Tabla 33. Observacion
CLIENTE DIAS SIN | SALDO CONCEPTO REF
LEGALIZ P/IT
AR
cuerpo de | 153 616.700 Anticipo por concepto de | F4-1
bomberos inspeccién visita técnica de
prevencion y seguridad agencia
centro en julio
Ml studio SAS 150 3.431.722 | anticipo por concepto de dotacion | F4-2
de funcionarios
Ml studio SAS 92 2.573.792 | anticipo por concepto de dotacion | F4-3
de funcionarios
TOTAL 6.622.214
ANTICIPOS

Fuente: Elaboracién Propia




EJECUCION
PROGRAMA DE AUDITORIA
ACTIVOS MATERIALES
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AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA:CODELCAUCA

| FECHA:

3-septiembre-2018

Programa de auditoria para propiedad planta y equipo y

propiedades de inversion

ENTREVISTADO:

Victor Hugo Garcia

PERIODO AUDITADO:

1 ENE- A31DIC 2017

HORA: 8:45 AM

OBJETIVO DEL EXAMEN:
Evaluar el control interno aplicado a los activos fijos
Verificar la existencia y derechos de la empresa sobre los activos materiales y propiedades de
inversion
Verificar el estado y ubicacion de los activos materiales

PROCEDIMIENTOS

No |

PROCEDIMIENTO

REFP/T | ELABORO | HORAS | OBSERVACIONES

PRUEBAS DE CUMPLIMIENTO

1 Eval_uar el coqtrol _interno Gl Y.C
mediante cuestionario.
Determinar el nivel del
5 riesgo m_ediar}te resultado G2 v.C
del cuestionario de control
interno.
Solicitar una lista de los No existe modulo de
activos  fijos, compras, activos fijos, pero si
depreciaciones, bajas existen actas de
3 o G3 Y.C
(fechas de adquisicion entrega a los
costo historico, ubicacion, funcionarios
responsable, vida util.
PRUEBAS SUSTANTIVAS
1 Realizar I_a cedula a_nall'tica G4 Y.C
de los activos materiales
Realizar la cedula analitica
2 de las propiedades de G5 Y.C
inversion.
Verificar que la vida util y No es posible
el porcentaje de verificar ya que se
depreciacion se haya hecho ingresa en la
3 de acuerdo a lo que dispone G6 Y.C contabilidad pero no
la ley. existe en un modulo
de activos fijos para
poder verificarlo
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Verificar que se le realiza el
4 avalué a las propiedades de G7 Y.C
inversion.
Realizar los indicadores No es posible realizar
financieros de los activos indicadores
fijos. financieros por que la
presentacion de los
5 G8 Y.C estados financieros no
se encuentra
organizados en
corrientes 'y  no
corrientes.
TOTAL HORAS 37
Revisado Fecha:
por:
Aprobado Fecha:
por:

Fuente: Elaboracién Propia



Tabla 34. Activos materiales
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G1

1/2

Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA

ACTIVOS MATERIALES

Equipo de Auditoria

Cargo: Director Financiero
Entrevistado: | Victor Hugo Garcia
ﬁlt(;?;]geba;u:igsgz rrlr(])atgreialzts)ntrol Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
Reviso:
Aprobo:
Zeer(;?(g(ér’:\gjr??gf? 1 de enero al 31 Fecha: 3-septiembre-2018
No PREGUNTA PREGUNTAS PUNTAJE
OPTI | OBTEN
Sl NO MO IDO | OBSERVACIONES
¢La cooperativa maneja la
depreciacion por el método X 5 5
1 de linea recta?
¢Existe personal encargado
de control, custodia, Yy
e .Y . X 5 5 o
administracion de los activos Direccion
2 |fijos? administrativa
¢Hay controles fisicos para Mantenimiento
salvaguardar los activos fijos preventivo y
de la empresa? X 5 5 correctivo
Mantix control de
incidencias cada 6
3 meses
¢El registro  de las
depreciaciones es controladas
o X 5 4
periédicamente  por  una
4 persona delegada?
¢Mantienen un proceso legal En el afio 2017 no
para dar de baja los activos X 5 5 hubo ningun activo de
5 fijos? baja
¢Todas las propiedades que
posee la empresa se 5 5
encuentran registradas como Politica de la
6 activo fijo? empresa
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G1

212

¢La adquisicion de equipos
de computacién mantiene la

- X 5 5
documentacion
7 correspondiente
Algunos se  han
paqueteado con
codigo de Codelcauca
los demés tiene un
X 5 3 serial Unico que los
identifica y en el
¢Cada activo fijo tiene sistema  estd el
asignado un codigo Unico que inventario global de
8 los permita identificar? las tres agencias
40 38

TOTAL

Fuente: Elaboracion Propia



Evaluacion del riesgo de control
Activos materiales

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 38 *100 /40

Nivel de confianza=97,33%

Puntaje obtenido en el cuestionario:
Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido
Riesgo de control = 100% - 97,33%

Riesgo de control= 2.66%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 35. Calificacion del riesgo de control
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G2

1/2

NIVELES |MINIMO |MAXIMO

ALTO

ALTO 88,89% 99,99%

MEDIO 77,78% 88,88%

BAJO 66,67% 71,77%

MEDIO

ALTO 55,56% 66,66%

MEDIO 44,45% 55,55%

BAJO 33,34% 44,44%

BAJO

ALTO 22,23% 33,33%

MEDIO 11,12% 22,22%

BAJO 0,01% 11,11%

Fuente: Elaboracion Propia
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G2

212

En la empresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 97,33%
(riesgo alto- alto) lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la
medicion del riesgo indicando con un porcentaje del 2,66% (riesgo bajo-bajo) se
puede determinar que la empresa esta cumpliendo con las normas y procedimientos

estipulados.
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NOTA: para la implementacion de las NIIF se realizo una reclasificacion de las cuentas
17050501,17051001 que estaban como propiedad planta y equipo, para que quedaran como

propiedades de inversion.

ACTIVOS MATERIALES.

Sustento conceptual.

El método de depreciacion utilizado por Codelcauca para todos los elementos que

constituyen la propiedad planta y equipo es por método de linea recta y representa el desgaste

u obsolescencia que sufre la propiedad, planta y equipo, como consecuencia de su uso

A 31 de diciembre 2017 la composicion de los activos materiales de Codelcauca, es la

siguiente:
Tabla 36. Propiedad planta y equipo
PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO '26‘01731 DICIEMBRE
Terrenos 823.350.000
Edificaciones 1.805.186.119
Muebles y equipo de oficina 230.773.333
Equipo de computo y comunicacion 519.947.847
Equipo de transporte, traccion y elevacion 56.607.300
Bienes de fondos sociales 41.390.175
Depreciacion propiedad, planta y equipo (cr) (1.289.197.785,00)
Propiedades de inversion medidas a valor razonable |391.950.000
TOTAL 2.580.006.988

Fuente: Elaboracion Propia
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PROPIEDADES DE INVERSION

Sustento conceptual

Son propiedades de inversidn los elementos que cumplan con las condiciones estipuladas
para un activo y, ademas, propiedades (terrenos o edificios, considerados en su totalidad o
en parte, 0 ambos) que se tienen para obtener rentes, plusvalia 0 ambas, que su uso no este
destinado la produccion o suministro de bienes o servicios, o que no estén destinados para

fines administrativos.
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EJECUCION

PROGRAMA DE AUDITORIA

PASIVOS

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA

Fecha:

4-octubre-2018

Programa de auditoria para obligaciones financieras

Hora:

ENTREVISTADO:

Victor Hernan Garcia

2:25 PM

PERIODO AUDITADO:

1 ENE- A 31 DIC 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:

Determinar la razonabilidad de las cifras presentadas por concepto de créditos realizados.

Establecer la correcta revelacion y presentacion de los saldos.

Comprobar que las obligaciones financieras se manejan de acuerdo con las politicas y procedimientos. Establecidos por la entidad.

Determinar que el saldo de las obligaciones financieras sean confiables.

PROCEDIMIENTOS

No PROCEDIMIENTO REF P/T ELABORO HORAS | OBSERVACIONES
1 Evaluar el control interno mediante cuestionario. AA-1 Y.C 2
2 Determinar el nivel del riesgo mediante AA-2 Y.C 3
resultado del cuestionario de control interno.
3 Realizar una cedula sub analitica de las AA-3 Y.C 5
obligaciones financieras a corto y largo plazo.
Solicitar los documentos soportes y verificar el
4 cumplimiento de las condiciones del préstamo AA-4 Y.C 8
previamente aprobados. Pagares
Verificar que se esté realizando correctamente la
5 contabilizacion de los intereses y el pago que se AA-5 Y.C 8
realiza al préstamo adquirido. Pago
Revisar las actas del Consejo de Administracion
(Junta Directiva) o el Comité Financiero, en
6 donde se apruebe la obtencién nuevos préstamos AA-6 Y.C 4
y pagos; comprobar con préstamos y pagos,
extraordinarios reales.
7 Realizar indicadores financieros AA-7 Y.C 2
TOTAL 36
Revisado por: Fecha:
Aprobado por: Fecha:

Fuente: Elaboracién Propia
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AA-1

1/1

OBLIGACIONES FINANCIERAS

Equipo de Auditoria

Alcance:

Cuestionario de control

interno para las obligaciones financieras
a corto y largo plazo que presenta la
empresa CODELCAUCA

Cargo:

Director Financiero

Entrevistado:

Victor Hernan Garcia

Elaboro:

Yina Estefany Cortes Quifionez

Reviso:

Aprobo:

Periodo Auditado: 1 de enero al 31 de
diciembre 2017

Fecha:

4-octubre-2018

No

PREGUNTA

PREGUNT

AS

PUNTAJE

Sl

NO | OPTIMO

OBTENIDO

OBSERVACIONES

¢Existe evidencia de la
aprobacion para la obtencién
de obligaciones financieras?

X

5 5

¢Son revisados y autorizados
por personal calificado los
reportes de causacion de
intereses y la amortizacion
por intereses y obligaciones
financieras, con el mayor
general?

¢Existe un adecuado control
de vencimientos (capital e
intereses?

¢Son causados o0 amortizados
mensualmente los Intereses?

(Antes  de  obtener el
préstamo se hace un analisis
adecuado sobre el monto y
plazo necesarios, de acuerdo
con las necesidades de
capital; (evitando iliquidez y
altas tasas)?

25 25




Evaluacion del riesgo de control
Efectivo y sus equivalentes
Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017
Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 25 *100 /25
Nivel de confianza=100%
Puntaje obtenido en el cuestionario:
Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido
Riesgo de control = 100% - 100%

Riesgo de control= 0%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Efectivo y sus equivalentes

Tabla 37. Efectivo y sus equivalentes
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AA-2

1/2

NIVELES |MINIMO |MAXIMO

ALTO

ALTO 88,89% 99,99%

MEDIO 77,78% 88,88%

BAJO 66,67% 71,77%

MEDIO

ALTO 55,56% 66,66%

MEDIO 44,45% 55,55%

BAJO 33,34% 44,44%

BAJO

ALTO 22,23% 33,33%

MEDIO 11,12% 22,22%

BAJO 0,01% 11,11%

Fuente: Elaboracion Propia




115

AA-2

212

e Enlaempresa CODELCAUCA se ha obtenido el maximo nivel de confianza lo que
nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicion del riesgo se
puede determinar que la empresa esta cumpliendo con las normas y procedimientos

estipulados.



OBLIGACIONES FINANCIERAS

Sustento conceptual.

116

En los estados financieros a corte 31 de diciembre del afio en el que se informa, registra

la suma de 10.721 millones, los cuales representan el 82,82% del total de los pasivos. Se

verificaron sus soportes como el reconocimiento de los interese financieros en el estado de

resultados a diciembre 31 de 2017, y se cruzé la informacion enviada a la Supersolidaria por

el SICSES.

Dicho saldo se encuentra distribuido en las siguientes entidades:

Tabla 38. Entidades financieras

ENTIDAD FINANCIERA | SALDO A 31 DICIEMBRE | % PART
Bancoomeva SA 1.987.774.372 19%
Coopechance 1.309.516.532 12%
Coopcentral 7.337.987.240 68%
Federacion de cooperativa 85.848.000 1%

del Cauca

TOTAL 10.721.126.144 100%

Fuente: Elaboracion Propia
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EJECUCION

PROGRAMA DE AUDITORIA

PASIVOS

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA \ FECHA: 17-octubre-2018
o HORA: 9.10 AM

Programa de auditoria para cuentas por pagar y otras

ENTREVISTADO: Victor Hernan Garcia

PERIODO AUDITADO: 1 ENE- A 31 DIC 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:

Evaluar la 6ptima aplicacién de las cuentas por pagar y otras.

Determinar la precision numeérica en contratos e impuestos entre otros.

Analizar las declaraciones de impuestos realizadas por la Cooperativa.

Determinar la razonabilidad y adecuada presentacion de los encuentras por pagar y otras.

PROCEDIMIENTOS

No| PROCEDIMIENTO | REFP/T | ELABORO | HORAS |  OBSERVACIONES

PRUEBAS DE CUMPLIMIENTO

1 |Evaluar el control interno BB-1 Y.C 2
mediante cuestionario.

Determinar el nivel del
riesgo mediante resultado del
cuestionario de  control
interno.

BB-2 Y.C 3

Solicitar manuales,
reglamentos internos,
3 instructivos 'y toda la BB-3 Y.C 2
documentacion necesaria
para las cuentas por pagar.

PRUEBAS SUSTANTIVAS

Realizar una cedula analitica
para las cuentas que
componen las cuentas por
pagar y otras.

BB-4 Y.C 10

Examinar roles de pago de
las cuentas por pagar y otras,
verificar razonabilidad,
precision  numérica, Yy
célculos realizados mediante Pagos Nominas, honorarios
una muestra. kreston

BB-5 Y.C 5
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Solicitar las declaraciones de
retencion en la fuente e iva de
todo el afio y verificar que
todos los impuestos
declarados que dispone la ley
para las cooperativas sean
los mismos que al cierre del
periodo contable. Soportes linix

BB-6 Y.C 5

Analizar las cuentas
pendientes de pago al
personal 'y verificar su
razonabilidad.

BB-8 Y.C 3

Verificar los calculos
realizados a los sueldos de
5 los colaboradores con el BB-9 Y.C 3
registrado en contabilidad en
base a una muestra. nominas

TOTAL 27

REVISADO FECHA:
POR:

APROBADO |FECHA:
POR:

Fuente: Elaboracion Propia
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BB-1
1/1
Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA
CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS Equipo de Auditoria
Cargo Director Financiero
Entrevistado | Victor Hernan Garcia

Alcance: cuestionario de control interno

para las cuentas por pagar y otras que|Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez

presenta la empresa CODELCAUCA

Reviso

Aprobo
P_er_lodo Auditado: 1 de enero al 31 de Fecha 17- octubre-2018
diciembre 2017

PREGUNTAS PUNTAJE
No PREGUNTA
Sl NO | OPTIMO | OBTENIDO | OBSERVACIONES
¢Existen registros detallados sobre

1 las cuentas por pagar de la X 5
cooperativa?

2 ¢ES presupuestada y controlada los X 4
gastos de viaje?
¢Se lleva un control de los créditos Eliminacién de créditos

3 | que no se desembolsan al cierre de 4 aprobados 'y  no
cada periodo? desembolsados

4 ¢Existe una persona especializada X 5
para la declaracion de impuestos?

5 ¢Los impuestos son declarados de X 5
manera puntual?
¢Se lleva un control e informe de los

6 valores por reintegrar a los ex X 5 Auxiliar por tercero
asociados?

. ¢Se verifica los pagos de cuando se X . Area  administrativa
tiene alguna novedad en los financiera contabiliza
colaboradores y pasante?

TOTAL 33

Fuente: Elaboracién Propia



Evaluacion del riesgo de control
Efectivo y sus equivalentes

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 33 *100 /35

Nivel de confianza=94.29%

Puntaje obtenido en el cuestionario:

Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido
Riesgo de control = 100% - 94.29%

Riesgo de control=5.71%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 39. Efectivo y sus equivalentes
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BB-2

1/2

NIVELES |[MINIMO |MAXIMO

ALTO

ALTO 88,89% 99,99%

MEDIO 77,78% 88,88%

BAJO 66,67% 71,77%

MEDIO

ALTO 55,56% 66,66%

MEDIO 44,45% 55,55%

BAJO 33,34% 44,44%

BAJO

ALTO 22,23% 33,33%

MEDIO 11,12% 22,22%

BAJO 0,01% 11,11%

Fuente: Elaboracion Propia
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BB-2

212

e Enlaempresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 94,29%
alto- alto, lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicién
del riesgo indicando con un porcentaje del 5,71% (riesgo bajo-bajo) se puede
determinar que la empresa esta cumpliendo con las normas y procedimientos

estipulados.
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CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS.

Sustento conceptual

La cooperativa no se encuentra en cesacion de pagos, entre las cuentas por pagar,
presentan compromisos por comisiones y honorarios, costos y gastos por pagar, remanentes
por pagar impuestos como, retencién en la fuente por renta y por concepto de industria y
comercio, retencién y aportes de némina valores por reintegrar, entre otros, necesarios para

el cumplimiento del objeto social de la entidad.

Tabla 40. Cuentas por pagar y otras.

CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS | SALDO DICIEMBRE
Comisiones y Honorarios 21.579.301

Costos y Gastos por pagar 42.845.356

Retencion en la fuente 2.513.669

Pasivo por impuesto corrientes 2.016.355

Valores por reintegrar 296.121.145
Retenciones y aportes laborales 20.685.102
Remanentes por pagar 159.196.655
Arrendamientos 190.000

SALDO TOTAL 545.147.583

Fuente: Elaboracién Propia

Los valores mas representativos son valores por reintegrar que corresponden a valores
por devolver a los asociados y ex asociados por valores que han quedado como excedentes
al momento de grabar néminas de las empresas, las cuales deben ser depuradas para asi
disminuir su valor y remanentes por pagar corresponde a valores por pagar de aportes a los

ex asociados

Los costos y gastos por pagar se encuentran dentro del giro normal para su pago.
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CODELCAUCA a diciembre 31 de 2017 cumplié con sus obligaciones como agente de
retencion por renta y de IVA, presentando oportunamente y con pago sus obligaciones

tributarias.

Se evidencio con las planillas de los pagos efectuados a EPS, fondos de pensiones, ARP,
cajas de Compensacion, Sena, ICBF, y demas pagos que tienen que ver con descuentos de
nomina practicados a los trabajadores, que coincidieron con el saldo por pagar en balance a

la fecha de corte, la seguridad social en el mes de diciembre se pag6 de forma oportuna.

En la planilla de pago de seguridad social de diciembre se observa que por ARL se
cancelaron adicionalmente 13 pasantes, valor que disminuyo en 12 personas, en

comparacion con septiembre de 2017.

BENEFICIOS A EMPLEADOS:

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de contraprestaciones
gue Codelcauca proporciona a los empleados, la Cooperativa reconoce el costo de todos los
beneficios a los empleados a los que estos tengan derecho como resultado de servicios
prestados a la entidad durante el periodo sobre el que se informa, al 31 de diciembre de 2017
se verifico la oportunidad en el pago por conceptos laborales para con los funcionarios. La
entidad tiene beneficios a empleados a corto plazo y son revelados en sus estados financieros

como pasivos a corto plazo.
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EJECUCION

PROGRAMA DE AUDITORIA

FONDOS SOCIALES Y MUTUALES

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA

| FECHA:

‘ 31-OCTUBRE-2018

PROGRAMA DE AUDITORIA PARA

HORA: 8:05 AM

ENTREVISTADO:

Victor Hernan Garcia

PERIODO AUDITADO:

1 ENE- A31 DIC 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:

Verificar la razonabilidad de los saldos presentados.

Verificar el cumplimiento de los reglamentos estipulados.

Verificar que se realice las actividades de acuerdo a las policias de la empresa.

PROCEDIMIENTOS

No

PROCEDIMIENTO

REF P/T

ELABORO

HORAS | OBSERVACIONES

Solicitar reglamentos para los
fondos sociales y mutuales de
la cooperativa.

CC-1

Y.C

Realizar un cedula analitica A
31 de diciembre y verificar la
razonabilidad de la
presentacion de los estados
financieros con el auxiliar de
Linix para los fondos sociales
y mutuales.

CC-2

Y.C

Con una muestra verificar que
se cumplan con los
reglamentos que componen los
fondos sociales y mutuales.

CC-3

Y.C

TOTAL

Revisado por:

Fecha:

Aprobado por:

Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia
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PROGRAMA DE AUDITORIA

PATRIMONIO
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AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA \ FECHA: 1 NOVIEMBRE- 2018
HORA:

Programa de auditoria para patrimonio

ENTREVISTADO: Victor Hernan Garcia 9:55 AM

PERIODO AUDITADO:

1 ENE- A 31 DIC 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:

Determinar que el patrimonio de la empresa sea el resultante de la diferencia entre activo y pasivo

Determinar la razonabilidad de los saldos que corresponden al grupo del patrimonio

PROCEDIMIENTOS

No PROCEDIMIENTO REFP/T ELABORO| HORAS OBSERVACIONES
Evaluar el control interno

1 nediante cuestionario. EE-1 Y.C 2
Determinar el nivel del riesgo

5 nedlz_mte_ resultado_ del EE-2 v.C 5
uestionario de control interno.
Realizar una cedula analitica
on el objetivo verificar la

3 nformacién que se encuentra EE-3 Y.C 4
resentada en los estados
inancieros

TOTAL 8

Revisado por: | Fecha:

Aprobado por: | Fecha:

Fuente: Elaboracién Propia



Tabla 41. Patrimonio
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EE-1

1/1

Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA

PATRIMONIO

Equipo de Auditoria

cargo Director Financiero
. . . Entrevistado | Victor Hernan Garcia
Alcance: cuestionario de control interno
para patrimonio que presenta la empresa | Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
CODELCAUCA i
reviso
Aprobo
P_er_lodo Auditado: 1 de enero al 31 de Fecha 5-NOVIEMBRE- 4:30 pm
diciembre 2017
NG PREGUNTA PREGUNTAS PUNTAJE
Sl NO | OPTIMO | OBTENIDO | OBSERVACIONES
¢ Todos los movimientos que afectan
1 el capital social son aprobados por el X 5 5
maximo érgano social?
¢Existen actas de las reuniones del
2 maximo organo social sobre los X 5 5
aumentos del capital?
¢Los porcentajes fijados para las
3 reservas son aprobados por el X 5 5
maximo érgano social?
¢El porcentaje de las reservas
4 cumple con lo establecido por la ley, X 5 5
de conformidad con el articulo 452
del codigo de comercio?
¢Se respetan los acuerdos de la
5 asamblea de asociados en cuanto al X 5 5
manejo de las utilidades y pérdidas
del ejercicio?
5 (;Est_os cuerdos aparecen  por X 5 5
escrito?
TOTAL 30 30

Fuente: Elaboracion Propia




Efectivo y sus equivalentes

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo

Nivel de confianza= 30 *100 /30

Nivel de confianza=100%

Puntaje obtenido en el cuestionario:

Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido

Riesgo de control = 100% - 100%

Riesgo de control= 0%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 42. Efectivo y sus equivalentes
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EE-2

1/2

NIVELES |MINIMO |MAXIMO
ALTO
ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88%
BAJO 66,67% 77,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%
BAJO 0,01% 11,11%
Fuente: Elaboracion Propia
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EE-2

212

En la empresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 100% alto-
alto, lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicién del riesgo
indicando con un porcentaje del 0% (riesgo bajo-bajo) se puede determinar que la empresa

estd cumpliendo con las normas y procedimientos estipulados.
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EJECUCION

PROGRAMA DE AUDITORIA

INGRESOS

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA FECHA: 7-NOVIEMBRE-2018
HORA:
Programa de auditoria para ingresos ordinarios
ENTREVISTADO: Victor Hernan Garcia 8:10 AM
PERIODO AUDITADO: 1 ENE- A 31 DIC 2017
OBJETIVO DEL EXAMEN:
Determinar la veracidad y legalidad sobre los ingresos.
Determinar el riesgo de control de los ingresos.
Comprobar que los ingresos correspondan a transacciones auténticas.
PROCEDIMIENTOS
No PROCEDIMIENTO REF P/T ELABORO | HORAS | OBSERVACIONES
1 Eval_uar el c_ontrql interno W-1 v.C 2
mediante cuestionario.
Determinar el nivel del riesgo
2 mediante resultado del W-2 Y.C 3
cuestionario de control interno.
Realizar cedula analitica para
3 los ingresos ordinario. W-3 Y.C 8
Verificar mediante una
muestra con una de las cuentas
4 bancarlag que tiene la B3-11 e 8
cooperativa  los  montos
registrados y los depositados
en el banco.
Verificar mediante una
S muestra los ingresos recibidos W-4 Y.C 7
por caja.
TOTAL 31
Revisado por: |Fecha:
Aprobado por: |Fecha:

Fuente: Elaboracion Propia
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W-1
1/1
Tabla 43.Ingresos
Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA
INGRESOS Equipo de Auditoria
cargo Director Financiero
. . Entrevistado Victor Hernan Garcia
Alcance: cuestionario de control
interno para ingresos ordinarios que ) . i
presenta la empresa Elaboro: Yina Estefany Cortes Quifionez
CODELCAUCA -
reviso
Aprobd
Periodo Auditado .
1 de enero al 31 de diciembre 2017 | €2 8-Noviembre-2018
No PREGUNTA PREGUNTAS PUNTAJE
Sl NO OPTIMO OBTENIDO OBSERVACIONES
¢Existen politicas 0
procedimientos para los X 5 5
1 ingresos?
¢Se realizan proyecciones o
presupuestos  para  los X 5 5
2 ingresos?
¢Los ingresos son
respaldados con su X 5 5
3 respectiva documentacion?
¢Son  verificados aquellos
ingresos diferentes a los de X 5 5
4 la actividad principal?
¢Se identifica los otros
ingresos con facilidad un
ingreso que no es de la X 4 3
actividad principal de la
5 cooperativa?
;Se cumplen los
compromisos de pago que
realizan los asociados con la X 4 3
cooperativa para no pasar en
6 crédito en mora?
28 26
TOTAL




Evaluacion del riesgo de control

Efectivo y sus equivalentes

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo

Nivel de confianza= 26 *100 /28
Nivel de confianza=92,85%

Puntaje obtenido en el cuestionario:

Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido

Riesgo de control = 100% - 92,85%

Riesgo de control=7,15%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 44. Efectivo y sus equivalentes
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W-2

1/2

NIVELES |MINIMO |MAXIMO
ALTO
ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88%
BAJO 66,67% 77,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%
BAJO 0,01% 11,11%
Fuente: Elaboracion Propia
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W-2

212

En la empresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 92,85% alto-
alto, lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicién del riesgo
indicando con un porcentaje del 7,15% (riesgo bajo-bajo) se puede determinar que la

empresa estd cumpliendo con las normas y procedimientos estipulados.
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PROGRAMA DE AUDITORIA

INGRESOS

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA \ FECHA: 12-Noviembre -2018
HORA:

Programa de auditoria para otros ingreso

ENTREVISTADO: Victor Hernan Garcia 1:45 PM

PERIODO AUDITADO:

1 ENE- A 31 DIC 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:

Determinar la veracidad y legalidad sobre otros ingresos que tiene la cooperativa.

Comprobar que los ingresos correspondan a transacciones auténticas.

PROCEDIMIENTOS

No

PROCEDIMIENTO

REFP/T

ELABORO

HORAS

OBSERVACIONES

Verificar que los otros ingresos
estén presentados
razonablemente mediante una
cedula sub analitica.

X-1

Y.C

Verificar mediante prueba
selectiva los ingresos por
valorizacion de inversiones
para verificar que estdn sea
razonable a lo presentado en
los estados financieros.

D4

Y.C

Verificar que las
recuperaciones de la cartera
son razonables con lo
presentado en los estados
financieros.

X-3

Y.C

TOTAL

Revisado por:

Fecha:

Aprobado por:

Fecha:

Fuente: Elaboracién Propia



Tabla 45. Gastos
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EJECUCION

PROGRAMA DE AUDITORIA

GASTOS

AUDITORIA FINANCIERA DE 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2017

EMPRESA: CODELCAUCA FECHA:

13- NOVIEMBRE-2018

Programa de auditoria para gastos ordinarios

HORA: 1:45PM

ENTREVISTADO: Victor Hernan Garcia

PERIODO AUDITADO: 1 ENE- A 31 DIC 2017

OBJETIVO DEL EXAMEN:
Evaluar e sistema de control interno aplicado a los gastos

Determinar la razonabilidad de las cifras presentadas

Determinar la veracidad y legalidad de los gastos

PROCEDIMIENTOS

No

PROCEDIMIENTO REF P/IT ELABORO

HORAS

OBSERVACIONES

PRUEBAS DE CUMPLIMIENTO

1

Solicitar manuales y/o politicas para

X Y-1 Y.C
el manejo de los gastos.

Evaluar el control interno mediante

cuestionario. Y-2 Y.C

Determinar el nivel del riesgo mediante
resultado del cuestionario de control Y-3 Y.C
interno.

PRUEBAS SUSTANTIVAS

Comprobar y verificar mediante una
muestra los gastos realizados, asi como Y-4 Y.C
sus respaldos.

16

Solicitar mayores y sus auxiliares de
la cuenta de gastos y verificar que sean
razonables a lo presentado en los estados Y-5 Y.C
financieros de la cooperativa mediante
una cedula analitica.

15

Seleccionar una muestra significativa
de los gastos ocurridos en el mes de Y-6 Y.C
octubre y evaluar el porqué de estas.

12

TOTAL

45

Revisado por: Fecha:

Aprobado por: Fecha:

Fuente: Elaboracién Propi
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Y-2
1/2
Cooperativa del Departamento del Cauca CODELCAUCA
GASTOS Equipo de Auditoria
Cargo: Director Financiero
Alcance: cuestionario de control Eggevm Victor Hernan Garcia
interno  para las  gastos
ordinarios que presenta la|Elaboro: | Yina Estefany Cortes Quifionez
empresa CODELCAUCA .
Reviso:
Aprobo:
Periodo Auditado
1 de enero al 31 de diciembre | Fecha: 14-Noviembre-2018
2017
No PREGUNTA PREGUNTAS PUNTAJE
OBSERVACIO
Si NO | OPTIMO | OBTENIDO NES
iSe mantienen
archivados los respaldos X 5 5
1 de los gastos efectuados?
¢Son aprobados vy
verificados todos los X 5 5
2 gastos que se realizan?
¢Para el registro vy
aplicacion de los gastos
se tasan en mgnu_ales X 5 5
contables que indique
claramente la naturaleza
3 del gasto?
¢Para el registro como
gasto no deducible en las
cuentas de pérdida o
utilidad de los ejercicios
) . X 5 5
anteriores se solicita
autorizacion a
contabilidad o jefe a
4 cargo?
¢Es controlada y vigilada
las polizas de riesgo de X 5 5
5 los asociados?
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Y-2

212

¢Se maneja poliza de

riesgo para los asesores 5 3
6 externos?
Se le paga los
riesgos
laborales pero
¢Se maneja podliza de 4 0 no como
riesgo para la persona que mensajera sSino
realiza las veces de como servicios
7 mensajero? generales
34 28

TOTAL




137

Y-3

1/2

Evaluacion del riesgo de control
Efectivo y sus equivalentes

Auditoria financiera a 31 de diciembre 2017

Nivel de confianza= puntaje obtenido *100 /puntaje optimo
Nivel de confianza= 28 *100 /34

Nivel de confianza=82,35%

Puntaje obtenido en el cuestionario:

Riesgo de control =puntaje optimo — puntaje obtenido
Riesgo de control = 100% - 82,35%

Riesgo de control= 17.64%

CALIFICACION DEL RIESGO DE CONTROL

Tabla 46. Efectivo y sus equivalentes

NIVELES |MINIMO |MAXIMO
ALTO

ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88%
BAJO 66,67% 71,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22%

BAJO 0,01% 11,11%
Fuente: Elaboracion Propia
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Y-2

212

En la empresa CODELCAUCA se ha obtenido un nivel de confianza es de 82,35% alto-
medio, lo que nos indica que la empresa tiene un excelente controlen la medicién del riesgo
indicando con un porcentaje del 17,64% (riesgo bajo-medio) se puede determinar que la

empresa estd cumpliendo con las normas y procedimientos estipulados.
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6. CAPITULO V CONCLUSIONES RECOMENDACIONES Y HALLAZGOS

6.1.Conclusiones:

Como resultado de la auditoria financiera aplicada a la cooperativa del departamento del

cauca CODELCAUCA, se ha llegado a las siguientes conclusiones

» Mediante la recopilacion de la informacion que posee la cooperativa se logré conocer
qgue la administracion tiene gran conocimiento sobre la gestion financiera y
administrativa, auditoria y de control interno.

> A través de las diferentes técnicas de investigacion aplicada a los administradores de
la cooperativa se obtuvo informacion sobre el entorno tanto interno como externo de
la entidad auditada, el mismo que permitié aplicacion adecuada de la auditoria.

» Los manuales, politicas e instructivos; definen los procedimientos internos para
realizar de forma eficiente cada una de las actividades y operaciones en cada una de
las areas, y proporcionan una base para resolver conflictos habituales y mejorar la
gestion administrativa de la cooperativa, por lo que es importante que se exige el
cumplimiento de cada uno de ellos.

> Después de aplicar los diferentes procedimientos de auditoria a los estados
financieros de la cooperativa del departamento del cauca CODELCAUCA, se llega a
la conclusion que el sistema contable arroja informacion clara y precisa, el mismo que
permite al personal administrativo a tomar decisiones encaminado al cumplimiento

de metas.
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» El proceso administrativo se realiza mediante las fases de planeacion, organizacion,
direccidn y control estos permitiran a los miembros de la cooperativa tomar decisiones
y por ende cumplir con los planes estratégicos

» En cuanto a los objetivos planteados por la cooperativa se puede manifestar que se
cumplen a la mayor brevedad posible.

» Al finalizar la auditoria se observé que la informacion de los estados financieros es
razonable, ya que para el registro de las diferentes transacciones se aplica el método

de partida doble.

6.2.Hallazgos y Recomendaciones

Tabla 47. Hallazgos y Recomendaciones

HOJA DE HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES

FECHA: PROCESO: ESTATUTOS VIGENTES
CODELCAUCA
HALLAZGO OPORTUNIDAD DE OBSERVACIONES
MEJORA Y/O ACLARACIONES
Dentro de los estatutos Corregir los estatutos que
que se encuentran | se encuentran publicados en

publicados en la pagina web | la pagina web
en el articulo nimero 1(uno)
aparece como una
cooperativa de ahorro vy
crédito, revisando  los
estatutos internos; no es de
ahorro sino de aporte y
crédito.

FECHA: PROCESO: POLITICAS CONTABLES
CODELCAUCA

Continua en la péagina siguiente
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HALLAZGO

OPORTUNIDAD
MEJORA Y
RECOMENDACIONES

DE
/0

OBSERVACIONES
Y/O ACLARACIONES

En el manual de politicas
contables de la cooperativa,
en la pagina 23, no se
establece un monto minimo
para clasificar los bienes
adquiridos como PPE.

Establecer una cuantia
sobre la cual se considere la
adquisicién de un bien como
activo, asi mismo
determinar por medio de
ésta politica las partidas que
se deben reconocer como
gasto.

FECHA: PROCESO: EFECTIVO Y EQUIVALENTES A
EFECTIVO
CAJA
HALLAZGO OPORTUNIDAD DE OBSERVACIONES
MEJORA Y /0 | YIO ACLARACIONES
RECOMENDACIONES
De acuerdo al cierre Se recomienda que al
contable en los estados | cierre de cada mes se
financieros a 31 de | realicen las consignaciones

diciembre del 2017 la caja
cerrO en $23.746.783, lo
cual indica que la caja no
cerro de acuerdo al manual
contable de efectivo y sus
equivalentes de la
cooperativa ya que SEGUN
el manual ESTA partida
debe cerrarse con maximo
22 SMMLV, es decir con la
suma de $ 16.229.774 en
caja fuerte.

pertinentes para que la caja

cierre de acuerdo a las
politicas de los montos
permitidos.

RIESGO: Posible

pérdida de dinero

Se solicitd arqueos de
caja de las agencias sur y
norte no se realizan arqueos
de caja

Se recomienda realizar

arqueos de caja como
minimo una vez al mes.
Riesgos:

Posible pérdida de dinero

FECHA:

PROCESO: EFECTIVO Y EQUIVALENTES A

EFECTIVO

BANCO
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HALLAZGO

OPORTUNIDAD
MEJORA Y
RECOMENDACIONES

DE
/0

OBSERVACIONES
Y/O ACLARACIONES

En la revision realizada
a las conciliaciones
bancarias, el formato que
tiene la cooperativa no esta
especificando  bien  las
partidas pendientes al cierre
de cada mes.

Se recomienda verificar y
modificar el formato que
tiene la cooperativa para que
las conciliaciones bancarias
sean mas claras y
razonables, en las
especificaciones se presenta
los saldos que quedan
pendientes por conciliar al
cierre de cada mes.

RIESGO:
Incumplimiento al control
interno de la cooperativa.

En revisién realizada a
las conciliaciones bancarias
con corte de 1 de enero al 31
de diciembre de 2017, se
evidenciaron los periodos
de enero, febrero, marzo,
abril, mayo, junio, agosto,

septiembre, octubre,
noviembre y diciembre las
siguientes partidas
conciliatorias  pendientes
(anexo 1)

De acuerdo al nuevo
marco normativo y las
politicas de
CODELCAUCA, los
valores que estan

representados en las cuentas
de los bancos al cierre de
cada mes deben estar bajo
valor razonable, motivo por
el cual se les recomienda
realizar los  respectivos
ajustes tanto de los cheques
sin cobro, las
consignaciones que no se
identificaron, para que, los
valores que reflejados en el
liboro queden a valor
razonable segun el extracto
bancario.

También se recomienda
crear una cuenta por cobrar
temporal a los socios y no
una nota para los pagos que
realizan a cartera a fin de
mes pero que aparecen en el
extracto del mes siguiente,
esto con el fin de que no
afecte la cuenta de bancos
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guedando como una partida
conciliatoria pendiente.
RIESGO

La morosidad de un cliente
perjudica tanto los
indicadores financieros de
una empresa, asi como un
mal reporte para el asociado,
se corre el riesgo de que el
asociado que realizo el pago
y éste no se encuentre
reconocido en la
contabilidad de la
cooperativa, su crédito siga
en mora e incluso puede
reportarse a centrales de
riesgo y sin  tener
conocimiento de que la
persona Yya cancelo su
crédito.

Se corre con el riesgo de que
Se reporte a una persona que
deba crédito y llegando a
procesos  juridicos el
asociado mande un derecho
de peticién hacia la entidad.
Incumplimiento a la politica
contable de la cooperativa y
al marco normativo actual.

No se encontraron
fisicamente las
conciliaciones bancarias, ni
los extractos de enero a
diciembre del afo 2017
cuenta corriente No
369180004037 del banco
agrario.

No se encontrd ninguna
conciliacion ni  extractos
fisicos de las 11 (once)
cuentas que tiene laempresa
para el mes correspondiente
a julio, también para la

Recomienda tener en el
archivo todos los extractos y
conciliaciones bancarias en
fisico debidamente
archivados




144

cuenta ahorros No 496-
04616-0 del banco Bogota
en los meses de agosto y
octubre, para la cuenta de
Ahorros 4-6918-3-00444-1
del banco agrario y cuenta
de Ahorros 427000166 de
Coopcentral en el mes de
octubre

Dentro de la revisién de
la cuenta corriente
496.06021-1 se encontrd un
cheque pendiente de cobro a
nombre del sefior Solano
Valencia Isaac, con més de
6 meses sin cobro y en el
mes de agosto volvieron a
ingresar el cheque a la
contabilidad como un ajuste
segun CO 1005462

Verificar que este tipo de
cheques sean cobrados ya
que se estd incumpliendo
con la politica contable de la
empresa en cerrar
razonablemente los saldos
de las cuentas bancarias a
fin de mes

En la revision que se
realizé a la conciliacion de
la cuenta corriente nimero
496-06021-1 en el mes
diciembre, en los cheques
pendientes por cobrar los
nombres de las personas no
coinciden con el valor del
cheque vy verificando los

Se recomienda que al
realizar la  conciliacion
manual coincida con lo que
se encuentra registrado en
contabilidad

Riesgo:

Incumplimiento
control interno

al

libros auxiliares los
nombres estan trocados
(anexo 1)
FECHA: PROCESO: INVERSIONES
OTRAS INVERSIONES DE PATRIMONIO AL COSTO HISTORICO
HALLAZGO OPORTUNIDAD DE OBSERVACIONES
MEJORA Y /O | Y/IO ACLARACIONES
RECOMENDACIONES
No se realiza realizar mensualmente la

conciliaciones mensuales de
las inversiones

respectiva conciliacion de
las inversiones ya que estas
hacen parte del efectivo
(dinero) y se debe llevar un
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control y constancia de la
misma

FECHA: PROCESO: CARTERA DE CREITOS

CARTERA

HALLAZGO OPORTUNIDAD DE OBSERVACIONES
MEJORA Y /0 | YIO ACLARACIONES

RECOMENDACIONES

Se verifico una muestra
de asociados y dentro de la
revision se encontraron las
carpetas con  soportes
incompletos (anexo 3)

realizar una actualizacion
de datos y soportes que
tienen los asociados

Riesgo

Incumplimiento a los
reglamentos de crédito y
cartera

No se hacen envios de los
estados de cuenta a los
asociados.

los
los

Realizar envios de
estados de cuenta a
asociados.

FECHA:

PROCESO: PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

ACTIVOS MATERIALES

HALLAZGO

OPORTUNIDAD
MEJORA Y
RECOMENDACIONES

DE
/0

OBSERVACIONES
Y/O ACLARACIONES

En los activos materiales
no es posible realizar su
verificacion  fisica, se
encuentra Unicamente un
archivo tipo Excel, pero no
se evidencia la informacion
que se pueda verificar al
cierre contable, pues no se
tiene la suficiente
informacion para confrontar
los activos fijos de la
cooperativa.

La cooperativa no cuenta
con un moddulo de activos
fijos.

Se recomienda crear un
modulo de activos fijos el
cual contenga valor del
costo de adquisicion, vida
atil, referencia y
depreciacion acumulada.

Dentro de los formatos
que tiene la cooperativa
como entrega de activos
fijos a cada colaborador hay

Verificar los formatos y
realizar las  respectivas
correcciones.
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errores en el costo de los
productos, y la mayoria de
las entregas no tienen firma
de quien entrega y recibe.

No se tiene una carpeta
donde se encuentren todas
las compras de los activos
fijos.

Se recomienda crear una
carpeta donde contenga las
compras de todos los
activos fijos que posee la
cooperativa.

FECHA:

PROCESO: PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

PROPIEDADES DE INVERSION

HALLAZGO

OPORTUNIDAD
MEJORA Y
RECOMENDACIONES

DE
/0

OBSERVACIONES
Y/O ACLARACIONES

Se evidencia que a la
propiedad de inversion que
tiene  contabilizada la
cooperativa no se le ha
realizado el avalué
correspondiente  al afio
2017, para determinar su
valorizacion.  Igualmente,
este tipo de propiedad se
encuentra en el manual de

politicas subrayado con
color amarillo, se debe
verificar Si tiene

inconsistencia alguna para
su procedimiento y ajuste
correspondiente.

Las propiedades de
inversion se miden a valor
razonable, para lo cual es
necesario realizar un avalué
cada afio para determinar su
valor actual, diferente a las
otras propiedades que se
miden al costo y por lo tanto
se deben depreciar.

Riesgo

El incumplimiento a la

politica contable de Ila
cooperativa y al marco
normativo actual

No reflejar
razonablemente las cifras
contables

Recomendacion

Modificar la politica
contable de la cooperativa
incluyendo todo lo

concerniente al tratamiento
de propiedades de inversion.

Se recomienda realizar al
final de cada periodo el
calculo del deterioro de los
activos como los establece
su politica contable en su
numero 4.1 asi:
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41 CALCULO DEL
DETERIORO

Consiste en establecer los
procedimientos que
CODELCAUCA aplicara
para asegurarse de que sus
activos estan contabilizados
por un importe que no sea
superior a su importe
recuperable. Las
propiedades, plantay equipo
se actualizan mediante la
comparacion de su valor en
libros contra el costo de
reposicion o el valor de
realizacion, si se determina
que el valor del activo es
mayor en libros se revertira
el valor registrado como
deterioro

FECHA:

PROCESQO: PASIVO

OBLIGACIONES FINANCIERAS

HALLAZGO

OPORTUNIDAD
MEJORA Y
RECOMENDACIONES

DE
/0

OBSERVACIONES
Y/O ACLARACIONES

De acuerdo a las politicas
contables de la empresa las
obligaciones  Financieras
contraidas por Codelcauca
no deben supera el 30% del
total de los activos, pero al
verificar el total de las
obligaciones financieras a
31 de diciembre de 2017 y el
total de los activos a esa
misma fecha, este valor es
superior en un 19,64%.

Se recomienda verificar
el manual de politicas
contables

FECHA:

PROCESO: PASIVO

BENEFICIOS A EMPLEADOS
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HALLAZGO

OPORTUNIDAD
MEJORA Y
RECOMENDACIONES

DE
/0

OBSERVACIONES
Y/O ACLARACIONES

Dentro del pago de la
seguridad social que se le
realiza los colaboradores
Ana Rosa Loépez Huila
(servicios  generales vy
mensajera)

Yency Karina Quintero
Gallego (asesora Externa)

El valor que se le cancela
por riesgos laborales no es
apto para la labor que
desempefian.

Verificar el porcentaje
que se les cancela a los
colaboradores por ARL.

Fuente: Elaboracion Propia
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ANEXOS
Anexo 1. Conciliaciones Bancarias
NUMERO DE
ENTIDAD CUENTA VALOR |FECHA OBSERVACIONES
ENERO
Bogota | CUenta. corriente. 496-1 545 560 | 31/01/2017 | Valor no identificado.
06021-1
FEBRERO
En el mes de febrero
, Cuenta corriente 496- aun no identifican
Bogota 06021-1 200.200 consignacion del mes
de enero.
B Cuenta de Ahorros Valor no identificado.
Bogota 496-04616-0 2.000 30/02/2017
. | Cuenta de Ahorros Valor no identificado.
Bancolombia | e’ 110784.51 450.000 | 24/02/2017
. |Cuenta de Ahorros Valor no identificado.
Bancolombia 868-110784-51 70.000 16/02/2017
. |Cuenta de Ahorros Valor no identificado.
Bancolombia 868-110784-51 200.000 28/02/2017
. |Cuenta de Ahorros Valor no identificado.
Bancolombia | e’ 11 0784.51 250.000 | 10/02/2017
. |Cuenta de Ahorros Valor no identificado.
Bancolombia 868-110784-51 70.000 16/02/2017
MARZO
. |Cuenta de Ahorros Valor  febrero  sin
Bancolombia 868-110784-51 450.000 identificar en marzo.
. |Cuenta de Ahorros Valor  febrero  sin
Bancolombia 868-110784-51 347.000 identificar en marzo.
Valor del mes de
, Cuenta de Ahorros o e
Bogota 496-04616-0 2.000 febrero sin identificar
marzo.
.| Cuenta. corriente 868- Valor no identificado.
Bancolombia 388352-32 50.000 10/03/2017
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Cuenta. corriente

Valor no identificado.

Bancoomeva 090103226606 1.869.000 |29/03/2017
. | Cuenta. corriente 868- Valor no identificado.
Bancolombia | ;764 51 35.000 15/03/2017
. | Cuenta. corriente 868- Valor no identificado.
Bancolombia 110784-51 204.000 21/03/2017
. |Cuenta de Ahorros Valor no identificado.
Bancolombia 868-110784-51 278.700 30/03/2017
ABRIL
Cuenta corriente Valor del mes de marzo
Bancoomeva 090103226606 1.869.000 Zlbnr“ldentlflcar mes de
. Valor del mes de marzo
.| Cuenta. corriente 868- .. i
Bancolombia 388352-32 50.000 sm_ldentlflcaren mes de
abril.
Valor del mes de
, Cuenta de Ahorros S e
Bogota 496-04616-0 2.000 febrero sin |de_nt|f|car
en el mes de abril.
B lombi Cuenta. corriente 868- 106.000 17/04/2017 Valor no identificado
ancolombia 388352-32 .
. | Cuenta. corriente 868- Valor no identificado
Bancolombia 388352-32 216.000 18/04/2017
, Cuenta de Ahorros Valor no identificado
Bogota 496-04616-0 4.677.030 |10/04/2017 (SANTANDER)
, Cuenta de Ahorros Valor no identificado
Bogota 496-04616-0 19.000 10/04/2017 (SANTANDER)
, Cuenta de Ahorros Valor no identificado
MAYO
. Valor del mes de marzo
.| Cuenta. corriente 868- . e
Bancolombia 388352-32 50.000 sin identificar en mes de
mayo.
Banco Cuenta Ahorros 4- 2 756.798 | 19/05/2017 Recaudo de convenios

Agrario

6918-3-00444-1

Valor no identificado.
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Banco Cuenta Ahorros 4- Recaudo de convenios
Agrario 6918-3-00444-1 1.500.000 | 3/05/2017 Valor no identificado.
. Cuenta. corriente 496- Valor en cheque no
Bogota 06021-1 3.118.100 |30/05/2018 identificada
JUNIO
.| Cuenta. corriente 868- g
Bancolombia 388352-32 250.000 |2/06/2017 |Valor no identificado.
En el mes de junio aun
.| Cuenta. corriente 868- no identifican de quien
Bancolombia 388352-32 50.000 es la consignacién del
mes de marzo
JULIO

Observaciones: en este mes no hay fisicamente ninguna conciliacién de ninguna de las
11(once) cuentas que tiene CODELCAUCA

AGOSTO
En el mes de agosto aun

Bancolombia Cuenta. corriente 868- no identifican de quien

388352-32 50.000 es la consignacion del
mes de marzo
. | Cuenta. corriente 868- . e

Bancolombia 388352-32 235.000 4/08/2017 | Valor no identificado.

SEPTIEMBRE
En el mes de septiembre

. aun no identifican de
.| Cuenta. corriente 868- .

Bancolombia 388352-32 50.000 quien 3 es la
consignacion del mes
de marzo
En el mes de septiembre

. aun no identifican de
. | Cuenta. corriente 868- )
Bancolombia 388352-32 235.000 quien 3 es la
consignacion del mes
de agosto
OCTUBRE
Cuenta. corriente

Bancolombia 868794068. 21 489.350 30/10/2017 | Valor no identificado.
Bancolombia
Santander
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Banco Cuenta. corriente .,
agrario 369180004037 32.810 9/10/2017 |Devolucion GMF
NOVIEMBRE
Bogota | Cuenta. corriente 496-1 514 600 | 27/11/2017 | Valor no identificado.
06021-1
Banco Cuenta Ahorros 4- .,
Agrario 6918-3-00444-1 160.000  |30/11/2017 | Devolucion GMF
. | Cuenta. corriente 868- Valor no identificado.
Bancolombia | o0acs o 165.000 | 20/11/2017
Cuenta. corriente Valor no identificado.
Bancoomeva 090103226606 6.609.000 |8/11/2017
Cuenta. corriente Valor no identificado.
Bancoomeva 090103226606 4.342.000 |14/11/2017
.| Cuenta. corriente 868- Valor no identificado.
Bancolombia 388352-32 500.000 22/11/2017
DICIEMBRE
. Ing. CD enero 3 se
Bancolombia Cuenta. corriente 868- 20.000 31/12/2017 |aplica dic 31 por
388352-32 e
indicador
. Ing. CD enero 3 se
Bancolombia Cuenta. corriente 868- 715.000 |31/12/2017 |aplica dic 31 por
388352-32 o
indicador
Banco Cuenta Ahorros 4- . e
Agrario 6918-3-00444-1 264.000 21/12/2017 | Valor no identificado.
En el mes de diciembre
, Cuenta. corriente 496- no se identifica
Bogota 06021-1 218.000 conciliacion del mes de
noviembre
Banco Cuenta. corriente Conciliacién no Valor
agrario 369180004037 24.000 21/12/2017 no identificado.
Ingreso débito
Cuenta de Ahorros automatico, son valores
Coopeentral 427000166 228.000 | 28/12/2017 de cartera que ingresan
el mes siguiente
Ingreso débito
Cuenta de Ahorros automatico, son valores
Coopeentral 427000166 60.000 28/12/2017 de cartera que ingresan
el mes siguiente
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Ingreso débito

Cuenta de Ahorros automatico, son valores
Coopentral 427000166 154.700 | 30/12/2017 de cartera que ingresan

el mes siguiente




