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Introduccién

El conflicto armado es uno de los fendbmenos mas violentos de la historia
colombiana, “entre sus efectos mas evidentes se destacan el desarraigo, la
perdida de bienes, el deterioro de las redes sociales, la inestabilidad politica y la
pérdida incalculable y permanente de recursos econémicos™. Segin la Red
Nacional de Informacion de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas (2014), el conflicto colombiano ha generado cerca de 6.400.000 victimas,
mediante 7.300.000 hechos victimizantes considerados violacion a los derechos

humanos y al Derecho Internacional Humanitario?.

El desplazamiento forzado representa el principal hecho victimizante del conflicto
armado colombiano y uno de los crimenes de lesa humanidad méas graves a nivel
mundial. Dentro de los efectos provocados por el desplazamiento forzado en las
familias colombianas, se destaca el deterioro de la condicibn economica,

generando niveles elevados de pobreza e indigencia.

Las comunidades afrocolombianas al igual que otros grupos humanos en el pais,
experimentan el desplazamiento forzado y son considerados sujetos importantes
en la identificacion de soluciones efectivas para la superacion de las secuelas del
conflicto. Los efectos socioecondémicos que sufren los desplazados sumado a las
multiples formas de discriminacion con que conviven las minorias étnicas en el
pais, justifica que sean priorizados.

Como respuesta académica a la afirmacion anterior, este trabajo contiene el
proyecto denominado: “ DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL MARCO DEL
CONFLICTO SOCIAL Y ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN
JUAN DE ANGANOQY, EN EL MUNICIPIO DE PASTO 2019".

! Departamento Nacional de Planeacion[DNP], 2013
2 Red Nacional de Informacién de la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas. 2014.
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1. Planteamiento del Problema

“Uno de los fendbmenos mas alarmantes del mundo actual, parece ser el de los
éxodos de poblaciones enteras, desarraigadas de sus lugares de origen y
residencia por motivos bélicos, que se ven forzados a buscar nuevos lugares de
refugio para salvarse y reconstruir sus vidas por fuera del fragor de las batallas y
lejos del control autoritario de gobiernos o grupos armados que intentan la
exclusividad del poder en sus territorios y que prefieren perder ciudadanos antes

que convivir con las diferencias culturales, étnicas, religiosas o politicas™.

En Colombia las cifras de desplazamiento forzado segun CODHES, en los
primeros 10 meses del afio se presentaron 158 eventos de desplazamiento
forzado multiple y masivo. En total, 45.471 personas han sido afectadas por los
desplazamientos. De éstas, 10.506 son afrodescendientes y 8.526 indigenas. El
72 por ciento de los eventos de desplazamiento ocurrieron en 3 departamentos:
Norte de Santander: 40 eventos, 13.244 personas desplazadas. Antioquia: 36
eventos, 113.901 personas desplazadas. Narifio: 39 eventos, 9.298 personas

desplazadas.*

Por otra parte, otros departamentos donde se presentdé un alto namero de
desplazamientos son Cérdoba (10 eventos de desplazamiento, 2.475 personas
desplazadas), Choco (9 eventos, 1.776 personas desplazadas), en Putumayo (5
eventos, 51 personas desplazadas), en Valle del Cauca (5 eventos, 2.624

personas desplazadas) y en Cauca (3 eventos, 18.807 personas desplazadas).®

Las principales causas de los desplazamientos han sido la confrontacion armada
(43 por ciento), las amenazas en intimidaciones (25 por ciento) y la presencia de
grupos armados (13 por ciento). Sobre los presuntos responsables del

desplazamiento, CODHES encontré que son, en su orden: ELN y EPL, Grupos

3. Gloria Naranjo. El Desplazamiento Forzado en Colombia: Reinvencion de la identidad e implicacién en la cultura local y nacional.
4. Codhes. Gabriel Rojas & Paola Hurtado. Grupos posdesmovilizacion y desplazamiento forzado en Colombia: una aproximacion cuantitativa.
5. Ibid.
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Herederos del Paramilitarismo (GHP) y grupos armados sin identificar y

disidencias de las farc.

“Podemos inferir que con el conflicto armado cuasi permanente, con la presencia
de grupos alzados en armas de diferente signo politico y una creciente
delincuencia organizada en torno a la produccion y el comercio de las drogas
ilicitas, hace parte de ese conjunto de paises marcados por el drama del
desplazamiento forzado y aunque la magnitud y la pervivencia del fenomeno es de
mayor alcance que el de muchos paises en similares circunstancias, su situacion
no ha tenido el reconocimiento internacional suficiente y al interior del pais el tema
ocupa lugares marginales, tanto en las agendas de los gobiernos y de los grupos

armados, como entre la opinién publica, sobre todo la de las grandes ciudades

Observamos que la Departamento de Narifio, se ha encontrado Acerca de los
eventos de conflicto armado y violencia, segin CODHES encontré que 116 en
Narifio, 117 han ocurrido. De éstos, 233 ocurrieron en Antioquia, en Cauca, 50 en
Norte de Santander, 51 en Chocé, 38 en Bolivar, 33 en Cérdoba y 34 en Meta.»’

En el Municipio de Pasto, se encuentra ubicado la vereda San Juan de Anganoy,
una comunidad de desplazados, a la cual arriban todo tipo de poblacion. Que
proviene de diferentes partes de la region y algunas de diferentes partes del pais.
Muchas de estas personas enfrentan la exclusidén social, solo por el hecho de su
condicion de desplazados y su color. Debido a esto la poblacion tienen muy poca
0 escasa participacion, Las oportunidades, son muy pocas para la comunidad,
debido a su condicién y trabajaremos con 4 familias de esta comunidad. El
desplazamiento es una problematica muy visible, muchas veces la comunidad es
juzgada y excluida. Se puede observar que en pleno siglo XXI hay exclusion, por

el solo hecho de ser desplazado.

6.1bid.
7.1bid.
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1.1. Formulacién del Problema

Ante esta problematica surge la pregunta: ¢ Cémo ha afectado el desplazamiento
forzado a la comunidad desplazada ubicada en la vereda San Juan de Anganoy,
en el Municipio de Pasto 2019?
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2. Objetivos

2.1. Objetivo General:
e Indagar de qué manera ha afectado el desplazamiento forzado a la
comunidad desplazada ubicada en la vereda San Juan de Anganoy, en el

Municipio de Pasto

2.2. Objetivos Especificos:

e Realizar un diagnéstico de las condiciones actuales de cuatro familias
victimas del conflicto social y armado presente en la Vereda San Juan de

Anganoy, en el Municipio de Pasto.

e Conocer los factores sociales en relacion al racismo estructural presente en
cuatro familias de la Vereda San Juan de Anganoy, en el Municipio de

Pasto.

e Proponer desde el trabajo social, posibles alternativas de intervencion social
y acompafiamiento a cuatro familias victimas del conflicto social y armado,
el racismo estructural y desplazamiento forzado presente, en la Vereda

San Juan de Anganoy, en el Municipio de Pasto.
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3. Justificacién

La presente investigacion es pertinente porque se centré en los conflictos que
padecen los miembros de la comunidad desplazada que habita en el barrio
Tumaquito. En la actualidad se observa que esta problematica va en incremento;
los conflictos armados internos tienen que ver mucho en lo mencionado
anteriormente, son el origen del desplazamiento de las comunidades y numerosa
de esta poblacién provienen de zonas rurales y pacificas, donde tienen que migrar
a ciudades y donde esta poblacién es discriminada por su condicion. Asi mismo, el

desplazamiento involucra una disminucion de la poblacion de las zonas de origen.

Es pertinente para el trabajo social, porque esta profesion permite ser un garante
entre el gobierno y las comunidades, somos agentes de cambio y nuestro
compromiso con las sociedades, es velar por el bienestar de la poblaciéon y ver
gque no haya negligencia y abandono por parte del estado, mas aun en

comunidades desplazadas.

El impacto social de esta poblacion, son de origen constitucional porque muchas
veces sus derechos son vulnerados, no se brinda una atencion correcta y como
profesionales, es de vital importancia el derecho internacional humanitario que
garantice tanto sus derechos y leyes como su atencién y la poblacién a trabajar es

con 4 familias de esta comunidad.
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4. Marco Tedrico

4.1. Conflictos, desplazamientos y desarrollo acercamientos

conceptuales
4.1.1. Fundamentos teorico-conceptuales de los conflictos

Los aportes tedrico-conceptuales sobre los conflictos gozan de una literatura
muy amplia, dedicada a analizar la influencia de los mismos en todas las
dimensiones humanas y desde diversas disciplinas del saber. Tales aportes
académicos inician en la década de 1950, como resultado del interés que se
despierta en la época por los conflictos sociales generados en varias zonas
del planeta, desde entonces, el campo ha sido enriquecido por

importantes investigaciones y escuelas de pensamiento.

4.1.2. Los conflictos. Concepto y enunciaciones

Los conflictos son inherentes a la realidad de los seres humanos, son
entendidos como una fuente de energia favorable a la transformacion de la
sociedad, dependiendo principalmente de como cultivemos las relaciones
interpersonales. Segun Lederach®, el conflicto representa un fenémeno
continuo y constante de la interaccion humana, que supone una situacién de
pura dicotomia, entre dos partes mutuamente exclusivas, es decir, son
situaciones en las que dos 0 mas partes entran en oposicion o
desacuerdo porque sus intereses, necesidades, deseos, valores, emociones
0 sentimientos tienden a manifestarse desde una percepcion de

incompatibilidad.

Los conflictos ocurren a distintos niveles y escalas, primero se producen a
escala personal, luego viene el desacuerdo entre individuos y en tercer lugar se
hace presente la discordia entre grupos, estas diferencias no necesariamente

tienen que conducir a la violencia, el resultado viene determinado por la

8 Lederach, J.P. (2000): El abecé de la paz y los conflictos. Educacién para la paz, Edupaz 10, Madrid, Catarata
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naturaleza de los temas, el nimero de personas implicadas, el tipo de relaciones

y la forma en que respondemos a las diferencias (Ware, 2007).

El conflicto favorece el mantenimiento de los grupos sociales y el desarrollo de
las relaciones interpersonales, provocando una identificacion del individuo con el
grupo, lo que influye en la configuracion de un sentido de pertenencia por
parte del sujeto, frente al colectivo y los fundamentos ideolégicos que le
presiden (Vold, 1967). Esta influencia en la configuracion de sentido de
pertenencia, influye positivamente en la preservacion y valoracion de la propia

identidad en razon de la identidad colectiva y el sentido de pertenencia.

Anthony Giddens citado en Mercado Maldonado y otros (2008), considera
qgue la presencia de los conflictos esta implicita en la sociedad, pues siempre se
compone de grupos diferentes los cuales persiguen sus propios intereses,
dando como resultado tensiones sociales donde unos se benefician mas que
otros, permitiendo la presencia de grupos dominantes y desfavorecidos y

perpetuando las relaciones de control.

Del Arenal (2007: 277) expone el conflicto como a una «situacion en que un
grupo humano se encuentra en oposicion consciente a otros grupos
humanos, en razon de que tienen o persiguen objetivos que son o parecen
incompatibles», esta definicion atribuye la permanencia de los conflictos a las

divergencias en las metas o propositos humanos.

En esta misma linea, Peter Wallensteen (2007) conecta los conflictos al
contexto social en el que dos partes luchan entre si, por controlar recursos que
son limitados, ese enfrentamiento configura una oposicion entre individuos
y grupos cuyos Vvalores e intereses son incompatibles. Esta posicion
atribuye los conflictos a la competitividad entre los individuos y colectivos que

tienen intereses opuestos y actuan para cumplirlos.
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Pedro Lorenzo, afirma que los conflictos son un proceso de accidn polémica
entre actores sociales que comparten orientaciones y conocimientos, que con
diversos grados de organizacion se movilizan y actian en colectivo, en busca de
posibles mejora, defensa o proponiendo un contraproyecto social, es asi que
para el autor, el conflicto es siempre un proceso dinamico que nunca debe

confundirse con sus efectos (2001)

Lewis Coser define los conflictos como una lucha de valores, status, poder y
recursos escasos, donde cada una de las partes intenta neutralizar o eliminar a
sus rivales, Coser ha profundizado sobre los fundamentos teoricos de los
conflictos y su relacidon con la identidad y la cohesion de los grupos sociales
(1956).

Segun Vinyamata (2005:24) «los conflictos estdn presentes en todas las
manifestaciones de la vida. Se debe entender como un fendmeno universal con
infinitas expresiones, pero que conserva una identidad conceptual». Para el
autor los conflictos estan presentes en cualquier escenario, no obstante, cuentan

con caracteristicas particulares que los distinguen.

Los conflictos son espacios para dar explicacion a la dinamica del
individuo y sus entidades (grupos o especies), se ven representados en
tensién, choque o colisién, estan presentes en los procesos de interaccion de
los seres humanos, siempre y cuando, entre ellos puedan existir diversos
intereses en el desarrollo de potencialidades (Muiioz y Molina, 2004). Por lo

anterior podernos afirmar que el conflicto es una condicion cotidiana.

En los conflictos intervienen dimensiones psicoldgicas, politicas, sociales y
antropoldgicas, que vienen a configurar los valores de un conjunto de personas,
lo que genera rivalidad entre individuos o colectivos por el control del poder y
los recursos (Sills, 1979). EIl estudio de los conflictos, intenta dar cuenta de las
relaciones y la influencia de los valores, las ideas, la conducta; entendiendo
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que los conflictos son una constante en la vida social, donde
necesidades y expectativas, tienden a ser variadas y permanentemente
influenciada por la cultura y las diferencias culturales.

Desde esta perspectiva lo positivo 0 negativo de los conflictos no reside en la
naturaleza de las situaciones conflictivas o contiendas sociales, ya que
representan una manifestacion normal de la vida en sociedad. Con esta
afirmacion de ninguna manera se trata de olvidar los comunes juicios de valor,
habria que entrar a analizar la tipologia del conflicto y las motivaciones que

impulsan a las partes a la confrontacion (Silva, 2008).

La raiz de las teorias de los conflictos surge en las regiones de China,
Grecia e India, cuyos principales representantes fueron Tsuu Zun, Heraclito, Ibn
Kaldum, Miyamoto, Maquiavelo, quienes sentaron los principios teoricos
sociolégicos de los conflictos y su soporte en el arte de la guerra (Mercado
Maldonado y otros, 2008).

La teoria de los conflictos también presenta importantes ilustraciones
sociolégicas a partir de dos grandes corrientes historicas, la teoria marxista y la
teoria socioldgica liberal. Ambas corrientes analizan el conflicto social para
explicar su concepcién sobre la humanidad como una sucesion de culturas en
contacto y conflicto, identificando determinadas formas de conflicto como

factores de progreso social.

La teoria marxista viene a explicar la sociedad como un cuerpo fragmentado por
clases sociales, es causa de relaciones conflictivas entre individuos y grupos
con intereses enfrentados. Esta corriente concibe la sociedad como un
conjunto de organizaciones integradas por individuos y dividida por distintas
clases sociales, cuyos intereses difieren y en consecuencia evoluciona en una
permanente lucha de clases que evoca el conflicto como un hecho histérico en

las relaciones humana.
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Historicamente la lucha de clases surge producto de contradicciones, las
contradicciones generan antagonismos, y sus procesos de resolucion tienden a
estar influenciados por una pugna entre contrarios, que conlleva al
vencimiento de la contradiccion mediante la destruccion dialéctica de los
opuestos. Esta corriente analiza las dicotomias del conflicto social en el
contexto de las relaciones antagonicas entre el capital y el trabajo, que se
trasladan a otras formas de relaciones humanas alterando los espacios de

convivencia entre grupos con intereses opuestos.

La teoria conflictualista del marxismo tiene sus origenes en la primera mitad del
siglo XIX, liderada por Karl Marx y Federico Engels y nutrida a lo largo del siglo
XX por un conjunto de teéricos en Alemania, Francia e Inglaterra. Tales como
Thompson, Hobsbawm, Dahrendorf, Vold y Rex, todos lograron nutrir los
aportes de la escuela marxista que nos ayuda a interpretar los conflictos

como corriente académica.

Las corrientes liberales también aportaron a la identificacion e interpretacion de
los conflictos, esta corriente fue promulgada en Europa y los Estados Unidos,
uno de sus principales exponentes fue Ralf Dahrendorf. Para el
conflictualismo liberal la sociedad se encuentra estratificada, los liberales
introducen la categoria de grupos sociales, cuyas disputas revelan la existencia
de actores en confrontacion y conflictos que se manifiesta como una lucha

entre grupos (Dominguez y Garcia, 2003).

Ademas de las corrientes Marxistas y la Liberal, durante el siglo XX surgieron
nuevas corrientes que analizan los conflictos, estas escuelas resaltan la
permanencia de los conflictos en la convivencia humana y su pertinencia en los
cambios sociales y en la reconstruccion de las relaciones humanas (Paris, 2005).
Desde la investigacion para los conflictos Vicent Fisas (2004) define el conflicto
como un proceso interactivo del que surgen diversas manifestaciones, que bien

pueden ser positivas si llevan semilla de paz, o negativas cuando portan
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semillas de odio y destruccion. Desde la perspectiva del autor, la cultura de
violencia es una forma negativa e inutil de salir de los conflictos, en cuanto a las
alternativas para superar las situaciones de violencia y avanzar en el proceso
hacia la paz, considera pertinente aprender a gestionar correctamente los

conflictos.

En ese sentido, encontramos que ante los conflictos el ser humano puede
responder con sentimientos positivos: serenidad, tranquilidad, regocijo, congoja, e
incluso intranquilidad o desconcierto, estos sentimientos favorecerian la
transformacion positiva de los conflictos. Otra alternativa son las manifestaciones
pasivas: melancolia, nostalgia, alivio, confusién, indiferencia- que llevaria a la
evasion de los conflictos; o los sentimientos negativos — odio, celos, furia,

impaciencia, amargura, pesadumbre- que predisponen hacia la violencia.

Para Martinez Guzman (2005) el conflicto es un indicador de esa insociable
sociabilidad humana propuesta por Kant, en donde viviendo en el antagonismo,
los seres humanos por una parte nos inclinamos a formar sociedad y por
otras nos resistimos a ello y tendemos a aislarnos. Para el autor la raiz de la
palabra conflicto tiene ya un sentido negativo (fligere, chocar), el conflicto seria
algo que nos pasan a los seres humanos cuando chocamos unos y unas con

otros y otras.

4.1.3. Preceptos teoricos sobre los conflictos

Durante el apartado se abordaron los tedricos mas significativos en materia de
conflictos dando prioridad a los supuestos que desde los estudios para la paz son
validos para analizar las realidades conflictivas sus causas y posibles

consecuencias.
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4.1.4. Contribuciones tedéricas de Max Gluckman

El discurso académico de Gluckman parte de la antropologia juridica desde la
cual desarrollo la base de los estudios situacionales, el autor muestra un
profundo interés por el estudio de los problemas de control social, el cambio
social y la resistencia a dichos cambio. Gluckman desarrollé su propia teoria
estableciendo una relacién entre las formas de oposicidn y el conflicto (oposicién
y alianzas sociales entre los actores de grupos de oposicion) consideraba que la
estructura social, las relaciones funcionales, la cohesion social y el o rden
politico de la sociedad eran sistemas morales mas que colectividades
compuestas por individuos calculadores y competitivos (Berruecos, 2009).

Gluckman, dedic6 sus estudios a los sistemas politicos de los pueblos
sudafricanos, analizando el papel del conflicto en el mantenimiento de su
cohesion social, defendiendo la importancia del estudio del derecho y los
procesos legales para entender la influencia de las normas sociales en los juicios
tribales. De ahi deriva su nocion de «hombre razonable» en la cual distingue
las costumbres del derecho y el papel de la norma en la consecucion de

acuerdos de convivencia (Gluckman, 1955).

Las tesis de Max Gluckman, sefalan el efecto restaurador y benéfico del
conflicto en la vida social, sosteniendo que los conflictos que surgen entre los
subsistemas de una sociedad (grupos, familias, clanes, villas, instituciones)
tienden a ser regulados a partir de costumbres, leyes y tradiciones aprobadas

por la comunidad, lo que permite la consecucion de armonia y equilibrio social

4.1.5. Contribuciones teoricas Kenneth Boulding

Boulding expone su tesis sobre los conflictos en el libro Conflicto y Defensa, en el
cual analizas con profundidad los conflictos internacionales destacando el valor
de la conveniencia en la economia, afirma que si la guerra era el resultado de las

caracteristicas inherentes en el sistema soberano del Estado, entonces, podia

22


http://es.wikipedia.org/wiki/Max_Gluckman

ser prevenida por la reforma de las organizaciones internacionales, a partir
del incremento de las capacidades para la recoleccion de informacion que
permita conocer cientificamente los conflictos, (1962).

Kenneth Boulding definié el conflicto como una situacién de competencia en la
qgue los implicados tienen claro la presencia de incompatibilidad de posiciones
futuras o potenciales, donde cada una de las partes desea ocupar una posicion
que entra en discordia con los deseos de la otra. El tedrico explica la
diferenciacion entre los modelos estaticos del conflicto y sus procesos
dindmicos, en los cuales una de las partes en el conflicto afecta los movimientos
de la otra, que a su vez recibe afecciones por causa de la primera (Dallanegra,

1998). Contribuciones tedricas de John W. Burton

Es considerado uno de los fundadores de la disciplina de la resolucién de
conflictos y un importante exponente del analisis de los conflictos internacionales,
desde la perspectiva de Burton el conflicto es un fendmeno humano normal y
universal, asi como los medios para resolverlos, lo cual aplica a todas las
realidades y sociedades (Burton, 1990). EIl autor analiza el conflicto, como una
relacion en el que las partes implicadas perciben los valores e intereses del otro
como antitesis de los suyos, considera ademas que las situaciones conflictivas
son influenciadas por el medio politico, social, econémico, e institucional en el

gue ocurre la diputa.

En su libro Conflict: Resolution and Provention, analiza a profundidad los
conflictos prolongados (protracted conflict) logra complementar los estudios de los
conflictos internacionales mediante la combinacion de dos dimensiones: la
interestatal y la internacional. Burton (1990), analiza los  conflictos
prolongados basandose en la «Teoria de las Necesidades» que establece
diferencias entre intereses (bienes materiales) y necesidades (bienes no
materiales) y su influencia en la perspectiva de los conflictos, para el autor los

conflictos se generan por necesidades insatisfechas, pueden resolverse
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mediante la armonizacién de las necesidades de las mayorias (necesidades de

las partes en conflicto).

En su teoria, Burton expone que los humanos que participan en situaciones de
conflicto luchan para satisfacer sus necesidades primordiales y universales, es
decir, que las causas del conflicto, segun este autor habria que buscarlas en la
persecucién de necesidades humanas bésicas, tales como la seguridad, la
identidad, el reconocimiento y el desarrollo, el autor afirma que esta
interpretacion  permite la identificacion de alternativas de prevencion
facilitando el control de situaciones conflictivas y reemplazandolas por relaciones
de valoracion y colaboracion (Paris, 2005).

4.1.6. Aportes tedricos William Leonard Doob

Doob aborda la resolucion de conflictos desde el campo de la psicologia
cognitiva y social, su cercania a situaciones de justicia y orden le lleva a finales
de 1960 establecer varios estudios sobre las relaciones internacionales e
conflicto, cuyo objetivo fue apoyar el proceso hacia la paz en el contexto de los
conflictos insolubles. Doob fue pionero en la aplicacion de los métodos de
entrenamiento de las relaciones humanas en los conflictos destructivos en el
Cuerno de Africa, Chipre e Irlanda del Norte, desarrollando un enfoque de

intervencion de terceros para la resolucion de conflictos.

Doob, hace un importante aporte a los estudios de los conflictos con el método
de analisis para la regulacion «sensitivity training», el cual permite la
participaciéon de un facilitador que modera un proceso de interaccion entre las
partes que padecen el conflicto, permitiendo la libre expresién de ideas,
percepciones y creencias entre las partes (Fisher, 1997). Contribuciones tedricas
de Herbert Kelman es uno de los académicos con mayores aportes en los

estudios sobre paz y los conflictos, se soporta en la psicologia social y logré el
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reconocimiento y legitimacién académica para estas disciplinas (Fisher, 1997).
Es conocido por sus aportes al estudio del conflicto Arabe-Isrraeli, sobre el que
a partir de 1974 inici6 una exploracion minuciosa, analizando el mundo arabe
y su conflicto con Israel, los intereses culturales, la psicol ogia politica y los

valores que rigen dicho enfrentamiento.

Segun Kelman, los conflictos internacionales se conservan mediante la
movilizacion de la poblacion enfrentada, haciendo uso de estimulos que recrean
una amenaza generalizada y dan paso a una atmosfera de miedo. Este tipo de
conflictos vienen acompafiados de una influencia social multidireccional
(interna/externa; abajo-arriba/arriba-abajo) en el que son importantes tanto los
desacuerdos entre las partes como las discrepancias que puedan generarse

entre los enfrentados (Fisher, 1997).

El autor afirma que el progreso del conflicto va acompafiado por una dinamica
perpetua enddgena, sustentada en practicas y reacciones que acompafan las
situaciones de conflicto (informacion, consistencia, atribucién y profecia auto-
cumplida) que actian como resistencia y  dificultan el cambio de actitud,
impulsando una mala imagen del enemigo nacional (Kelman, 1998). Durante
el desarrollo de los conflictos internacionales se superponian condiciones que
obstaculizan la negociacion entre las posiciones en contienda, pues ambas partes
cultivan una auto-imagen positiva y una imagen negativa del otro. (Kelman, 1998).
Kelman (2004) considera que la reconciliacibn adecuada, requiere una
transformacion en la forma en que se relacionan los implicados, cambiando
sentimientos y reacciones violentas de hostilidad, amenaza y agresion, por
valores de cooperacion mutua y respeto, en la que cada parte revise su propia
identidad, sin olvidar la existencia de la identidad del otro, evaluando el papel que

juega esta en la configuracion de la propia identidad.
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4.1.7. Contribuciones tedricas de Vamik Volkan

Importante tedrico de los estudio de conflictos, quien a partir de la psiquiatria
estudia las causas de la tension étnica, el racismo, la identidad nacional, el
terrorismo, el trauma social, entre otros aspectos del conflicto nacional e
internacional. El autor analiza los conflictos sucesivos, sus tipologias y
posibilidades de interaccion, mediante métodos y técnicas del psicoandlisis
(Fisher, 1997), se ha interesado por indagar sobre la influencia de disputas

étnicas o religiosas en la permanencia de los conflictos internacionales.

Volkan, afirma que las sociedades promueven identidades individuales que
ocasionan relaciones injustas entre las partes, la suma de injusticias (opresiones,
derrotas y deshonras) genera oidos y resentimientos entre las comunidades que
pueden trasmitirse de generacion en generacion, y manifestarse en acciones de

venganza y violencia (Fisher, 1997).

4.1.8. Contribuciones tedricas de Anatol Rapoport

Rapoport desarroll6 importantes aportes académicos durante su estancia
en las universidades de Michigan y Toronto, logr6 combinar sus conocimientos
en disciplinas y ciencias exactas (biologia y matematica) con la psicologia,
generando importantes aportes al estudio de los conflictos y su influencia en
la politica internacional. Interesado por las estrategias de desarme nuclear,
desarrollé importantes tratados para la resolucién de conflictos y realiz6 aportes a

los estudios de cooperacion y paz.

Identifico tres tipos de conflictos bélicos a lo largo de la historia (politicos,
cataclismicos y escatolégicos) y anota que en las dos guerras mundiales se han
contenido en si mismos los tres tipos. Considera que la forma en que se

resuelven o asumen los conflictos tiene que ver con el poder y los recursos de
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que dispone cada parte, potenciando el rumbo que tomara el conflicto y
definiendo cual de las partes cumplird y legitimara sus objetivos (Rapoport, 1992).
En su libro Peace. An Idea Whose Time Has Come, sostiene que las razones de
la guerra no deben buscarse en ninguna patologia, aclarando que la presencia y
permanencia de la guerra y la violencia tiene que ver con el hecho de que
durante siglos ha demostrado ser una institucién social util. Sostiene que la
teoria de la evolucion y los procesos analogos de seleccidn natural puede
explicar no solo los eventos bioldgicos, sino también el desarrollo de la instituciéon

de la guerra (Rapoport, 1992).

Para Rapoport los conflictos son procesos dinamicos en el que cada una de las
partes y sus acciones estan determinadas por la percepcion y la potencialidad de
la otra. Afirma que la precepcion negativa de los conflictos debe ser obviada,
reconociendo que las situaciones violentas son el resultado de la forma en que
suelen afrontarse o resolverse los conflictos, es decir, la ocupacion, la violencia,
la abolicion o la destruccion de una de las partes, esta relacionada con factores
que evitan la consecucién de una solucién justa y mutuamente satisfactoria
(Rapoport, 1992).

4.1.9. Contribuciones tedricas de Thomas Schelling

Pionero en el estudio de la negociacion y uno de los académicos mas influyentes
en la resolucion de conflictos, se apoya en conceptos de la sociologia, la filosofia
y la antropologia para reflexionar en tono al problema de la guerra, con ello
introdujo conceptos que permitieron la reorientacion de la teoria de juegos,
recomendando juegos de negociacion o juegos de motivacion para dar solucion

a los conflictos.

Thomas Schelling fue uno de los promotores y animadores de la teoria de la
negociacion internacional aplicada a la teoria de juegos, su teoria afirma

gue la estrategia no hace referencia a la aplicacion eficiente de la fuerza, sino
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a la explotacion de una fuerza potencial. Afirmé que el conflicto es un
fendbmeno muy complejo en el que el antagonismo y la cooperacién

aparecen intimamente relacionados (Fisas, n.d.)

En su libro The strategy of conflicto, afirma que entre las diversas teorias y
definiciones sobre los conflictos existe una visible linea divisoria: un conjunto de
tedricos que se interesan por su tratamiento y otros se interesan por
estudiar los comportamientos asociados al conflicto, es decir, los que
examinan la conducta de los participantes en un conflicto (conducta racional e

irracional) y los que se centran en el comportamiento racional (Schelling, 1980).

El autor, afirma que el conflicto es dinamico e ineludible y que las situaciones
conflictivas son parte del ser humano, producto de su condicién social y su
experiencia humana. El intercambio con los otros facilita la configuracion de
intereses, percepciones, valores y necesidades que conllevan al contraste,
disputas o divergencias, sin embargo, aclara que la diversidad bien puede ser

fuente de cooperacion, solidaridad y crecimiento mutuo (Schelling, 1980).

4.1.10.Contribuciones tedricas de Johan Galtung

Galtung, es uno de los fundadores de la investigacion para la paz y los conflictos,
introdujo los conceptos de paz desde dos perspectivas, la paz negativa (ausencia
de violencia directa: Guerras o conflictos bélicos) y la paz positiva (ausencia de
violencia estructural o indirecta: propia de las estructuras sociales que soportan

algun tipo de desigualdad: econdmica, politica, social, militar, cultural).
Galtung sintetiza el conflicto como la suma de actitudes, comportamientos y
contradicciones, el autor ejemplifica estos elementos en un triangulo, afirmando

gue la manifestacion del conflicto puede empezar en cualquier esquina del
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triangulo y dirigirse a los otros lados. De la misma forma el conflicto puede
transformarse e incluso disolverse o resolverse desde cualquiera de los tres
lados, el autor aconseja que los conflictos sean tratados mediante el control del
comportamiento, la modificacion de las actitudes y la disolucion de las

contradicciones (Fisas, 1998)

En su libro Tras la violencia, 3R: reconstruccion, reconciliacion, resolucion,
Afrontando los efectos visibles e invisibles de la guerra y la violencia, Galtung
ofrece propuestas para afrontar la violencia directa, estructural y cultural, precisa
que el final de la violencia o el alto al fuego, no son suficientes para concluir

un proceso violento, e incluso, pueden ser el principio de una nueva violencia.

El autor advierte que el desconocer la existencia de la violencia estructural, que
puede mantenerse por debajo de la violencia visible y directa, hace
imposible transformar el conflicto, por lo que es necesario aplicar estrategias
para reparar el dafio causado por la violencia directa (reconstruir), atajar la
violencia cultural y las percepciones de incompatibilidad (reconciliacion) y
resolver la violencia estructural (resolucion) (Galtung, 1998)

Galtung expone que la violencia es la causa de la diferencia entre lo potencial y lo
efectivo, por tanto, la violencia es algo evitable que obstaculiza la auto-
realizacion humana (Galtung, 1985). En su propuesta de paz por medios
pacificos como horizonte de investigacion para la paz establece un nuevo
paradigma sobre los estudios de paz, afirmando que esta vision de paz debe
afrontarse con mucha realidad y profundo respeto por los seres humanos y sus
necesidades basicas (bienestar, libertad identidad y supervivencia) (Galtung,
2003).
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4.1.11. Generalidades de los conflictos armados

Los conflictos armados también llamados bélicos son confrontaciones abiertas y
armadas entre dos 0 mas partes centralmente organizadas, con continuidad de
enfrentamientos, y en disputas sobre el poder gubernamental y el territorio
(Smith, 2000). Las manifestaciones violentas de los conflictos representan
métodos de resolucion resultado de la ausencia o fractura de las condiciones

requeridas para la estabilidad estructural de los territorios.

Los conflictos armados, resultan ser una forma de violencia metddica y
organizada, estdn sometidos a reglas particulares, enormemente variadas y su
principal caracteristica es la de ser sangrientos. Los actores en conflicto
tienden a estar vinculados con demandas de auto-determinacion y auto-
gobierno, en oposicidbn al sistema politico, econdémico, social o ideoldgico
de un Estado o de la politica internacional.

«La Escola de Cultura de Pau, considera el concepto de tensibn como toda
situacion en la que la persecucion de determinados obijetivos, o la satisfaccion de
ciertas demandas planteadas por diversos actores, conlleva altos niveles de
movilizacion politica y social con uso de la violencia en una intensidad que no
alcanza la de un conflicto armado. Puede incluir enfrentamientos, represion,
golpes de Estado, atentados u otros ataques, cuya escalada podria generar un
conflicto armado en determinadas circunstancias. Las tensiones estan
normalmente vinculadas: a demandas de auto-determinacion y auto- gobierno, o
aspiraciones identitarias, opuestas al sistema politico, econdmico, social o
ideoldgico de un Estado o a la politica interna o internacional de un Gobierno o
territorio» (Fisas, 2010: 174).

Entre los factores que pueden provocar el estallido y desarrollo de los conflictos
bélicos se encuentra el comercio internacional de armamentos ligeros

(pistolas, rifles, granadas, monteros, etc.) que son los mas utilizados en los
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conflictos armados actuales, por su facil manejo y acceso (Part, 2010). La
ausencia de controles nacionales e internacionales contra el trafico internacional
de armas, facilita la permanencia de afrentas y ataques entre grupos, tanto por
parte de aquellos profundamente organizados, como los que representan fines

delincuenciales lejanos a reivindicaciones sociales, politicas o étnicas.

Lamentablemente los conflictos armados junto a sus efectos, involucran
indiscriminadamente a la ciudadania, a grupos contendientes y poblacién civil
reciben los efectos del enfrentamiento violento (econémicos morales), y asumen
los costos de la guerra, algunas comunidades son mas afectadas que otras, en
cualquier caso, los grupos humanos que habitan en las zonas donde ocurren los

enfrentamientos son los mas afectados.

«El conflicto indica el dominio integro de la vida de las comunidades
contendientes, de modo que toda la ciudadania queda involucrada,
ademas de que se utiliza un armamento que exige la modificacién del
conjunto de la economia y de que se causa un elevadisimo nivel de

destruccion material» (Rioutort, 2003: 16).

Sobre los conflictos armados es importante tener presente que difieren en el
tiempo y en el espacio, aunque los conflictos ocurridos en diversos espacios
presentan ciertas similitudes y experiencias comunes identificadas, cada conflicto
es particular en si mismo, por tanto, es un error diseflar modelos estandarizados
gue prometan de forma ligera resolver cualquier conflicto, resulta fundamental
tratar los conflictos a partir de la experiencia particular y la participaciéon activa de

los afectado y participantes (Austin,1990).

«Es un error analizar los conflictos armados y sus raices historicas a
partir de un modelo general en el que supuestamente han de encajar
forzosamente todos los casos. Cada conflicto bélico tiene sus propias

causas Y factores explicativos, tanto de orden interno como internacional
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en cada uno de ellos inciden actores y grupos. Cada uno cuenta con
antecedentes histéricos propios, por lo tanto, conviene analizar cada
conflicto en concreto» (Part, 2010:18).

Una de las causas de la reproduccion de los conflictos armados es la
reivindicacion de los agravios que han desencadenado el conflicto. En ocasiones
una vez cesado el enfrentamiento violento, la ausencia de estrategias de
resolucion amplia las posibilidades de la reaparicion de la violencia, es muy
probable que los acuerdos no correspondan a los deseos y necesidades de
todas las partes, el fin de la hostilidad armada no se soporté en convenios sélidos
(Part, 2010).

En los Estados fragiles las posibilidades de que los conflictos sociales, politicos y
econdmicos aumenten hasta llegar al enfrentamiento armado son muy
frecuentes. Las raices de la guerra estan en la desigualdad social (imposibilidad
a que todos los ciudadanos tengan igualdad de oportunidades), la pobreza, la
corrupcion, el clientelismo, la violacién de los derechos humanos, la represion de
las élites sobre otros sectores, la falta de vigencia de la justicia, el uso
negligente de los recursos naturales y el papel de poderes externos aliados con

actores locales (Osorio y Aguirre, 2000).

Charles-Philippe David (2008) destaca los siguientes conceptos sobre guerra:

- La utilizacion de la fuerza armada, para solucionar una situacion conflictiva
entre dos o mas colectividades politicamente organizados.

- La condicion legal que permite a dos 0 mas grupos mantener un conflicto,
empleando las fuerzas armadas.

- Un conflicto armado que se desarrolla entre fuerzas armadas de dos

unidades politicas independientes.
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4.1.12. Conflictos internos definicién y caracteristicas

Los conflictos armados no internacionales son enfrentamientos prolongados que
ocurren entre fuerzas gubernamentales y fuerzas de uno o mas grupos al margen
de la ley, que operan en el territorio de un Estado. El enfrentamiento armado
debe alcanzar un nivel minimo de intensidad y las partes que participan en el
conflicto deben poseer una organizacion minima (CICR, 2009).

La principal caracteristica de los conflictos armados entre 1889 y 2002 es su
condicion interna (el 96 %) de los cuales el 42% tienen méas de 20 afios, lo que
pone de manifiesto que existen dificultades para tratar dichos conflictos (Fisas,
2004). Esta percepcion de Fisas deja entrever el caracter diferencial de los
conflictos internos con relacién a los tradicionales conflictos internacionales, el
autor considera que la ausencia de resultados de las estrategias utilizadas
convencionalmente para ser controlados o transformados, es muestra

del desconocimiento sobre sus razones y la forma de tratarlos.

«La dimensién interna de los conflictos ha provocado una crisis en las
maneras tradicionales de tratarlos pues los grupos diplomaticos se
encuentran poco o0 nada adaptados para gestionar un conflicto armado por

medios pacificos» (Fisas, 2004: 15).

El DIH define los conflictos internos como situaciones en las que hay
enfrentamientos armados no internacionales dentro de un Estado, dichos
enfrentamientos presentan gravedad o duracién e implican actos de violencia, los
actos violentos pueden ser diversos, desde rebeliones espontaneas de la
sociedad civil, hasta luchas entre grupos mas o menos organizados, o contra el
poder del Estado. Los conflictos internos, no necesariamente concurren en una
lucha abierta, no obstante, las autoridades en el poder recurren al reforzamiento
de las fuerzas policiales y fuerzas armadas para restablecer el orden, trayendo
como consecuencia la victimizacion (CICR, 2005).
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Marcel Merle sostiene que la guerra ha dejado de ser monopolio de los Estados
soberanos, siendo reemplazados por otros agentes principalmente debido a la
proliferacion de grupos privados y de acciones terroristas (1991). El autor
expone que a partir de 1945 la guerra ha dejado a un lado su logica tradicional y
las reglas de enfrentamiento, dando lugar a nuevas formas de hostilidad y a
operaciones militares que responden mucho mas a ajustes entre grupos

opositores.

Desde finales del siglo XX los conflictos armados entre Estados ocurren cada vez
menos, aunque no se debe ocultar la dimensién regional o incluso internacional
de los conflictos (tréfico de armas, mediacion regional, flujos de refugiado,
entre otros factores) en la actualidad los conflictos bélicos se hacen presentes

en los entornos nacionales.

«La gran mayoria de los conflictos armados de los ultimos veinte afios
han tenido caracter interestatal, es decir, se trataba de guerras internas o
civiles. A su vez, desde el final de la guerra fia parece mas dificil que se
produzca un conflicto militar entre Estados» (Part, 2010: 15).

Muchos de los conflictos internos datan de épocas diversas, algunos fueron
iniciados hace decenas de afios y mantienen habitualmente ofensivas armadas,
a veces en forma decreciente, u ocasional, en otros casos de forma estable.
Esos conflictos armados internos de mayor o menor intensidad, muchos con
una fisonomia diferente a la de las guerras civiles clasicas, causa al menos un
millar de muertos al afio y en ocasiones centenares de miles de muertos o varios

millones a lo largo de su transcurso. (Mangas, 1992).

Segun Fisas, los conflictos armados actuales se caracterizan por ser
mayoritariamente internos, sin embargo, estos cuentan generalmente con
influencia regional o internacional, debido, entre otras cosas, a intereses

econdémicos o politicos que los paises vecinos tienen en el conflicto, o bien
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porque los grupos armados de oposicion tienden a refugiarse en los paises
vecinos. En gran parte de los conflictos internos, una de los actores enfrentados
suele ser el propio gobierno o sus fuerzas armadas, contra uno o0 varios grupos
armados de insurgencia, en otros casos, los enfrentamientos pueden ser entre
clanes, grupos armados opuestos entre si, o entre comunidades étnicas o

religiosas (1998).

La mayoria de los conflictos contemporaneos tienen talantes nacionalistas,
étnicos o tribales, la definicion tradicional de los actores en conflicto viene a
desdibujarse y con frecuencia es dificil diferenciar entre las nociones de
«soldado» y «civil». Las estrategias militares en las guerras del siglo XXI,
involucran cada vez mas a la poblacién civil, en casos frecuentes se observa
como estrategia militar la destruccién de la estructura socioeconomica de las
zonas aledafas, a partir de tacticas y métodos utilizados para enviar mensajes de
retaliacién al bando rival (el hambre como arma de guerra, la tierra quemada, las
incursiones de pillaje, la destruccibn de los recursos productivos, la
obstaculizacion del reparto de ayuda, las violaciones de mujeres, el éxodo

forzoso, la limpieza étnica, e incluso el genocidio) (Pérez de Armifio, 2001).

Los conflictos contemporaneos se caracterizan por hacer presencia donde la
escasa presencia y la desintegracion del Estado generan un ambiente de
criminalidad, inseguridad, corrupcion, entre otros; situaciones que dan paso a la
configuracién de estructuras paralelas que sustituyen las funciones del Estado, y
en la mayoria de los casos, enuncian la busqueda de reivindicaciones que no
encuentran canales democraticos participativos y pacificos para ser atendidas
(Fisas, 2004).

La idea de reivindicacién politica, econdémica, social o étnica que promulgan
los grupos insurgentes amplia la presencia de actores lejanos de los
tradicionales ejércitos, encontrando una amplia gama de actores subversivos que

representan y mantienen el conflicto armado interno  (Paramilitares, milicia
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armada, guerrillas, narcotraficantes, grupos integristas violentos, nifios

soldados, sicarios, bandas rivales) (Fisas, 2004).

Romeva destaca que en los conflictos armados basicamente internos las razones
politicas de los enfrentamientos bélicos superan las territoriales, lo cual da claras
muestras de la alteracion en el concepto de guerra, dando lugar a nuevos
conceptos como: «pequefias guerras», «guerras de tercer tipo», «nuevas
guerras» en los que se percibe un cambio de actores, y su presencia es habitual
en territorios donde existen bienes naturales y recursos exportables, en dichos
territorios tienden a surgir grupos de crimen organizado que suscitan las luchas

prolongadas (2003).

Cuando hablamos de nuevas guerras nos referimos a enfrentamientos
armados con caracteristicas distintas a las viejas guerras, formas de violencia
organizada que empieza a desarrollarse en los afios 80 y 90 del siglo XX. Las
Viejas guerras son los enfrentamientos experimentados en Europa desde el
siglo XVI hasta el siglo XIX y principios siglo XX, ligadas a la evolucion del

Estado moderno, que finalizan con el orden bipolar (Kaldor, 2001).

Mary Kaldor (2001) considera que en la nueva guerra es dificil identificar con
claridad, los combatientes, los objetivos de la guerra y las formas de financiacion,
define claramente estos conflictos. Tomando como base experiencias en
Africa, Europa y Asia, destaca en estas nuevas guerras el uso de la poblacion
civil como objetivo militar y una nueva economia globalizada de la guerra, en la
que la politica basada en el Estado como actor del conflicto, es reemplazada por
una nueva politica de actores insurgentes cuyos enfrentamientos vienen

acompafados de intereses econdmicos.

36



4.2. Marco Contextual

Figura 1. Ubicacion geogréafica de Anganoy, Municipio de Pasto

Hoy, Anganoy se encuentra adormecido en las faldas del volcan Galeras, oculto
entre moles de cemento, pocas casas de barro cocido, y muchas de ladrillo,
untadas de modernidad, algunas de ellas se observan desde muy lejos en la
cumbre de la ciudad de Pasto. Anganoy por mucho tiempo conocido como: “el
nido de Aguilas™, esta ubicado en el noroccidente de la ciudad, en la via que
asciende al Volcan Galeras, en la “periferia” de la ciudad de Pasto, a unos 45
minutos del centro, a 10 13°1.73” Lat. Norte, 770 18" 8.69” Long. Oeste a una

° ORTIZ E, Sergio. Boletin de Estudios Histdricos. San Juan de Pasto: s.n., 1927, p.20
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altura de 2.676 mts sobre el nivel del mar, y a 3,8 kms del centro de la ciudad,

aproximadamente.

Anganoy significa nido de aguilas, sin embargo existen divergencias puesto que
es poco conocido que hayan existido aguilas en este sector, por lo cual segun
algunos entendidos en la materia su significado mas acertado seria nido de
buitres, puesto que estos eran mas comunes, como se observa en estudios
historicos: “Nombre que a propdsito es de origen quechua y significa: “Nido de
Buitres”, por qué no de céndores, decimos nosotros, si tenemos en cuenta que
éste Ultimo espécimen, o sea el condor, se considera como “Buitre Americano”'°.

Su clima es de baja temperatura, producto de su situacién geogréfica, al regazo
del Galeras. Con rutas campestres que desde tiempos remotos, hicieron de
Anganoy un transito ideal para disfrutar de paseos familiares en los fines de

semana.

Antiguamente se le conocia como parcialidad de Anganoy limitando al Norte con
Pandiaco, camino a Sandona, al sur con lo que hoy es el municipio de la Florida,
incluido el hoy corregimiento de Santa Barbara antes Santa Barbara de Anganoy,
al oriente con la quebrada de Mijitayo y Obonuco, al occidente con  Genoy.
Anteriormente, Anganoy limitaba al norte con el resguardo de Pandiaco, al sur con
el resguardo de Obonuco, al oriente con la ciudad de Pasto, al occidente con el
resguardo de Cariaco, Sandona y La Florida, lo que hoy queda por detras del
Galeras y se llamaba Santa Barbara de Anganoy, hoy perteneciente al municipio

de Sandona.

Por otro lado se sabe que en 1974 las mismas administraciones separan una
parte de Anganoy que denominan San Juan de Anganoy, en la actualidad a su
vez dividido en las veredas San Juan de Anganoy, San Cayetano, Los Lirios, El

Arroyo, San José, Villa Vista y sectores como la Planada, el Tanque, la Cantera

10 HERRERA ENRIQUEZ, Enrique. Los Poblados del Valle de Atriz. San Juan de Pasto: Alcaldia Municipal, 2016-
2019, p. 75
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Casa Loma, etc. Es de anotar también, que la mayor parte de este territorio se ha
zonificado: Zona Urbana que limita con los barrios Panoramico, Gualcaloma y los
Rosales, Zona semi-urbana que va hasta el Tanque y Zona rural que va desde el
Tanque hacia arriba la Zona rural es perteneciente al corregimiento de Mapachico
el cual fue creado mediante Acuerdo 031 de diciembre 7 de 1992 y segun Articulo
213 (Articulo 221, Acuerdo 007/2000, modificado articulo 152 Acuerdo 004/2003):

Figura 2. Panoramica San Juan de Pasto

Fuente. Jhonny Pantoja

Limites y veredas de los corregimientos.

El sector de Anganoy objeto de estudio es considerado como un barrio méas de la
ciudad de Pasto, asi que, Anganoy, al igual que ha pasado con los diversos
pueblecitos que estaban adormecidos en la periferia de la ciudad, ha terminado
convirtiéndose en una mole de cemento, ladrillo, hierro y asfalto, pero, gracias a
la resistencia de los mayores se ha hecho frente a los embates del denominado

modernismo que avanza a pasos  gigantescos seduciendo a las nuevas
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generaciones que resultan vulnerables ante la influencia de la globalizacién; la
cultura de la urbe se ha introducido en los &mbitos rurales a persuadir a los
jovenes para que aborden nuevos estilos de vida, como el vestido, la musica, las
sectas religiosas, la tecnologia, entre otras, tornandose distantes para ellos las
huellas culturales del pasado. Antiguamente los mayores congregaban a sus
familias en rededor del fogdn o la tulpa para narrarles mitos, leyendas y mantener
su atencién con la perspectiva moralizante, hoy es muy distinto, los nifios y los
jovenes se mantienen en las calles jugando o haciendo otras cosas lejos del

hogar.

4.3. Marco Referencial

4.3.1. Antecedentes

Existen diversos trabajos que han abordado mi tema de investigacion a nivel
nacional e internacional, desde diversas disciplinas ellas son: Trabajo Social,

Sociologia y la Antropologia.

4.3.1.1. Investigaciones en el ambito internacional y nacionall

Desde el trabajo social

Lépez y Hidalgo. (2017) En su articulo titulado “intervencién social con refugiados
sirios desde un enfoque resiliente a través del trabajo social”. Esta investigacion,
es una revision bibliografica con dos vias principales: la primera, es conocer la
problematica y causas que han provocado el estallido de la Guerra en Siria v,
como consecuencia, la huida de miles de sirios buscando seguridad fuera de sus
fronteras, teniendo que afrontar dificultades y obstaculos que les provocan una
serie de traumas. Ellos nos dicen que como consecuencia esto ha traido la
migracion de numerosa de esta poblacidén. El articulo comienza abordando la

situacion actual en la que se encuentran las personas refugiadas. Después, se
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centra en el conflicto de la Guerra de Siria, concretando la situacion de dificultad
social y traumética en la que se encuentran los refugiados sirios. Por otra parte,
los autores utilizan diversos autores ellos son: (Zul, 2014), (annafores y Jordi
Grane, 2016), (Aguilar, 2013), (Moya y Diaz, 2016), (Talal, 2016), (Le6n, 2015),
(Rajmil, 2012). (Sandell, 2012). (Ballan, 2016), (Asen, 2011), (Alba, 2016), (Vera,
2015), (Vargas, 2015), (Tenesaca, 2016), (Saster, 2016), (Villalba, 2006),
(Salgado, 2005), (Ospina, 2007), (Santana, 2016). Estos autores utilizan una
perspectiva tedrica desde el trabajo social intervencion social, como tema de
residencia. Los autores toman como metodologia una revision bibliografica para
ver la resiliencia como enfoque para el Trabajo Social con refugiados. Los autores
concluyen que el investigador realiza su investigacion, para poder fomentar la
resiliencia en la intervencion del trabajo social con refugiados sirios, el/la
trabajador/a social pone en practica uno de sus valores centrales, el respeto hacia
las personas, su dignidad y libertad, teniendo que defender a su vez la aceptacion
y autodeterminacion de las personas, ejerciendo su profesion de manera neutral
con una actitud no judicial y libre de prejuicios, dando la atencion individualizada

que cada persona requiere.!

Santos Aguado. (1991/92) En su articulo titulado “El trabajo social con refugiados
y/o asilados Algunas consideraciones” Esta investigacion, es una revision
bibliografica, nos habla acerca de unas condiciones especificas y complejas que
aborda una problematica la condicion migratoria y después esto se vuelve un exilio
o refugiados. El articulo menciona la importancia del profesional en estos temas
de relevancia, el escritor habla acerca del contenido debido a que siempre ay
temas referentes a por una serie de caracteristicas sociales, culturales,
econdmicas, politicas, ideoldgicas o religiosas en las diferentes sociedades. Por
otra parte, los autores utilizan diversos autores ellos son: (Almeria,1991), (Asti-
,1991), (Cabaleiro y Morales,1967), (Castillo, j, 1980), (Cazorla,1989), (Cesear,

11. Lépez. y Hidalgo. (2017). intervencién social con refugiados sirios desde un enfoque resiliente a través del trabajo
social. trabajo social global — global social work. revista de investigaciones en intervencion social, 7(13), julio-diciembre
2017, 218-242.
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1987), (Cuaoernos,1983), (eslabon, 1991), (Fernandez, y Alvarez,1989),
(Grineero,1984), (Losada, 1991), (Diaz,1971), (santos,1986).

El autor toma como metodologia mixta de investigacion para definir su situacion o
estatus de refugiado. El autor concluye la importancia del profesional en este tipo
de problematicas, donde el refugiado encuentra numerables impedimentos, es ahi
donde el equipo multidisciplinario o interdisciplinario entra a mediar el objetivo en

comun que es guiar a las personas.*?

Miguel Fonseca y Zarelli Fonseca. (Sin fecha registrada) En su articulo titulado
“Trabajo Social y migraciones intra latinoamericanas en Chile. De la xenofobia a
la aceptaciéon de lo diferente”. Esta investigacion, es una revisidon bibliografica,
narra acerca de la migracion que hay en él paises diversas zonas del américa del
sur mas enfaticamente en Chile. Potencias econdmicas como: Brasil, Argentina,
Perd, enfrentan una desestabilidad economia y chile tiene que asumir el éxodo de

muchos migrantes por su estabilidad econémica.

El trabajo social se centra en la multiculturalidad de los migrantes que ingresan a
chile y este ensayo hace referencia a la aceptacion que la poblacion, debe tener
hacia los migrantes debido a que en chile hay discriminacion y xendfila contra
personas de otras regiones de américa del sur. Los autores hacen referencia a las
diferencias y tensiones que han surgido en un mundo social, donde la
multiculturalidad no tiene cabida.Por otra parte, los autores utilizan diversos
autores ellos son: (Ayestaran Y Sabino, 1997), (Besnard y Pierre, 1996),
(Hopenhayn y Martin, 2002), (Matus y Teresa, 1999), (Moscovici y Sergio, 1996),
(Rodriguez y Tornos.2000), (Stefoni, abril, 2002). Los autores toman como
metodologia de la investigacion cualitativa y utiliza como herramientas de
investigacién: la cartografia social, porque hace referencia al reconocimiento de

una nueva sociedad. EI autor concluye, para construir una nueva sociedad sin

12. Carmen Santos Aguado. el trabajo social con refugiados y/o asilados: algunas consideraciones, escuela universitaria de trabajo social, cuadernos de

trabajo social n~ 4-5/1991-1992) pags. 43 a 57 ed universidad compluwnse. madrid (1993)
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discriminacion, se puede construir y elaborar unas politicas mejores y programas

de invencién que contribuya a la tolerancia y diferencia social.!3

Desde la academia en trabajo social los autores exponen las condiciones en que
los migrantes e inmigrantes llegan a un pais, utilizan una perspectiva teoria

ecolégica y de desarrollo.

Desde la antropologia

Maria Valdés (Septiembre/1991) En su articulo mencionado “inmigracion vy
racismo aproximacion conceptual desde la antropologia”. Esta investigacion, es
una revision bibliografica, que nos habla acerca de la inmigracion y el racismo, la
autora nos habla de cdmo Espafia ha dejado de ser un punto partida de
trabajadores a Europa a ser un territorio de desembarque de personas
provenientes de diferentes partes como: africa y diferentes partes del mundo.
Donde este tipo de poblaciones han sido desplazadas por diferentes conflictos y
desestabilizacion econdmica. Los autores realizan esta investigacion, para
determinar en qué tipo de condiciones llegan y porque el progreso es casi nulo,
casi peor del pais de donde provienen ellos, también un mal trato solo por la
condicion de extranjero el autor plante que este tipo de poblacion es sometida a
trabajos muy denigrantes. Los autores que menciona el texto son los siguientes:
(azcona,1984), (aranzandi,1991), (balibar, y wallerstein,1991), (barth,1971),
(basti,1973),(beattie, 19798), (fanon,1987), (finkielkraut,1987), (harris,1978),
(kahn,1978), (kristeva,1988), (stolcke, 1990, 1988,1991), (todorov,1998, 1989),
(tylor,197), (ventura,1990), (wylson, 1980), (davie,1931), (besfeltdt 1931). La

metodologia que

El autor usa es cualitativa y las herramientas de investigacion que usa: es centrar
su investigacion en 2 temas, el primero la diferencia y le segundo el campo de

actitud, todo esto relacionado con la xenofobia que persisten los inmigrantes.

13. Miguel Fonseca y Zarelli Fonseca. Trabajo Social y migraciones intralatinoamericanas en Chile. De la xenofobia a la aceptacion de lo diferente.

43



Para concluir, el autor habla de la de exclusion y las caracteristicas de la sociedad
occidental son el racismo y la marginacion, una forma muy comun que se presenta

en la actualidad que se ha trabajado por abolir.**

Antonia olmos Alcaraz, (2008) En su articulo mencionado “estudiar migraciones
desde la antropologia social: una investigacion sobre la construccién social de la
alteridad en contextos educativos” Esta investigacion, es una revision bibliografica,
El presente texto es una apuesta por estudiar los fendmenos migratorios desde la
Antropologia Social. Centrandonos en los procesos de construccion de la
alteridad, abordamos cémo desde el &mbito de lo educativo se esta contribuyendo
a la construccion de la diferencia con respecto a la poblacion inmigrante
extranjera, y en concreto con respecto al segmento de esta poblacién que se
encuentra en las instituciones educativas formales.los autores que menciona el
texto son los siguientes:(agrela, y dietz,2005), (aguaded,2003), (berger,1999),
(burr,2003), (checa y arjona garrido, 2000), (dal lago, 2005), (donaldson, 2003),
(fairclough, 1992), (galasinska, 2006), (gurrutxaga, 1992), (hall, 2003),
(kapuscinski, 2007), (Garcia, granados, Martinez Y pulido,1999), (olmos, 2004
Y2006).

El autor toma como metodologia de investigacion lo cualitativo y como
herramientas de investigacion: los procesos de construccion de la alteridad,
abordamos como desde el ambito de lo educativo. Para concluir, el autor
construye el texto, basandose desde lo educativo y centrandose en el proceso de
alteridad, partiendo desde lo social y politico, para revindicar la condicion del
sujeto.t®

Manzanedo y Forina (2016) En su articulo mencionado « jTodavia no!». Una
perspectiva desde los refugiados. Esta investigacion, es una revision bibliografica,
en 2015 y 2016 Espafia y el mediterraneo han sido protagonistas en el naufragio y

llegada por mar de miles personas provenientes de distintos continentes que, en

14. Maria Valdés inmigracién y racismo, aproximacion conceptual desde, la antropologia, universidad de Barcelona (1991).
15. Antonia Olmos Alcaraz, estudiar migraciones desde la antropologia social: una investigacion sobre la construccién social

de la alteridad en contextos educativos, migraciones 23 (2008)
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los muchos casos, huian de situaciones de guerra y violencia. Una ves hay ellos
contindan su marcha a distintos paises europeos, nace un colectivo llamado RSA
debido a la negligencia por parte del gobierno espafiol, con el objetivo de apoyar el
transito de estas personas y denunciar la falta de acompafamiento de las
instituciones a esta realidad. El articulo es realizado con el fin de analizar los fallos
de asilo, desde la perspectiva y preocupaciones de los propios refugiados. Por
otra parte, los autores utilizan diversos autores ellos son: (apdha, 2015), (Jiménez,
1992, 1996), (Jiménez, 2015), (Suarez, 2015), (universidad pontificia comillas y
servicio jesuita a migrantes, 2016). Los autores toman como metodologia lo
cuantitativo y como herramientas de investigacion: la revision bibliografica del

texto que menciona los aspectos negativos de politicas de refugiados en Espafia.

El autor concluye que el articulo desarrollado, fue disefiado con algunos
testimonios de familias refugiadas, el hace referencia que es familia que sufre y
calla, que ellos suefia con que algun dia puedan rencontrarse y establecerse,
este articulo fue disefiado con la colaboracion de la red solidaria que apoya a los

migrantes 16

Desde la academia en antropologia los autores utilizan una perspectiva teérica,
donde realizan un estudio como los habitantes de algunas regiones crean actos de
xenofobia y racismo, contra las personas migrantes e inmigrantes., las relaciones

familiares y étnicas estructuradas en entrevistas.

Desde la sociologia

Solé, Alcalde, Pont, Lurbe y Parella (2002) en su articulo mencionado “El concepto
de integracién desde la sociologia de las migraciones.”Esta investigacion, es una
revision bibliografica, el texto hace referencia a las distintas representaciones que

se ha definido a la sociologia clasica y contemporanea se aborda diferentes

16. Cristina Manzanedo y AlessandroForina, «jtodavia no!». una perspectiva desde los refugiados, la rsa es un colectivo ciudadano nacido en

septiembre 2015 con el objetivo de apoyar el transito de estas personas y denunciar la falta de acompafiamiento de las instituciones a esta realidad.
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destinos que hace referencia a la inmigracién, el autor hace referencia al escrito
sobre integracion y refiere a la sociologia contemporanea en concreto referida a
una sociedad receptora de poblacién inmigrante.Por otra parte, los autores utilizan
diversos autores ellos son: (boyd,1989), ( (charbit, 1988), (cohen, 1996),
(cohen,1991), (coser, al965), (coser,a,1956), (dahrendorf,
1957),(lucas,2000),(esser, 1980),1993), (falk,1994), (giudici,1999), (gordon,1964),
(gouldner, 1979), (hammar, 1990), (hammar, 1993), (herrera, 1994), (zapata,
2000), (young, i. m. ,1989). Los autores toman como metodologia lo cuantitativo y
como herramientas de investigacion: usan un enfoque interactivo, en esta revision
critica del concepto de integracién nos ha llevado a practicar, como método de
andlisis, un cuestionamiento sistematico del etnocentrismo qué reviste la mayor

parte de las definiciones de integracion.

Para concluir ellos hablan del concepto de integracion desde la sociologia, donde
el migrante tiene una relevancia, Que los conflictos surgen: entre personas
nativas, he inmigrantes que esta poblacién también gozan de un derecho y unas

obligaciones sociales y compartir un beneficio de bienestar social.'’

Cathcart Roca, Martinez Tena y Brito Semedo (sin fecha) en su articulo
“MIGRACIONES Y RETORNOS. UNA MIRADA DESDE LA SOCIOLOGIA”

Esta investigacion, es una revision bibliografica, la migracion es uno de los
fendmenos mas grandes a nivel mundial este tema siempre fue definido como la
Separacion entre personas, siendo esta de forma temporal o permanente. Los
autores hacen su investigacion en Los motivos e impactos son fuentes de
investigacion y sus busquedas inciden en los desarrollos de las diversas
disciplinas que se ocupan de ellos. A pesar del elevado numero de estudios
registrados, y teorias construidas (Ravenstein y el modelo (pullalldpush; la teoria

del capital humano; la teoria de los sistemas o redes migratorias; la teoria

17. Carlota Solé, Rosa Alcalde, Josep Pont, KatiaLurbe, Zdnia Parella, el concepto de integracion desde la sociologia de las
migraciones, el texto presenta las distintas perspectivas bajo las que se ha definido el concepto de integracién en la

sociologia clasica y contemporanea,2002
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cultural).Por otra parte, los autores utilizan diversos autores ellos son: (Rogerio,
1987), (santos, 2007), (castillo,1980), (durand, 2004), (eliade,1993), (espinosa,
1998), (franca,1992), (Gonzalez, 2004), (john,1991),( matos,1993). Los autores
toman una metodologia mixta y como herramientas de investigacion usa teorias
construidas (Rubinstein y el modelo (pullalldpush; la teoria del capital humano; la

teoria de los sistemas o redes migratorias; la teoria cultural).

Para concluir, nos dice que el texto hace reflexion tedrica hacia varias corrientes y
pensamientos que estan estrechamente vinculados, en diferentes momentos
histéricos y son el resultado de la desigual distribucion espacial del capital y el
trabajo.®

Los autores Desde la academia en sociologia utilizan una perspectiva teorica,
utilizan unas herramientas en relaciones familiares y étnicas estructuradas en
entrevistas de las migraciones, esta disciplina trabaja conjuntamente con otras
para abordar temas tan complejos como este la migracion de personas.

Investigaciones en el ambito nacional

Existen diversos trabajos que han abordado el tema de investigacion a nivel
nacional y local, desde diversas disciplinas ellas son: Trabajo Social, Sociologia y

la Antropologia.

Desde el trabajo social

Wendy Neusa y Vanessa Romero (2017) en su articulo “Analisis de la intervencién
de Trabajo Social en el marco de la atencidn psicosocial a victimas del
desplazamiento forzado en Bogota, Colombia”Esta investigacion, es una revision

bibliografica. Nos narra acerca del conflicto armado en Colombia, vivido en el afio

18. Mercedes |. Cathcart Roca, Alicia de la c. Martinez tena Y Maria Eunice Brito Semedo, migraciones y retornos. una

mirada desde la sociologia, revista caribefia de ciencias sociales, 2014.
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1964 donde nos menciona que Colombia siempre ha estado inmerso en un
conflicto, debido a interés politicos. En la toma de Marquetalia un Corregimiento
de la Gaitana Tolima, donde la presencia del estado era nula y no contaban con
servicios de primera necesidad. En este lugar donde sobrevivieron 50 familias
aproximadamente y algunos guerrilleros comunistas que subsistieron a la violencia
de los afios 50 y algunos guerrilleros que no se acogieron a las amnistias del
gobierno de Gustavo Rojas Pinilla y el frente nacional. Se decia que este lugar era

un resguardo de guerrilleros y Guillermo ledn valencia.

El autor refiera a la primera escuela de trabajo social en 1936, se desarrollaba la
asistencia a victimas que iniciaba su desplazamiento y a grandes ciudades y esto
obliga a una fase de Reconceptualizacion. Esta investigacion realizo con el fin de
que el trabajador social responda a las realidades sociales actuales con respecto a
la disciplina y que esta lleve a cabo sus intervenciones con fortalecimiento.Por otra
parte, los autores utilizan diversos autores ellos son, (Castronovo. 1995) Y
(Raquel, 1995), (Cifuentes, 2004), (Valencia,199), (Alvaro,1999). Los autores
utilizan una metodologia cualitativa y utiliza las siguientes herramientas de
investigacion: el enfoque diferencial, la autora elige esta teoria porque cada
victima responde a dindmicas y procesos diferentes. En conclusion, el profesional
es muy importante en estos espacios de acercamiento con la comunidad, en la
relacion metodologia préactica, para que se generé procesos vinculantes en este

tipo de procesos.*®

Lida Janeth Ruiz Guataqui (S.F) En su articulo “EL DESPLAZAMIENTO
FORZADO, UN DESAFIO PARA EL TRABAJO SOCIAL” Esta investigacion, es
una revision bibliografica acerca de un escrito que nos narra acerca de la historia
que ha sufrido Colombia, sobre el conflicto armado y lo que esto ha causado a
través de la historia generando desplazamientos, esta circunstancia prepare un

caracter que constituye una caracteristica para el trabajo social que permite el ser

19. Wendy Neusa [1] ; Vanessa Romero, andlisis de la intervencion de trabajo social en el marco de la atencién psicosocial a victimas del

desplazamiento forzado en Bogota, Colombia, universidad colegio mayor de Cundinamarca, n°. 86, 2017.
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y que hacer del trabajador social. Los investigadores tienen como fin la busqueda
de alternativas interesadas en un desarrollo social, en la blasqueda la trans
disciplinariedad que buscan una alternativa. Por otra parte, los autores utilizan
diversos autores ellos son:(ARIAS,2000), (BUSHNELL,1996), (OCAMPO,1990),
(OSORI0,1993), (RUIZ, S.F), (VARGAS VELASQUEZ, SF.).

La metodologia que usa la autora es cuantitativa y como herramientas de
investigacion ella usa: es la intervencién, como parte integral de un proceso de
recuperacion de posibilidad de apropiarse de su proceso, empoderandole,
favoreciendo la busqueda para que logre un desarrollo verdaderamente integral.
Para concluir, el texto aborda desde sus origenes el conflicto armado en Colombia
y detalla como esto afectado a comunidades que tienen que desplazarse del lugar
de origen y aprender costumbres nuevas y sentir el rechazo de la sociedad por el
hecho de ser desplazado, la autora da unas herramientas para que el individuo

pueda empoderarse y salir adelante a pesar de las circunstancias. 2°

Claudia Mosquera Rosero-Labbé (sin fecha) En su articulo “Las practicas de las
intervinientes en los procesos de atencidén psicosocial a la poblacion desplazada
por la violencia sociopolitica colombiana” Esta investigacién, es una revision
bibliografica, el articulo nos habla de la construccion de saberes intervencion del
trabajador social y que lleva complejos caso de atencion psicosocial, partimos de
que el trabajador social es un agente de cambio en situaciones originalmente

ideadas en el campo conflicto armado donde priorizamos a personal desplazado.

La autora utiliza esta investigacion: para Exponer en este articulo un conjunto de
practicas sociales que en general son innombradas consideradas de poco
prestigio epistémico. No obstante, en ellas se anclan reflexividades que
estructuran la construccion de saberes de accion intervenidos. Por otra parte, los

autores utilizan diversos autores ellos son: (Alvarez, 2009), (Giddens, 2003),

20. Lida Janeth Ruiz Guataqui (s.f) en su articulo “el desplazamiento forzado, un desafio para el trabajo social,(S,F)
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(Mosquera, 1997, 2006, 2010), (Mosquera, 2011), (Claudia, 2006), (Racine,
Guylaine, 2000), (Zapata, 2004), (Mosquera y belen, 2010). La autora utiliza una
metodologia mixta y usa las siguientes herramientas de investigacion: una
perspectiva tedrica de la estructuracion de Anthony Giddens y retoma algunos
aspectos de la teoria fundamentada. Para concluir, la autora nos da unos pasos a
seguir y poder trabajar mas a fondo con las victimas de desplazamiento, desde
una teoria que corresponde mas al trabajo social, donde ella dice que no es
posible construir saberes de intervencion sin ella: flexividades, intencionalidades y
propésitos de bienestar social y emocional en relacion con las victimas del
conflicto armado interno. Saberes que alimenten y ayuden a construir un Trabajo

Social mejor.?!

Los autores Desde la academia en trabajo social utilizan una perspectiva tedrica,
se retoma la teoria del constructivismo social, donde este tipo de investigacion
ayuda identificar las causas del desplazamiento forzado en Colombia.

Juan Pablo Vera Lugo (2014 Y 2015) En su articulo “Antropologia y estudios de la
violencia” Esta investigacion, es una revision bibliogréfica, el articulo habla acerca
de la violencia desde 1979 a 2010. Se presentan trabajos antropoldgicos
colombianos que desarrollan lineas criticas acerca de este periodo, he indaga el
papel del antropdlogo en el desarrollo y critica acerca de la violencia. De esta
manera, quedan ocultos aspectos cruciales de la violencia, como el caracter social
y racial delos actores de la violencia y de las victimas de las masacres y del

desplazamiento.

El autor plantea en su investigacion, por el papel de la antropologia en el
desarrollo y critica de los estudios de la violencia en Colombia. Por otra parte, los
autores utilizan diversos autores ellos son: (Althusser y Louis, 1972), (Aparicio,
2012), (Appadurai y Arjun, 2006), (Aretxaga, 2003), (Aretxaga, Begofia y Zulaika,

21. claudia Mosquera Rosero-Labbé, Profesora del Departamento de Trabajo Social Universidad Nacional de Colombia, Colombia, Las practicas de las

intervinientes en los procesos de atencion psicosocial a la poblacién desplazada por la violencia sociopolitica colombiana, sin fecha.
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2005), (Arocha y Jaime. 1979), (Arocha,Cubides yJimeno,1998), (Auyero, (Bhabha
y Homi K,1990),(Blair y Elsa, 2004), (Borneman, 1997), (Bourdieu, y Wacquant,
2007), (Camacho,1991), (Castillejo, 2000), (Chagnon, 1990), (Mosquera vy
Belén,2010). El autor utiliza una metodologia mixta y usa las siguientes
herramientas de investigacion: Metodologias modernas y contemporaneas de las

ciencias sociales y desde la creciente legitimidad de estas ciencias para investigar.

Para concluir, el texto nos hace una recopilacion acerca de la violencia que ha
vivido Colombia a través de los tiempos. El profesional en esta area, es el
encargado de revisar su papel y como se ha desempefiado, en las victimas del
desplazamiento forzoso a través de las teorias y textos recopilados.??

Maria del Pilar Bohad, (sin fecha) En su articulo “desplazamiento forzado y
condiciones de vida de las comunidades de destino: el caso de Pasto, Narino”Esta
investigacién, es una revisién bibliografica de su articulo que el desplazamiento
forzado es algo muy comun y habitual en este departamento donde se presentan
muchas veces perdidas econdmicas y materiales, En la discusion de las politicas
de atencién a los desplazados ha empezado a ganar espacio un viejo debate en
torno a los efectos de las migraciones econémicas y es la dependencia estatal,
mucha de esta poblacién viene de zona rural, donde desempefian la agricultura

como medio de trabajo.

Esta investigacion es realizada con el fin de indagar El articulo que consta de
cuatro secciones. La primera describe la probleméatica del desplazamiento forzado
y la politica de atencion. La segunda presenta el marco de referencia conceptual a
partir del cual se retroalimentan las hipotesis de investigacion. La estrategia
empirica y los resultados se presentan en las secciones tercera y cuarta. En la
seccion final se sintetizan las conclusiones y recomendaciones. Por otra parte, los

autores utilizan diversos autores ellos son: (Albuja y Ceballos, 2010), (Arboleda, y

22. juan Pablo Vera Lugo, Antropologia y “estudios de la violencia” en Colombia: en busca de una perspectiva critica, Departamento de Antropologia

Pontificia Universidad Javeriana.
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J. Blackburn, 2004), (Baker, 2000), (Blaser,1996), (Brandes,1976), (Calderon y
Ibafez, 2009), (Caliendo y Kopeining, 2005), (Card. y Nardo, 2000),(Correa,
2009),(De Greiff, 2008), (Diaz, 2004), (Ferris, 2010), (Garay, ,2008), (Garcia,
M.1999), (Gobernaciéon de Narifio. 2008-2011), (Guataqui, y Silva, 2006).

La metodologia que emplea la autora es mixta y las herramientas de investigacion
gue usa: es el estudio de valorar los efectos del desplazamiento forzado sobre las
condiciones de vida de las comunidades no desplazadas residentes en Pasto,
Narifio. Esta seccion describe el disefio metodolégico para cumplir dicho
objetivo.Para concluir el texto aborda la poblacion desplazada que radica en la
ciudad de pasto, se aborda los aspectos: econémicos, vivienda, trabajo, salud y
seguridad. Habla acerca también de los proyectos con esta comunidad y como es

su relacion con los habitantes de la ciudad.??

Los autores Desde la academia en Antropologia social utilizan una perspectiva
teorica desde el punto econdmico y social, donde el estudio que hacen ha sido el
resultado en parte de que sus métodos y teorias dependen de afios y meses de

investigacion acerca del desplazamiento.

Desde la sociologia

Nelson Jair Holguin Y Julio Cesar Vargas (2007) En su tesis “Reflexiones sobre el
sentido y génesis del desplazamiento forzado en Colombia” Esta investigacion, es
una revision bibliografica acerca de la experiencia traumatica que padecen los
desplazados, en su @mbito socio cultural, nos habla de cuatros-aspectos que son:

desplazamiento forzado, rasgos basicos, trasformacion y reconciliacion y perdon.

Los autores realizan su investigacion, para mostrar su experiencia traumatica del

desplazamiento conduce a quien la padece a actuar dentro de una estructura

23. Maria del Pilar Bohad, En su articulo “desplazamiento forzado y condiciones de vida de las comunidades de destino: el caso de Pasto, Narifio

Magister en Economia del Medio Ambiente y los Recursos Naturales de la Universidad de los Andes, Bogota, Colombia, [mapibo5@gmail.com].
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socio-cultural que degrada su identidad y lo obliga a responder con el
ocultamiento, la oscuridad, el silencio o el desvio. Por otra parte, los autores
utilizan diversos autores ellos son: (Arendt, 2004), (Arendt,1993), (Castillejo,
2000), (Codhes. 2006), (Haugaard, 2006), (Palacio V., 2006), (Pecaut, 1998).

La metodologia que utiliza los autores es cualitativa y las herramientas de
investigacion que usan son: la reflexion he investigacion como metodologia.Para
concluir, los autores toman como base el desplazamiento que y violencia que ha
vivido el pais a través del tiempo y abordando 4 ejes fundameénteles:
desplazamiento forzado, rasgos basicos, trasformacion y reconciliacion y perdon.

Mencionan que esta poblacion sufre Invisibilizacion y discriminacion.?*

Andrea torres Moncayo (2015) en su articulo “Desplazamiento forzado y nueva
ruralidad apuntes sobre una zona de Colombia” Esta investigacion, es una revision
bibliogréfica, el texto aborda el desplazamiento, el autor menciona a comisiones
de naciones unidas donde aproxima una cifra de 4 millones de desplazados. Se
menciona que esta poblacion solo viene: con sus recuerdos, vivencias,
experiencias y su amor a la tierra de origen. El objetivo de este articulo segun su
autor: es analizar el contexto de este fendbmeno social a través de estadisticas e

informes propios del tema.

Por otra parte, Los autores que utiliza son diversos:(Torre, 2013 y 2014) (Bello,
2004), (Borda, 1999), (Perfetti, 2009), (Panadero, 1999). El autor toma como
metodologia cualitativa y utiliza las siguientes herramientas de investigacion:

etnografia como herramienta, ha ello utiliza la entrevista.

Para concluir, el desplazamiento es un factor muy grave en nuestro pais, donde

esta causa: separa familias, abandono de lugar de origen, clima. Esta poblacion,

24. Nelson Jair Holguin Y Julio Cesar Vargas En su tesis “Reflexiones sobre el sentido y génesis del desplazamiento forzado en Colombia
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tiene que acoplarse a una nueva cultura y muchas veces sentir la exclusion social
25

Los autores Desde la academia en Sociologia utilizan una perspectiva teorica,
abordan el desplazamiento forzado desde un punto de vista, donde las personas
sufren las consecuencias y padecen en su calidad de vida, donde tienen que
abandonar todo y volver a construir su vida enfrentdndose a discriminaciones y

humillaciones. Donde muchas veces el estado abandona a esta poblacion.

Enfoque tedrico:

Se trabajara con el Modelo humanista, podemos tener presente la caracterizacion
que presenta Viscarret: “El trabajo social humanista respeta la diversidad, la
pertenencia étnica, la cultura, los estilos de vida y de opinién, denuncia las formas
de violencia y discriminacion, rechaza la estandarizacién y el modelamiento del ser
humano, respetando la capacidad de accién y de eleccién de éste, impulsando la

cooperacion, el trabajo comunitario y la comunicacién”.?®

Usamos este modelo porque es un modelo acorde, para trabajar con poblacion
desplazada, es un modelo basado y acorde a sus raices, donde no se imponga la
intervencién, si no que surja de manera natural, donde el trabajador social debe
tener una gran observacion y los autores que utilizaremos son: Martha Nubia
Abell6, Ezequiel Ander-Egg, Alfredo Molano, Michel Foucault, Gloria Cuarta, Ariel
Avila, Leon valencia, Francia marqués y centro de memoria histérica- texto basta
ya,?’ Se utilizaran estos autores porgue son académicos que hablan acera de la

guerra y desplazamiento que vive Colombia actualmente.

25. Andrea torres Moncayo (2015) en su articulo “Desplazamiento forzado y nueva ruralidad apuntes sobre una zona de
Colombia”

26. Dr. Juan Jesus ViscarretGarro,Profesor Titular de Universidad del Departamento de Trabajo Social de la Universidad
Publica de Navarra, Es Trabajador Social, Licenciado en Ciencias Politicas y Sociologia y Doctor en Sociologia, con
experiencia profesional en la intervencion social con inmigrantes y jévenes., (S,f)

27. Centro nacional de Memoria historica, texto Basta ya, 2012
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4.4. Marco Conceptual

El término «Afrocolombianidad» se entiende por afrodescendientes a todos los
pueblos y a las personas descendientes de la diaspora africana en el mundo, -los
descendientes de la poblacion africana victimas de la esclavitud transatlantica -.
En América Latina el concepto se refiere a las distintas culturas negras o
afroamericanas que sobrevivieron a la trata o al comercio esclavista desde el siglo
XVI hasta el siglo XIX?8

La afrocolombianidad es entendida como una condicion social propia
de la interculturalidad colombiana, integrada por los conceptos africanidad,
indigenidad e hispanidad, provenientes de la herencia africana en la sociedad
colombiana, que representa la herencia africana dentro del conjunto de la nacion y
ademas de una condicion racial, simboliza un conjunto de valores segregados en

la realidad étnica nacional?®

El Pueblo Afrocolombiano esta presente en mas de ochocientos municipios del
territorio nacional, los principales territorios afrocolombianos son: llanuras del
Caribe y Pacifico y san Andrés y providencia. En materia legislativa la constitucién
de 1991 en el marco de la ley 70/93 reconoce a las negritudes como comunidad

politica®®

También precisamos el término «guerra», se define como pugna o desavenencia,
rompimiento de la paz o lucha armada entre dos 0 mas actores, naciones o entre
bandos de una misma nacién. Hardt y Negri en su libro la multitud y guerra,

afirma que en las guerras actuales suelen involucrarse redes dificiles de localizar y

28 DUNCAN QUINCE (2013): El pueblo afro-descendiente, San José, biblioteca del congreso —Palibros.

29 WABGOU, MAGUEMATI Y OTROS (2012): Movimiento Social Afrocolombiano, Negro, Raizal y Palenquero:
El largo camino hacia la construccion de espacios comunes y alianzas estratégicas para la incidencia
politica en Colombia, Facultad de derecho, ciencias politicas y sociales, Universidad Nacional de Colombia-
Fondo editorial.

30 MOSQUERA, JUAN DE DIOS (2007) Las comunidades negras de Colombia. Pasado, presente y futuro,
Movimiento Nacional de los derechos Humanos de las comunidades negras de Colombia — CIMAROON,
Medellin, editorial Lealon.
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de atacar, las guerras ocurren en una situacion muy diferente a la que existia a

comienzos del siglo XX3!

Los conflictos armados o guerras segun los escenarios involucrados son
distinguidos como internacionales e internos, el DIH3? hace una distincién entre
los dos tipos de conflictos armados, a saber: Los internacionales, referido al
enfrentamiento entre dos 0 mas Estados y los no internacionales o internos, que
describen los conflictos entre fuerzas gubernamentales y grupos armados no
gubernamentales, o entre grupos Unicamente3® (Internacional de la Cruz Roja
[CICR], 2005).

Aunque mas adelante se detallara con mayor precision el concepto
«Desplazamiento 0o migracion forzada» es importante anotar algunas

generalidades:

Los organismos internacionales describen esta forma la migracion como aquella
movilidad humana ocasionada por anomalias sociales, conflictos armados o
situaciones climatologicas dificiles de controlar los cuales ocurren ajenos a la
voluntad de la poblacion y causan o pueden causar dafios a la integridad y a la
vida de las personas (Organizacion Internacional de las Migraciones [OIM], 2008).

Segun la Red Internacional de Migracion y Desarrollo (2002) la migracion forzada
es producto de situaciones historicas, estructurales, politicas e institucionales
que vienen a explicar una realidad contemporanea de movilidad humana. Los
migrantes forzados cuentan con varias categorias (refugiados, asilados, exiliados

y desplazados)34.

31 HARDT, MICHAEL Y NEGRI, TONI (2007): La multitud y la guerra, México, ediciones ERA. HARNECKER,
MARTA (1988): ELN. Unidad Que Multiplica, La Abana, Centro de Documentacién Ediciones
Latinoamericanas Quimera.

32 Derecho Internacional Humanitario

33 Internacional de la Cruz Roja [CICR], 2005

34 Red Internacional de Migracién y Desarrollo 2002.
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La salida puede suponer el desplazamiento de toda una familia, una comunidad o
una parte importante de ella, es frecuente que se presente de manera abrupta e
imprevisible. Es un proceso que inicia por cambios sustanciales en la seguridad o
en las condiciones de vida de la persona, lo que desencadena la necesidad de

salir del entorno?®

Dentro de los hechos que generan migracion forzada se identifican
situaciones violentas como los conflictos politicos, étnicos, religiosos o
comunitarios, la violencia generada por las guerras, guerrillas y narcotrafico;
causas naturales como las catastrofes, huracanes, ciclones, tsunamis,
inundaciones o0 sequias, también se deben exponer como casos los
desplazamientos provocados por proyectos extractivos y de desarrollo industrial,
obras civiles tendientes a usar territorios comunitarios y obras de

infraestructuras®

Las victimas de la migracion forzada o forzosa pueden haber tomado la decision
de abandonar su lugar de residencia a causa del conflicto armado, motivado por
una violacion grave de derechos humanos o por amenazas a la seguridad o la
dignidad de las personas, la decisibn de migrar puede ser a causa de atagues

directos o como estrategia para evitar hechos violentos®’

La migracion forzada a causa del cambio climatico en algunos lugares del planeta
€S un suceso comun, la escasez cada vez mayor de suministros regulares
(alimentos y agua) y el aumento y gravedad de inundaciones y tormentas vienen
causando salidas involuntarias de poblacion que busca proteger su vida lejos de

entornos hostiles que impiden la supervivencia humana3®

35 ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES OIM (2008): Migracién y cambio climatico,
Ginebra, Fondo Editorial.

36 IBANEZ, ANA MARIA Y VELASQUEZ ANDREA (2008): El impacto del desplazamiento forzoso en Colombia:
condiciones socioecondmicas de la poblacion desplazada, vinculacion a los mercados laborales y politicas
publicas, Serie Politicas Sociales, consultado 10/08/2016, disponible en:
http://www.cepal.org/publicaciones/xml/2/35022/sps145-Desplazamiento- Colombia.pdf

37 Ibidem

38 Op cit ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES OIM (2008):
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Las catastrofes naturales inducidas son un fenédmeno que viene generando
consecuencias degenerativas en el modo de vida de las comunidades, tales
desastres naturales pueden provocar desplazamientos masivos por un periodo de
tiempo relativamente corto o de acciéon lenta y de manera permanente®. En
cualquier de las dos situaciones, sea por una reaccion a procesos climaticos de
accion lenta o por un fendmeno meteorologico repentino, el desplazamiento por
cambios de la naturaleza demanda la disponibilidad de medios econdémicos,

una red familiar y contactos en el lugar de destino.

La migracion forzada por causa de factores econdmicos, ocurre en entornos
donde la degradacién territorial impide el ejercicio de los derechos
econdémicos y sociales de la poblacion. EI desempleo o la imposibilidad de
generar ingresos  provocan vulnerabilidad, inseguridad, enfermedad y temor,

situaciones que impulsan la salida®®

Existen migraciones forzadas donde la salida es provocada por intereses privados
y/o geoestratégicos 0 con pretension de romper procesos sociales o de
resistencia. Suele darse despojo territorial, abandono de propiedades y ruptura
de modos de vida, este tipo de desplazamiento ocurre dentro de la jurisdiccion de
Estados débiles, donde la administracion de Justicia y el uso de la fuerza en la
mayoria de los casos se encuentran en manos privadas o ajenas al interés

publico*!

El desplazamiento de personas en el interior de su propio pais como consecuencia
de la guerra es el tema de andlisis de este estudio, la CICR*? afirma que los

desplazamientos internos son uno de los problemas mas graves en los que

3 Ibidem

40 CELIS, RAQUEL Y AIERDI URRAZAM, XABIER (2015): ¢ Migracién o desplazamiento forzado? Las causas de
los movimientos de poblacién a debate, Cuadernos Deusto de Derechos Humanos Num. 81

41 Op cit ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES OIM (2008):

42 COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA- CICR (2009): «EI CICR su misién y su accién», Ginebra-Suiza,
consultado: 24/04/2020, disponible en: http://www.icrc.org/spa/assets/files/other/icrc_003_0963.pdf.
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interviene la accion humanitaria, por los impactos generados en millones de

personas y por sus efectos devastadores.

Tanto los marcos juridicos internacionales (Derecho Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario DIH) como las leyes nacionales, tienen la funcién de
proteger a los desplazados internos y a otros civiles que lo necesitan. En virtud
del DIH, el desplazamiento de civiles impuesto por una o varias partes de un
conflicto estd prohibido, en el derecho queda bien claro que la principal
responsabilidad por la proteccion y cobertura de las necesidades basicas de los
desplazados internos recae en los Estados en situaciones de conflicto armado y
en las autoridades que controlan el territorio en el que se encuentran asentadas

dichas personas*.

Segun los principios Rectores de los Desplazamientos Internos:

“Se entiende por desplazados internos las personas o grupos de personas
gue se han visto forzadas u obligadas a escapar o huir de su hogar o de su
lugar de residencia habitual, en particular como resultado, o para evitar
los efectos, de un conflicto armado, de situaciones de violencia
generalizada, de violaciones de los derechos humanos o de catastrofes
naturales o provocadas por el ser humano, y que no han cruzado una

frontera estatal internacionalmente reconocida”**

Para la OIM el Desplazamiento Forzado es un fenOmeno que involucra a todos
aguellos que se ven directamente afectados o amenazados por una crisis
humanitaria, es decir, aquellos que se ven obligados a trasladarse por culpa de

situaciones que escapan a su control directo.

43 |bidem

44 Organizacion De Las Naciones Unidas (1998): Principios rectores de los desplazamientos internos,
consultado 24/04/2020, http://www.acnur.org/t3/?gclid=CIWVyZiJlhcwCFUokhgodKvYGXA

45 ORGANIZACION INTERNACIONAL DE LAS MIGRACIONES OIM (2014): «Migraciones en situacién de
crisis», Revista Migraciones Forzadas No. 45, consultado 24/04/2020, disponible en:
http://www.fmreview.org/sites/fmr/files/FMRdownloads/es/crisis/RMF45_Crisis.pdf
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Segin el Comité Internacional de la Cruz Roja* los desplazados son
personas o grupos de personas que han sido forzadas u obligadas a huir a causa
de un conflicto armado, de situaciones de violencia generalizada, de violaciones
de los derechos humanos o de desastres naturales o causados por el hombre y
que aun no han cruzado una frontera entre Estados reconocida

internacionalmente.

Celis y Aierdi*’, aclaran que el término se utiliza para describir un movimiento
humano en el que interviene algun evento que genera la coaccién de los
afectados, incluyendo la amenaza a la vida y su subsistencia, bien sea por causas
naturales o humanas, por ejemplo movimientos de refugiados y de desplazados
internos, personas desplazadas por desastres naturales o ambientales, desastres

nucleares o quimicos, hambruna o proyectos de desarrollo.

Soledad, Javier*® en su tesis doctoral «Desplazamiento Interno en Colombia. La
situacion de los desplazados en el Catatumbo» enuncia que los desplazamientos
forzados son los movimientos migratorios menos estudiados en el ambito
académico, de hecho, el caso mas analizado es el de los refugiados, no obstante,
los evidentes efectos humanitarios generados por el desplazamiento interno y el
desplazamiento por efectos ambientales han despertado un profundo interés del
mundo académico, es el caso de especial seguimiento generado a raiz del

reconocimiento del Desplazado Interno por parte de las Naciones Unidas en 1998.

Un Conceptos de gran importancia que resulta conveniente aclarar es «Re-
asentamiento», abordaremos en principio el reasentamiento, a partir de las

problematicas que afectan a la poblacion vulnerable o amenazada. El

46 Op Cit COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA- CICR (2009)

47 CELIS, RAQUEL Y AIERDI URRAZAM, XABIER (2015)

48 EGEA, CARMEN Y SOLEDAD, JAVIER (2008) Migraciones y Conflictos. El Desplazamiento Interno en
Colombia, Revista Convergencia, consultado 24/04/2020, disponible en:
http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/pdf/105/10504708.pdf
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reasentamiento se define como el traslado a un nuevo territorio o entorno de vida,

desde un punto de vista fisico, natural, social, econémico y espacial*®

Los reasentamientos involuntarios como acurren a gran parte de la poblacion
victima del conflicto armado, en muchos casos constituyen rupturas del tejido
social y pueden generar el empobrecimiento de la poblacion, dado que como
consecuencia de la reubicacion puede experimentarse ruptura en las redes
sociales, reduccion de la sensacion de control y puede resultar una amenaza para

la identidad cultural o causar problemas de salud>

Es esencial precisar sobre los «Derechos humanos», la expresion sirve para
denominar una categoria especifica de normas juridicas producto de la lucha de
los pueblos por impulsar la constitucion de estas normas fundamentales que
regulan hoy la organizacion de los Estados y las funciones de los poderes
publicos. En el recorrido histérico de estos derechos se distingue la lucha por la

justicia y la igualdad de los pueblos 5!

Los derechos humanos son también conocidos como derechos fundamentales de
hombres y mujeres, que las personas poseen por su condicién de humanos, por
su naturaleza y dignidad, que son inherentes y con los que no se hace concesiéon
pues deben ser garantizados y consagrados por la sociedad politica.
Organismos multilaterales como la UNESCO promueven la proteccion

institucional de los mismos, contra los excesos de poder cometidos por los

49 CHARDON, ANNE CATHERINE (2008): «Reasentamiento y habitad en zonas urbanas, Cuadernos de
Vivienda y Urbanismo», Universidad de Manizales disponible en:
http://www.javeriana.edu.co/viviendayurbanismo/pdfs/CVU_V1_N2-01.pdf

50 BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO BID (1999): «Reasentamiento involuntario en los proyectos.
Principios y lineamientos», consultado: 24/04/2020 disponible en:
http://util.socioambiental.org/inst/esp/consulta_previa/sites/util.socioambiental.org.inst.esp.co
Consulta_previa/files/Consulta_reasentamento.pdf

51 AREVALO ALVAREZ, LUIS FERNANDO (1997): El concepto juridico y la génesis de los derechos humanos,
Universidad Iberoamericana-Fondo Editorial, Puebla.
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Estados y estimulan la edificacion de condiciones y el desarrollo multidimensional

de la personalidad humana®?

Otro concepto a aclarar es la referencia historica del «Derecho internacional
humanitario», declaracion que representa un conjunto de normas que por razones
humanitarias, se aplica en situaciones de conflicto armado y su finalidad es limitar
sus efectos, es parte del derecho internacional soportado en el derecho
consuetudinario internacional asi como por principios generales del derecho. Su
proteccion es dirigida a las personas que no participan en los combates y limita los
medios y métodos de hacer la guerra, también es llamado derecho de guerra o

derecho de los conflictos®3

El cumplimiento del DIH como fundamento juridico internacional de proteccion a
las victimas del conflicto, se soporta en acuerdos internacionales que sirven de
fuente para el cumplimiento. La principal fuentes del Derecho Internacional
Humanitario se encuentra en los convenios de Ginebra de 1949 (Ratificado por
194 paises) y sus protocolos adicionales de 1977 (El protocolo | ratificado por 166
Estados y el protocolo Il por 162), como instrumentos adicionales cuenta con los
convenios de la Haya de 1989 y 1907

El Derecho Internacional Humanitario atiende dos ambitos especificos: 1) La
proteccion de las personas que no participan en las hostilidades que incluye
civiles, personal médico y religioso y combatientes retirados, heridos y enfermos,
asi como los prisioneros de guerra; 2) La regulacion de una serie de restricciones
de los medios de guerra, especialmente las armas, los métodos y las tacticas
militares. La prioridad es exigir y garantizar el derecho a la vida, a la integridad

fisica y moral y las garantias judiciales >

52 TALEVA, ORLANDO (2004): Derechos humanos, Buenos Aires, Balletta Editores.

53 Op Cit COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA- CICR (2009)

54 SEGURA SERRANO, ANTONIO (2007): El derecho internacional humanitario y las operaciones de
mantenimiento de paz de las Naciones Unidas, Madrid, Plaza y Valdez Editores.

55 Op Cit COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA- CICR (2009)
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Uno de los conceptos esenciales a destacar es la «Violencia de género», un
fenomeno que a lo largo de los tiempos ha victimizado a la mujer, surge como
concepto para dar cuenta de todos los tipos de maltrato que sufren las mujeres,
como consecuencia de las formas con que socialmente se construyen a las
relaciones de género, su aparicion en diferentes culturas es consecuencia de una
idiosincrasia patriarcal, que otorga al hombre una posicién de control y mayor

poder®®.

La violencia de género se manifiesta como el simbolo mas brutal de la
desigualdad existente en nuestra sociedad, se trata de una violencia que se ejerce
sobre las mujeres por el hecho mismo de serlo, por ser consideradas por sus
agresores «carentes de los derechos minimos». Esta forma de violencia se
define como una histérica manifestacion de las relaciones de poder desiguales
entre hombres y mujeres que colocan a la mujer en una posicién de

subordinacion®’

Las manifestaciones de la violencia sobre la mujer son distintas vy
numerosas, se manifiestan a través de la violencia fisica, sexual, psicolégica y
emocional y el abuso econdémico, las formas de violencia antes mencionadas
tienen lugar tanto en escenarios publicos como en escenarios privados. Las
consecuencias de tales formas de violencia no solo se manifiestan en las mujeres

sino también en su familia, su comunidad y la sociedad en general®®

Otro término a tratar es «pobreza» Boltvinik al respecto comenta que los términos
de pobreza y pobre estan asociados a un estado de necesidad y carencia, dicha
carencia la relaciona con lo necesario para el sustento de la vida. El autor,

establece que la insatisfaccion de las necesidades basicas del individuo y una

56 GIL, EVAY LLORET AYTER, IMMA (2007): La violencia de género, Barcelona, Editorial UEO. GLUCKMAN,
MAX (1955): Custom and Conflict in Africa, Oxford: Blackwell.

57 BURGOS, JUAN (2007): La violencia de género aspectos legales y procedimentales, Sevilla, Editorial
Colmares.

%8 |bidem.

63



condicion de carencia extrema de formas econdmicas para sobrevivir, evidencian

la pobreza en los seres humanos®°.

Por su parte Amartya Sen sefiala que para conceptualizar la pobreza hay que
definir quién y cuél es el centro de nuestro interés, en un sentido l6gico, la pobreza
es una caracteristica de los pobres, como un grupo que forma parte de la
sociedad, y en los cuales debemos de centrar nuestro analisis para conocer sus
caracteristicas. Lo anterior no debe significar que se niegue la interrelacién e

influencia que existe con los no pobres del mismo grupo social®®.

Sen, ademas relaciona el concepto de pobreza con el de capacidades, definiendo
la pobreza como la ausencia de capacidades basicas que le permiten a cualquier
individuo insertarse en la sociedad, y desarrollarse segun sus deseos. En un
sentido mas amplio, la pobreza no es cuestion de escaso bienestar, sino de
incapacidad de conseguir bienestar precisamente debido a la ausencia de medios.
En resumen, Sen afirma que la pobreza no es falta de riqueza o ingreso, sino de

capacidades basicas®.

A continuacién trataremos el término «Empleabilidad» dado que representa una
condicion que facilita el acceso a satisfactores socioeconémicos relacionados con
la pobreza. Para Renteria el concepto empleabilidad proviene de la palabra
inglesa employability, un constructo asociado al empleo, desde su interpretacion
la empleabilidad, significa tener la habilidad de poseer un empleo, y no ser

empleable significa lo contrario®?.

59 BOLTVINIK, JULIO (2000): Pobreza y distribucién del ingreso, México, Editorial Siglo XXI. BOULDING

80 SEN, AMARTYA (1981) Poverty and Famines: An Essay on Entitlements and Deprivation, Oxford,
Clarendon Press

61 SEN, AMARTYA (1992): «Sobre conceptos y medidas de pobreza», revista Comercio Exterior Vol. 42 No. 4.
62 RENTERIA ERICO (2004) «Empleabilidad: una lectura psicosocial» En Seminario Los Trabajos de la
Globalizacidn. Escuela Nacional Sindical ENS, Medellin. Revista de Estudios del Trabajo en Colombia, Ao 1,
No 1, pag. 1-14.
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Torres plantea que la empleabilidad es un término desde el cual se han descrito
competencias y razones que pueden justificar una causa de empleo o desempleo,
definen la empleabilidad como la capacidad que una persona tiene para
tener empleo vy satisfacer sus necesidades profesionales, econdémicas y de
desarrollo a lo largo de su vida. Los autores expresan que su significado depende
del punto de vista e interpretacion que se tenga del mismo (sociedad, gobierno,

empresario, sindicatos, gremios, academia, trabajadores)®:.

En este sentido, Campos expone que la palabra empleabilidad no existe en la
lengua castellana y constituye una sintesis de employ (que se traduce como
empleo) y de hability (cuya traduccion es habilidad). El significado casi literal que
se le otorgaba a esta palabra, es por tanto, el de habilidad para obtener o

conservar un empleo y para evitar el desempleo®.

El término «Calidad de vida» viene a ser el resultado de la relaciobn entre
condiciones objetivas de la vida humana y la percepcion de ellas por parte del
sujeto. El resultado positivo de esta relacion redunda en un término indice de
satisfaccion y de felicidad en las personas. La calidad de vida es un concepto que
abarca todos los aspectos de la experiencia humana incluyendo aspectos tales
como la salud fisica, el equilibrio psicolégico, la autonomia mental y la

responsabilidad social®®

Amalio Franco anota que la calidad de vida es un constructo con numerosas
intersecciones con el término inclusién, y de hecho, ha vuelto mas visible la
necesidad de utilizar un paradigma de andlisis con los grupos en riesgo de

exclusion. Considera que los modelos de calidad de vida enfatizan implicita o

83 TORRES, CAMILO (2006): El nuevo orden mundial. Exponiendo la agenda secreta y la dominacién de
la elite global fascista/capitalista, Buenos Aires, Editorial Dunken.

6 CAMPOS RiOS GUILLERMO (2003): Implicaciones econémicas del concepto de empleabilidad. Aportes No.
023, pag. 101-111.

65 CABEDO, SALVADOR (2003): Hacia un concepto integral de calidad de vida. La universidad y los mayores,
Castelldn, Universidad Jaume | — Fondo editorial.
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explicitamente en la capacidad de las personas para realizar elecciones y de

auto-determinarse®®.

4.5. Marco Legal
Tabla 1. Marco Legal

1. Leyes

387 de 1997 "Por la cual se adoptan medidas para la prevencion del
desplazamiento forzado; la atencidén, proteccion, consolidacion y
estabilizacion socioecondémica de los desplazados internos por la
violencia en la Republica de Colombia."

1190 de "Por medio de la cual el Congreso de la Republica de Colombia

2008 declara el 2008 como el afio de la promocién de los derechos de las
personas desplazadas por la violencia y se dictan otras
disposiciones."”

1448 de "Por la cual se dictan medidas de atencidén, asistencia y reparacion

2011 integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras

disposiciones.”

2. Decretos
Afio 2000

Decreto Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 387 de 1997 y se dictan

2569 otras disposiciones.

Decreto Por el cual se reglamentan parcialmente los Articulos 7°,17 y 19 de la
2007 Ley 387 de 1997, en lo relativo a la oportuna atencién a la poblacion
rural desplazada por la violencia, en el marco del retorno voluntario a

su lugar de origen o de su reasentamiento.

Decreto Por el cual se reglamenta el numeral 4 del articulo 19 de la Ley 387 de
2131 1997, el ultimo inciso del articulo 54 de la Ley 812 de 2003 frente a la

66 FRANCO, AMALIO (2012): «La exigencia de la praxis. Clave tedrica de psicologia de la liberacién»,
en: MONTERO, DELFIN Y MARTINEZ, PEDRO (ed.): Calidad de vida inclusién social y procesos de
Intervencidn, Bilbao, Universidad de Deusto- Fondo Editorial.

66


https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/LEY%20387%20DE%201997%20medidas%20para%20desplazamiento%20forzado.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/LEY%201190%20DE%202008%20a%C3%B1o%20de%20la%20PD.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/LEY%201190%20DE%202008%20a%C3%B1o%20de%20la%20PD.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/LEY%20VICTIMAS%20COMPLETA%20WEB.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/LEY%20VICTIMAS%20COMPLETA%20WEB.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202569%20DE%202000%20reglamenta%20parcialmente%20la%20Ley%20387%20de%201997.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202569%20DE%202000%20reglamenta%20parcialmente%20la%20Ley%20387%20de%201997.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202007%20DE%202001%20atenci%C3%B3n%20a%20la%20PD%20rural.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202007%20DE%202001%20atenci%C3%B3n%20a%20la%20PD%20rural.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202131%20DE%202003%20atenci%C3%B3n%20en%20salud%20para%20la%20PD.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202131%20DE%202003%20atenci%C3%B3n%20en%20salud%20para%20la%20PD.pdf

Ano 2005

Decreto
250

Ao 2009

Decreto
1997

Decreto
2965

Ano 2011

Decreto
4633

Decreto
4634

Decreto
4635

Decreto
4800

Decreto
4829

atencion en salud de la poblacion desplazada por la violencia y se

dictan otras disposiciones.

Por el cual se expide el Plan Nacional para la Atencion Integral a la
Poblacion Desplazada por la Violencia y se dictan otras disposiciones.

Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1190 de 2008 y se

dictan otras disposiciones.

Por el cual se reglamenta el articulo 6 de la Ley 1190 de 2008 y

modifica parcialmente el Decreto 2675 de 2005.

Por medio del cual se dictan medidas de asistencia, atencién,
reparacion integral y de restitucion de derechos territoriales a las
victimas pertenecientes a los Pueblos y Comunidades indigenas.

Por el cual se dictan medidas de asistencia, atencion, reparacion
integral y restitucion de tierras a las victimas pertenecientes al pueblo

Rrom o Gitano.

Por el cual se dictan medidas de asistencia, atencion, reparacion
integral y de restitucion de tierras a las victimas pertenecientes a

comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Por el cual se reglamenta la Ley 1448 de 2011 y se dictan otras

disposiciones.

Por el cual se reglamenta el capitulo 111 del titulo IV de la Ley 1448
de 2011 en relacion con la restitucion de tierras.
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https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20250%20DE%202005%20plan%20nacional%20de%20atenci%C3%B3n%20a%20la%20PD.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20250%20DE%202005%20plan%20nacional%20de%20atenci%C3%B3n%20a%20la%20PD.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201997%20DE%202009%20por%20el%20cual%20se%20reglamenta%20parcialmente%20la%20Ley%201190%20de%202008.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201997%20DE%202009%20por%20el%20cual%20se%20reglamenta%20parcialmente%20la%20Ley%201190%20de%202008.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202965%20DE%202009%20reglamenta%20subsidio%20de%20vivienda%20para%20PD.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%202965%20DE%202009%20reglamenta%20subsidio%20de%20vivienda%20para%20PD.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Decreto_4633_de2011.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Decreto_4633_de2011.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Decreto_4634_de_2011.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Decreto_4634_de_2011.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Decreto_4635_de2011.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Decreto_4635_de2011.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Dec_4800_Atencion_y_Reparacion_Victimas.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Dec_4800_Atencion_y_Reparacion_Victimas.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Dec_4829_Restitucion_de_Tierras.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/Dec_4829_Restitucion_de_Tierras.pdf

Ano 2012

Decreto
0790

Ano 2014

Decreto
1377

Decreto
2569

Ano 2015

Decreto
2460

Por el cual se trasladan las funciones del Sistema Nacional de
Atencion Integral a la Poblacion Desplazada por la Violencia SNAIPD,
al Sistema Nacional de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas
y del Consejo Nacional de Atencién Integral a la Poblacién
Desplazada CNAIPD, al Comité Ejecutivo para la Atencién y

Reparacion Integral a las Victimas.

Por el cual se reglamenta parcialmente el articulo 132 de la Ley 1448
de 2011 y se modifica el articulo 159 del Decreto 4800 de 2011 en lo
concerniente a la medida de indemnizacion a las victimas de
desplazamiento forzado, se regulan algunos aspectos de retomo y

reubicacion y se dictan otras disposiciones

Por el cual se reglamentan los articulos 182 de la Ley 1450 de 2011,
62, 64, 65, 66, 67 Y 68 de la Ley 1448 de 2011, se modifican los
articulos 81 y 83 del Decreto 4800 de 2011, se deroga el inciso 2°del
articulo 112 del Decreto 4800 de 2011

Por el cual se reglamenta parcialmente el articulo 172 de la Ley 1448
de 2011, se adopta la Estrategia de Corresponsabilidad de la politica
publica para las victimas del conflicto armado interno y se modifica el
paragrafo 2 del articulo 2.2.8.3.8 del Decreto 1084 de 2015, Unico

Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacion.

3. Resoluciones

Ano 2015

Resolucion

Por la cual se desarrolla el procedimiento para la entrega de
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https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO_0790_de_2012.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO_0790_de_2012.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/RESOLUCI%C3%93N%2000351%20DE%202015%20(UARIV).pdf

00351 de
2015 -
Unidad para

las Victimas

Resolucion
01126 de
2015

Afio 2016

Resolucion
289 de 2016

atencion humanitaria de emergencia y transicion a las victimas de
desplazamiento forzado incluidas en el Registro Unico de Victimas -
RUV

Por la cual se adoptan los criterios técnicos de evaluacion de la
superacion de la situacion de vulnerabilidad y el indice Global de
Restablecimiento Social y Econdémico de las victimas de
desplazamiento forzado

Por la cual se define el proceso de aplicaciéon de los principios de
subsidiariedad y concurrencia, en la estrategia de

corresponsabilidad para la vigencia 2016.
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https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/RESOLUCI%C3%93N%2000351%20DE%202015%20(UARIV).pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/RESOLUCI%C3%93N%2000351%20DE%202015%20(UARIV).pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/RESOLUCI%C3%93N%2000351%20DE%202015%20(UARIV).pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/RESOLUCI%C3%93N%2000351%20DE%202015%20(UARIV).pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/Resolucion%2001126%20de%202015%20-%20SSV.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/Resolucion%2001126%20de%202015%20-%20SSV.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Poltica%20de%20Vctimas/Resolucion%2001126%20de%202015%20-%20SSV.pdf

5. Metodologia de la Investigacion

5.1. Disefio de investigacion

Esta investigacion desde el paradigma Cualitativo con un enfoque etnografico, critico
y reflexivo con el propdsito de comprender la realidad actual del desplazamiento
forzado en el marco del conflicto social y armado y el racismo estructural presente,
en cuatro familias de la Vereda San Juan de Anganoy, en el Municipio de Pasto.
utiizando como instrumentos la revision documentada, la observacion no

participante y las entrevistas etnograficas y diagnostico social.

5.1.1. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion fenomenoldgica, es decir descriptiva

“Muy frecuentemente el propésito del investigador es describir
situaciones y eventos. Esto es, decir como es y se manifiesta
determinado fenomeno. Los estudios descriptivos buscan
especificar las propiedades importantes de personas, grupos,
comunidades o cualquier otro fendbmeno que sea sometido a
analisis. Miden o evaltan diversos aspectos, dimensiones o
componentes del fenébmeno o fendmenos a investigar. Desde el
punto de vista cientifico, describir es medir. Esto es, en un
estudio descriptivo se selecciona la serie de cuestiones y se
mide cada una de ellas independientemente, para asi — y valga

la redundancia- describir lo que se investiga.™’.

El objetivo de esta investigacibn para este trabajo es que va analizar el
desplazamiento forzado en el marco del conflicto social y armado y el racismo

estructural presente, en cuatro familias de la Vereda San Juan de Anganoy, en el

67SAMPIERI, R. H. (2011). Metodologia de la investigacion. México: McGraw-Hill de México. p. 19.
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Municipio de Pasto y no se limitara a la recoleccion de datos, sino a la prediccion e

identificacion de las relaciones que existen entre dos o mas variables.

5.1.2. Método

Teniendo en cuenta que es una investigacion con enfoque etnogréfico es de orden
descriptivo comprensivo ya que a partir del analisis de la informacion e interpretacion

de la misma fue posible dar respuesta al problema establecido.

Para lo cual, se afirma que la etnografia: “Es un término que se deriva de la
antropologia y etimologicamente significa el estudio de etnias, lo cual se traduce en
el analisis del modo de vida de un grupo de individuos, mediante la observacion y
descripcion de lo que hacen, para describir sus creencias, valores, motivaciones y

perspectivas®®”.

Asi pues, la presente investigacion buscé comprender los fendmenos que se llevan
a cabo en el desplazamiento forzado en el marco del conflicto social y armado vy el
racismo estructurala través de la observacién y asi poder describir los hechos o
acciones que se llevan a cabo durante dicho manejo que desarrolla la comunidad,

cdmo se pone en manifiesto a través estas cuatro familias.

5.2. Poblacion

Este proceso investigativo se realiz6 en la Vereda San Juan de Anganoy, en el

Municipio de Pasto especificamente a cuatro familias residentes en la vereda.

5.3. Técnicas

“Las técnicas de recoleccion de datos comprenden

procedimientos y actividades que le permiten al investigador

88SUAREZ, Z. (2012). Etnografia Critica. Surgimiento y Repercusiones. Revista Comunicacién, 22(1), 16-24.
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obtener la informacion necesaria para dar respuesta a su
pregunta de investigacion. Se pueden mencionar como
técnicas de recoleccion de informacion la observacion y la

entrevista etnografica™®

5.3.1. Observacion externa o no participante.

La observacion fue externa o no participante, debido a que el observador no
pertenece al grupo objeto de estudio, realizando la observacion directa la cual es
realizada sobre el terreno en contacto inmediato con la realidad. Se funda en la
entrevista etnogréfica y la toma de un registro fotografico analizando el

desplazamiento forzado, la discriminacion y el racismo. .

5.3.2. Entrevista etnografica.

Para realizar un analisis profundo de datos, obtener y sacar conclusiones se
efectuaron entrevistas etnograficas, ya que “es una estrategia para hacer que la
gente hable sobre lo que sabe, piensa y cree” (Sprandley 1979:9). Con lo cual se
puede afirmar que constituye a verdaderos relatos de vida de las personas
implicadas en la investigacion, permitiendo conocer ideas, sentimientos, emociones
y limitaciones que se presentan al ejercer papeles importantes como sujetos de
estudio. Expresandose particularmente como anécdotas, mitos, conversaciones o
comentarios informales que emergen diariamente en la vida social de la comunidad,
como elemento fundamental de la comunicacion que les permite conocer o identificar
los problemas sociales por los cuales se encuentran sumergidos, siendo esta una

entrevista no dirigida. Se aplicé a cinco miembros de la comunidad.

En estas entrevistas se manejaron diferentes factores sociales, hablando de
términos compuestos como factores organicos, fisicos, bioldgicos, politicos,

culturales y econdmicos, que se presentan en la realidad social de la comunidad, ya

85SAMPIERI, R. H. (2011). Metodologia de la investigacion. México: McGraw-Hill de México
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sean negativos o positivos frente al desplazamiento forzado en el marco del conflicto
social y armado y el racismo estructural presente, en cuatro familias de la Vereda
San Juan de Anganoy, en el Municipio de Pasto. Determinando diferentes categorias

a partir de las cuales se trabajaran estos factores sociales.

5.3.3. Matriz DOFA

Proviene del acronimo en inglés SWOT, en espafiol las siglas son FODA

(Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas).

El andlisis FODA consiste en realizar una evaluacion de los factores fuertes y débiles
gue en su conjunto diagnostican la situacion interna de una organizacion, asi como
su evaluacion externa; es decir, las oportunidades y amenazas. También es una
herramienta que puede considerarse sencilla y permite obtener una perspectiva
general de la situacion estratégica de una organizacion determinada. Thompson
(1998) establece que el analisis FODA estima el hecho que una estrategia tiene que
lograr un equilibrio o ajuste entre la capacidad interna de la organizacion y su

situacion de caracter externo; es decir, las oportunidades y amenazas.

5.4. Instrumentos.

¢ Registro fotografico.
e Entrevistas etnogréaficas
e Matriz DOFA

5.4.1. Validacioén del instrumento

Para la validacion de los instrumentos se tendra en cuenta como referencia las
teorias, conceptos y variables en relacion al conflicto social y armado ,el racismo

estructural y el desplazamiento forzado. Para ello se realizan: entrevistas
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etnograficas, teniendo como objetivo principal indagar por aspectos relevantes del

problema de estudio.

5.4.2. Procesamiento de los Datos

Se llevd a cabo una codificacion sistematica del programa ATLAS. Ti el cual
permitira agrupar las categorias, partiendo de las entrevistas realizadas a las
personas que hacen parte de la comunidad, ademas, se recopilo manualmente las

observaciones de las mismas en su ambiente diario.
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6. Resultados y Analisis De Resultados

6.1. Diagnostico revision documental:

El grupo objetivo de su trabajo de investigacibn son cuatro familias
afrodescendientes desplazadas de la vereda Sanabria, que llegaron a la vereda
San Juan de Anganoy huyendo no sdlo del conflicto armado presente en la zona
sino también del racismo al cual eran sometidas y discriminadas. Actualmente no
sufren de racismo estructural pero si hay un conflicto social a causa del
desplazamiento forzado al que se han visto sometidas, por lo cual el presente

trabajo pretende mostrar, como afectado este fendmeno a estas cuatro familias.

6.1.1. Desplazamiento forzado y conflicto armado

Durante los conflictos armados los grupos en contienda acuden a mecanismos de
guerra que afectan directamente a la poblacion civil mediante acciones violentas,
gue como enunciamos en el apartado anterior incumplen los Derechos Humanos y
al Derecho Internacional Humanitario (DIH), una de estas acciones es el

desplazamiento forzado interno.

Los desplazados son personas forzadas a huir de sus hogares, pero a diferencia
de los refugiados, permanecen dentro de las fronteras de su pais, el
desplazamiento forzado es uno de los fendmenos mas crueles y alarmantes que
afectan a la humanidad. Los continuos enfrentamientos entre actores armados
durante los conflictos, obligan a miles de familias a abandonar su lugar de origen
mediante amenazas especificas 0 generalizadas, persecucion politica, religiosa,

cultural y/o étnica, masacres hostigamientos.
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Las Naciones Unidas a través los Principios Rectores’® de los Desplazamientos

Internos, define a las personas victimas del desplazamiento forzado como:

“Personas o grupos de personas que han sido forzadas u obligadas a huir
de sus hogares o lugares de residencia habitual, en particular, por
causa de un conflicto armado, de situaciones de violencia generalizada,
de violaciones de los derechos humanos o de desastres naturales o
causados por el hombre, y que aln no han cruzado una frontera entre

Estados reconocida internacionalmente’1”

El fendmeno del desplazamiento provoca la pérdida de viviendas, propiedades,
inversiones de capital, unidades productivas, empleos y auto-empleos dejando a la
poblacion desprovista de sus formas habituales de sostenimiento. Sumado a la
pérdida de bienes materiales y recursos de capital, el desplazamiento produce
rupturas en la estructura familiar, las tradiciones culturales y las relaciones

sociopoliticas.”?

“El desplazamiento constituye una forma de desarraigo, se trata de un
proceso de rupturas complejas producidas en el ser y hacer de las
personas grupos y comunidades con miras a la subyugacion o el
sometimiento. Dentro de esas rupturas se inscriben tanto los cambios de
lugar como las servidumbres forzadas en los mismos lugares de residencia
y trabajos tradicionales; tanto los cambios forzados en las practicas de
produccion, como en las organizaciones familiares, sociales vy

politicas™”

70 Los Principios Rectores de los desplazamientos internos representa el marco juridico para la proteccién y
la asistencia a desplazados internos el ambito internacional. En 1998 Francis Deng, representante del
secretario general de las Naciones Unidas sobre Desplazamiento Interno, presento los principios rectores en
respuesta al mandato de la Asamblea General de las Naciones Unidas y la Comisidn de Derechos Humanos.
1 Naciones Unidas 1998.

72 pEREZ, MARTINEZ Manuel Enrique (2005): «De campesinos desplazados a excluidos urbanos». En: BELLO,
MARTHA Y VILLA MARTHA (ed.): El desplazamiento en Colombia: Regiones, ciudades y politicas publicas,
Medellin, Editorial REDIF, pag. 268 — 274.

73 LOZANO, Fabio (2005): «Desarraigos e imaginarios religiosos en la construccién de ciudad. El caso de
Barrancabermeja», en: BELLO, MARTHA Y VILLA, MARTHA (ed.): El desplazamiento en Colombia: Regiones,
ciudades y politicas publicas, Medellin, REDIF, pag. 268-274.
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Por mandato del DIH esta prohibido el desplazamiento de civiles, sin embargo,
cuando ocurren los desplazados internos tienen derecho a la misma proteccion
que se confiere a los demas civiles. La parte que controla el territorio al que han
huido, debe preservarse de los efectos de las hostilidades y velar porque sus

necesidades basicas de alimentos, agua Yy alojamiento sean atendidas’

Segun los principios Rectores, las autoridades nacionales tienen el deber y la
responsabilidad de proporcionar proteccion y asistencia humanitaria a los
desplazados internos que se encuentren en el ambito de su jurisdiccion (ONU,
1998). El cumplimiento de dichos dictamenes y normas tiende a depender de la
buena voluntad de los Estados y la certidumbre de sus proyectos de
restablecimiento, los cuales se entretejen en las estrategias de emergencia,
dejando de lado posibilidades de retorno, restitucion y reparacion (Correa, y otros,
2009).

El desplazamiento representa una forma de violacion a los derechos humanos,
econdémicos, politicos y sociales, de las personas y una muestra de la incapacidad
de los Estados para cumplir con el derecho internacional humanitario durante
situaciones de conflicto (Morse y Clark, 2001). En paises como Afganistan,
Colombia, la Republica Democrética del Congo, Georgia, Kenia, Liberia, Pakistan,
Filipinas, Somalia y Sudan, las personas desplazadas, han debido abandonar sus
hogares y carecen de seguridad, vivienda, alimentacion adecuada y otras
necesidades basicas que hacen peligrar su supervivencia (CICR, 2009).

«Muchas amenazas acechan a los desplazados internos, mientras huyen, durante
el desplazamiento, o incluso cuando regresan a su hogar o se reasentan en otro
lugar» (CICR, 2007: 3). Al salir de sus hogares de forma inesperada, tienen que
abandonar pertenencias y medios de sostenimiento familias, esto provoca que la

mayor parte de desplazamientos, experimenten una situacién econémica carente,

74 COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA- CICR (2007): «Desplazarse no es solo huir, es perderlo todo,
Informe humanitario No. 5», consultado: 30/04/2020, disponible en:
https://www.icrc.org/spa/assets/files/other/informe-humanitario-05.pdf
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que les lleva a identificar asentamientos o refugios inestables, con servicios

limitados y en sectores marginales.

Entre los mayores peligros del desplazamiento forzado” se encuentran: los malos
tratos, la pérdida de bienes, la separacion familiar, nifios huérfanos, la violencia
sexual contra las mujeres y las nifias, riesgos sanitarios, restriccion del acceso a la

atencién médica y a otros servicios esenciales. (CICR, 2009).

“Ser desplazado es no entender nunca por qué te hicieron huir de los
fuegos encontrados de bandas a las que jamas llamaste, de gentes que
vinieron a sacarte de lo tuyo, de un Estado que no respondié al pacto
fundamental de defenderte la vida, los bienes y la honra. Ser desplazado
es haber quedado victima de una batalla estratégica donde otros se
jugaron tu existencia para obtener dividendos en una balanza de poder en
la cual no pesabas. Ser desplazado es arrancarte a la fuerza de tus eras
de rdbanos y zanahorias, de la platanera y el naranjal, para llegar cansado
a compra r papas fritas empacadas, sardinas enlatadas y refrescos cuyo
gas rebota en la garganta” (Coches — Conferencia Episcopal de Colombia,
2006:10).

A diferencia de los refugiados, los desplazados internos no son objeto de una
convencion internacional especifica, sin embargo, «estan protegidos por distintos
marcos normativos — aunque sin referirse expresamente a ellos— principalmente el
derecho nacional, el derecho de los derechos humanos, y por el DIH si se

encuentran en un Estado afectado por un conflicto armado (CICR, 2007: 5).
6.1.2. Causas de la migracién forzada
Etimologicamente la palabra migracion proviene del latin migrare, que significa

cambio de residencia, no obstante, en la actualidad esta definicion tiene un
significado méas amplio - haciendo referencia al cambio de comunidad o Estados-
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por lo cual todos los movimientos internacionales reciben el calificativo de
migracion. La Convencion de Ginebra de 1951 y ampliaciones sucesivas33 han
definido la migracion forzada como el desplazamiento involuntario que realizan las
personas por causa o temor a alguna forma de conflicto impuesto y que amenaza
de forma inmediata su vida, y no existen garantias de proteccion en su lugar de

origen (Flacso, 2012).

La migracion es un fenbmeno en expansion con notable tendencia al incremento,
la movilidad creciente de poblacion obedece a razones diversas, lo cual hace
entender que el fendbmeno migratorio es historico, diverso y obedece a distintas
causa y consecuencias. El incremento desde la década de 1990 ha llevado a
considerar la migracibn como uno de los temas determinantes a nivel mundial,
tanto en el disefio de politicas publicas como en estrategias de desarrollo,

convivencia y seguridad internacional.

Muchos grupos encuentran en la experiencia migratoria formas de contrarrestar
las marcadas diferencias econémicas y sociales entre regiones ricas y pobres,
logrando equilibrar el ingreso entre zonas emisores y receptoras. «Por migracion
entendemos los desplazamientos de personas que tienen como intension un
cambio de residencia desde un lugar a otro atravesando algun limite geogréfico

gue tiende a ser una divisidon politico administrativa» (Ruiz Garcia, 2002:19).

La migracion ha sido concebida como respuesta al fracaso de los Estados
y sus instituciones en su labor de proteger a las personas y garantizar el ejercicio
de su derecho al bienestar y a la seguridad ciudadana (Vertovec, 2006). La
ausencia de oportunidades para el desarrollo profesional, los desequilibrios en el
mercado laboral, el incremento del desempleo, el subempleo y la violencia, entre
otros generan incertidumbre en los hogares respecto al comportamiento esperado

de sus ingresos y su seguridad.

79



Sobre la experiencia migratoria existen opiniones divididas respecto a la natur
aleza de sus efectos. Corrientes académicas afirman que la salida
desprogramada de poblacion genera una pérdida importante en los paises de
origen’® que afecta notablemente su nivel de desarrollo humano, por su parte, en
los paises de acogida se sustenta el temor de perder garantias y servicios

ciudadanos por causa del incremento demografico.

Cuando hablamos de migracion forzada nos referimos a los movimientos de
personas desplazadas internamente, las causas mas frecuentes a nivel mundial
son: conflictos, persecucion politicas, desastres naturales, ambientales, quimicos
0 nucleares, pobreza y por proyectos de desarrollo. Estas situaciones
amenazan la vida y los medios para la supervivencia “a consecuencia del
conflicto armado, la pobreza extrema, los desastres naturales y de la
persecucion politica millones de personas se ven obligadas a abandonar su lugar
de residencia y buscar otro donde proseguir su vida” (Aisenson y Hoffer, 2005:
49).

El desplazamiento forzoso impone pérdidas sustanciales, este flagelo es por lo
general consecuencia de un acto violento dirigido a sus victimas, acto que en
algunos casos deriva en la muerte de familiares, reclutamiento y segmentacion
de los hogares’’. La salida intempestiva obliga a las victimas del desplazamiento

a abandonar sus activos, su forma de sostenimiento y sus redes sociales.

Los migrantes econdmicos representan una categoria frecuente, estas personas
viajan en busca de mejor calidad de vida, los motivos estan enmarcados en la
dificultad econdmica. Jovenes y adultos en edad econOmicamente activa,
que en su mayoria poseen responsabilidades familiares con sus conyuges e
hijos, viajan en busca de mejores oportunidades laborales y tienen como objetivo

reencontrarse con su familia en el mediano plazo (Aparicio y Jiménez, 2003).
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El grado de incertidumbre de los hogares respecto al comportamiento esperado de
sus ingresos sumado a la conducta del mercado de trabajo urbano, crea en las
familias situaciones de inseguridad en las que la cabeza del hogar, comienzan a
confrontar su situacion actual, su situacion ideal y los medios disponibles para
alcanzarla en su espacio cotidiano. Los jefes de familia, se enfrentan al dilema de
equiparar el costo emocional de inmigrar con la situacion que supone carecer de

recursos econémicos para satisfacer sus minimos vitales’®.

La diferencia entre migracion voluntaria y forzada es la toma de decision de
partida, la migracion forzada es consecuencia de acontecimientos extremos donde
las personas se ven forzadas a tomar tal decision, lo que implica que ocurre contra
su voluntad por coaccion directa o indirecta’. Las situaciones que ocasionan las
migraciones forzadas en el mundo, estan determinadas por el entorno en que se
desarrollan y las posibles respuestas de los gobiernos a las necesidades de

seguridad y supervivencia de los ciudadanos.

El Desplazamiento inducido por la pobreza de recursos para la subsistencia, es
causal de salidas internas y externas, los motivos mas frecuentes son la
disponibilidad limitada de recursos -tierras productivas o capital- y el deficiente
acceso a los mercados de trabajo, lo cual ocasiona inseguridad alimentaria e

insuficiencia de servicios educativos y sanitarios.

La migracibn por amenazas politicas o religiosas es una realidad que se
experimenta a largo de la geografia global, en el Ultimo siglos esta forma de
migracion es mas frecuente en paises en via de desarrollo. El aumento de los
asesinatos de lideres religiosos o sindicales, representantes de partidos politicos,
periodistas, académicos entre otros, y la victimizacion de grandes sectores de la

poblaciébn genera una percepcion de inseguridad a la poblacién civil, que
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encuentran en la migracién una forma de proteger sus vidas y las de sus familias
(Guarnizo, 2006).

La migracion forzada por causas ambientales tiende a ser cada vez mas comun,
se define como migrante medioambiental a las personas o comunidad que decide
0 se ve obligado a migrar como resultado de factores climaticos vy
medioambientales, en este grupo se incluyen aquellas personas forzadas a huir

por catastrofes naturales (Couldrey y Herson, 2008).

La degradaciébn de los ecosistemas, los terremotos o inundaciones, la
vulnerabilidad ante los riesgos naturales y los cambios graduales del entorno
debidos al cambio climatico pueden desatar migraciones, las familias huyen por
temor a que los efectos del dafio superen los niveles soportados, y puedan sufrir
accidentes que les generen lecciones o les lleven a perder sus vidas (Couldrey y
Herson, 2008).

En algunas regiones es causal de desplazamiento forzado la implementacion de
proyectos de desarrollo, paises cuyo indice crece rapidamente y las nuevas
inversiones tienen la finalidad de influenciar amplias extensiones de tierra.
Los proyectos mas comunes que obligan a la gente a salir de sus tierras son:
infraestructuras urbanas o de transporte (carreteras, vias o0 autopistas, minas,
explotacion petrolifera, oleoductos) y expansion de la agricultura o de reservas

forestales (Hernandez, n.d).

En estos casos el desplazamiento forzado es utilizado como estrategia en
territorios donde abundan riquezas naturales (petréleo, oro, plata y platino) y
donde se presenta alta probabilidad de generar nuevas riquezas que permitan

ampliar el dominio territorial

En estos escenarios el desplazamiento es agravado por la légica con la que

sectores econdmicos vinculados especialmente a la ganaderia y la agroindustria
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cooperan o financian grupos paramilitares, que encuentran en el desplazamiento
el mecanismo mas 4gil y mas barato para llevar a cabo una contra-reforma agraria
que despoja o compra a muy bajos precios las tierras de la poblacién campesina
(Pérez Murcia, 2001).

En esta linea, es constante la presencia de actores armados en territorios donde
ocurren actividades economicas en las que se mueve gran volumen de capital
(petréleo, agroindustria, explotacidon minera). En los lugares donde concurren
conflictos de larga duracién, comunmente se identifican pugnas por la tierra,
expansion de latifundios y ocupacién de zonas de ganaderas, con presencia de
grupos narcotraficantes, latifundistas y ganaderos que desarrollan acciones

para defender y expandir sus intereses.

La presencia de pandillas en comunidades también provoca migracion forzosa,
esta forma de delincuencia comudn, ejerce actos de violencia que afectan a
hombres, mujeres y nifios por igual. Muchas de las victimas son jovenes a
quienes las pandillas intentan reclutar para llevar a cabo delitos (ACNUR, 2012a),
estos grupos generalmente mantienen rivalidad con otros y ven en actos violentos
y amenazas, una forma de asegurar la lealtad de la poblacién en las zonas donde

operan.

Los grupos violentos para mantener el control usan el reclutamiento forzoso, por lo
general reclutan a jovenes pobres, sin hogar y provenientes de segmentos
marginados de la sociedad o de determinados barrios. Los rituales de iniciacion
se caracterizan por actos violentos que someten a los reclutas a soportar violencia
fisica y sexual, asi como la comision de delitos graves, incluido el asesinato
(ACNUR, 2012b).

En general al referirnos a la migracién forzada, es posible identificar causas que
particularizan la situacién y que frecuentemente ocurren junto a crimenes atroces

que representan violacion de los derechos humanos y el derecho internacional
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Humanitario, las causas expuestas en el apartado, revelan la gravedad de esta

forma de desplazamiento y el nivel de sufrimiento de quienes lo padecen.

6.1.3. Mujer y desplazamiento forzado

En los conflictos el desplazamiento forzado es utilizado deliberadamente como
estrategia de guerra para conseguir la desintegracion familiar y social. En la
actualidad se calcula que alrededor del 75% de los desplazados internos son
mujeres y nifios, cifra que haciende hasta el 90% en algunas poblaciones56
(Zapico, 2010).

Las mujeres y nifilos constituyen la mayoria de desplazados que huyen de
situaciones de conflicto, lo que las expone a privaciones de muchas clases y aun
mayor riesgo de sufrir violencia y discriminacion (Benenson, 2004). La huida
ocurre de manera sorpresiva, lo que impide que puedan vender algunas
pertenencias o contar con el dinero suficiente para identificar lugares de

asentamientos donde gocen de la atencién y de los servicios necesarios.

Los grupos armados ejercen su poder tanto fisico como psicolégico sobre las
mujeres al obligarlas al desplazamiento, la huida ocurre por presiones ejercidas a
través de amenazas especificas o generalizadas, y en el peor de los casos, las
amenazas pueden estar acompafadas con un dafo fisico a ellas o a personas

cercanas, sea un familiar o algin miembro de la comunidad.

En el momento del desplazamiento es muy dificil llevar consigo bienes o recursos
econdmicos, porque gran parte de los desarraigos ocurren en zonas rurales donde
la principal propiedad es la tierra —un factor inamovible-, a su vez, una de las
acciones comunes de los grupos en conflicto es destruir o saquear a la poblacién
de sus recursos. La desapropiacion economica es una de las primeras

dificultades que deben afrontar las mujeres desplazadas, pues para trasladarse
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hacia un nuevo lugar de residencia y asumir los costos, deben poseer recursos

econdmicos.

El trauma generado por los hechos violentos (amenazas, asesinatos, abusos
sexuales) , la pérdida de sus bienes (casa, enseres, cultivos, animales), aparecen
acompafnados de nuevas labores y responsabilidades. Con el desplazamiento
aumentan los hogares con jefatura femenina, en gran parte por la pérdida o la
desaparicion del marido®, escenario que impone a la mujer nuevas

responsabilidades en un medio desconocido.

Al sindrome del desplazamiento (angustia, cansancio, depresién, baja autoestima,
negacion de la sexualidad), producto de las distintas pérdidas y de los fantasmas
de la violencia, se superponen la desorientacién y la ambivalencia derivadas de
tener que ser papd y mama en un medio desconocido y en ocasiones hostil
(Segura y Meertens, 1997:12).

Las mujeres desplazadas cabeza de hogar tienen la responsabilidad de educar
nifios muy pequefios con muchas limitaciones y necesidades insatisfechas, debido
a que son personas de muy bajos recursos, habitan en cascos urbanos muy
pobres y no estan preparadas para el contexto que se experimenta en dichos
lugares (Maya, 2003). Al salir intempestivamente de su lugar de origen, no es
posible para ellas ubicarse en zonas seguras y contar con todos los servicios
basicos, es muy comun que tengan que enfrentarse a nuevas amenazas y a

sometimientos de pandillas juveniles o grupos traficantes.

“En los lugares de asentamiento, las mujeres, al ejercer la jefatura del
hogar por la ausencia de la presencia masculina, ejercen el liderazgo antes
invisibilizado ya que se convierten en las responsables de la sobrevivencia
del nucleo familiar, de la consecucion de vivienda, salud, alimentos,
teniendo que enfrentar la desadaptacion en el contexto urbano, la

discriminacién social y la desorientacion” (Vos Obeso, 2013:6).
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Las mujeres antes del desplazamiento, especialmente las de origen rural, se
dedican a actividades domésticas, y a complementar trabajos de campo -la
siembra dentro de sus huertas o al cuidado de los animales-. Quienes cuentan con
un compafiero dependen en gran medida de las decisiones que ellos toman, en
razon de la jerarquia que socialmente se les ha otorgado en las estructuras

familiares tradicionales (Bustamante y Ocampo, 2010).

La falta de educacién es uno de los mayores impedimentos que pueden encontrar
las desplazadas a la hora de buscar un empleo formal en zonas urbanas —los
centros de acopio mas comun de las familias en situacion de desplazamiento-. La
feminizacion del desplazamiento afecta a mujeres, no obstante, la presencia de un
mayor riesgo en zonas rurales hace que la falta de escolaridad sea frecuente en
las desplazadas, condicion que limita las oportunidades de empleo en los lugares

de recepcién (Vos Obeso, 2013).

El desplazamiento coloca a las mujeres en una desventaja desproporcionada,
pues tiene como resultado un limitado acceso a los recursos necesarios para
hacer frente a las responsabilidades del hogar, asi como un mayor grado de
violencia fisica y emocional, que también implica exclusién social y pobreza -

condiciones que por si mismas pueden prolongar el conflicto- (El Jack, 2002).

Las experiencias vividas por la condicidon de desplazamiento generan cambios
importantes en las familias y la urgencia de suplir las necesidades basicas, exige
actuar para buscar soluciones a los problemas del dia a dia (Bustamante Y
Ocampo, 2010). En la mayoria de los casos son las mujeres quienes toman la
iniciativa para buscar ayuda, conseguir empleo o trabajar con la comunidad, lo que
refleja un evidente empoderamiento, que las convierte en proveedoras

econdmicas de sus familias.

Dentro del hogar las mujeres junto a los nifios y nifias son propensas a recibir los

efectos de las frustraciones masculinas, dado que representan agentes asentidos
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y por tanto vulnerables dentro del ndcleo familiar, que puede ser culpado y
victimizado por su padre, conyuge o familiares adultos. Con el desplazamiento los
centros urbanos reciben mayor recepcion, esto ocurre porque la poblacion rural ve
en las ciudades la forma mas conveniente de alejarse de sus victimarios, sin
embargo, es en el contexto donde los hombres encuentran mayores

dificultades para generar ingresos.

Sin restar importancia a las dificultades que enfrentan las mujeres a la hora de
buscar trabajo o medios de subsistencia, para muchas mujeres la posibilidad de
insertarse en el mercado de trabajo urbano a través del servicio doméstico, es una
garantia de supervivencia que no poseen los hombres. Esa forma insercién
laboral, por mas precaria que parezca, les brinda cierta independencia monetaria y
el acceso a una nueva sociabilidad que les permite ampliar sus relaciones con el

entorno y re-definir su punto de vista frente a la estructura familiar.

“La busqueda de la subsistencia y la insercion en el mercado laboral
urbano tienden a inclinarse a favor de la mujer en virtud de sus destrezas y
saberes domésticos, mientras que para los hombres, el sector
agropecuario ofrece muy poca continuidad con las actividades factibles en
la ciudad. En esta fase, el trastrocamiento inducido por el desplazamiento
opera de manera mas aguda sobre el hombre, en cuanto experimenta una
ruptura mas fuerte en su estatus masculino como gestor econémico y

como figura de autoridad y respeto” (Segura y Meertens, 1997:18)

Mujer y construccion de paz

Existe un largo recorrido de mujeres y organizaciones de mujeres que han jugado
y juegan un papel activo buscando la paz en diferentes contextos. Como
constructoras de la paz, las mujeres han utilizado diferentes roles para tratar de
minimizar los efectos negativos de los conflictos violentos y en ultima instancia

para acabar con su manifestacion (Boulding, 1962).
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Para Lindsey (2000) las mujeres son seres humanos con poderes, capaces de
desempeiar un papel decisivo en el establecimiento de una paz duradera, de
modo que, su participacion en los procesos de pos-conflicto debe ser decisiva y
contar con la misma importancia que la concedida al hombre, su experiencia como
victima de los conflictos armados le hace un actor con gran experiencia para

opinar en los procesos de reparacion y reconciliacion entre victimas y victimarios.

Efectivamente, la mujer cumple multiples roles relacionados con el cuidado y la
accion pacifica, su papel tradicional de cuidado de sus familias y su participacion
activa en asuntos sociales en beneficio de las comunidades menos favorecidas,
les convierte en agentes protagonicos en la paz. En el entorno privado la mujer es
madre, hija y esposa y en su papel como funcionaria y activista publica
representa la voz de organizaciones multilaterales, gubernamentales y no
gubernamentales, dando pruebas de un valor y de una decisiva voluntad para

participar en acciones para la convivencia y justicia social.

Si bien, hombres y mujeres tienen el potencial para construir la paz, la identidad
femenina se asocia con mayor frecuencia a la no confrontacion, la resolucién de
conflictos y el bien colectivo. En este sentido, en el campo de la convivencia
pacifica se ha reconocido el papel que juegan las mujeres en la construccion de

paz en comunidades afectadas por un conflicto (Pankhurst, 2000).

Antes de profundizar en argumentos que resaltan el papel de la mujer en la
construccion y sostenimiento de la paz, resulta importante comentar algunas
generalidades de los estudios para la paz en materia académica e investigativa.
Diversos investigadores y estudiosos por la paz, han logrado aportar en la
construccion y evolucion de conceptos y definiciones que intentan describir con

mayor claridad el vocabulario basico de los estudios para la paz.
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Johan Galtung® es un investigador de suma importancia en la construccién y
claridad de las concepciones sobre los estudios la paz. Para Galtung la
violencia esla causa de la diferencia entre lo potencial y lo efectivo, por tanto, la
violencia es algo evitable que obstaculiza la auto-realizacion humana (Galtung,
1985). ENn su propuesta de paz por medios pacificos como horizonte de
investigacion para la paz, establece un nuevo paradigma sobre los estudios de
paz afirmando que la vision de paz debe afrontarse con mucha realidad y profundo
respeto por los seres humanos y sus necesidades basicas (bienestar, libertad

identidad y supervivencia) (Galtung, 2003).

Otros autores han desarrollado propuestas que dan luz a los conceptos de paz,
uno de ellos, Alfonso Fernandez Herreria, soporta el concepto de paz
transpersonal, en las experiencias de paz de las distintas realidades sociales, que
bien pueden ser, base y fundamento para la construccion de la paz. La dimensién
transpersonal, hace referencia a aquellas experiencias que los seres humanos
adquieren progresivamente producto de la convivencia y unidad con otros seres,

es decir, un encuentro de uno mismo como una parte de ese todo (1995).

Francisco Muifoz expuso el concepto de paz imperfecta, entendido como todas
aguellas situaciones, experiencias y espacios en los que las personas y/o grupos
humanos, optan por facilitar el maximo de paz posible de acuerdo con las
condiciones sociales y personales de partida (2001). La paz imperfecta es
observable en las acciones e iniciativas de construccion pacifica, afirmando que
aun en los entornos donde los conflictos se gestionan a través de hechos

violentos, ocurren eventos sucesivos identificados como momentos de paz.

Martinez Guzman (1995) desarroll6 el concepto de filosofia para la paz, que define
la edificacion de las competencias humanas para hacer las paces, partiendo de la
re- conceptualizacion de la filosofia occidental y apelando al conjunto de

capacidades humanas de pedirnos y darnos razones por lo que nos hacemos a
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nosotros mismo y a la naturaleza. Desde la filosofia para la paz Ila
interpretacion humana del deber ser, cuenta con las capacidades para
entablar relaciones reguladas por la coexistencia pacifica y la interaccion

armonica.

Vicent Martinez también analiza el concepto de paz femenina, resaltando las
cualidades de la mujer para el cuidado, pretende rescatar la sensibilidad y los
habitos de comportamiento que histéricamente han sido otorgados a las mujeres
para potenciarlos en acciones por la paz, con la finalidad de orientar las relaciones
humanas desde una perspectiva personal mas que estructural, mas inclusiva que
exclusiva (1998).

La feminizacion de los valores humanos (justicia, igualdad, amor, paz)
demuestra la facultad que se le otorga a la mujer como agente cualificado para
gestionar y conseguir la paz. La personalidad que se espera desarrollen las
mujeres y la vocacion que puede encontrar en el ejercicio de principios y valores
como la paciencia, el respeto y la conciliacion, permite que puedan contribuir en la

superacion de situaciones de tensién y violencia.

La conexion de la mujer con las acciones de paz se establece a partir de la
diferenciacion de género, por cuanto ha sido destinada a la reconciliacion, el
perddén y la paciencia, a diferencia de los hombres a los que se les atribuye la
guerra y los conflictos, la mujer cuenta con la experiencia para promover
estrategias de perdon, reconciliacion, tacticas de acercamiento entre las partes,
mediaciéon y transformacion del conflicto, tan importantes en el desarrollo de

cualquier conflicto armado.

En la mayoria de conflictos las mujeres siguen estando ausentes en las iniciativas
de establecimiento y mantenimiento de la paz, incluso de las respaldadas por la
comunidad internacional. En el periodo posterior a las hostilidades, es

recomendable que los programas de desarme, desmovilizacion, rehabilitacion y
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reintegracion tenga en cuenta las experiencia s, los valores y perspectivas de la

mujer para la edificacion de la paz (Benenson, 2004)

La experiencia de las mujeres en la busqueda de la paz, va mas alla de
su habitad inmediata, sus aportes se evidencian desde el socorro y apoyo
humanitario a las victimas hasta el auxilio y sustento de la vida de los
combatientes, aunque siguen existiendo impedimentos para que la mujer lidere y
tome decisiones de las instancias de poder, su participacion no se limita a estas
tareas, muchas de ellas contribuyen activamente en el disefio de planes para
preservar el desarrollo social de las comunidades afectadas, y trabajan por la
identificacion de visiones compartidas de una cultura de paz.

“Por mdultiples causas, el enorme trabajo por la paz que llevan a cabo las
mujeres en grupos de base, no tiene su correlato en la toma de decisiones.
Todavia pesa la inercia de exclusidon que las mantiene alejadas de los
lugares donde se ejerce el poder. Las mayores resistencias las pone el
propio proceso de la confrontacion, en el que ellas no son consideradas

agentes de importancia” (Magallén, 2004:3-4).

Ejemplos de iniciativas de mujeres para alcanzar la paz son frecuentemente
citados, como evidencia de que ellas son soporte en comparacion con los
hombres, a quienes se les caracteriza agresivos y guerreros, sin embargo, las
investigaciones realizadas por feministas, han desafiado la supuesta naturaleza
pacifica de las mujeres al examinar su vinculacion en las luchas de liberacion
nacional, su apoyo directo y/o indirecto a los conflictos armados y sus

contribuciones a la guerra y al militarismo en general (Moser y Clark, 2001).

No es posible desconocer que un nimero considerable de mujeres han participado
como militantes en muchas guerras, sin embargo, representan un actor presente
en histéricas manifestaciones en contra de esta, a favor de la paz y oponiéndose a
las manifestaciones del conflicto armado y a la participacién de sus padres,
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hermanos, esposos e hijos en la guerra (particularmente en conflictos armados no

internacionales).

En medio de las reconocidas limitantes, las mujeres han ideado formas de ser
escuchadas y de intervenir en la pacificacion de sus comunidades, demostrando
sus fortalezas para afrontar los efectos de la guerra y para iniciar caminos en la
bldsqueda de la paz sostenible. Las organizaciones civiles de corte feminista son
estrategias comunes usadas como puente para ser escuchadas y ejercer poder a
favor de una vida pacifica, sumando voces y logrando cambios en las

percepciones sobre el papel de la mujer en el logro de objetivos publicos.

Desde diferentes instancias internacionales y locales se trabaja por la igualdad en
el acceso y participacion de las mujeres como ciudadanas de pleno derecho, en
consonancia con el mantenimiento de la sociedad y en la construccion de la paz
en diferentes lugares del mundo en situacion de conflicto y pos-conflicto (Comins,
2008).

En definitiva, las mujeres han sumado multiples esfuerzos a favor de la
convivencia pacifica, asumiendo distintas tareas y representando la voz de
quienes denuncian y reclaman el derecho a la paz, asociadas a la ciudadania y
sumando esfuerzos de diferentes colectivos evidenciando su presencia activa en
los movimientos sociales, y demostrando que reaccionan a favor de la convivencia

y la felicidad y encontrar de la violencia y la injusticia.

Los cambios en el entorno influyen en la vida de la mujer y en sus oportunidades
de vivir en paz, como agentes que reciben directamente los efectos del conflicto,
las mujeres victimas en Colombia asumen la responsabilidad de contrarrestar
los efectos diferenciales de la violencia en cualquier etapa de sus vidas,
gestionando acciones y politicas de atencién que responda a sus necesidades y

expectativas de paz.
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Las mujeres victimas del desplazamiento forzado, en Colombia deben enfrentar la
destruccion de sus vidas y sus lazos sociales, aun enfrentando tal realidad, son
participes de movimientos que buscan contribuir con la resolucion pacifica del
conflicto. El empoderamiento pacifico es una alternativa para afrontar la realidad

dolorosa generada por la guerra en el pais.

A pesar del terrible conflicto que experimenta la sociedad colombiana, existen
alrededor del territorio nacional un nimero significativo de iniciativas lideradas por
la sociedad civil que trabajan por superar las mas terribles secuelas del conflicto, a
través de iniciativas para la edificacion de espacios de paz en los lugares mas
afectados por la violencia.

Las organizaciones de mujeres victimas de la violencia en Colombia son un
ejemplo de perseverancia y resistencia pacifica contra la violencia, a través de una
posiciobn constante y decididas lideran planes y programas para la
transformacién pacifica del conflicto, estas acciones nacen del sentir de las

victimas y su necesidad de paz.

6.2. Factores sociales en relaciéon presente en cuatro familias de la

Vereda San Juan de Anganoy, en el Municipio de Pasto.

La matriz de fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades DOFA®2 es un
método muy util para el disefio de diagnosticos sociales, permite organizar la
informacion facilitando el proceso de exploracion e interpretacion de resultados,
esta metodologia es acta para detectar problemas socioecondmicos e identificar

sus posibles soluciones (Gil Zafra, 1998).

La matriz se desarroll6 a partir de cuatro puntos de analisis: 1) Empleo y
generacion de ingresos, 2) medio ambiente vy salud, 3) educacion vy
capacitacion y 4) Seguridad y Convivencia. El andlisis DOFA es producto de la
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interpretacion de la informacion recolectada durante la realizacion del trabajo de

campo permitio identificar situaciones socioeconémicas que afectan a las familias

afrodescendientes, en su condicion de desplazadas.

Tabla 2. Matriz DOFA Empleo

FORTALEZAS

AMENAZAS

F1: Las familias de la Vereda San Juan
de Anganoy, en el Municipio de Pasto,
han tomado conciencia, sobre la
importancia de adquirir nuevos saberes
que faciliten sus oportunidades para
generar ingresos.

F2:

nacional y local estan desplegando

Las instituciones del gobierno
programas y proyectos que propenden
por la accequibilidad de las familias a
servicios y derechos (educacion, salud,
vivienda, saneamiento bdasico) que en
otras circunstancias podrian en peligro
la permanecia de unidades econémicas
autonomas.

F3: Dentro de las personas en edad de
trabajar se identifica disposicion para
buscar un empleo o iniciar un negocio.
F4: La poblacion cuenta con fuentes de
de

sostenimiento

ingresos, que a pesar ser

insuficientes para el

familiar, pueden tomarse
de

direccionamiento

como

punto partida para el

las  capacidades

productivas de las familias dentro de la

Al: La presencia de grupos al margen
de la ley que vienen practicando la
extorsion en contra de unidades de
negocio de subsistencia, es un riesgo
para el funcionamiento de las fuentes
de generacion de ingresos.

A2: La poblacién afro en la zona es
de origen rural, situacion que limita sus
habilidades
actividades productivas en

destrezas 'y para
desarrollar
entornos urbanos.

A3: El medio de sostenimiento de los
hogares, tienden a ser financiado por
una sola fuente de ingresos, que en la
mayoria de los casos es incipiente e
inestable, lo cual mantiene a las
unidades de negocio en una reiterativa
descapitalizacion les

que impide

emprender nuevas lineas de

produccion y nuevos mercados.
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comunidad.

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

D1: Se evidencia un alto déficit de
capital humano en las mujeres (por
encima de los hombres) lo que dificulta
la vinculacion laboral formal.

D2: Escasez de planes y proyectos
productivos en lo local, mas alla de la
construccion y el turismo (sectores
dominados por los hombres)
situacion que limita la oferta de empleo.
D3: Las actividades productivas operan
en su mayoria desde la informalidad
servicios

(venta ambulante,

domésticos) realidad que impide su
sostenibilidad econémica.

D4: Los que cuentan con unidades de
ofertan

negocio productos

rudimentarios y con poco valor

agregado, lo que reduce su nivel de

rentabilidad.

O1: Existe voluntad politica e interés
por parte del orden nacional y regional,
para brindar opciones de capacitacion a
minorias o poblacion vulnerada.

02: La zona de San Juan de Anganoy y
de

lo que facilita

en general es un sector

proyeccion turistica,
visionar oportunidades de negocio.

0O2: En la vereda Juan de Anganoy se
evidencia una importante porcion de
clientes potenciales de bienes y
servicios. Esta condicion vuelve viable
con configuracion de una dinamica
econémica propia que facilite la
de
econdmicas por cuenta propia.
O4: En

implementandose

formalizacion actividades

Colombia vienen
politicas
encaminadas a promover la inclusién
productiva de la poblacion victima del
conflicto, priorizando a la mujer como

colectivos con mayor afectacion.

Fuente. Elaboracion Propia

El empleo, es una descripcion general de las experiencias de las familias
desplazadas y sus familias a la hora de definir medios econémicos para su
sostenimiento, enfatizando en sus oportunidades para la empleabilidad y el
emprendimiento productivo, sin dejar fuera las condiciones que impiden la

generacion de ingresos y el fortalecimiento del capital humano.
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Sobre el derecho a la inclusion productiva el gobierno colombiano aprobé la Ley
1429 en 20108, que tiene por objeto la formalizacién y la generaciéon de empleo,
con el fin de promover incentivos en las etapas iniciales de la creacion de
empresas, de tal manera que puedan aumentar los beneficios y disminuyan los

costos de formalizarse.

Para dar cumplimiento a los lineamientos de la ley 1429, se ordena al gobierno
colombiano disefiar y promover programas de micro-crédito y crédito orientados a
empresas del sector rural y urbano creadas por hombres y mujeres menores de 28
afos, técnicos por competencias laborales, técnicos profesionales, tecnélogos o
profesionales, la finalidad de los lineamientos es hacer de la ley un dispositivo

para memorar los ingresos de las familias.

Tabla 3. Matriz DOFA Medio Ambiente y Salud

FORTALEZAS

AMENAZAS

F1: El sistema subsidiado de salud
ha incrementado su cobertura y optado
por priorizar a las minorias étnicas o

colectivos especificos como las mujeres

y los nifos.

F2: Las familias afrocolombianas
cuentan con tradiciones culturales de
cuidado que reduce los riesgos de
salud especialmente en niflos vy
ancianos.

F3: Los nifos de las familias
afrocolombianas presentan un bajo
indice de enfermedades, los casos

gue se presentan obedecen a

enfermedades virales que a pesar de

Al: Se evidencia desinterés sobre la

importancia de cuidar los bienes

ambientales.

A2: El descuido de las mascotas y sus

desechos es casi generalizado. La
presencia de excrementos y pulgas,
vuelve latente la amenaza de
enfermedades.

A3 La ausencia de practicas amigables
con el medioambiente incrementan la
contaminacion, causando infecciones y
enfermedades que incrementan los
indices de vulnerabilidad

A4: Hacinamiento residencial debido a

nacleos familiares extensos o por la
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requerir  cuidados especiales no

presentan gravedad.

presencia de varias familias en una sola

vivienda.

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

D1: Ausencia de cultura ambiental en
las familias de la zona, lo que genera la
presencia reiterativa de practicas que
generan contaminacion en todos los
niveles.

D2: Viviendas en hacinamiento, con
de

inadecuadas,

practica higiene y  salud

gue incrementa la
vulnerabilidad de la poblacion.

D3: Lejania de los centros de salud.

O1: Atencién primaria en salud familiar,

estas campafnas fortalecen la
prevencion de enfermedades publicas
(primera infancia y mayores de 60
afnos)

02: Las campafas desarrolladas por el

programa Mas-Familias en Accidn,
brindan informacion a las mujeres
sobre el cuidado del hogar vy

erradicacién de malas practicas.

Fuente. Elaboracion Propia

En Colombia la atencién en salud se soporta juridicamente en la Ley estatutaria
20984 de junio de 2013, que responde al articulo 49 de la Constitucién Politica de
Colombia que le reconoce como un derecho fundamental y un servicio publico
esencial obligatorio.  Por su parte, el derecho a un medioambiente sano se
reglamenta en la Ley 992 de 1993, que establece los principios que rigen la
politica ambiental colombiana, respondiendo a los articulos 79 y 80 de la
constitucion nacionall86 que consagran el derecho a un medioambiente sano y a
la participacion ciudadana en las decisiones que puedan afectarlo, asi como, la
obligacion del Estado en el desarrollo sostenible, la conservacion y en la

restauracion o sustitucion de los recursos naturales.
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Tabla 4. Matriz DOFA Capacitacion

FORTALEZAS

AMENAZAS

F1: Gran parte de las personas aptas

para trabajar cuentan con

conocimientos culinaria, aprendidos

empiricamente, que podrian ser

evaluados por el programa de
certificacién por competencias®®.
F2: El jefe de hogar

importancia de

reconoce la
la educacion para

promover la superacion de la pobreza.

F3: La comunidad reconoce Ila
importancia de vincular a los nifios a las
actividades de la organizaciéon vy

complementar la educacion formal con
practicas que preserven su cultura vy

costumbres afrodescendientes.

Al: Parte de las mujeres consideran
que la edad es un impedimento para
capacitarse o ingresar a estudiar.

A2: Existe desescolarizacion pues los
nifios son discriminados por su cultura
A3: El micro-trafico de drogas en la
zona y actividades econdmicas
informales donde se vinculan menores
de edad, crean en ellos un imaginario
negativo sobre la utilidad de la

educacién en la vida de las personas.

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

D1: Los integrantes de las familias
presentan bajos indices académicos, su
nivel de escolaridad impide el acceso a
empleos formales.

D2: Falta de material didactico y

dotacion en los establecimientos
educativos, ubicados en la zona, impide
garantizar educacion de calidad a
quienes logran acceder a un cupo
escolar.

D3:

formacién

Los programas Yy servicio de

dirigida  especificamente

O1: La administracién local ha asumido
el compromiso de construir nuevas IE
gue reduzcan los cuellos de botella
generados por la baja cobertura,
colegio en la zona que permita superar
la limitacion de cupos escolares.

02: de

municipal por promover

Interés la administraciéon
la cultura, la
recreacion y el deporte, mediante la
celebracion de eventos, que aunque
con la

ocasionales contribuyen

consolidacion de practicas saludables
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colectivos étnicos, oferta oportunidades
muy limitadas para el acceso a la
educaciéon técnica, tecnoldogica vy
Profesional.

D4: Los altos costos de matricula y
manutencion evitan que la poblacién
acceda a la formacion profesional. La
Universidad de Narifio garantiza
algunos cupos para  poblacion
desplazados y para minorias étnicas,
sin embargo, la medida es insuficiente
en comparacion con la demanda de

bachilleres con deseos de estudiar.

en el tiempo libre.

Fuente. Elaboracion Propia

La capacitacién, evidencia el panorama de oportunidades para acceder a la

educaciéon desde la perspectiva de

consideracion de servicio publico esencial y herramienta efectiva para la

derecho fundamental,

superacion de la pobreza y la extrema vulnerabilidad.

El derecho a la educacién es consagrado en el articulo 67 de la Constitucion
Politica de Colombia y ratificado en la Ley 115 de 199487, en la que se declara la

educacion como un derecho fundamental y un servicio publico que tiene una

funcion social.
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Tabla 5. Matriz DOFA Seguridad y Convivencia

FORTALEZAS AMENAZAS
F1. La asignacion especifica de|Al: La presencia de grupos
personal policial y dotacion permanente | delincuenciales.
para trabajar por la seguridad de la | A2: Intolerancia por parte de la

zona.
F2:

colaborar

Las familias estan prestas a

con las autoridades,
denunciando cualquier irregularidad e
informando sobre el estado de la
seguridad.

F3: Las familias organizadas a partir de

su condicion de victimas, estan
sensibilizadas con su causa Yy
empoderadas en busca de la

reivindicacién de las minorias étnicas y
el reconocimiento de la mujer como

sujetos de derechos.

poblacién, limita la integracion de las
minorias étnicas en la zona vy reitera
destructivas hacia

criticas sus

manifestaciones culturales.

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

D1: de

carencia de estrategias efectivas por

Ausencia planificacion y
parte de la policia, para contrarrestar
acciones violentas por racismo u
otras formas de discriminacion.

D2: La presencia las redes de micro-
trafico de drogas y otros mercados
ilegales (contrabando de gasolina y
mercancias) incrementan las formas de
violencia.

D3: Las personas que cumplen la labor

O1: El acompafamiento contindo por
del

Bienestar

parte Instituto Colombiano de

Familiar®,  facilita la
reduccion de practicas violentas en los
hogares.

02: Las formas de organizacion han
logrado fortalecer el espiritu colectivo

de las familias Afrodescendientes.
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de lideres en la organizacion de
desplazados y minorias  étnicas,
requieren mayor preparacion para

ejercer de dicho rol.

Fuente. Elaboracién Propia

La seguridad y convivencia, enuncia las experiencias que pueden poner en riesgo
a la poblacién en la zona, asi como las oportunidades y fortalezas que pueden
impulsar la superacion de dificultades y la regulacion conflictos que aquejan a la
comunidad en general, sin dejar de enfatizar en la experiencia de las familias que

ha sufrido desplazamiento forzado.

Es importante anotar que debido al panorama de violencia, inseguridad y micro-
trafico de drogas, es urgente la implementacion de estrategias en contra de las
formas de delincuencia en la zona, garantizando a la poblacion el respeto a
su vida y estimular el intercambio comunitario para la transformacion de

problemas y promocion de la participacion basadas en el respeto y la equidad.
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6.3. Alternativas de intervencién social y acompafiamiento a cuatro
familias victimas del conflicto social y armado, el racismo
estructural y desplazamiento forzado presente, en la Vereda San

Juan de Anganoy, en el Municipio de Pasto.
6.3.1. Inclusién Productiva

6.3.1.1. Formacion y Capacitacion

Esta inicia con la identificacion, disposicion y cualificacion de la poblacion
objetivo, que permite direccionar esfuerzos para una formacién que active la
empleabilidad, el autoempleo o el emprendimiento empresarial respetando los
principios de calidad, equidad y diferencia.

El componente de formacion y capacitacion debe abordar areas pertinentes segun
la opcién elegida (empleo, autoempleo o emprendimiento), a su vez, responder a
los requerimientos del mercado de trabajo y a las posibles restricciones de la
poblacién, en cuanto a metodologia de ensefianza, tiempo y recursos
disponibles®, asi como, la dinAmica econémica local como determinante de las

habilidades que deben potenciarse en un negociador.

Para la opcion de empleo la formacion y capacitaciéon debe partir de los perfiles
ocupacionales actuales y futuros requeridos en los distintos sectores
econdémicos que funcionan en lo local, y promover acuerdos de vinculacion
laboral, a partir de la disposicion de la oferta de capital humano resultado de la
gestion de capacitacion®. Para el autoempleo y al emprendimiento o
fortalecimiento empresarial, la formacion debe enfocarse hacia disciplinas
administrativas y areas afines®, esenciales en la formulacién de planes de

negocio y en el disefio de acciones para el fortalecimiento y la formalizacion, asi
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como, para acceder a oportunidades de encadenamiento, asociatividad y

proveeduria.

Se sugiere gestionar la apertura en la zona y las Zonas de la Ciudad donde se
ubiquen minorias étnicas, el programa Alfabetizacion y Educacion Basica y
Media para Jévenes y Adultos lletrados®?, a su vez, gestionar la posibilidad de
focalizar modalidades de alfabetizacion flexibles para jovenes.

Una opcién para promover la capacitacion para el trabajo segun la demanda de
empleo a nivel local, es solicitar informacion a los centros de oportunidad para el
empleo publicos y privados en la ciudad y a los gremios empresariales a nivel
regional®®> sobre demanda laboral, esperando identificar areas de formacion
pertinentes y socios para implementar programas que faciliten el acceso al trabajo
de las mujeres afrodescendientes mediante la implementacion de programas

como Incentivo a la Capacitacion para el Empleo ICE®4,

Para fortalecer la estrategia de formacion es esencial la atencion social, que las
familias logren superar traumas generados por el conflicto, la reconciliacion con si
mismas y con la sociedad, es un pilar para emprender un camino hacia la
superacién de los efectos del desplazamiento, las mujeres necesitan sentirse

incluidas y se r sujetos activos de estabilizacion socioeconémicas.

La segunda causa identificada es: La poblacion estudiada no cuenta con fuentes
de informacion y redes de canalizacion que faciliten su vinculacion laboral formal,
por esta razon deben acudir a micro-negocio informal y poco productivo como

medio de sostenimiento.

Los obstaculos que enfrenta la poblacién para acceder al empleo, obedecen en

parte, a canales informales que funcionan a partir de la interacciébn de redes
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familiares y de amistad, encima de la gestion individual ante los empleadores, de
la que se argumenta no genera resultados (ingresar el curriculo directamente a las

empresas).

6.3.1.2. Intermediacién Productiva

Esta accidn facilita la consecucién de empleo y el incremento de oportunidades
para la vinculacion al trabajo. En procesos de intermediacion productiva, también
se debe propender por mejorar los ingresos de las mujeres cuyo perfil ocupacional
se orienta hacia el auto-empleo y el emprendimiento o fortalecimiento de unidades

de negocio.

Para estimular la consecucion de trabajos por cuenta propia, se
recomienda la identificacion de estrategias de mercadeo y encadenamientos
comerciales, mediante la gestion de apoyo para la capitalizacién, dotacion de
herramientas de trabajo y planes de ventas que faciliten la atraccién de segmentos

de demanda y encaminen las unidades de negocio hacia la regularidad productiva.

La intermediacién laboral, debe promoverse a través de convenios entre las
organizaciones y centros de empleo publicos y privados de la ciudad, y la
dependencia de la Alcaldia Municipal dedicada a los asuntos de planeacion,
infraestructura y de gobierno, pues son los estamentos que sirven de soporte en la
gestion publica para la generacion de empleo, que se ha convertido en el medio

mas efectivo para conseguir empleo en la zona.

Para esta accion, se recomienda vincular al Ministerio de Trabajo con el programa
de enganche laboral administrado por la Direccion General de Fomento del
Trabajo -DGPT®® A su vez, se recomienda solicitar como requisito a

empresas contratistas de la administracién local para adjudicar contratos, que
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vinculen laboralmente a mujeres victimas de desplazamiento priorizando a

aquellas que forman parte de la poblacién afrodescendiente.

6.3.1.3. Medios para generar ingresos

Como tercera estrategia se identificO que los medios que actualmente usan las
familias para generar ingresos, presentan riesgos elevados de
descapitalizacién, sobre-endeudamiento y desaparicion, debido a la carencia
de medios para acceder a servicios financieros, que compensen trances

domésticos como enfermedades, catastrofes naturales, gastos periédicos.

Financiacion y Capitalizacion, como punto de partida se debe inventariar las
opciones de crédito comercial y subsidiados, asi como las condiciones minimas
para el acceso, el objeto de socializar sobre las oportunidades financieras, es dar
a conocer a las mujeres formas de financiacion qu e servirdn de apoyo para el
crecimiento de sus unidades de negocio o para fortalecer sus competencias

laborales.

Como complemento esencial para estimular la buena vida crediticia, se debe
fomentar la cultura de ahorro y de pago oportuno, de modo que los recursos de
credito sean dirigidos a fuentes de inversion como: el talento humano, la
adquisiciéon de activos y la consolidacion de mercados, que generen beneficios
tanto para las unidades productivas como para las oportunidades de empleo

con calidad y permanencia.

Las estrategias de financiacion no deben descartar opciones como créditos de
segundo piso, capital semilla, créditos condonables o subsidios administrados por
fondos publicos o de cooperacién, en esta fase se debe trabajar por eliminar las
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barreras que convencionalmente impiden la financiacion de la poblacion mas

pobre.

Las estrategias de financiacion no deben descartar opciones como créditos de
segundo piso, capital semilla, créditos condonables o subsidios administrados por
fondos publicos o de cooperacién, en esta fase se debe trabajar por eliminar las
barreras que convencionalmente impiden la financiacion de la poblacion mas

pobre.

Los programas® de generacion de ingresos, ayuda humanitaria y atencién
psicosocial se administran de forma centralizada y no cuentan con permanencia y
el acompafiamiento necesario, para que se observen resultados en el acceso a

servicios esenciales y en el incremento de ingresos.

Programas como Mas Familias en Accion®®, Mdusica para la Reconciliacion®®,
RESA, y Modalidad Familiar®t, brindan apoyo significativo a las familias en el
amortiguamiento de necesidades basicas insatisfechas, pero su cobertura no es
suficiente y carecen de estrategias para brindar atencion prioritaria y diferencial a
grupos con alta vulnerabilidad (mujeres afrodescendientes y familias encabezadas

por mujeres victimas del conflicto armado).

Como sugerencia para tratar la dltima causa recomendamos un Seguimiento
Oportuno, este un pilar para la sostenibilidad de las formas de generacién de
ingresos, ademas de trabajar por mejorar las condiciones laborales y la
consolidacion de unidades de negocio, detecta los posibles riesgos de pérdida de
fuentes econdémicas o amenazas cualitativas como la discriminacion y el rechazo,

mediante el acompafiamiento continuo la asistencia técnica y social.
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El proceso de seguimiento debe apoyarse en metodologias para la evaluacion
permanente, de modo que se pueda medir los resultados de las actividades
programadas para mejorar la vida social y econémica en el mediano plazo. El
seguimiento es una iniciativa que asegura la evolucion adecuada del proceso,
facilita la deteccion temprana de amenazas y permite medir los resultados
positivos de las acciones implementadas por todos los actores (las
organizaciones, el gobierno, los organismos multilaterales y las fundaciones
empresariales que materializan su responsabilidad social con comunidades que

sufren alta vulnerabilidad).

El proceso de seguimiento es dentro de las acciones recomendadas la de mayor
exigencia, pues un seguimiento ordenado y minucioso puede detectar los riesgos
sociales, comunitarios, familiares y personales que obstaculizan oportunidades de
auto-sostenimiento y la estabilizacibn e incrementan la vulnerabilidad

socioeconémica.

Con la investigacidon se detecté que un porcentaje significativo de mujeres cabeza
de hogar, esta realidad debe ser tomada en cuenta en todos los programas y
proyectos implementados, los hogares con jefatura femenina requieren especial
proteccion, por las limitaciones que enfrentan las mujeres cuando son unicas
proveedoras de su hogar y por la responsabilidad de cuidado que deben asumir
con su familia. La Ley 1232%%2 de 2008, aclara que es esencial garantizar formar
de atencion que responda a su condicion particular y que posibiliten gozar de las

mismas oportunidades y de un trato equitativo y oportuno.

Para ellas se recomienda la implementacion de medidas que faciliten su acceso a
una nutricion adecuada'®®, hacer uso de mecanismos que fortalezcan su capital

humano!%* y opciones productivas®® que ademdas de elevar sus ingresos, sean
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compatibles con sus restricciones y compromisos. También es importante
detectar casos de familias con integrantes con discapacidad fisical®® y adultos
mayores'®’, pues deben recibir atencién especial que para las madres cabeza

de hogar implica la dedicacién de tiempo y dinero.

La inclusion productiva es una posible opcién para nivelar en materia
socioecondmica a las familias afrodescendientes de la zona, dentro de las cuales
se deben priorizar a las mujeres con jefatura femenina, que por su experiencia de
vida y por estereotipos sociales como el racismo presentan mayor vulnerabilidad,
dejando atrds las formas de atencidén burocraticas y poco planificadas que

terminan bridando atencién a las personas menos necesitadas®®.

El acompafamiento institucional en la generacidon de mejores alternativas de
inclusion y acceso a derechos, es un determinante fundamental en el nivel de éxito
o fracaso que pueden presentar los planes de restitucion de derechos y
resarcimiento social, par tanto las ayudas deben disefiarse conjuntamente entre la
gestion gubernamental nacional y local, las familias y las organizaciones de la
sociedad civil (en este caso organizaciones de victimas afrodescendientes

preferiblemente lideradas por mujeres).
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7. Conclusiones

Con el desplazamiento las condiciones de la poblacién, su nivel educativo y
el capital humano y financiero con que cuentan tienden a deteriorarse,
incrementandose su nivel de vulnerabilidad, estas condiciones son en la
mayoria de los casos peores que las que enfrenta la poblacion pobre
urbano e incluso la poblacion indigente, si bien, al pasar el tiempo algunas
condiciones mejoran, los hogares desplazados continlan estando en

peores condiciones que los pobres urbanos.

En Colombia los grupos étnicos que sufren el desplazamiento forzado,
deben lidiar con los dafios causados por este fendmeno, junto a las formas
de exclusion racial que acompafia el pais desde la constitucién de la
republica. Las violaciones que enfrentan los grupos indigenas vy

afrodescendientes también son tocadas por la discriminacion de género.

Las minorias étnicas y los hogares con vocacién agricola
experimentan mayores pérdidas en su nivel de bienestar con el
desplazamiento. Ciertos hogares, sin embargo, en especial aquellos que
acceden a los programas de generacion de ingresos liderados por el
Estado, estan vinculados a los mercados laborales y gozan de mejores
condiciones econdmicas y sociales.

La estructura de los entornos de recepcion, tiene una importante influencia
en las opciones de recuperacion de las condiciones de vida de las victimas
de desplazamiento. El acceso a medios para generar ingresos y a servicios
de atencidén estatal, facilita la reduccién de la vulnerabilidad y de los riesgos

generados con el desarraigo.

Nariio como departamento receptor de poblaciéon desplazada, presenta
condiciones que dificultan el acceso a las minimas de bienestar, las

mujeres como colectivo victima, se enfrenta a un entorno donde los
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derechos de las mujeres afectadas por la violencia tienden a ser
vulnerados, pues las autoridades gubernamentales y la comunidad en

general contribuyen a reducir las oportunidades de restablecimiento.
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Anexos
Anexo 1. Consentimiento Informado 1.

CONSENTIMIENTQ INFORMADOQ
Estimadoia Sefiorfa:

Usted ha sido invitadofa a participar en la investigacidn "DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL MARCO DEL
CONFLICTO SOCIAL ¥ ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE ANGANQY, EN EL
MUNICIPIO DE PASTQ 20197, cuyo investigador es el estudiante de trabajo social Mario Alejandro Pineda dirigido
por el Prof. Enrique Ocampo academico de la facultad de ciencias sociales y humanas de La Fundacion
Universitaria de Popayan. El objetivo de esta investigacidn esIndagar de qué manera ha afectado el desplazamiento
forzado en el marco del conflicto social y armado, en cuatro familias de la vereda san Juan de Anganoy, en el
municipio de Pasto 2019. Por intermedio de este documento se le estd solicitando que participe en esta
investigacian, porque usted hace parte de esas cuatro familias

Este estudio permitird identificar cuales son las afectaciones del desplazamiento forzado en su familia. Su
participacion es voluntaria, consistira en hacer parte de entrevistas etnograficas que permiten dard conocer el
problema de la presente investigacion que se realizard en su lugar de habitacidn y se le pedira que conteste a las
preguntas que se le hagan, esta en su derecho de no responder si lo cree conveniente.

Elque Ud. decida participar de esta investigacion no conlleva riesgos para su salud ni su persona. Su participacion
en esta investigacian no involucra ningun dafio o peligra para su salud fisica o mental y es voluntaria. Usted puede
negarse a participar o dejar de participar total o parcialmente en cualquier momento del estudio sin que deba dar
razones para ello ni recibir ningan tipo de sancién. Su participacion en este estudio no contempla ningln tipo de
compensacion o beneficio. Cabe destacar que la informacion obtenida en la investigacion sera confidencial y
andnima, yserd guardada por el investigador responsable en dependencias de la Universidad, y sdla se utilizara en
los trabajos propios de este estudio.

Unavezfinalizado lainvestigacion los participantes tendran derecho a conocer los resultados del mismo para lo cual
se realizaran presentaciones en el misma establecimiento con los principales resultados a los participantes.

La participacian es totalmente confidencial, ni su nombre ni su CC ni ningln tipo de infarmacian que pueda
identificarla aparecera en los reqistros del estudio, ya que se utilizaran codigos. El almacenamiento de los codigos
estara a cargo del investigador Responsable.

Usted nofsi (explicar) se beneficiara de participar en este estudio, sin embargo, la informacion que pueda obtenerse
a partir de su participacion sera de utilidad para la realizacion de esta investigacion.

El participar en este estudio no tiene costos para Usted y no recibird ningun pago por estar en este estudio. i Ud.
desea, se le entregara un informe con los resultados de los obtenidos una vez finalizada la investigacion.

Ud. puede negarse a participaren cualquier momento, lo cual no la perjudicara ni tendra consecuencias para Usted,
tampoco le afectara en fisica ni emocionalmente. El retirarse del estudio no le representara ningln peligro.

Una vez concluida la investigacidn Usted tendra derecho a conocer los resultados, estos seran utilizados con fines
académicos.

Parte del procedimiento normal en este tipo investigacion es informar a los participantes y solicitar su autorizacion
(consentimiento informado). Para ello le solicitamos contestar y devalver firmada la hoja adjunta a la brevedad.

Agradezcoo desde ya su colabaracian, y le saludo cordialmente.

Quedando clare los objetivos del estudio, las garantias de confidencialidad y la aclaracién de la informacion,
acepto voluntariamente participar de la investigacién, firmo la autorizacién.
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B A ERESE VAFERST R Al RE W Gk rE R W NAr e ¢ e s e

ACTA CONSENTIMIENTO INFORMADO

vo DeiST Vaolavalentid coloBA8725S miembro de la comunidad. ANTISHNAGN. .........,
acepto participar voluntaria y anénimamente acepto en la investigacion "DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL
MARCO DEL CONFLICTO SOCIAL Y ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE
ANGANOY, EN EL MUNICIPIO DE PASTO 2019.%, realizada el estudiante de frabajo social Mario Alejandro Pineda
y dirigida por el Sr.

Declaro haber sido informado/a de los objetivos y procedimientos del estudio y del tipo de participacién que se me
solicita. En relacion a ello, acepto participar en una serie de entrevistas que se realizaran durante ef franscurso del
esludio.

Declaro ademés haber sido informado/a que la participacion en este estudio no invelucra ningln dafio o peligro para
mi salud fisica o mental, que es voluntaria y que puedo negamme a participar o dejar de pariicipar en cualquier
momento sin dar explicaciones o recibir sancion alguna.

Declaro saber que la informacion entregada sera confidencial v _anénima. Entiendo que la informacién sera
analizada por los investigadores en forma grupal y que no se podran idenfificar las respuestas y opiniones de modo
personal. Por uliimo, fa informacion que se obtenga sera guardada y analizada por el equipo de investigacion,
resguardada en dependencias de |z Universidad, Fundacion Universitaria de Popayén y solo se utilizara en los
frabajos propios de este estudio.

Este documento se firma en dos ejemplares, quedando uno en poder de cada una de las partes.

; N Marsd Pinede M.

(Nombre Participante Nombre Investigador
Deis» \valeac o ]
Aario Lineda M .
Firma Firma

Fecha: ’L:r'LOS / 2020
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Anexo 2. Consentimiento Informado 2.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Estimado/a Sefiorfa:

Usted ha sido invitado/a a participar en la investigacion “DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL MARCO DEL
CONFLICTO SOCIAL ¥ ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE ANGANQY, EN EL
MUNICIPIO DE PASTQ 20197, cuyo investigadar es el estudiante de trabajo social Mario Alejandro Pineda dirigido
por el Prof Enrique Ocampo académico de la facultad de ciencias sociales y humanas de La Fundacién
Universitaria de Popayan_El objetivo de esta investigacion esIndagar de qué manera ha afectado el desplazamiento
forzado en el marco del conflicto social y armado, en cuatro familias de la vereda san Juan de Anganoy, en el
municipio de Pasto 2019. Por intermedio de este documento se le estd solicitando que participe en esta
investigacion, porque usted hace parte de esas cuatro familias

Este estudio permitird identificar cuales son las afectaciones del desplazamiento forzado en su familia. Su
participacion es voluntaria, consistira en hacer parte de entrevistas etnograficas que permiten dara conocer el
problema de la presente investigacion que se realizara en su lugar de habitacién y se le pedira que conteste a las
prequntas que se le hagan, estd en su derecho de no responder si lo cree conveniente.

Elque Ud. decida participar de esta investigacion no conlleva riesgos para su salud ni su persona. Su participacion
en esta investigacion no involucra ningun dafio o peligro para su salud fisica 0 mental y es voluntaria. Usted puede
negarse a participar o dejar de participar total o parcialmente en cualquier mamento del estudio sin que deba dar
razones para ella ni recibir ningan tipo de sancian. Su participacion en este estudio no contempla ningdn tipo de
compensacion o beneficio. Cabe destacar que la informacion obtenida en la investigacion sera confidencial y
anonima, y sera guardada por el investigador responsable en dependencias de la Universidad, y s0lo se utilizara en
los trabajos propios de este estudio.

Una vez finalizado la investigacion los participantes tendran derecho a conocer los resultados del misma para lo cual
se realizaran presentaciones en el mismo establecimiento con los principales resultados a los participantes.

La participacion es totalmente confidencial, ni su nombre ni su CC ni ningln tipo de informacion que pueda
identificarla aparecera en los registros del estudio, ya que se utilizaran codigos. El almacenamiento de los codigos
estara a cargo del investigador Responsable.

Usted nofsi (explicar) se beneficiara de participar en este estudio, sin embargo, la informacion que pueda obtenerse
a partir de su participacian sera de utilidad para la realizacion de esta investigacion.

El participar en este estudio no tiene costos para Usted y no recibira ningtin pagao por estar en este estudio. Si Ud.
desea, se le entregara un informe con los resultados de los obtenidos una vez finalizada la investigacion.
Ud.puede negarse a participar en cualguier momento, lo cual no la perjudicara ni tendra consecuencias para Usted,
tampoco le afectara en fisica ni emocionalmente. El retirarse del estudio no le representara ningan peligro.

Una vez concluida la investigacion Usted tendra derecho a conocer los resultados, estos seran utilizados con fines
academicos.

Parte del procedimienta narmal en este tipa investigacion es infarmar a los participantes y solicitar su autorizacion
(consentimiento informada). Para ello le solicitamos contestar y devolver firmada la hoja adjunta a la brevedad.

Agradezco desde ya su colabaracion, y le saludo cordialmente.

Quedando claro los objetivos del estudio, las garantias de confidencialidad y la aclaracion de la informacion,
acepto voluntariamente participar de la investigacion, firmo la autorizacion.
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FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN

ACTA CONSENTIMIENTO INFORMADO

acepto participar voiuntaria y andnimamente acepto en la investigacion "DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL
MARCO DEL CONFLICTO SOCIAL Y ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE
ANGANQY, EN EL MUNICIPIO DE PASTO 2019.", realizada el estudiante de trabajo social Mario Alsjandro Pineda

y dirigida por el Sr.

Declaro haber sido informadofa de los objetives y procedimientos del estudio y del tipo de participacion que se me
solicita. En refacién a efio, acepto participar en una serie de entrevistas que se realizaran durante ef franscurso del
estudio.

Declaro ademas haber sido informada/a que I participacion en este estudio no involucra ningin dafo o peligro para
mi saiud fisica 0 mental, que es voluntaria y que puedo negarme a participar o dejar de participar en cualquier
momento sin dar explicaciones o recibir sancion alguna.

Declaro saber que la informacion entregada seré confidencial y anénima. Enfiendo que la informacion sera
analizada por los investigadores en forma grupal y que no se podrén identificar las respuestas y opiniones de modo
personal. Por (itimo, (2 informacion que se oblenga serd guardada y anaiizada por ef equipo de investigacion,
resguardada en dependencias de la Universidad, Fundacion Universitaria de Popayan y solo se utilizara en los
trabgjos propios de esle estudio,

Este documento ss firma en dos ejemplares, quedando uno en poder de cada una de las partes.

r\z“t‘)‘y bb'\ﬂau "‘\L\\ Q a2 V1
Nombre Participante Nombre Investigador
M ¢ XT cbAm)o qu’{ 0_ ?l'n c)q -
Firma Firma

Fecha: ’LC.LDSI s N
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Anexo 3. Consentimiento Informado 3.

CONSENTIMIENTO INFORMADO
Estimado/a Sefiorfa:

Usted ha sido invitado/a a participar en la investigacion “DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL MARCO DEL
CONFLICTO SOCIAL ¥ ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE ANGANQY, EN EL
MUNICIPIO DE PASTQ 20197, cuyo investigadar es el estudiante de trabajo social Mario Alejandro Pineda dirigido
por el Prof Enrique Ocampo académico de la facultad de ciencias sociales y humanas de La Fundacién
Universitaria de Popayan_El objetivo de esta investigacion esIndagar de qué manera ha afectado el desplazamiento
forzado en el marco del conflicto social y armado, en cuatro familias de la vereda san Juan de Anganoy, en el
municipio de Pasto 2019. Por intermedio de este documento se le estd solicitando que participe en esta
investigacion, porque usted hace parte de esas cuatro familias

Este estudio permitird identificar cuales son las afectaciones del desplazamiento forzado en su familia. Su
participacion es voluntaria, consistira en hacer parte de entrevistas etnograficas que permiten dara conocer el
problema de la presente investigacion que se realizara en su lugar de habitacién y se le pedira que conteste a las
prequntas que se le hagan, estd en su derecho de no responder si lo cree conveniente.

Elque Ud. decida participar de esta investigacion no conlleva riesgos para su salud ni su persona. Su participacion
en esta investigacion no involucra ningun dafio o peligro para su salud fisica 0 mental y es voluntaria. Usted puede
negarse a participar o dejar de participar total o parcialmente en cualquier mamento del estudio sin que deba dar
razones para ella ni recibir ningan tipo de sancian. Su participacion en este estudio no contempla ningdn tipo de
compensacion o beneficio. Cabe destacar que la informacion obtenida en la investigacion sera confidencial y
anonima, y sera guardada por el investigador responsable en dependencias de la Universidad, y s0lo se utilizara en
los trabajos propios de este estudio.

Una vez finalizado la investigacion los participantes tendran derecho a conocer los resultados del misma para lo cual
se realizaran presentaciones en el mismo establecimiento con los principales resultados a los participantes.

La participacion es totalmente confidencial, ni su nombre ni su CC ni ningln tipo de informacion que pueda
identificarla aparecera en los registros del estudio, ya que se utilizaran codigos. El almacenamiento de los codigos
estara a cargo del investigador Responsable.

Usted nofsi (explicar) se beneficiara de participar en este estudio, sin embargo, la informacion que pueda obtenerse
a partir de su participacian sera de utilidad para la realizacion de esta investigacion.

El participar en este estudio no tiene costos para Usted y no recibira ningtin pagao por estar en este estudio. Si Ud.
desea, se le entregara un informe con los resultados de los obtenidos una vez finalizada la investigacion.
Ud.puede negarse a participar en cualguier momento, lo cual no la perjudicara ni tendra consecuencias para Usted,
tampoco le afectara en fisica ni emocionalmente. El retirarse del estudio no le representara ningan peligro.

Una vez concluida la investigacion Usted tendra derecho a conocer los resultados, estos seran utilizados con fines
academicos.

Parte del procedimienta narmal en este tipa investigacion es infarmar a los participantes y solicitar su autorizacion
(consentimiento informada). Para ello le solicitamos contestar y devolver firmada la hoja adjunta a la brevedad.

Agradezco desde ya su colabaracion, y le saludo cordialmente.

Quedando claro los objetivos del estudio, las garantias de confidencialidad y la aclaracion de la informacion,
acepto voluntariamente participar de la investigacion, firmo la autorizacion.
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ACTA CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo #alrcldDS.  encntaiia, COLIUUikF miombro de la comunided... NV D00 Y.......
acepto paricipar voluntaria y andnimamente acepto en la investigacion "DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL
MARCO DEL CONFLICTO SOCIAL Y ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE
ANGANOY, EN EL MUNICIPIO DE PASTO 2019.", reaiizada el estudiante de trabajo social Mario Alejandro Pneda
y dirigida por el Sr.

Declaro haber sido informadofa de los objetivos y procedimientos de! estudio y del tipo de participacion que se me
solicita. En relacién a ello, acepto pariicipar en una serie de enfrevistas que se realizaran durante el franscurso del
estudio.

Declaro ademas haber sido informadola que la participacion en este estudio no involucra ninglin dafio o peligro para
mi salud fisica o mental, que es voluntaria y que puedo negarme a participar o dejar de participar en cuaguier
momento sin dar explicaciones o recibir sancién alguna.

Declaro saber que la informacion entregada seré confidencial y andnima. Enbendo que la informacion sera
anafizada por los investigadores en forma grupal y que no se podrén identificar las respuestas y opiniones de medo
personal. Por ulimo, la informacion que se obtenga sera guardada y analizada por el equipo de investigacion,
resguardada en dependencias de la Universidad, Fundacion Universitaria de Popayan y stlo se utilizaré en los
trabajos propios de este estudio,

Este documento se firma en dos ejemplares, quedando uno en poder de cada una de las partes.

N )

o Nombre Investigador
" '-K\_.d"c’sm MUV.(/ rF:nQFJM m :

rocna 24 /5 (2020

NYAYdOd 30 VIEV.LISHIAINA NOIOYANNS
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Anexo 4. Consentimiento Informado 4.

CONSENTIMIENTQ INFORMADOQ
Estimadoia Sefiorfa:

Usted ha sido invitadofa a participar en la investigacidn "DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL MARCO DEL
CONFLICTO SOCIAL ¥ ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE ANGANQY, EN EL
MUNICIPIO DE PASTQ 20197, cuyo investigador es el estudiante de trabajo social Mario Alejandro Pineda dirigido
por el Prof. Enrique Ocampo academico de la facultad de ciencias sociales y humanas de La Fundacion
Universitaria de Popayan. El objetivo de esta investigacidn esIndagar de qué manera ha afectado el desplazamiento
forzado en el marco del conflicto social y armado, en cuatro familias de la vereda san Juan de Anganoy, en el
municipio de Pasto 2019. Por intermedio de este documento se le estd solicitando que participe en esta
investigacian, porque usted hace parte de esas cuatro familias

Este estudio permitird identificar cuales son las afectaciones del desplazamiento forzado en su familia. Su
participacion es voluntaria, consistira en hacer parte de entrevistas etnograficas que permiten dard conocer el
problema de la presente investigacion que se realizard en su lugar de habitacidn y se le pedira que conteste a las
preguntas que se le hagan, esta en su derecho de no responder si lo cree conveniente.

Elque Ud. decida participar de esta investigacion no conlleva riesgos para su salud ni su persona. Su participacion
en esta investigacian no involucra ningun dafio o peligra para su salud fisica o mental y es voluntaria. Usted puede
negarse a participar o dejar de participar total o parcialmente en cualquier momento del estudio sin que deba dar
razones para ello ni recibir ningan tipo de sancién. Su participacion en este estudio no contempla ningln tipo de
compensacion o beneficio. Cabe destacar que la informacion obtenida en la investigacion sera confidencial y
andnima, yserd guardada por el investigador responsable en dependencias de la Universidad, y sdla se utilizara en
los trabajos propios de este estudio.

Unavezfinalizado lainvestigacion los participantes tendran derecho a conocer los resultados del mismo para lo cual
se realizaran presentaciones en el misma establecimiento con los principales resultados a los participantes.

La participacian es totalmente confidencial, ni su nombre ni su CC ni ningln tipo de infarmacian que pueda
identificarla aparecera en los reqistros del estudio, ya que se utilizaran codigos. El almacenamiento de los codigos
estara a cargo del investigador Responsable.

Usted nofsi (explicar) se beneficiara de participar en este estudio, sin embargo, la informacion que pueda obtenerse
a partir de su participacion sera de utilidad para la realizacion de esta investigacion.

El participar en este estudio no tiene costos para Usted y no recibird ningun pago por estar en este estudio. i Ud.
desea, se le entregara un informe con los resultados de los obtenidos una vez finalizada la investigacion.

Ud. puede negarse a participaren cualquier momento, lo cual no la perjudicara ni tendra consecuencias para Usted,
tampoco le afectara en fisica ni emocionalmente. El retirarse del estudio no le representara ningln peligro.

Una vez concluida la investigacidn Usted tendra derecho a conocer los resultados, estos seran utilizados con fines
académicos.

Parte del procedimiento normal en este tipo investigacion es informar a los participantes y solicitar su autorizacion
(consentimiento informado). Para ello le solicitamos contestar y devalver firmada la hoja adjunta a la brevedad.

Agradezcoo desde ya su colabaracian, y le saludo cordialmente.

Quedando clare los objetivos del estudio, las garantias de confidencialidad y la aclaracién de la informacion,
acepto voluntariamente participar de la investigacién, firmo la autorizacién.
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FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN

ACTA CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo h:za.jnal.l& tmaltndasic, CCAYT I3 Y miembro de la comunidad,,.ar.]?ﬁ‘n?r). ..............
acepto participar voluntaria y andnimamente acepto en la investigacion “DESPLAZAMIENTO FORZADO EN EL
MARCO DEL CONFLICTO SOCIAL Y ARMADO, EN CUATRO FAMILIAS DE LA VEREDA SAN JUAN DE
ANGANOY, EN EL MUNICIPIO DE PASTO 2019.°, realizada el estudiante de trabajo social Mario Alejandro Pineda
y dirigida por &l Sr.

Declaro haber sido informado/a de los objetivos y procedimientos del estudio y del tipo de participacién que se me
soficita. En relacion a ello, acepto participar en una serie de enfrevistas que se reafizaran durante ef franscurso del
estudio.

Declaro ademas haber sido informado/a que la participacion en este estudio no invoiucra ningln dafio o peligro para

mi salud fisica 0 mental, que es voluntaria y que puedo negarme a participar o dejar de participar en cualquier”

momentc sin dar explicaciones o recibir sancion alguna.

Declaro saber que la informagion entregada seréa confidencial y anénima. Entiendo que la informacion seréd
analizada por los investigadores en forma grupal y que no se podran identificar las respuestas y opiniones de modo
personal. Por ditimo, la informacion que se obtenga sera guardada y analizada por el equipo de investigacion,
resguardada en dependencias de la Universidad, Fundacién Universitaria de Popayan y solo se utilizara en los

trabajos propios de este estudio.

Este documento se firma en dos ejemplares, quedando uno en poder de cada una de las partes.

i P A\
,.,.nvrﬁnG/f O _r7Qidcree) MGJ i { e "B(/( {\/\ -
Nombre Participante Nombre Investigador
. 6711{7/:’() {\[\ d\ V | o i ‘{)Q_ \) % (z/( ]
Firma Firma

Fecha: ’L"‘/‘} 5/207, O
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