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1.1. INTRODUCCION

Teniendo en cuenta el proceso de convergencia con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera el cual, se esta llevando a cabo en nuestro pais, con el fin de
cumplir los requerimientos internacionales establecidos para la presentacion de la
informacion financiera y lograr estar a la vanguardia con este tema a nivel mundial, se hace
necesario analizar la importancia de cada una de las situaciones y contextos de las
compafiias para de esta manera realizar un diagnéstico adecuado e idéneo que nos permita
Ilevar a cabo un proceso de adopcion de NIIF que cumpla con lo establecido en el marco de
lo establecido en las NIIF para PYMES, reglamentada en Colombia bajo el decreto 3022 de

2013.

Teniendo en cuenta que el aspecto principal de este estudio de caso es analizar desde
diferentes puntos de vista, considerando datos historicos, tedricos y normativos el
tratamiento adecuado que bajo las NIIF debe darse a los bienes que son usados por la

empresa y que cumplen con la definicion de Propiedad, planta y equipo

Para llegar a lo dispuesto en los Decretos 2649 y 2650 de 1993 que es el marco normativo

bajo el cual se reglamentan los principios basicos de contabilidad aceptados en Colombia.

El presente estudio de caso busca brindar herramientas a la entidad AUTOMOTORES DE
SUR con el fin de apoyar y vislumbrar las ventajas y beneficios que acarrea la
implementacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera, todo esto se
hace con el fin de generar mayor certeza, precision y seguridad en la medicion y valoracién

de los activos de dicha organizacion.



1.2.JUSTIFICACION.

La contabilidad a traves del tiempo ha presentado cambios significativos, pasando por
etapas de transformacion e importancia en las entidades, este motivo implica generar y
aplicar distintos cambios normativos. En la actualidad se encuentran vigentes las NIIF,
normas gue acogen un sin nimero de consideraciones para el manejo de la informacion
financiera y contable, por lo tanto, para la correcta aplicacion de estos preceptos se hace

necesario establecer manuales de politicas contables.

En la NIIF para Pymes (seccion 10, parrafo 10.2) “Estas politicas se definen de la siguiente
manera “Son principios especificos, bases, convencionalismos reglas y procedimientos
adoptados por una entidad para la elaboracion y presentacion de sus estados financieros”;
es decir las politicas se constituyen en una fuente importante en las empresas para generar
una informacion financiera confiable que sustente el estado real de las mismas, con el
animo de contribuir en el desarrollo empresarial. Puesto que el uso correcto de las mismas
le permite a los usuarios internos y externos de la informacion, obtener multiples
beneficios; entre ellos una oportuna toma de decisiones, optimizacion de recursos y tiempo,
la preparacion al personal para la sistematizacion de la informacion contable, y asi estar

prestos para recibir los cambios y oportunidades en un mercado comercial y globalizado.

Cabe mencionar que la empresa AUTOMOTORES DEL SUR, estan proyectandose a
implementar contabilidad bajo las Normas Internacionales de Informacion Financiera, por
tal motivo el estudio de caso se realiza con la finalidad de contribuir al proceso de
crecimiento de dicha entidad, por lo tanto, es sumamente importante el uso de las politicas
contables como base para poder realizar las diferentes transacciones que esta requiere y asi

Ilevar un adecuado registro de los importes bajo esta norma.



Es necesario aclarar que este es un proceso dispendioso, por ende, solo se toma el rubro de
propiedad planta y equipo debido a que son los mas representativas y fundamentales para

una buena operatividad de su actividad comercial.

Esta seccion refiere a la entidad gran parte de su gestion, las inversiones que se realicen se
esperan recuperar por medio del ciclo de explotacion de estos recursos, ademas bajo NIIF,
se puede discriminar en tres apartados los cuales se presentan asi:

Propiedad, plantay equipo: corresponde con la definicién clasica del mismo, e incluimos

todos los bienes que van a ser usados en el proceso productivo normal de la empresa

Propiedades de inversion: esta nueva clasificacion corresponde a los edificios que la

empresa no usa, sino que tiene para la obtencion de rentas o plusvalias.

Activos dispuestos para la venta: otro nuevo apartado en el balance, dentro del activo
corriente o circulante, que surge cuando la direccidn tiene un plan para vender elementos de
propiedad, planta y equipo a corto plazo y, por lo tanto, las inversiones se van a recuperar a

través de la venta y no a través del uso dentro de la empresa

El discriminar y clasificar a los activos de la entidad en estos apartados brinda mayor
claridad sobre sus recursos y beneficios que adquieren de diversas formas en la ejecucion

de los mismos.

Ademas, la organizacion obtendra como resultados mejorar el control en los procesos
contables, permitiendo a la administracion una ejecucion adecuada en su actividad
comercial o prestacion del servicio, con el reconocimiento y medicion de sus activos como
propiedad planta y equipo elementos fundamentales para el crecimiento esperado por la

entidad.



Por otro lado, el desarrollo del caso practico en NIIF permite avanzar en la profundizacion,
fortalecimiento de nuevos conocimientos asociados a la implementacion de politicas
contables, a través de una relacidn entre teoria y practica contribuyendo a adquirir mayor

experiencia en el proceso de nuestra formacion profesional.

1.3.0BJETIVOS DEL CASO.

1.3.1. OBJETIVO GENERAL.

Proponer el disefio de politicas contables para el rubro propiedad planta y equipo bajo el
marco de las normas internacionales de informacion financiera NIIF para pequefias y
medianas empresas PYMES, acorde a las necesidades e intereses de la entidad

AUTOMOTORES DEL SUR.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar una revision bibliografica de politicas contables que se ajusten a la realidad
econdmica y financiera de la entidad AUTOMOTORES DEL SUR.

e Analizar la gestion contable y financiera llevada a cabo por la empresa
AUTOMOTORES DEL SUR.

e Disefiar la propuesta de politicas contables bajo el marco de las normas
internacionales de informacidn financiera NIIF para pymes para el rubro propiedad

planta y equipo



1.4. ANTECEDENTES DE LA EMPRESA.

Los inicios de la entidad objetos de estudio surge con la sociedad de los sefiores William
Benavides y Sandro Mufioz quienes para el afio 2011 deciden dejar sus empleos, con el fin
emprender su propio negocio, de esta manera surge SUPER AUTOS POPAYAN, ubicada
en la variante sur de la ciudad de Popayan, iniciando con un capital de veinte millones de
pesos ($20.000.000), el cual fue invertido en la adquisicion de herramientas béasicas para la

prestacion del servicio de mecanica los cuales eran prestados por los propietarios.

En el afio 2012 debido al buen acogimiento del pdblico SUPER AUTOS POPAYAN
incluye en su personal de trabajo dos mecéanicos para la prestacion del servicio, con el fin

de poder ampliar su clientela y satisfacer las necesidades de manera eficiente.

En el afio de 2013 con el objetivo de sistematizar los servicios se adquiere maquinaria
pesada con el proposito de agilizar y facilitar el trabajo a los mecanicos y a su vez poder

abrir un nuevo portafolio de servicios para sus clientes.

En el 2016 debido al crecimiento de la empresa deciden instalarse en un lugar mucho mas
amplio que les permitiera mejorar el confort y atender un nimero mayor de clientes a la

vez, por lo anterior surge la necesidad de contratar un colaborador mas.

En el afio 2020 debido a circunstancias personales de los propietarios se decide liquidar la
sociedad, por lo cual queda como unico duefio y representante legal William Benavides,
quien por cuestiones legales y personales decide cambiar la razén social de SUPER
AUTOS POPAYAN a lo que hoy conocemos como AUTOMOTORES DEL SUR, de esta
manera continua la prestacion de los servicios de revision y mantenimiento de motores,

venta de repuestos y aceites.



AUTOMOTORES DEL SUR actualmente es una entidad que se encuentra posicionada y
es reconocida en la ciudad de Popayéan por su calidad y eficiencia de los servicios, sus
instalaciones se encuentran ubicadas en la Carrera 11 1 N 7 O Barrio Cadillal, ademas
cuenta con una planta de personal de cinco mecanicos, una secretaria, un supervisor y su

represéntate legal que a su vez cumple el rol de gerente.

1.5.REFERENTES TEORICOS.

Las Normas Internacionales de Informacion Financiera son normas contables emitidas por
el Consejo de Normas Internaciones de Contabilidad, con el propdsito de uniformizar la
aplicacion de dichas normas, de manera que sean aceptadas globalmente, en ellas
establecen los requisitos de reconocimiento, medicién, presentacion e informacién a revelar
sobre las transacciones y hechos economicos que afectan a una empresa y que se reflejan en

los estados financieros. (Guerrero et al 2015).

Segun (Estrada & Jimenez, 2017) la implementacion de las NIIF acarrea ciertos beneficios
entre ellos se puede destacar: Acceso a mercados de capital, informacidn consistente y
comparable, mismo lenguaje contable y financiero, gerencia en la toma de decisiones,

modernizacion de la Informacién financiera.

Sin embargo en Colombia tiene un gran reto al buscar la insercion de capitales extranjeros
en la economia local, pues los multiples tratados de libre comercio firmados y las politicas
de desarrollo implementadas en los ultimos 12 afios, tienen como referencia que el Estado

colombiano sea garante del cumplimiento de los acuerdos y compromisos aceptados ante



los diferentes organismos internacionales, entre los que estan la Organizacion Mundial del

Comercio, las Naciones Unidas y sus paises miembros.(Melo et al , 2008.)

El 28 de diciembre de 2012 el Presidente de la Republica sanciona el Decreto 2784 que
reglamenta la Ley 1314 de 2009, por medio del cual se establece “... el marco técnico
normativo para los preparadores de informacién financiera que conforman el Grupo 1”. La
ley “tiene como objetivo la conformacion de un sistema tnico y homogéneo de alta calidad,
comprensible y de forzosa observancia, de normas de contabilidad, de informacién
financiera y de aseguramiento de la informacion”, para lo cual el Comité Técnico de la
Contaduria Publica adoptd la Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF)

para microempresas, como una de las organizaciones clasificadas. (Gomez et al, 2016)

Las normas de informacion financiera globales, aplicadas coherentemente, mejoran la
comparabilidad de la informacidn financiera. Las diferencias contables pueden oscurecer
las comparaciones que los inversores, prestamistas y otros hacen. Al exigir la presentacion
de informacion financiera util (es decir, informacidn que sea relevante, fiable, comparable,
etc.), las normas de informacién financiera globales de alta calidad mejoran la eficiencia de
la distribucion 6 y el precio del capital. Esto beneficia no s6lo a quienes proporcionan
deuda o capital de patrimonio sino también a quienes buscan capital porque reduce sus
costos de cumplimiento y elimina incertidumbres que afectan a su costo de capital. Las
normas globales también mejoran la coherencia en la calidad de las auditorias y facilitan la

educacion y el entrenamiento.

En las NIIF PARA PYMES también establecen requerimientos para transacciones, sucesos

y condiciones que surgen principalmente en sectores industriales especificos basados en un



Marco Conceptual, el cual se refiere a los conceptos presentados dentro de los estados
financieros con propdsito de informacion general. Ademas, cada rubro se acoge a una
seccion en ella se explica, su medicion, reconocimiento, informacion a revelar y su alcance.

(Llopis, 2013).

Por otro lado, estudios de caso exponen los retos y obstaculos que se presentan a la hora de
implementar la norma en dicho rubro los trabajos mas representativos incluyen el de
Hellmann, et al (2010), que presentan diversos problemas que se generaron con la adopcion

de las NIIF en Alemania. Los principales retos de la adopcién comprenden:
» Cambios y fechas de entrada en vigor de las normas.

* Problemas de traduccion de las NIIF.

* Distintas interpretaciones de las NIIF.

* Elevado costo de implementacion. ¢

Falta de personal cualificado.

* Oposicion al proceso por parte de diversos grupos de interés.

* Aplicacion rigurosa y consistente de las normas.

Kaymaz et al (2011) también encontraron problemas como:

* Las distintas regulaciones que entran en conflicto.

* La dificultad para monitorear la aplicacion de las normas.

* La falta de personal para la preparacion y aseguramiento de la informacion.

» Las modificaciones frecuentes a las NIIF con los costos asociados



 La dificultad de la medicion del valor razonable en mercados no desarrollados.

Por otro lado, como se menciond anteriormente parte primordial del estudio de caso es
brindar a la organizacién un manual de politicas que sirvan como herramienta para los
procedimientos en la entidad, la norma en la cual se indago y por lo tanto se expresa en el
documento es la Seccion 10 NIIF para Pymes donde plantea que las Politicas son
principios, bases, convenciones, reglas procedimientos especificos que adopta una empresa
para la preparacion presentacion de estados financieros, y no solamente con este objetivo se
crean politicas, también se aplican para las areas administrativas, comerciales y productivas

de una entidad.

Su importancia en las organizaciones se debe a que son las determinantes para que una
empresa presente sus estados financieros de una forma razonable, fiable, y que sean
comparables con estados financieros de periodos anteriores, tanto de la misma empresa
como con empresas del mismo sector econdmico. Para gque esto sea posible debe haber
uniformidad en la aplicacion de las politicas de un periodo a otro, y por otro lado por que
determinan la forma de administrar y operar la entidad, porque de acuerdo a las politicas
establecidas la empresa puede o0 no asegurar su continuidad, hipétesis fundamental de

negocio en marcha.

Los aspectos principales para la determinacion de las politicas se plantean teniendo en
cuenta la proyeccion de la empresa al mediano y largo plazo, teniendo en cuenta que con la
aplicacion de las NIIF en nuestro pais, se abriran muchas mas puertas hacia el exterior a las
empresas que se acojan a la aplicacion de esta nueva normativa, habrd méas expectativas de
negocios a nivel mundial, tendran crecimiento y seran competitivos a dicho nivel, como lo

plantea la Ley 1314 de 2009, articulo 1.


https://actualicese.com/normatividad/2009/07/13/ley-1314-de-13-07-2009/

Ademas, las politicas no se fundamentaban en los hechos contables y econdémicos de las
empresas sino en las normas tributarias aplicables a la contabilidad para la elaboracion de
las diferentes declaraciones tributarias, sin embargo, en este proceso deben involucrar todos
los estamentos de la empresa y principalmente a la administracion o gerencia porque ellos
seran los directos responsables de conducir a las empresas a un crecimiento continuo,
mediante la determinacion de politicas razonables y ajustadas a la realidad econdmica,
social, y en general al entorno que rodea a la empresa. En la determinacién de las politicas

deben involucrarse desde la Gerencia hasta los mandos medios de la empresa.

Por otro lado, cada rubro de los Estados Financieros representa una parte significativa en la
entidad y cada organizacion determina cual es el primordial en las empresas de servicios
automotriz la propiedad planta y equipo es fundamental para la prestacion del servicio por
el motivo se expone las diferentes apreciaciones sobre dichas cuantias; la NIC 16 define a
la propiedad planta y equipo de la siguiente manera :”” Son activos tangibles que posee una
entidad para su uso en la produccion o el suministro de bienes y servicios, para arrendarlos
a terceros o para propdésitos administrativos; y que se esperan utilizar durante mas de un

periodo”.

Es de gran importancia para las entidades de hoy en dia mantener su propiedad, planta y
equipo con el control y tratamiento contable adecuado, pues éstas representan una inversion
importante y vital para el buen funcionamiento y desempefio de las actividades. A la vez
que le permite financieramente presentar un valor real en cuanto a sus costos y gastos;
tomar decisiones oportunas sobre activos totalmente depreciados o deteriorados,
manteniendo sus registros actualizados y con valores reales, evitando asi una

sobrevaloracion o subvaloracion de su propiedad, planta y equipo.



Para Gomez (2016) estos activos se pueden subdividir en tres categorias:

. No Depreciables: activos que tienen una vida ilimitada o los que
a la fecha de presentacion del balance general se encuentran todavia en la
etapa de construccion o montaje. Ejemplo: terrenos, construcciones en

curso, maquinaria y equipo en montaje, y propiedades, planta y equipo en

transito.

. Depreciables: aquellos que, por el deterioro causado por el uso, la
accion de factores naturales, la obsolescencia por avances tecnologicos y los
cambios en la demanda de los bienes y servicios a cuya produccion o
suministro contribuyen, pierden valor. Ejemplo: equipos, construcciones y

edificaciones, equipos de computacion y de transporte.

o Agotables: son representadas por recursos naturales controlados por la
organizacion, cuya cantidad y valor disminuyen a causa de la extraccion o
remocién del producto. Su costo histdrico es conformado por su valor de
adquisicion, mas las erogaciones y los cargos incurridos en su explotacion y

desarrollo.

1.6. ANTECEDENTES.

En la indagacion documental que se realizé en pudo encontrar diferentes documentos
(trabajados de grado, articulos, tesis, estudios de caso) los cuales han desarrollado el tema
en especifico, en este apartado se explican a groso modo, sus pasos, procesos Yy hallazgos
con el fin de ser tomados como base y sustento para este caso de estudio en

AUTOMOTORES DEL SUR.



“Disefio de politicas contables para el taller TAISS dedicado a la fabricacion de
calzado” Fernandez et al (2018) El proyecto se basa en el reconocimiento de la
importancia y necesidad de disefiar un manual de politicas contables para la
empresa taller TAISS dedicado a la fabricacion y comercializacion de calzado para
damas, puesto que no cuenta con un manejo adecuado en sus operaciones contables,
ni ha implementado procedimientos para que su personal en &rea contable los
realice de forma eficiente sin pérdida de tiempo y atrasos para entrega en el
departamento de contabilidad. Para el disefio de las politicas contables realizan un
andlisis de la situacion actual de la empresa en aspectos internos o externos
incluyendo personal, estado econémico, competencia. Es asi como con la entrega
del manual de politicas contables contribuira a obtener un informacion fiable y

oportuno para la correcta toma de decisiones.

“Andlisis de la norma internacional de contabilidad (NIIF/NIC) No. 8 (Politicas
contables, cambios en las estimaciones contables y errores) y sus principales efectos
en el Estatuto Tributario colombiano” Cano (2010) Este trabajo de investigacion se
realizd al evidenciar la necesidad de las empresas de actualizarse en normas
contables frente a procesos de globalizacion econdmica, crecimiento comercial con
la creacion y establecimiento de filiales en diferentes lugares, haciendo necesario
generar un mismo lenguaje en &mbitos contables que permitan un tratamiento
adecuado de la informacion financiera. Realizan una comparacion del manejo de las
politicas contables, cambios en las estimaciones y errores frente al estatuto

tributario colombiano, a través de la observacion y examinacion de las empresas



que aplican las NI1IF, determinado las ventajas y desventajas frente la adopcién de
las normas internacionales, para analizar la informacion obtenida.

“Adaptacion de politicas contables seglin la NIC 8 en SERINECONTRIB S.A.”
Magalon et al (2018) Las politicas contables son necesarios para el correcto manejo
de la informacion financiera de las empresa independientemente de la actividad
econodmica que se desarrolle, puesto que la falta de las mismas conlleva a generar
errores en los procesos contables, y a la incorrecta toma de decisiones por parte de
los usuarios de informacion, por tal motivo después de realizar un acercamiento en
la compafiia Rotimplast S.A, dedicada a la comercializacion de productos plésticos
se encuentra la necesidad de creacion de las politicas contables puesto que se
encuentran en procesos de expansion, regulando la informacién generada en las
transacciones que se realicen, para poder cumplir con los objetivos de la
informacion financiera.

“NIIF para Pymes, politicas contables” Alvira et al (2019) Las politicas contables
son necesarios para el correcto manejo de la informacion financiera de las empresa
independientemente de la actividad econdmica que se desarrolle, puesto que la falta
de las mismas conlleva a generar errores en los procesos contables, y a la incorrecta
toma de decisiones por parte de los usuarios de informacién, por tal motivo después
de realizar un acercamiento en la SAMANTA CELESTE , dedicada a la
comercializacion de productos para el hogar se encuentra la necesidad de creacién
de las politicas contables puesto que se encuentran en procesos de expansion,
regulando la informacidn generada en las transacciones que se realicen, para poder

cumplir con los objetivos de la informacion financiera.



1.7.MARCO LEGAL.

e DECRETO 3022 DEL 2013. A partir del cual cesard la utilizacion de la
normatividad contable vigente al momento de expedicion del presente decreto y
comenzara la aplicacion del nuevo marco técnico normativo para todos los efectos,
incluyendo la contabilidad oficial, libros de comercio y presentacion de estados

financieros.

El presente decreto sera aplicable a los preparadores de informaciédn financiera que

conforman el Grupo 2, detallados a continuacion:

a) Entidades que no cumplan con los requisitos del articulo 1° del Decreto 2784 de 2012 y
sus modificaciones o adiciones, ni con los requisitos del Capitulo 1° del marco técnico

normativo de informacién financiera anexo al Decreto 2706 de 2012.

b) Los portafolios de terceros administrados por las sociedades comisionistas de bolsa de
valores, los negocios fiduciarios y cualquier otro vehiculo de prop6sito especial,
administrados por entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia, que
no establezcan contractualmente aplicar el marco técnico normativo establecido en el
Anexo del Decreto 2784 de 2012, ni sean de interés publico, y cuyo objeto principal del
contrato sea la obtencion de resultados en la ejecucion del negocio, lo cual implica
autogestion de la entidad y por lo tanto, un interés residual en los activos netos del negocio

por parte del fideicomitente y/o cliente.

Cuando sea necesario, el calculo del niUmero de trabajadores y de los activos totales para
establecer la pertenencia al Grupo 2, se hara con base en el promedio de doce (12) meses

correspondiente al afio anterior al periodo de preparacion obligatoria definido en el



cronograma establecido en el articulo 3° de este decreto, o al afio inmediatamente anterior
al periodo en el cual se determine la obligacion de aplicar el Marco Técnico Normativo de
que trata este decreto, en periodos posteriores al periodo de preparacion obligatoria aludido.

(Ver Anexo 4.3)

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de Colombia expidi6 el pasado 14 de
Diciembre del 2015 el Decreto Unico Regalmentario (DUR) 2420 con el objetivo de
compilar y racionalizar las normas de caracter reglamentario, expedidas en desarrollo de
Ley 1314 2009, que rigen en materia de contabilidad, informacidn financiera y
aseguramiento de la informacion en Colombia y asi contar con un instrumento juridico

Unico y ser usado de una manera mas eficiente.
e Decreto 2420 de 2015

Conformado por 2.289 paginas, se constituye en una compilacién de las reglamentaciones
preexistentes; los considerandos de los Decretos fuente se entienden incorporados en su

cuerpo, aunque no se transcriban, por lo cual en cada articulo se indica el origen del mismo.

Dentro de los cambios incluidos, se encuentran, por ejemplo, el cronograma de aplicacion
para los preparadores de informacion del grupo 2 que conforman el Sistema General
de Seguridad Social en Salud (SGSSS) y las cajas de compensacion, que ahora deja
como primer periodo de aplicacion el comprendido entre el 1° de enero y el 31 de

diciembre del 2017.

También, fija el tratamiento de los aportes sociales para las entidades de naturaleza

solidaria, el cual se regira por lo previsto en la Ley 79 de 1988.



Por otra parte, sobre las normas de aseguramiento de la informacion (NAI) indica que los
revisores fiscales que presten sus servicios a entidades del grupo 1, y a las del grupo 2 que
con base en el promedio de los 12 meses correspondientes al afio anterior al periodo objeto
de revision tengan méas de 30.000 salarios minimos mensuales legales vigentes de activos o
mas de 200 trabajadores, aplicaran las NIA contenidas en el anexo 4 del Decreto 2420 del
2015 a partir del 1° de enero del 2016, y las ISAE desde la misma fecha en el caso de las
entidades del grupo 1 que sean emisoras de valores o entidades de interés publico, o a partir

del 1° de enero del 2017 para las restantes.(Gomez et all, 2016)

2. CAPITULO II.

2.1. PRESENTACION DEL CASO.
Para llevar a cabo los procedimientos del caso de estudio en la organizacion se realizaron

nueve pasos los cuales se contemplan de la siguiente manera:

1. Este paso se realiz6 por medio del acercamiento a la entidad con el fin de conocer el
contexto interno y externo, el cual nos facilité la comprensién del sistema, control y
demas aspectos importantes para el desarrollo del estudio de caso, las herramientas
que se utilizaron fueron: entrevistas y encuestas a la administracion.

2. Indagacion de fuentes bibliogréaficas comprenden casos de estudio similares que
sirven como antecedentes para poder realizar de manera adecuada el manual de
politicas, los esfuerzos se centran en determinar los pasos que se deben seguir,
entender los beneficios e importancia de las normas y las ventajas que acarrea.

3. Laidentificacion de los activos en la identidad se da por medio de la

administracion, por lo tanto, se obtuvo el listado completo de todos los activos que



posee AUTOMOTORES DEL SUR de esta manera se pudo identificar porque en
algunos casos la organizacion confundia dichos conceptos.

El marco legal comprende la normatividad vigente y aplicable a la entidad,
buscando cubrir de manera acertada las falencias que se presentan en la misma.

Las visitas periodicas se realizaron con el fin de conocer la prestacion del servicio y
tipos de movimientos financieros que se llevan a cabo en la entidad y la manera en
que se esta llevando el proceso de reconocimiento, medicién y valoracion de los
hechos economicos.

En la identificacion de los activos se llevo a cabo con el acompafiamiento de la
entidad, teniendo en cuenta que se reconocieron todos los activos, porque algunos
no se reconocian o en otros casos se hacia de manera erronea.

En la clasificacion de los activos se realizo separacion de los activos identificados
de propiedad planta y equipo, teniendo en cuenta que estos son los que necesitamos
para el disefio del manual de politicas.

Una vez recopilada toda la informacion normativa y legal que abarca la entidad se
empieza en el disefio del manual de politicas contables para los rubros de propiedad
planta y equipo, ese contempla diferentes aspectos; el primero de ellos consta del
objetivo, alcance, marco legal, informacion general, marco conceptual y finalmente
con la politica de propiedad planta y equipo donde se plasman aspectos relacionados
al reconocimiento, medicién y valoracion de los activos de propiedad planta y
equipo.

Por ultimo, la socializacion del manual de politicas se hace por medio de

herramientas tecnologicas (ZOOM) para compartir con la entidad la explicacion del



mismo, para que sea de facil entendimiento y aplicacion a largo plazo en su sistema

contable.

2.2. DEFINICION DEL PROBLEMA.

En Colombia el proceso de convergencia a normas internacionales ha representado
complejidad para la empresa, esto se debe a la carencia de incentivos y la alta flexibilidad
impartida al empresario, para acogerse a estas normas por los entes encargados, Como es de
conocimiento en el entorno caucano es comdn encontrar dichas entidades, las cuales, en su
mayoria carecen de sistemas contables y estructuras consolidadas por esta razon presentan
ciertas dificultades en la presentacion de la informacion contable debido a que no es exacta
y confiable ante los usuarios de la informacion, como entes de fiscalizacion, financiacion y

nuevos inversores. (Gamarra-Vergara, 2007)

Tal es el caso de automotores del sur, empresa en proceso de crecimiento que tiene un
manejo contable empirico, sin contar con personal idoneo y capacitado para el manejo de
sistemas contables, por ende, tiene proyeccion a implementar NIIF para PYMES, siendo
imprescindible contar con politicas contables para propiedad planta y equipo puesto que

son unas de las cuentas mas representativas en su actividad comercial.

2.2.1. PREGUNTA PROBLEMA.

¢ Qué impacto tendria la organizacion AUTOMOTORES DEL SUR el disefio de politicas

contables bajo NIIF para pymes en el rubro propiedad planta y equipo?

2.3. DIAGNOSTICO SITUACIONAL.
Para cualquier organizacion es necesario velar por el crecimiento y mejoramiento del

mismo, por tal motivo se plasman ciertos puntos de andlisis en AUTOMOTORES DEL



SUR, teniendo en cuenta que estos se puntualizan y definen partiendo de las entrevistas

realizadas a los administrativos de la organizacion. (Ver anexo 4.2)

Por ende, prima la necesidad de exponerlos para vislumbrar ciertas falencias que presenta la

entidad con el fin, de buscar soluciones que los solventen de manera oportuna y acertada.

1. Manejo de informacion empirica, todo lo que abarca el control sea relacionado con
la administracion o no, es de manera manual en algunos casos se llevan bajo el
programa de Excel.

2. La carencia de un sistema contable, por lo tanto, no existe un control claro entre las
erogaciones y demas hechos econémicos que ocurren en la entidad.

3. No existen manuales de funciones y procedimientos contables, por ende, la entidad
carece de organizacion, para cada colaborador no existen funciones claras frente a
los mismos.

4. El plan estratégico de la organizacion es débil conceptualmente, este debe tener una
meta clara es su mision.

5. Laentidad no cuenta con un organigrama, esto genera que no exista una jerarquia
dentro de la organizacién y que las funciones se vean dispersas.

6. La contratacion de personal es de manera verbal.

7. No existe personal idéneo para la implementacién de un sistema contable en la

entidad.

2.4. PLAN DE TRABAJO.
Como primera linea de trabajo se realizé la revision bibliografia arrojando los lineamientos
que se debian tomar para la realizar el manual de politicas contables bajo NIIF, resaltando

que es clave comenzar por el rubro mas representativo para la entidad, ademas se encuentra



el Marco legal que rige y establece a las entidades como AUTOMOTORES DEL SUR.
Como segundo paso se realiza los acercamientos a la entidad por medio de visitas
periddicas y entrevistas generando cierta informacion transcendental para realizar el estudio
de caso, se debe resaltar que la recoleccion de la informacion se hizo por medio de
reuniones con la auxiliar administrativa, la cual brindo la informacion referente a la
caracterizacion interna de la entidad, identificando la prestacidn de servicio y los activos

que interfieren en la misma. (Ver Anexo 4.2)

Partiendo del anterior paso se realiza la identificacion y clasificacion de activos, con el fin
de realizar el disefio del manual de politicas contables. Los pasos anteriores fueron
necesarios para la redaccion de la propuesta del manual de politicas contables; cada uno de
ellos nos guiaron a la culminacion del mismo y por Gltimo se realiza la socializacion de
dicho manual a los administrativos de la organizacion, se les brindo pautas necesarias para
entender la importancia y ventajas de las NIIF para PYMES en la organizacion, esta
reunion se llevé por medio de la plataforma ZOOM donde los administrativos aprobaron la

propuesta socializada.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ESTUDIO DE CASO AUTOMOTORES DEL SUR

ACTIVIDADES/MES JULIO AGOSTO SEPTIEMERE OCTUBRE
SEMANA 1 2 3 4 1 2 3 411 2 3 4 1 2 3 4

Revisidn bibliografica

Aproximacién y conocimiento interno-
externo de la empresa

Identificacién de las transacciones y
hechos contables de la entidad.

Disefio de politicas contables

socializacion de politicas contables a la
empresa

Redaccidn del informe y conclusiones
finales

Tabla 1Plan de trabajo (Estudio de caso).
Fuente: Elaboracion propia.



3. CAPITULO III.
3.1. MATERIALES Y METODOS.
Para obtener la informacion pertinente y adecuada por parte de la entidad se recurre a
diferentes herramientas que son Utiles para la recoleccion de informacion, por lo tanto, en la

empresa AUTOMOTORES DEL SUR se determiné el uso de las siguientes:

e Método cualitativo: Se obtienen datos que brindan informacion detallada necesaria
para comprender las consecuencias.

e Método cuantitativo: Proporciona las cifras que demuestran los puntos generales
de la investigacion.

En ellos se encuentran los instrumentos necesarios para obtener la informacion, los
cuales se explican a continuacion.

e Entrevistas: son conversaciones uno a uno que profundizan en un tema.

e Observacion: se trata de observar a las personas durante el curso de sus rutinas
habituales para comprender como interactian dentro de la entidad.

e Encuesta: Procedimiento por el cual el investigador recopila datos mediante el
cuestionario previamente disefiado, sin modificar el entorno donde se recoge la
informacion.

e Reuvision bibliogréafica: El objetivo principal de esta modalidad es realizar una
investigacion documental, es decir, recopilar informacion ya existente sobre un

tema o problema.



1 Acercamiento a la entidad. Metodo Cualitativo. Entrevista - Encuesta.

2 Revision de fuentes bibliograficas. Metodo Cualitativo. Recoleccién de datos.

3 Identificacion del marco legal. Metodo Cualitativo. Recoleccion de datos.

4 Visitas a la entidad. Metodo Cualitativo. Observacién.

5 Identificacion de activos. Metodo Cualitativo - Cuantitativo. | Recoleccion de datos - Observacion.
6 Clasificacion de activos. Metodo Cualitativo. Recoleccion de datos - Observacion.
7 Disefio de manual de politicas Metodo Cualitativo - Cuantitativo. | Recoleccidn de datos - Observacion.
8 Socializacion de manual de politicas. Metodo Cualitativo. Entrevista.

3.2. ANALISIS DE RESULTADOS.

Tabla 2Materiales y Métodos.
Fuente: Elaboracion propia.

3.2.1. SECCIONES APLICABLES A LA ENTIDAD.

SECCION

TiTULO

DESCRIPCION

1

Pequefias y medianas
entidades

Clasifica y caracteriza las empresas y
entidades a las cuales les aplica el
estandar internacional para las
pequefias y medianas empresas
PYMES.

Conceptos y principios
generales

Dispone los conceptos y principios
basicos a los estados financieros y
demas cualidades que hace que la
informacion sea util para las PYMES.

Presentacion de estados
financieros

Establece los requerimientos para la
presentacion razonable del conjunto
completo de estados financieros.

Estado de situacioén financiera

Brinda los parametros de informacién
a presentar en el estado de situacion
financiera respecto a los rubros de
activo, pasivo y patrimonio al final del
periodo sobre el que se informa.

Estado de resultado integral y
estado de resultados

Brinda los parametros de informacion
a presentar en el estado de
resultados respecto a los rubros de
ingresos, gastos y costos al final del
periodo sobre el que se informa.




6 Estado de cambios en el Dicta los requerimientos a presentar,
patrimonio y estado de las co_nd|C|oneS espemf!cas de los
cambios en el patrimonio
resultados y
ganancias acumuladas

7 Estado de flujos de efectivo Instaura la informacion a incluir en un
estado de flujos de efectivo y como
presentarla segun las actividades de
operacion, inversion y financiacion.

8 Notas a los estados financieros | Provee los principios de las notas
gue proporcionan las descripciones
narrativas o desagregaciones de
partidas presentadas en los estados
financieros.

9 Estados financieros Define la guia sobre estados

consolidados y separados financieros separados y estado
financieros combinados.

10 Politicas de contabilidad, Establece la guia para la seleccion y

estimados y errores aplicacion de las politicas contables y
Sus estimaciones y correcciones en
la preparacion de estado financieros.

17 Propiedad planta y equipo Establece los principios de

reconocimiento, medicion y
valoracion de los activos de
propiedad planta y equipo.

Tabla 1 Secciones aplicables a la entidad..
Fuente: Elaboracion propia.

Los datos que se exponen en el cuadro anterior son resultado de las vistas, entrevistas y

acercamientos previos a la entidad donde se pudo conocer su contexto interno y prestacion

del servicio que ofrece, este proceso fue clave para determinar que estas son las secciones

aplicables a la empresa, tifiendo en cuenta que son las mas representativas para la misma

Para la clasificacion se tuvo en cuenta el siguiente concepto de acuerdo a lo establecido en

el Marco Técnico Normativo del Decreto 3022 del 27 de diciembre de 2013: NIIF para

PYMES, parrafo 2.15 Literal (a), un Activo se define como:




“...un recurso controlado por la entidad como resultado de sucesos pasados, del que la

entidad espera obtener, en el futuro, beneficios economicos.”

Por otro lado, Las Propiedades, planta y equipo constituyen la inversion en recursos

operativos a recuperar en el largo plazo por la entidad. Estas inversiones presentan periodos

de recuperacion normalmente prolongados, por lo que son inversiones relevantes en las

que, en muchas ocasiones, la autorizacién para su adquisicion o disposicion reside en los

maximos érganos directivos de la entidad. Las Propiedades, planta y equipo como activos

son recursos controlados como consecuencia de sucesos pasados que van a permitir generar

beneficios econdémicos futuros y/o que sirven de apoyo administrativo. La naturaleza de

estas inversiones en Propiedades, planta y equipo es heterogénea.

= =
ITEM ELEMENTO CLASIFICACION DESCRIPCION
1 Comprende los valores
EFECTIVOY . . .
EFECTIVO EN LOCAL EQUIVALENTE disponibles en caja en moneda
legal.
2 Depdsitos bancarios
EFECTIVOY . .
DINERO EN BANCO EQUIVALENTE dlsponl'bles para uso en las
operaciones de la empresa.
3 CUENTAS POR Deudas a crédito que posee
DEUDAS A FAVOR COBRAR Automotores del Sur.
4 REPUESTOS DE Activos poseidos para ser
MOTORES INVENTARIO vendidos, o usados en forma de




materiales o suministros para
la prestacién de servicios.

REPUESTOS VARIOS

INVENTARIO

Activos poseidos para ser
vendidos, o usados en forma de
materiales o suministros para

la prestacién de servicios.

ACEITES

INVENTARIO

Activos poseidos para ser
vendidos, o usados en forma de
materiales o suministros para

la prestacién de servicios.

TERRENO

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos. No se
encuentran generando renta.

CASA

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propésitos
administrativos. No se
encuentran generando renta.

LAVADORA DE
INYECTORES

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios de mecdnica a los
vehiculos.

10

COMPUTADOR DE
MESA

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos.

11

COMPUTADOR
PORTATIL

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos. Costo inferior
a 50 UVT.

12

IMPRESORA DE
RECIBOS

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos. Costo inferior
a 50 UVT.

13

ELEVADOR
HIDRAULICO
AMERICANO

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus




servicios de mecanica a los
vehiculos

14

ELEVADOR
HIDRAULICO NACIONAL

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios de mecanica a los
vehiculos

15

COMPRESOR

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios de mecanica a los
vehiculos.

16

PRENSA HIDRAULICA

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios de mecanica a los
vehiculos

17

JUEGO DE SALA

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios de mecdnica a los
vehiculos

18

VITRINA MOSTRADORA

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos. Costo inferior
a 50 UVT.

19

TELEVISOR 32”

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos. Costo inferior
a 50 UVT.

20

ESCRITORIO DE MESA

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos. Costo inferior
a 50 UVT.

21

MUEBLE RECEPCION

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus
servicios o para propdsitos
administrativos.

22

MOTO ECO DELUXE
MODELO 2017

PROPIEDAD PLANTA
Y EQUIPO

Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso
en el suministro de sus




servicios o para propdsitos
administrativos.

Tabla 2 Activos totales.
Fuente: Elaboracioén propia.

Teniendo en cuenta la informacion suministrada por la entidad se pudo identificar todos los
activos que se encuentran a la fecha en AUTOMOTORES DEL SUR, de esta manera nos
sirve para identificar que la propiedad planta y equipo tiene una representacion significativa

en la organizacion.

3.2.2. CLASIFICACION DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO.

En esta clasificacion se tuvo en cuenta dos conceptos; propiedad planta y equipo y de
inversion, esto con el fin de realizar una correcta discriminacion de los activos con los que

cuenta la entidad.

A . ‘ ‘ =
> ¢ F=> 0 ™
= ; =
ITEM | ELEMENTO CLASIFICACION | DESCRIPCION
1 Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso en el
TERRENO PROPIEDAD suministro de sus servicios o para

PLANTAY EQUIPO .. . .
propdsitos administrativos. No se

encuentran generando renta.
2 Activo tangible que posee
Automotores del sur para uso en el
CASA PROPIEDAD sumc;nis(,)tro Ze sis ser\F/)icios oc::):rae
PLANTAY EQUIPO . . . .
propédsitos administrativos. No se
encuentran generando renta.

3 Activo tangible que posee
LAVADORA DE PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
INYECTORES PLANTAY EQUIPO | suministro de sus servicios de

mecanica a los vehiculos.




4 Activo tangible que posee
COMPUTADOR DE PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
MESA PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios o para

propdsitos administrativos.

5 PROPIEDAD Actomotores delsuf para uso en
COMP,UTADOR PLANTA Y EQUIPO- suministro de sus servicios o para
PORTATIL ACTIVO DE MENOR L L .

CUANTIA propdsitos administrativos. Costo
inferior a 50 UVT.

; POPEDAD e e
IMPRESORA DE PLANTA Y EQUIPO- suministro de sus servicios o para
RECIBOS ACTIVO DE MENOR . . .

CUANTIA propdsitos administrativos. Costo
inferior a 50 UVT.

7 Activo tangible que posee
ELEVA,‘DOR PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
HIDRAULICO PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios de
AMERICANO L. ,

mecanica a los vehiculos

8 Activo tangible que posee
ELEVA,‘DOR PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
HIDRAULICO PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios de
NACIONAL L. ,

mecanica a los vehiculos
9 Activo tangible que posee
PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
COMPRESOR PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios de
mecanica a los vehiculos.

10 Activo tangible que posee

. PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
PRENSA HIDRAULICA PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios de
mecanica a los vehiculos

11 Activo tangible que posee

PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
JUEGO DE SALA PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios de
mecanica a los vehiculos

* PROPIEDAD Actomotores delsuf para uso en
VITRINA PLANTA Y EQUIPO- suministro de sus servicios o para
MOSTRADORA ACTIVO DE MENOR , . . .

CUANTIA propdsitos administrativos. Costo
inferior a 50 UVT.

° PROPIEDAD Actomotores de st para uso en e
TELEVISOR 32” PLANTA Y EQUIPO- suministro de sus servicios o para

ACTIVO DE MENOR , . . .
CUANTIA propdsitos administrativos. Costo
inferior a 50 UVT.

14 Activo tangible que posee

ESCRITORIO DE MESA

PROPIEDAD
PLANTAY EQUIPO-

Automotores del sur para uso en el
suministro de sus servicios o para




ACTIVO DE MENOR | propdsitos administrativos. Costo

CUANTIA inferior a 50 UVT.
15 Activo tangible que posee
PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el

MUEBLE RECEPCION PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios o para

propdsitos administrativos.

16 Activo tangible que posee
MOTO ECO DELUXE PROPIEDAD Automotores del sur para uso en el
MODELO 2017 PLANTAY EQUIPO suministro de sus servicios o para

propdsitos administrativos.
Tabla 3 Clasificacion planta y equipo
Fuente: Elaboracion propia.

Una vez clasificados los activos se toma en cuenta los activos de propiedad planta y equipo
y a su vez se clasifica en activos de propiedad planta y equipo y activos de propiedad planta

y equipo de menor cuantia teniendo en cuenta el manual de la politica contable que se
propone se identifica por medio del concepto de la DIAN, como activos de menor cuantia a

aquellos activos que su costo es menor a 50 u.v.t.

3.2.3. VALOR REALIZABLE DE LOS ACTIVOS.

En este paso es necesario resaltar los conceptos de valor razonable y valor realizable:

Valor razonable es el precio que seria percibido por vender un activo o pagado por
transferir un pasivo en una transaccion no forzada entre participantes del mercado en la

fecha de medicion

El valor neto realizable se puede determinar sobre la base de los precios generales de ventas
y €s un importe propio de las condiciones de la entidad; el valor razonable es un valor

relacionado con el mercado y la forma como este determina los precios de venta.
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1 PROPIEDAD
TERRENO PLANTA Y EQUIPO $120.000.000 $120.000.000
2 PROPIEDAD
CASA PLANTA Y EQUIPO $250.000.000 $250.000.000
3 LAVADORA DE | PROPIEDAD
INYECTORES PLANTAY EQUIPO 33.000.000 36.000.000
4 COMPUTADOR | PROPIEDAD
DE MESA PLANTAY EQUIPO 33.200.000 33.200.000
5 PROPIEDAD
COMPUTADOR | PLANTA Y EQUIPO-
PORTATIL ACTIVO DE MENOR 31.200.000 51.200.000
CUANTIA
6 PROPIEDAD
IMPRESORA DE | PLANTA Y EQUIPO-
RECIBOS ACTIVO DE MENOR > 500.000 » 500.000
CUANTIA
7 ELEVADOR
HIDRAULICO EE/SSITE\D\?\EDQUW o $12.000.000 $36.000.000
AMERICANO
8 ELEVADOR
HIDRAULICO EE{E,:'T??EDQUIP o $7.000.000 $21.000.000
NACIONAL
9 PROPIEDAD
COMPRESOR PLANTA Y EQUIPO $4.000.000 $12.000.000
10 PRENSA PROPIEDAD
HIDRAULICA PLANTAY EQUIPO 32.000.000 38.000.000
11 | JUEGO DE PROPIEDAD
SALA PLANTA Y EQUIPO $1.800.000 $1.800.000
12 PROPIEDAD
VITRINA PLANTAY EQUIPO-
MOSTRADORA | ACTIVO DE MENOR 3450.000 31.350.000
CUANTIA
13 ., | PROPIEDAD
TELEVISOR 32 PLANTA Y EQUIPO- $900.000 $900.000




ACTIVO DE MENOR
CUANTIA
14 PROPIEDAD
ESCRITORIO DE | PLANTA Y EQUIPO-
MESA ACTIVO DE MENOR »600.000 s $600.000
CUANTIA
15 | MUEBLE PROPIEDAD
RECEPCION | PLANTA Y EQUIPO 51.850.000 1 $1.850.000
16 | MOTO ECO
Deuxe | S e | $3200000 | 1 $3.200.000
MODELO 2017

Tabla 4 Valor realizable de los activos.
Fuente: Elaboracion propia.

Después de la clasificacion se realiza el proceso de valoracion de estos activos por su valor

realizable, el cual se estipula que es el valor de mercado actual de los mismos, de esta

manera se comprende y sirve para que se pueda disefiar el manual de politicas contables de

los rubros de propiedad planta y equipo.

3.2.4. BENEFICIOS DE LA EMPRESA AL ADAPTARSE A LAS NIIF.

La adaptacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera se ha convertido en

una herramienta estratégica para tomar ventaja en el mercado exterior. Algunas de los

beneficios que acarrea son los siguientes:

Facilitar la lectura y andlisis de los Estados Financieros de empresas colombianas en

distintos paises.

Permitir a las empresas posicionarse en el mercado internacional.

Mejorar la competitividad en las empresas.

Incrementar la comparabilidad y agilizar los negocios entre empresas locales y

extranjeras.

Transparencia de la informacion financiera.




e Brindar credibilidad y facilitar el acceso al sistema financiero y oportunidades de

inversion.

e Informacidn precia, real y oportuna a los usuarios de la informacion.

Es necesario aclara que la implementacion de las NIIF beneficia a la compafiia con vision
internacional de negocios y a las entidades internamente, porque este es un proceso de
cambio provechoso que abarca no solo al departamento contable, sino a todos los participes
de la empresa desde la Junta Directiva hasta operarios. De entrada, se obtiene el manual de
politicas y procedimientos, las revelaciones, entre muchos cambios a generarse, todos ellos
con el fin de brindar apoyo y solventando las necesidades de la entidad de manera

apropiada.

3.2.5. MANUAL DE POLITICAS CONTABLES PARA EL RUBRO DE

PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO.

Finalmente se establece el manual como herramienta Gtil a largo plazo para la entidad. (Ver
anexo 4.1)

3.3. SUGERENCIAS A LA ENTIDAD.
Con los respectivos acercamientos que se realizaron a la entidad se pueden expresar

algunas sugerencias en cuanto a la parte administrativa y contable se refiere.

1. Teniendo en cuenta las caracteristicas econdmicas de la organizacion es
recomendable que la entidad comience perfilando sus primeros avances a
implementar un sistema de informacion contable, con el fin de que la informacion
dado el volumen de operacion sea mucho mas confiable, precisa y oportuna tanto

para la entidad como para los usuarios de la informacion.



2. Ademas de la sugerencia anterior se debe establecer un manual de funciones tanto
para los empleados, mecanicos y demas como también un manual de
procedimientos contables, con el fin de que estos se rijan a los mismos para que se
pueda llevar a plenitud la informacidn contable.

3. El plan estratégico se debe replantear para poder tener puntos definidos y precisos;
en cuanto a la vision debe ser mas amplia y la mision mas clara

4. Se sugiere realizar un organigrama donde se define cargos y operaciones con el
objetivo de mejorar el clima organizacional.

5. Contratacion de personal idéneo en cuanto a la parte de administracion (Contador
Publico, Administrador y sus respectivos auxiliares) que apoyen con el proceso del
sistema e implementacion del mismo, teniendo en cuenta que la secretaria actual no

cumple con las medidas necesarias para llevar a cabo este tipo de operaciones.

3.4. CONCLUSIONES.

Después de realizar el estudio correspondiente a la entidad se puede concluir que:

1. Con la indagacién bibliogréafica realizada se pudo identificar las politicas y el
entorno de la entidad, lo cual nos permitié disefiar el manual de politica contable de
propiedad planta y equipo, teniendo en cuenta que actualmente es el rubro mas
significativo para la entidad, dado que la empresa ha subvalorado estos activos por
un lapso de tiempo bastante considerable, sin llevar a cabo un proceso de
depreciacion y valorizacion de los mismos.

2. Teniendo en cuenta el analisis del control contable y financiero que se realiz6 en
AUTOMOTORES DEL SUR se pudo identificar que la entidad lleva de forma

empirica este control, por lo tanto, se procede al disefio de una politica, en la cuenta



mas representativa por la entidad, con el fin de que esta propuesta abra las puertas
de un manual de politicas y procedimientos contables completos para
AUTOMOTORES DEL SUR y que a su vez sirva como apertura de un sistema
contable.

3. Dado el disefio de la propuesta del manual de politicas de propiedad planta y equipo
de la organizacion AUTOMOTORES DEL SUR, la entidad puede aplicar esta
politica con el fin de llevar a cabo un sistema de medicion y valoracion de sus
activos del rubro anteriormente especificado, lo cual servird que la informacion se
pueda ver reflejado con mayor grado de certeza y exactitud de los procesos
contables, a su vez estos mismos sirven para que la entidad tome en cuenta la vida
atil de sus activos, y modelo de la entidad para que pueda disefiar sus propias
politicas contables en plenitud y adaptar los procesos contables bajo el marco de

NIIF para PYMES.
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4. ANEXOS.

4.1.MANUAL DE POLITICAS CONTABLES PARA EL RUBRO DE

PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO.

4.2. ENTREVISTA REALIZADA A LOS ADMINISTRADORES DE LA
ENTIDAD.

4.3.EVIDENCIAS DEL ACERCAMIENTO A LA ENTIDAD.
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